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INTRODUCCION

E1 Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Inves-
tigaciones Pedagdgicas, es el organismo académico de nivel superior del
Ministerio de Educacidn, cuya responsabilidad global es contribuir a me
jorar permanentemente 1a calidad del proceso educativo que se desarro-
11a en el Sistema Nacional de Educaciofn.

Sus funciones especificas fueron establecidas por el De-
creto 6494 del 16 de Septiembre de 1967. E1 Centro tiene a su cargo el
perfeccionamiento de los profesores, pudiendo realizar estas tareas di-
rectamente o por medio de convenios con otras Instituciones.

En la actualidad el perfeccionamiento del profesorado com-
prende también las acciones de este tipo adscritas a 1a Carrera Docente.
Esta comprende cursos de tres niveles.

Los de Nivel I, son cursos destinados al tratamiento de
aspectos fundamentales de las asignaturas del plan de estudio, o relacio
nados con ellas, en un minimo de sesenta (60) horas

Los de Nivel II, son cursos de especializacidn en las asig
naturas del curriculum escolar, en las disciplinas de la Educacién (Eva-
luacién, Planeamiento Curricular, etc.) o en los niveles del Sistema Edu
cacional (Educacién-Parvularia, Educacion Diferencial, Educacion de Adul
tos, etc.). Estos cursos se realizaran con una duracion de doscientas
dieciséis horas (16) como minimo, a través de dos semestres. En relacion
a este Nivel, el Centro considera que los cursos, por su especial natura
leza, deben realizarse en forma presencial. Por ello, solicita la colabo
racién de las Universidades y Sedes Universitarias Regionales para que
complementen la accién del Ministerio, realizando, en su respectivo ambi
to geogrdfico, acciones de Nivel II, de preferencia en horario vesperti-
no. Sin embargo, en algunos casos, atendiendo a la especial configura-
cién geogrdfica del territorio y a la distribucion del profesorado, se
hara necesario dictar cursos de Nivel II a distancia. Estas acciones se
realizardn en las localidades que no cuenten con Sedes Universitarias o
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donde ellas o el Centro no puedan prestar este servicio

Los cursos de Nivel III, estdn destinados a profesores que
deben acceder a los cargos Directivos Superiores y se refieren a aspec-
tos de Politica Educacional, Administracién y Planificacion de los Servi
cios Educacionales. Su duracidon la establece el Centro de acuerdo a Tos
requisitos del momento y seran realizados directamerite por este organis-
mo de acuerdo con la Ley. E1lo, sin embargo, no excluye la participacion
de las Universidades o de Instituciones de nivel superior de reconocido
prestigio, cuando las circunstancias y situaciones de cobertura asi lo
determinen.

Los cursos de perfeccionamiento que requieran validez pa-
ra los efectos que establece la Carrera Docente deben elevarse a la con-
sideraci6n del Centro y deben atenerse a la Ley respectiva (Decreto Ley
N° 2327 del 1° de Septiembre de 1978) y su Reglamento (Decreto Ley N°
1191 del 24 de Octubre de 1978). Los organismos o instituciones que soli-
citen el patrocinio para realizar dichos cursos, deberdn acreditar su per
sonalidad juridica. Se exceptlian a esta disposicion las Universidades.

Los cursos de post-titulo o post-grado realizados por las
Universidades, son vdlidos para el Nivel Il de la Carrera Docente segin
Decreto 2069 del 10 de Agosto de 1979

E1 perfeccionamiento a distancia estd sujeto a las normas
de caracter genera1 correspondientes a los cursos presenciales, y ademas,
deben considerar una serie de requisitos adicionales propios de este tipo
de acciones.

Es necesario establecer que las Universidades y otras ins-
tituciones de nivel superior pueden realizar, en forma independiente del
Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagdgi-
cas, cursos que sean de su interés o solicitados por Tos profesores y
que no estén adscritos a la Carrera Docente. Estos cursos no requieren
la certificacién del Centro de Perfeccionamiento y las propias institu-
ciones que los dicten deberdn otorgar los certificados correspondientes.



CONTENIDOS DE ESTE DOCUMENTO

En este documento se dan a conocer a las instituciones in-
teresadas en realizar cursos de perfeccionamiento vdlidos para la Carrera
Docente, 1os aspectos que deberdn considerar en la planificacion y ejecu-
cién de los programas, tanto si se refieren a acciones presenciales como
a distancia.

En las pdginas siguientes se incluyen:

.- NORMAS ACADEMICAS PARA LOS CURSOS DE NIVEL I Y NIVEL II.

.- NORMAS ACADEMICAS ADICIONALES PARA LOS CURSOS A DISTANCIA.
NORMAS ADMINISTRATIVAS.

.- FORMATO DE PRESENTACION DE PROGRAMAS PARA EL NIVEL II.

.- FORMATO DE PRESENTACION DE PROGRAMAS DE CURSOS A DISTANCIA.
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A.-  NORMAS ACADEMICAS PARA LOS CURSOS
DE NIVEL T Y II

Los cursos que se programen deben responder a las necesida-
des reales del profesorado detectadas en la regidn, considerando priori-
tariamente la problemdtica del trabajo en el aula.

Deben regirse por las normas académicas que a continuacidn
se sefialan:

1.- OBJETIVOS

Los objetivos propuestos para 10s cursos deben:

1.1.- Estar directamente relacionados con la satisfaccidn de las necesida
des detectadas.

1.2.- Estar re]acionadis, preferentemente, con el proceso de ensefianza-
aprendizaje a nivel del aula, de tal forma que contribuyan a su me-
Jjoramiento.

1.3.- Tener una formulacién tal que expresen claramente los logros que se
espera de los profesores-alumnos al final del desarrollo del curso.

1.4.- Incluir objetivos generales y objetivos especificos.
Estos Qltimos deben plantearse para cada una de las unidades o seccio-
nes de Tos cursos.

2.- CONTENIDOS

Los contenidos de los cursos deben:
2.1.- Guardar estrecha relacién con los objetivos propues tos.

2.2.- Estar organizados en unidades, temas, médulos, etc., relacionados
entre si.

2.3.- Concordar con el estado actual general del conocimiento de la(s)
disciplina(s) en la(s) que el curso se sustenta.
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2.4.- Atender preferentemente las asignaturas del curriculum escolar.

2.5.- Representar los conocimientos fundamentales propios de la asig-
natura, cuyo dominio es necesario para elevar la calidad del pro-
ceso de ensefanza-aprendizaje que debe efectuarse en el aula. No
son de interés, por lo tanto, aquellos cursos que presenten frag-
mentos de contenidos que no tengan importancia en el contexto de
165 conocimientos que comprende la disciplina. Tampoco se estiman
de utilidad para la Carrera Docente, los cursos organizados en tor
no a dreas de especializacién que nb tengan incidencia directa en
el trabajo docente.

2.6.- Estar en equilibrio con el nimero total de horas que se ha asigna-
do al curso.

2.7.- E1 plan de estudio de los cursos de Nivel I no deberd abarcar mas
de dos o tres unidades con un minimo de 20 horas cada una, si el
total alcanza a 60 horas.

2.8.- E1 plan de estudio de los cursos de Nivel II deberd incluir las
dreas de Metodologia, Evaluacidén y Psicopedagogia, con una dis-
tribucidn de tiempo aproximado de 70 % para la especialidad y
30 % para las dreas de apoyo. (Se sugiere que estas dreas sean tra
tadas en forma integrada a la asignatura respectiva).

3.- ESTRATEGIA DOCENTE

La estrategia docente debe desarrollarse a través de méto-
dos, medios y materiales que tengan las siguientes caracteristicas:

3.1.- Deben ser activos y fundamentalmente orientados a 1a solucidn de
problemas; posibilitando 1a mdxima participacion de los profesores-
alumnos en su propio aprendizaje.

3.2.- Deben ser variados, proporcionando al profesor-alumno un amplio espec
tro de oportunidades, que vayan desde la direccion predominante del pro
ceso de ensefianza por parte del profesor, hasta la ensefanza indivi-
dualizada.

3.3.- Deben ofrecer situaciones destinadas a que los profesores-alumnos
manejen adecuadamente las estrategias de aprendizaje propias de la
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asignatura. Permitir, asi mismo, la aplicacidn creativa de los
conocimientos adquiridos en la elaboracién de unidades de apren-
dizaje, médulos, disefos de instruccion, etc., para el trabajo
en el aula.

4.- EVALUACION

4.1.-

4.2.-

4.3.-

4.4.-

4.5.-

< 4.6.-

4.7.-

La evaluacion del rendimiento de los alumnos participantes
tendrd las siguientes caracteristicas:

Debe ser congruente con los objetivos del curso y consecuentemente
con los de las unidades o secciones que comprende.

Debe expresar los logros individuales de aprendizaje alcanzados por
cada profesor alumno.

Los cursos de Nivel I pueden incluir una evaluacidn acumulativa para
cada médulo o unidad. En todo caso deberd realizarse un examen final.

Los Cursos de Nivel II deben contemplar evaluaciones formativas y su-
mativas para cada unidad o secci6n que forme parte del curso y un
examen final.

Todas las situaciones de evaluacidn sumativa o examen final a que se
sometan los profesores-alumnos deben realizarse en presencia del do-
cente o instructor.

Los criterios y procedimientos de evaluacion que serdn utilizados en
los cursos deben formar parte de la planificaci6n de ellos.

E1 resultado final obtenido por el profesor-alumno debe ser traducido
a una cifra y un concepto, segin lo establece el reglamento de Carre-
ra Docente.

5.- BIBLIOGRAFIA

E1 material de consulta bibliogrdfica que se recomiende a
los profesores-alumnos debe ser de facil acceso y adecuado a las ca-
racteristicas del curso.
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B.- NORMAS ACADEMICAS ADICIONALES PARA LOS
CURSOS A DISTANCIA

Razones de cobertura, con oferta de cursos validos para la
Carrera Docente que alcancen hasta las mas apartadas zonas del pais, jus-
tifican la dictacidn de cursos a distancia, 1os que hasta el momento se
han impartido s6lo para el Nivel I

E1los deben reairse por las normas que a continuacibén se in-
dican y que complementan los aspectos académicos ya sefalados por los cur-
s0s en general.

1.- CARACTERISTICAS GENERALES

1.1,- E1 material bésico de estudio debe ser un texto o serie de textos de
autoaprendizaje que proporcionen:

a) Los objetivos generales del curso.

b) La red o trama conceptual del texto.

c) Los objetivos de cada unidad o seccidn.

d) Las situaciones de aprendizaje correspondientes.

e) Una orientacion bibliogrdfica para cada unidad.
(Lo mds especifica posible)

f) Autoevaluacidn (referida a criterio)

g) Andlisis de respuestas.

b) Situaciones de refuerzo.

1.2.- E1 texto o serie de textos deben someterse previamente a la conside-
racion del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacidon e Investiga-
ciones Pedagdgicas.

1.3.- E1 material escrito para los cursos a distancia debe complementarse
con apoyo audiovisual (T V., radio, cassettes, diapositivas, audio-
visiones, etc.) de acuerdo con los objetivos y necesidades del curso.

2.- CURSO DE NIVEL I

2.1.- Ademds de las actividades de autoperfeccionamiento, los cursos de es-
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te nivel deberdn considerar posibilidades de consultoria, las que
se realizardn con un tutor o profesor, &n un lugar previamente fi-
Jjado.

Las situaciones de evaluacion sumativa a que se sometan los profe-
sores alumnos se realizardn en presencia del docente o instructor,
a fin de garantizar el trabajo individual e independiente.

3.- CURSOS DE NIVEL II

3.1.-

3.2.-

P

3.4.-

3.5,

Ademis de las actividades de autoperfeccionamiento, los cursos de
este nivel deben consultar sesiones de trabajo que incluyan talle-
res, atenci6n individual al alumno, etc., con una periodicidad de
por 1o menos 2 horas semanales de trabajo, durante el tiempo en
que se desarrolle el curso.

E1 consultor o tutor debe tener amplia competencia en la temdtica
propia del curso, lo cual debe acreditarse mediante su curriculum
vitae.

E1 proceso de evaluaci6n requiere un minimo de una prueba o test
sumativo por cada disciplina comprendida en el curso, y de un
examen final.

Para tener derecho al examen final, los profesores-alumnos deberan
acreditar un 80% de asistencia a las horas de consultoria.

Las situaciones de evaluacién sumativa, al igual que el examen fi-
nal a que se sometan Tos profesores-alumnos, se realizaran en pre-
sencia del docente o instructor.
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C.- NORMAS ADMINISTRATIVAS

Con el fin de facilitar los procesos de programacién y cer-
tificacién de cursos, se ha estimado conveniente establecer las siguien-
tes normas:

1.- Las instituciones interesadas en realizar cursos de perfeccionamien-
to para la Carrera Docente, deben presentar al C.P.E.I.P. programacio-
nes anuales que incluyan los cursos correspondientes al primer y se-
gundo semestre y temporada de verano.

2.- Estas programaciones deberdn enviarse al Centro a més tardar en el mes
de Mayo de cada afio. Los programas recibidos fuera de plazo no serédn
considerados y serdn devueltos a la instituci6n de origen.

3.- Excepcionalmente, para los cursos que se dicten durante 1980, las
programaciones deben enviarse a lo menos con un mes de anticipacion
a la fecha de inicio de dichos cursos.

En 1o que respecta a la Programacidn para el ano 1981, los anteceden-
tes deben remitirse a mas tardar con fecha 30 de Julio de 1980.

4.- E1 Centro de Perfeccionamiento se reserva el derecho a rechazar los
programas de los cursos, cuando éstos no correspondan a las necesi-
dades reales dg1 sistema y podrd, también, sugerir reformulaciones.
En este dl1timo caso, 1os programas deberdn remitirse nuevamente al
C.P.E.I.P. con las modificaciones respectivas.

A partir del mes de Julio de 1980, todos los cursos que requieran cer-
tificacién para la Carrera Docente, inclusive los que se realizaron
con la aprobacién del Centro en afios anteriores, se regirdn por las
normas aqui estipuladas.

5.- Ningln curso que requiera patrocinio del Centro debe iniciarse sin
que exista la notificacién oficial de aceptacion por parte del C.PE AP
En aquellos casos en que un curso aprobado no se realice, se debe dar
aviso oportunamente.
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La institucién responsable de la ejecucion de un curso debe atenerse
a la programacién aprobada por el C.P E.I P Cualquier modificacidn
debe comunicarse en un plazo pruderite E1 C.P E.I.P. se reserva el
derecho a retirar su patrocinio si estas normas no se cumplen, aun
cuando el curso esté en pleno desarrollo.

La solicitud de aprobacidn de un curso deberd ser acompaiada de la
siguiente informacion:

a) Nombre de la institucién que solicita el patroéinio.

b) Nombre del curso (debe reflejar 1o que realmente desarrolla).

c) Cupo (no mds de 40 alumnos).

d) Horario y lugar de funcionamiento.

e) Plan y programa de estudio (de acuerdo a formatos adjuntos).

f) N6émina de 108 docentes responsables del curso y un breve curri-
culum de ellos.

Como ha sido ya establecido, los cursos de Nivel I y Il deberdn tener,
como minimo, 60 y 216 horas, respectivamente, de atencién directa. Es=
tas pueden incluir laboratorios, talleres, clases expositivas, etc.

En caso de que el curso contemple algin tipo de ayudantia, ésta debe
ser considerada fuera del minimo de horas ya mencionado

Para tener derecho a examen final se requiere de un 90% de asistencia.

Una vez finalizado el curso, la institucion que lo realiz6 debera en-
viar al C.P.EI P 1los siguientes datos.

a) Namero del oficio que lo autorizé.

b) Némina de los profesores que aprobaron, con sus calificaciones y por
centaje de asistencia
(Las instituciones de cardcter privado deberdn enviar un cheque cru-
zado o vale vista bancario a nombre del Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacién e Investigaciones Pedagdgicas, por el valor total de
los certificados extendidos E1 valor de cada certificado esta fija-
do por Ley).

E1 Centro de Perfeccionamiento se reserva el derecho de supervisar la fa-
se de ejecucion de los cursos cuya programacién haya aprobado. La insti-

tucién que dicte el curso se compromete a dar las facilidades del caso pa
ra que la supervisidn se pueda realizar en la forma mas expedita y eficien
te posible



D.- FORMATO DE PRESENTACION DE PROGRAMAS DE CURSOS

NOMBRE DEL CURSO

NIVEL CARRERA DOCENTE

INSTITUCION RESPONSABLE

LUGAR EN QUE SE REALIZARA EL CURSO

FECHAS

(Inicio) (Término)

NUMERO TOTAL DE HORAS

DESTINADO A PROFESORES DE

NOMBRE DEL(LOS) PROFESOR (ES) A CARGO DEL CURSO

BREVE DESCRIPCION DEL CURSO




OBJETIVOS DEL CURSO:

UNIDADES, MODULOS O TEMAS QUE COMPONEN EL CURSO:




MODELO PARA LA PRESENTACION DE CADA UNIDAD,
MODULO O TEMA DEL CURSO

1.- NOMBRE DE LA UNIDAD (MODULO O TEMA)

2 .- NUMERO DE HORAS

3.- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

4.- CONTENIDOS:




5.- ESTRATEGIA DOCENTE:

6.- EVALUACION DEL RENDIMIENTO DE LOS PROFESORES-ALUMNOS:

7.- BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA Y/O TRABAJO PARA EL PROFESOR-ALUMNO:

AUTOR TITULO LUGAR DE EDICION EDITORIAL FECHA



E.- FORMATO DE PRESENTACION DE PROGRAMAS DE
CURSOS A DISTANCIA

NOMBRE DEL CURSO

NIVEL DE CARRERA DOCENTE

INSTITUCION RESPONSABLE

DIRECCION TELEFONO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES BASICAS

FECHAS

(Inicio) (T€rmino)

DESTINADO A PROFESORES DE

PERSONAL RESPONSABLE DEL CURSO

NUMERO TOTAL DE HORAS

NUMERO DE HORAS CONSULTORIA O TUTORIA




LUGAR (ES) DONDE SE EFECTUARA LA CONSULTORIA:

FECHAS 0 DIAS DE CONSULTORIA

1.- BREVE DESCRIPCION DEL CURSO:

2.- OBJETIVOS DEL CURSO:

3.- MATERIAL CURRICULAR BASICO (IMPRESO)

3.1.- NOMBRE Y AUTOR DEL TEXTO O MATERIAL IMPRESO

3.2.- OBJETIVOS DEL MISMO:
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3.3.- CONTENIDOS:

4.- BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

AUTOR TITULO LUGAR DE EDICION EDITORIAL FECHA

5.- MATERIAL (ES) DE APOYO AUDIO-VISUAL

5.1.- TIPO Y DESCRIPCION

5.2.- ESPECIFICACIONES TECNICAS

5.3.- OBJETIVO(S) QUE CUMPLE(N):




ESTE LIBRO DEBE SER DEVUELTO
EN LA ULTIMA FECHA INDICADA
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