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Decreto Supremo de Educacion N° 239

GOBIERNO DE CHILE
MINISTERIO DE EDUCACION
DEPARTAMENTO JURIDICO

MAHV/PML/RGL/JSD/sma

ESTABLECE OBJETIVOS FUNDAMENTALES Y CONTENIDOS MiNIMOS OBLIGATORIOS
PARA LA EDUCACION DE ADULTOS Y FIJA NORMAS GENERALES PARA SU APLICACION

Santiago, |5 de noviembre de 2004
N° 239

Considerando:

Que, la Ley N° 18.962, Organica Constitucional de Ensenanza fij6 los objetivos generales y los requisitos
minimos de egreso tanto de la Enseianza Basica como de la Ensefanza Media;

Que, el articulo 18 de dicha ley senala que por decreto supremo emanado del Ministerio de Educacion
deben establecerse los Objetivos Fundamentales de cada uno de los afios de estudio de la Ensenanza Ba-
sica y de la Ensenanza Media, entre ellos los de la ensenanza de adultos,asi como los Contenidos Minimos
Obligatorios que faciliten el logro de los citados Objetivos Fundamentales;

Que, en conocimiento de los Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios que por este
acto se fijan, cada establecimiento educacional podra decidir si elabora y propone al Ministerio de Edu-
cacion sus propios planes y programas de estudio o si aplica los que el Ministerio de Educacion elabore
segln lo senalado por la ley. En cualesquiera de estos casos, los nuevos planes y programas deberan ser
los adecuados para cumplir los Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos de la Ensefianza Basica
y Media de Adultos;

Que, en el contexto de las exigencias que emanan del ejercicio de la libertad de ensefanza y para ga-
rantizar el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades, los Objetivos Fundamentales y
Contenidos Minimos Obligatorios para la Ensenanza Basica y Media de Adultos deben ser consistentes
en la doble funcion que la Ley N° 18.962 asigna a estos niveles educativos: habilitar al alumno tanto para
continuar estudios en la Ensefianza Superior como para su incorporacion a la vida del trabajo;

Que, los Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios de la Ensefanza Basica y Media
de Adultos estan dotados de la flexibilidad suficiente para permitir su aplicacién mediante planes y pro-
gramas de estudio que respondan a los intereses de las respectivas comunidades escolares, disponiendo,
ademas, de procedimientos que permiten adecuar su aplicacion a las situaciones de excepcion que pue-
dan plantearse en el ambito de la Ensefianza de Adultos;

Que, por Oficio N° 202 de 2004 el Consejo Superior de Educacion comunicé al Sr. Ministro de Educacion
que en Sesién Ordinaria del 5 de agosto de 2004, por Acuerdo N° 027 del mismo afo, ese Organismo
procedié a informar favorablemente la propuesta de Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos
Obligatorios de la Ensefanza Basica y Media de Adultos;

Que, junto con establecer los Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios para la
Ensenanza Basica y Media de Adultos, es necesario fijar las normas complementarias de caracter general
que permitan aplicarlos mediante los nuevos planes y programas de estudio que podran formular los es-
tablecimientos educacionales y los que debera elaborar el Ministerio de Educacion y, a la vez, determinar
el procedimiento para la entrada en vigencia de ellos en los distintos cursos de la Ensehanza Basica y
Media de Adultos, y



Objetivos Fundamentales y
Contenidos Minimos Obligatorios

. de la Educacion Basica y Media
\'4 | de Adultos
VISTO:

Lo dispuesto en los articulos 14, 15, I8, letra‘“e” del 37 y 86 de la Ley N° 18.962, Organica Constitucional
de Ensenanza;articulo 41 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653 de 2000, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575 Or-
ganica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado y la Ley N° 18.956; el informe
favorable del Consejo Superior de Educacion contenido en su Acuerdo N° 027/2004 y las facultades que
me conceden los articulos 32 N° 8 y 35 de la Constitucion Politica de la Republica de Chile,

DECRETO:

Articulo 1°: Establécense los siguientes Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios
para la Ensenhanza de Adultos, cuyo texto se contiene en el Anexo que se acompaha al presente decreto,
que se entiende formar parte del mismo, y que se publicaran conjuntamente en el Diario Oficial.

Articulo 2°: Para los efectos de este decreto entiéndese por:
Niveles de Educacion de Adultos:

En la Ensenanza Basica:

e  Primer Nivel: 1° a 4° afio de Ensenanza Basica regular;

* Segundo Nivel: 5° y 6° ano de Ensenanza Basica regular;y
* Tercer Nivel: 7° y 8° afio de Ensefanza Basica regular.

En la Ensenanza Media Humanistico-Cientifica:
*  Primer Nivel: 1°y 2° afilo de Ensenanza Media regular;y
* Segundo Nivel: 3° y 4° ano de Ensefanza Media regular.

En la Ensenanza Media Técnico-Profesional:

*  Primer Nivel: 1°y 2° afilo de Ensehanza Media regular;
* Segundo Nivel: 3er. afio de Ensehanza Media regular;y
* Tercer Nivel: 4° afio de Ensenanza Media regular.

Plan de Estudio: el documento de caracter normativo que sefala, para cada curso, los sectores, subsecto-
res de aprendizaje o las asignaturas, con indicacién de la carga horaria semanal.

Programa de Estudio: el documento de caracter normativo que expone los objetivos, la secuencia de
contenidos de ensefanza y las actividades que deben aplicarse en conformidad al plan de estudio.

Formacion General: tipo de formacién que provee la base comun de aprendizajes que contribuye al
crecimiento, desarrollo e identidad personales; al ejercicio pleno de la ciudadania; al desempefio activo,
reflexivo y critico del ser humano a lo largo de la vida; y al desarrollo de capacidades para adoptar deci-
siones fundadas sobre continuacién de estudios y proyecciones de caracter vocacional-laboral.

Formacién Diferenciada: tipo de formacion que, sobre una previa base adquirida de capacidades y com-
petencias de caracter general, apunta a satisfacer intereses, aptitudes y disposiciones vocacionales de los
alumnos, armonizando sus decisiones con requerimientos de la cultura nacional y el desarrollo produc-
tivo y social del pais.

Formacion Instrumental: tipo de formacion que provee de herramientas para manejarse adecuadamente
en situaciones propias de la vida adulta y provee de metodologias para enfrentar exigencias y desafios
relevantes en contextos operacionales concretos.

Articulo 3°: El Ministerio de Educacion presentara al Consejo Superior de Educacion para su aproba-
cion los planes y programas de estudio para la Ensefianza Bésica y Media de Adultos, los que se elaboraran
conforme a los Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios que se establecen en el
presente decreto.



Ministerio de Educacion

vii

Estos planes y programas de estudio seran de aplicacion obligatoria en los establecimientos educaciona-
les que no hayan elaborado planes y programas de estudio propios.

Articulo 4°: Los nuevos planes y programas de estudio que se elaboren de acuerdo a estos Objetivos
Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios deberan aplicarse gradualmente en la Ensefianza de
Adultos, a partir del afio 2006, seglin el siguiente calendario:

Ano escolar 2006: Ensehanza Basica en todos sus niveles.

Ano escolar 2007: Primer Nivel de Ensefianza Media Humanistico-Cientifica y Técnico-Profesional.
Ano escolar 2008: Segundo Nivel de Ensefianza Media Humanistico-Cientifica y Técnico-Profesional.
Ano escolar 2009: Tercer Nivel de Ensenanza Media Técnico-Profesional.

Aquellos planes y programas de estudio que elaboren los establecimientos educacionales relativos a
los niveles indicados en este decreto, y que sean aprobados por el Ministerio de Educacion durante la
vigencia de un determinado ano escolar, sélo entraran en vigencia a partir del aho escolar siguiente, res-
petandose en todo caso, la gradualidad para su aplicacién que se senala en este articulo.

En cada uno de los anos indicados en el inciso primero del presente articulo, los planes y programas de
los cursos correspondientes deberan ser aplicados integralmente de acuerdo con las normas estableci-
das en el Anexo que se acompafa a este decreto.

Articulo 5°: Los establecimientos educacionales que elaboren propuestas de planes y programas de
estudio deberan presentarlos para su aprobacion en la correspondiente Secretaria Regional Ministerial
de Educacion, a mas tardar el |5 de septiembre del ano anterior de su respectiva fecha de aplicacion.

Los senalados planes y programas, al igual que los que elabore el Ministerio de Educacion, cualquiera que
sea su estructura, deberan consignar expresamente todos los Objetivos Fundamentales y Contenidos
Minimos Obligatorios correspondientes.

Articulo 6°: Delégase en los Secretarios Regionales Ministeriales de Educacion respectivos la facultad
de firmar “Por orden del Presidente de la Republica” las Resoluciones que aprueben o rechacen los
planes y programas de estudio de Ensehanza Basica y Ensefanza Media de Adultos que presenten los
establecimientos educacionales de su jurisdiccion, elaborados de acuerdo a los Objetivos Fundamentales
y Contenidos Minimos Obligatorios fijados en este decreto.

No obstante, si un sostenedor presenta para su aprobacion planes y programas de estudio para que
ellos puedan ser aplicados en establecimientos educacionales que estén ubicados en distintas regiones
del pais, la resolucion que los apruebe debera ser dictada por el Jefe de la Division de Educacion General
del Ministerio de Educacion, bajo la formula “Por orden del Presidente de la Republica”. En estos casos
la presentacion podra efectuarse en cualquiera de las Secretarias Regionales Ministeriales de Educacion
donde esté ubicado alguno de los respectivos establecimientos.

Articulo 7°: El Ministerio de Educacion podra autorizar, mediante resoluciones dictadas “Por Orden
del Presidente de la Republica”, la aplicacion de planes y programas de estudio con una organizacién
temporal y secuencial de Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios diferente de
la establecida en el presente decreto, en casos debidamente calificados y fundados, tales como, cuando
el establecimiento atienda una poblacién social y econémicamente deprivada, o sometida a un régimen
disciplinario especial y en casos de ruralidad extrema.

En todo caso, esta autorizacion de readecuacién, debera exigir el tratamiento completo de los Objetivos
Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios dentro de la Educacion de Adultos.

Articulo 8°:La Secretaria Regional Ministerial de Educacién correspondiente debera certificar la fecha
de entrega de las propuestas de planes y programas de estudio que hagan los establecimientos educacio-
nales, las cuales, una vez aprobadas, deberan anotarse en un Registro de Planes y Programas de Estudio
que debera llevar el nivel central del Ministerio de Educacion al efecto.
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Los planes y programas de estudio sobre los cuales no haya habido pronunciamiento dentro de los 90
dias contados desde la fecha de entrega se entenderan aceptados por el Ministerio de Educacion.

El Ministerio de Educacion tendra 90 dias para formular las observaciones que le merecen los planes y
programas de estudio presentados por los establecimientos educacionales cuando ellos no se ajusten a
los Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios establecidos en el articulo primero del
presente decreto, las que deberan practicarse por escrito y notificarse mediante carta certificada dirigida
al domicilio del respectivo establecimiento.

En todos los casos en que se produzca la situacion que se establece en el inciso anterior, los sostenedores
afectados podran reclamar de esta decision recurriendo en Unica instancia, en el plazo de 15 dias conta-
dos desde la fecha de la notificacion del rechazo, ante el Consejo Superior de Educacion, institucion que
debera pronunciarse sobre el reclamo en un plazo similar, contado desde la recepcion del recurso.

En aquellos casos en que el plan y los programas de estudio presentados por un determinado estable-
cimiento no hayan sido aprobados debido a objeciones u observaciones formuladas por la Secretaria
Regional Ministerial de Educacion, por el Jefe de la Division de Educacion General del Ministerio de Edu-
cacion, en los casos senalados en los articulos 6° y 7° del presente decreto, o por el Consejo Superior
de Educacion al conocer del recurso de reclamacion, el establecimiento afectado podra presentar una
nueva proposicion de plan y programas de estudio, la que debera tramitarse de acuerdo al procedimiento
anteriormente establecido en este articulo.

Articulo 9°: Aquellos establecimientos educacionales que no hayan obtenido la aprobacion de sus
planes y programas de estudio por parte de la Secretaria Regional Ministerial respectiva, o por el Jefe de
la Division de Educacion General del Ministerio de Educacion o, en su caso, por el Consejo Superior de
Educacion, deberan aplicar obligatoriamente los planes y programas de estudio oficiales elaborados por
el Ministerio de Educacion.

Articulo 10°: Los establecimientos educacionales que apliquen los planes y programas de estudio ofi-
ciales elaborados por el Ministerio de Educacion podran solicitar, en cualquier momento, la aprobaciéon
de planes y programas propios.

Anotese, tdmese razon y publiquese

RICARDO LAGOS ESCOBAR
Presidente de la Republica

SERGIO BITAR CHACRA
Ministro de Educacién

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.
Saluda a usted,

MARIA ARIADNA HORNKOHL VENEGAS
Subsecretaria de Educacion

Distribucion: Oficina de Partes |, Diario Oficial |, Contraloria 3, Gabinete Ministro |, Gabinete Subsecretaria |, Divisién de
Educacion General |, Departamento Juridico |, Secretarias Regionales 26, Deptos. Provinciales 41, Total 76.
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Introduccion

Los Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios
(OF-CMO) de la Educacion de Adultos han sido formulados por
el Ministerio de Educacion respondiendo a los siguientes requeri-

mientos:

Las necesidades de actualizacion y reorientacion curricular de la
Educacion de Adultos, considerando las exigencias del mundo
laboral y social, y la necesidad de ofrecer a los adultos una edu-
cacion pertinente y significativa, que les provea de conocimien-
tos, habilidades y actitudes necesarios para mejorar su calidad
de vida y su participacidon como ciudadanos y trabajadores.

Los cambios curriculares operados en la Educacion Basica y
Media regular y la necesidad de actualizar la Educacion de
Adultos en funcidn de tales cambios, de modo de ofrecer a los
adultos iguales oportunidades para acceder a los conocimientos
que hoy se desarrollan a través del sistema escolar regular, en
una experiencia de aprendizaje acorde a sus caracteristicas, y
que asegure iguales exigencias de egreso para la Educacion
Bésica y Media.

Las politicas educacionales de Estado que impulsa el Gobierno
de Chile en la Gltima década del siglo XX, orientadas hacia el
logro de objetivos de mejoramiento de la calidad y la equidad
de las oportunidades educativas, que exigen ofrecer a los adul-
tos una experiencia educativa actualizada y relevante para sus
vidas.
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Una educacidon que considere las diversas esferas en que se
desarrolla la vida de los adultos, de modo que el proceso de
ensehanza-aprendizaje se conecte con su realidad, necesidades
y exigencias, a través de una experiencia educativa que desa-
rrolla, en creciente complejidad, los contenidos especificos de
cada sector y subsector en relacion a tematicas e intereses acor-
des con la experiencia vital acumulada por los adultos.

La tendencia mundial que enmarca la Educacion de Adultos
cada vez mas dentro del concepto de Educacion Permanente,
que abarca toda la vida de las personas y todos los ambitos en
que ésta se desarrolla, y adquiere cada vez mas relevancia en un
mundo globalizado, en que la informacion y el conocimiento
crecen en forma acelerada, y donde cada persona debe prepa-
rarse constantemente para actuar en un entorno que le exige
progresivamente mayor dominio de conocimientos, habilida-
des y actitudes.

Lo sehalado en el articulo el Art. N° 14 de la Ley Orgéanica
Constitucional de Ensefianza de 1990, que establece que para
la Educacion de Adultos el Ministerio de Educacion puede
autorizar modalidades de estudio de menor duracidon respecto
de la educacion regular y, por ende, OF-CMO especialmente
definidos para este tipo de ensefhanza.

La construccion de una respuesta curricular adecuada a la creciente

necesidad de ofrecer a todos los adultos del pais las mejores y mas

completas oportunidades formativas ha tenido como pilares:

El diagnostico critico sobre la educacion nacional y la pro-
puesta de reformar el curriculo y diversificar la educacion,
efectuada por la Comision Nacional para la Modernizacion de
la Educacion y de su Comité Técnico Asesor, designados por
S.E. el Presidente de la Republica en 1994.

Los marcos curriculares de la Educacion Basica y Media regu-
lar y los diagnosticos alli realizados sobre los requerimientos
que la sociedad del conocimiento le impone a la educacion.

La evidencia internacional disponible sobre marcos curricula-
res nacionales para la Educacion de Adultos de reciente formu-
lacion.
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e Las caracteristicas de los adultos, en especial aquellas referidas

a competencias de empleabilidad.

* El conjunto de criterios y de sugerencias derivadas del proceso
de Consulta Nacional sobre la Educacion de Adultos organiza-
da por el Ministerio de Educacion en el ano 2000, en el que par-
ticiparon 5.475 docentes de 648 establecimientos de las trece
regiones del pais y la Consulta sobre curriculum de Educacion
de Adultos realizada en el ano 2001.

Principios basicos que orientan la propuesta de
Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos
Obligatorios

La concepcidon valdrica y antropologica que orienta el marco
curricular de la Educacion de Adultos se basa en los principios
de la Constitucion Politica, en la Ley Organica Constitucional de
Ensehanza y en el ordenamiento juridico de la Nacion, asi como
en la concepcion antropoldgica y ética que orienta la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos y que esta presente en las
grandes tradiciones espirituales del pafs.

Se parte de la conviccidon fundamental de que los seres humanos
nacen libres e iguales en dignidad y derechos y que la perfectibili-
dad inherente a la naturaleza humana se despliega en procesos de
autoafirmacion personal y de busqueda permanente de trascenden-
cia, los que otorgan sentido a la existencia personal y colectiva. A
la libertad que hace de cada individuo persona y sujeto de derechos
y deberes, le es intrinseca la capacidad de razonar, discernir y valo-
rar, fundamentos a su vez de la conducta moral y responsable.

La Comision Nacional para la Modernizacion de la Educacion
(1994) concordd un conjunto de principios de caricter ético, que
deben enmarcar la experiencia escolar. Estos principios suponen
ofrecer a todos los educandos la posibilidad de desarrollarse como
personas libres, con conciencia de su propia dignidad y como su-
jetos de derechos. Asimismo, la educacion debe contribuir a forjar
en ellos el cardcter moral regido por el amor, la solidaridad, la tole-
rancia, la verdad, la justicia, la belleza, el sentido de nacionalidad
y el afan de trascendencia personal. En la vision compartida por
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la Comisidn, el individualismo extremo, que podria resultar de un
ejercicio ilimitado de la libertad personal, es moderado por impera-
tivos que brotan de un conjunto de valores que llevan a la persona
a compartir con otros los frutos de una libertad que humaniza y se
abre a las exigencias del bien comin.

El reconocimiento de la libertad, igualdad y dignidad de las per-
sonas, impone al Estado el deber de garantizar una Educacion de
Adultos de alta calidad que, sin excepciones, contribuya a que
cada hombre y cada mujer se desarrolle como persona libre y so-
cialmente responsable, a la vez que competente en los &mbitos del
ejercicio de la ciudadania y del trabajo.

Los principios anteriores, que son asumidos por nuestra sociedad,
no agotan la dimension ética de la educacion. Corresponde tam-
bién al proyecto educativo de cada establecimiento el identificar y
precisar la calidad de la formacion que la comunidad escolar res-
pectiva procura desarrollar, de acuerdo con su concepcidon de vida
y las finalidades que le asigne a la ensehanza y al aprendizaje. Las
aspiraciones que la comunidad escolar comparte y desea expresar
en su propio proyecto deben compatibilizarse con las finalidades
mas generales incorporadas en los Objetivos Fundamentales y
Contenidos Minimos Obligatorios, de manera que en la organiza-
cion curricular y en la accidon pedagogica concreta de cada estable-
cimiento escolar se conjuguen la singularidad institucional o local
y la identidad nacional expresada en los objetivos de aprendizaje

intelectual y moral a alcanzar.

Criterios considerados en la definicion de la
estructura curricular de la Educaciéon de Adultos

La estructura curricular de la Educacion de Adultos responde a los
siguientes criterios orientadores:

* Posibilitar la recuperacion de estudios basicos y medios a los
adultos, a través de una experiencia escolar de igual calidad a la
de la ensefianza regular, conducentes a la licencia de Educacion
Basica y licencia de Educacion Media respectivamente. Posibi-
litar, asimismo, la consecucidon de certificaciones equivalentes
al titulo de técnico de nivel medio de la Educacion Técnico
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Profesional regular, y a certificaciones en oficios, con progra-

mas de menor duracion.

Proporcionar una experiencia formativa relevante tanto para
la formacion de la persona y del ciudadano, como para la pro-
secucion de estudios superiores y el desempefio en el ambito
laboral.

Atender las particularidades de los adultos en orden a su me-
nor disponibilidad de tiempo para la formacion escolar, lo que
obliga a concentrar el curriculum en los lenguajes de base, y
ofrecer, a través de vias opcionales la oportunidad de acceder a
experiencias formativas en areas especificas (Artes, Filosoffa,
Educacion Fisica, etc.).

Favorecer la empleabilidad de los adultos enfatizando la for-
macion en lenguajes generales y la incorporacion de un espacio
curricular de caracter instrumental que aborda el desarrollo de
habilidades para desenvolverse adecuadamente en ambitos
especificos de la vida de los adultos (Convivencia Social, Con-
sumo y Calidad de Vida, Insercion Laboral y Tecnologias de la
Informacion y de las Telecomunicaciones).

Orientaciones sobre la seleccién curricular de los
Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos
Obligatorios

La naturaleza de los objetivos y contenidos seleccionados y la or-

ganizacion que se les ha dado obedece a los siguientes criterios y

orientaciones respecto del conocimiento y del aprendizaje:

Actualizacidon del curriculum, de acuerdo a los avances ob-
servados en las disciplinas de conocimiento y a los cambios
ocurridos en la vida social.

El caracter dindmico, de permanente descubrimiento y redefini-

cidn que caracteriza la construccion del conocimiento.

La experiencia vital de los adultos como referente de los cono-
cimientos, habilidades y valores que se proponen en el marco,
que incorpora conceptos, criterios y procedimientos relevantes
desde su perspectiva.
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* El principio de que el aprendizaje debe lograrse en una forma
de trabajo pedagdgico que tiene por centro la actividad de los
alumnos y alumnas, sus caracteristicas, sus conocimientos y

experiencias previas.

e El logro de aprendizajes que contribuyan positivamente a la
satisfaccion de las necesidades bésicas de aprendizaje de una
persona adulta y a una variedad de intereses personales y nacio-
nales, entre ellos: la formacion para una ciudadania mas activa;
la promocidn y ejercicio de los derechos humanos y los valores
democriaticos; y la obtencion de competencias necesarias para
facilitar la insercion de los adultos en el mundo laboral, produc-
tivo y de servicios, lo que facilitara, a su vez, la mejor insercion

del pafs en los mercados mundiales.

De acuerdo con el Articulo 2° de la LOCE, el fin altimo de la
educacion nacional es el “desarrollo moral, intelectual, artistico,
espiritual y fisico (de las personas), mediante la transmision y el
cultivo de valores, conocimientos y destrezas enmarcados en nues-
tra identidad nacional, capacitandolas para convivir y participar en
forma responsable y activa en la comunidad”. En consecuencia,
los OF y los CMO de la Educaciéon de Adultos se refieren no sélo
al conocimiento como conceptos y procedimientos, sino también
a las habilidades y las actitudes que necesitan adquirir los adultos,
teniendo como marco los fines generales de la educacion definidos
por la LOCE. Conocimientos, habilidades y actitudes son tres di-
mensiones de lo que la experiencia escolar busca comunicar a sus
alumnos y alumnas en forma integrada.

Flexibilidad curricular y Objetivos Fundamentales y
Contenidos Minimos Obligatorios

El marco curricular provee de una base comiin de ensefianza para
los adultos, a partir de la cual se pueden estructurar diversas op-
ciones educativas, distintas pero equivalentes, en el sentido de
que por medio de cualquiera de ellas los adultos pueden cumplir
con los requisitos de egreso definidos para la Educacion Basica y
la Educacion Media. De esta manera, el sistema educativo, en su
conjunto, podra ampliar la oferta de servicios y permitir a los adul-
tos elegir el tipo de ensehanza que desean, dentro de una gama de
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opciones educativas diferentes tales como la educacion a distancia,
los moddulos de autoaprendizaje, la certificacion de conocimientos,
las modalidades semi-presenciales y presenciales, entre otras.

La definicion de OF-CMO significa poner en practica un sistema
mixto de diseho curricular en el que participan tanto el Estado
como los establecimientos. Las multiples realidades escolares en
que se desarrolla la Educacidon de Adultos y las caracteristicas de
sus alumnos y alumnas, exigen buscar formulas innovadoras de di-
sefo curricular, que permitan diversas respuestas que se ajusten y
adecuen a las condiciones y necesidades especificas de la demanda
educacional adulta. Para ello, la Ley Organica Constitucional de
Ensehanza permite que cada establecimiento a partir del marco
curricular elabore:

* Planes de estudio, distribuyendo el tiempo entre los distintos
subsectores obligatorios en la modalidad educativa presencial
tradicional, o bien proponer planes flexibles semi-presenciales
de mayor o menor duracion que deberan ser regulados por una
normativa oficial.

* Programas de estudio, decidiendo metodologias y formas de
ensehanza, secuencia de contenidos del nivel y énfasis entre
los mismos, o bien proponer modulos de autoaprendizaje que
apoyan la realizacion de los planes flexibles.
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Conceptos y definiciones
de la nueva organizacion

curricular de la Educacion
Basica y Media de Adultos

Objetivos Fundamentales y
Contenidos Minimos Obligatorios

Objetivos Fundamentales son las competencias o capacidades que los
alumnos y alumnas deben lograr al finalizar los distintos niveles de la
Educacion Basica y Media y que constituyen el fin que orienta al conjunto
del proceso de ensefianza-aprendizaje.

El marco curricular distingue entre dos clases de Objetivos Funda-
mentales:

a. Objetivos Fundamentales Verticales: aquellos que se refieren a
determinados niveles y cuyo logro demanda aprendizajes y ex-
periencias vinculadas a sectores, subsectores o especialidades del
curriculum de la Educacion Basica y Media.

Respecto de los Objetivos Fundamentales Verticales, es preciso distinguir
en ellos entre Objetivos Fundamentales por nivel y Objetivos Fundamen-
tales Terminales. En el primer caso, se trata de los objetivos que alumnas y
alumnos deben lograr en cada uno de los niveles de la Educacion Béasica y
Media. En el segundo caso, se trata de objetivos que los alumnos y alum-
nas deben lograr al término de su periodo de formacion, y que se especifi-
can para el caso de la Formacion Diferenciada Técnico-Profesional.

b. Objetivos Fundamentales Transversales: aquellos que tienen un
caracter comprensivo y general, cuyo logro se funda en el trabajo
formativo del conjunto del curriculum, o de subconjuntos de éste
que incluyan mas de un sector, subsector o especialidad.
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Contenidos Minimos Obligatorios son los conocimientos especificos y
practicas para lograr habilidades y actitudes que los establecimientos deben
obligatoriamente ensefar, cultivar y promover para cumplir los Objetivos

Fundamentales establecidos para cada nivel.

Los Contenidos Minimos Obligatorios corresponden al conjunto
de saberes conceptuales y capacidades de desempeno practico (conoci-
miento y prictica de procedimientos), que requieren aprender las alumnas
y los alumnos y que son definidos en cada sector y subsector como nece-
sarios para alcanzar los Objetivos Fundamentales. Los contenidos agru-
pan tres grandes categorias de aprendizaje: conocimientos, habilidades y
actitudes. Estas categorias, traducidas en términos de objetivos, aluden
respectivamente a capacidades y competencias de caracter comprensivo,
operativo y valorativo, que alumnos y alumnas deben lograr, para su de-
sarrollo y formacion.

Los conocimientos incluyen conceptos, sistemas conceptuales e
informacion sobre hechos, procedimientos, procesos y operaciones. Adi-
cionalmente, tanto en objetivos como en contenidos se distingue entre:

o El conocimiento como informacion, es decir como conocimiento

de objetos, eventos, fendmenos, simbolos; y,

J El conocimiento como entendimiento, es decir la informacion
puesta en relacion o contextualizada, integrando marcos explicati-
vos y/o interpretativos mayores, y dando base para discernimiento
y juicios.

Las habilidades se refieren a capacidades de desempefio o de realizacion

de procedimientos que deben adquirir y desarrollar los alumnos y las alum-

nas en su proceso de aprendizaje: éstos seran tanto en el ambito intelectual

0 practico, como basados en rutinas o en procesos abiertos fundados en la

blisqueda, la creatividad y la imaginacion.

Las actitudes son disposiciones hacia objetos, ideas o personas,
con componentes afectivos, cognitivos y valorativos, que inclinan a las
personas a determinados tipos de accion. Por ejemplo, el marco de ob-
jetivos y contenidos curriculares plantea actitudes a inculcar en alumnas
y alumnos respecto a: desarrollo personal, aprendizaje y relacion con el
conocimiento, relaciones con los demas, derec