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;Qué esta haciendo la Escuela Clara Vial Orrego
para mejorar la calidad de la educacion?

UNA RADIO
PARA CAIMANES

{1 B uenas tardes. En este

despejado dia 27 de

abril, transmite en &l
98.0 del dial FM la radio de la
escuela Clara Vial Orrego,
cesde la localidad de Caimanes.
Hoy tendremos noticias de la
comunidad, un concurso de adi-
Vinanzas, conoceremos una his-
toria real escrita por una alum-
na de 7° afio v sabremos algo
mas del significado y derivados
de una-palabra muy familiar pa-

il NOSOIros: caimanes.

Maney Mercado. Direciora
de esta escuela de In Comuna
de Los Vilos, IV region, cuen-
ta: “los mayores problemas que
tenemos tienen que ver con la
lectura comprensiva, la redac-
cién y la ortografia. Y si eso
anda mal en una escuela, todas
las asignaturas andan mal. El
nifio que no entiende lo que lee
no va a comprender ni sociales,
ni naturales...”.

Ante esta situacion, a los
docentes se les ocurrio que
transmitir por una emisora
textos escritos por los nifios y
leidos por ellos. seria un gran
estimulo. Y no se equivoca-
ron. Senala el profesor José
Pablo Sabaj, coordinador del
Proyecto:

“Los nifios estan felices
con la instalacion de la radio y
con la transmision de prueba
que hicimps; para ellos es una
novedad escucharse a traves de
la radio ¥ que sus padres los
olgan.”

Cada alumno dispone de un
cuaderno especial en el que re-
coje, en su casa o en los lugares
donde vaya, infarmaciones, his-
torias, receias de cocina, registra
experiencias personales. Ese
material lo elabora, lo redacta y
luego se graba para ser transmi-
tido. Ademis se contempla la
trasmision de radioteatros, “El
fuerte de esta escuela es el tea-
tro, por gso le hemos asignado
un espagio importante en la pro-
gramacion”, sostiene el coordi-
nador del proyecto.

/4

Desde la sala de

El equipo docente de la escuela junto con el Jefe del

Jﬁcucldn, se da |a noticia de la aparicion de “Los PME en Accién".

Departamento Provincial de Choapa, Eloy Carvajal (al centro).

Los locutores son los pro-
pios nifos. No se trita de que

-siempre lea el que mejor lo ha-

ce en el curso. Mas bien se les
pide a los que tienen dificulta-
des que ejerciten la lectura de
un texto, lo que da Jugar a un
verdadero concurso, [nicial-
mente graban en un cassette de
prueba, se elige al locutor y és-
te luego graba |a cinta que sal-
dri al aire.

Tanto la directora como
cada uno de los seis profesores
tiene una responsabilidad en el
proyecto. Es asi como hay en-

cargados de la coordinacion
general, de facilitar los medios
para la produccion de los pro-
gramas radiales, de mantener
un archivo del material tanto
grabado como escrito, de re-
cepcion y distribucidn del ma-
terial requerido, de vincularse
con la comunidad y de progra-
mar y realizar concursos men-
suales sobre contenidos
programaticos y exira progra-
méticos.

El proyecto contempla
también la participacion de la
comunidad, 'Ya existen graba-

ciones de “cantores-a lo divi-
no" gue esperan el momento
de ser transmitidas, También
habra un espacio para entregar
informaciones locales, avisar
reuniones de interés para to-
dos, etc. Ademds, la Radio
LAS. de Illapel, ofrecid un és-
pacio para transmitir un pro-
grama elaborado por los nifios
de la eseuela. Por su parte la
radio de Los Vilos ofrecio te-
ner un intercambio de noticias
via telefonica en transmisién
directa.

Sin embargo. las grabacio-
nes realizadas por 105 nifios no
han podido |legar a los hogares
de los 151 alumnos del esta-
blecimiento y a todos los veci-
nos que viven a 20 kilametros
a la redonda. Un problema le-
gal ha demorado la autoriza-
cion definitiva para las trans-
misiones. Esta demora arriesga
el éxito de esta iniciativa ya
que, al no cumplirse el objeti-
vo tltimo de los nifios de co-
MUTICAT SUS programas a la co-
munidad, ellos iran perdiendo
progresivamente el interés por
su proyecto.ll
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Sra. Directora:

Prensa y Relaciones Publicas de la Universidad Me-
tropolitana de Ciencias de la Educacién, la saluda
muy atentamente y le agradece el gentil envio del
ultimo numero de la Revista de Educacion.

Junto con felicitarla por los articulos consignados
en esta edicion, le manifiesta su complacencia por
incluir en sus leidas paginas una nota informativa del
quehacer académico de esta Casa de Estudios Supe-
riores.

Sonia Aravena Derpich, jefa del Departamento de -

Sra.
Directora:

Una vez mas me dirijo a Ud. para solicitar tenga a
bien evaluar el documento adjunto, “Una propuesta
para la crisis educacional chilena” y decidir su even-
tual publicacion en la Revista de Educacion.

Siempre tenemos presente el desafio que nos
hiciera hace un tiempo atras, en el sentido de proyec-
tar el quehacerregional, mostrandolo al medio educa-
tivo nacional mediante la Revista que Ud. dirige.

Hemos acogido esta propuesta, y aun cuando io
hacemos esporadicamente, procuramos ofrecer un
espacio para la reflexion y la plasmamos, con la
seguridad de encontrar acogida a estas inquietudes
en esta ya clasica publicacién del Ministerio.

La ocasion es propicia para felicitar a Ud. y su
equipo por la dedicacion y profesionalismo demostra-
do y reflejado en cada numero de la Revista.

Saluda muy atte. a Ud.

Prof. Ricardo Altamirano Aravena
Coordinador Proyectos CPEIP
Coyhaique
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MEDIOS DE COMUNICACION:
UN LENGUAJE DE LARGO
ALCANCE

portajes, imagenes televisivas, videos, peliculas

en cine, ondas del satélite, musica en compact,
avisos publicitarios, es parte dominante de nuestro
paisaje diario, asi como los rostros de nuestra familia
y trabajo.

Tan habituados estamos con esa realidad, que poco
nos detenemos a medir sus consecuencias o ver de qué
manera nos influye. Qué relacion establecemos con esa
copiosa marafia de informacion que fluye como manan-
tial inagotable hacia nuestro medio.

Nadie nos pregunta si los queremos beber, sin
embargo, los “sugerentes fluidos”nos alcanzan y brotan
desde todos los rincones, de la mahana a la noche. En
las sociedades actuales, masivas y complejas, ademas
modernas, el asunto es asi. Los medios de comunica-
cién estan preparados para dar largo alcance a sus
contenidos, para cumplir su funcién de mantener infor-
mada a la gente al instante, para disponer su alta carga
valdrica y también para vender.

Enaquello de la“venta” cabe detenernos un momen-
to y desentrafar algunos puntos que nos atafien direc-
tamente. Hoy las nuevas generaciones saben leer ima-
genes rapidas inconexas entre si, en forma mucho mas
eficiente que las generaciones de adultos mayores. Esto
porque los de antes estan acostumbrados a procesar la
informacion en forma lineal, leyendo los textos linea por
linea, de principio a fin y no en video clips ni en juegos
graficos, como la gente de hoy que nacio entre
audiovisuales.

A qué apunta el comentario anterior. A la seduccion
casi hipnética que pueden producir los mensajes
audiovisuales construidos especialmente para vender.
Y estamos en una sociedad de consumo, sin otra
alternativa, a la vista al menos.

De ello se puede deducir que los mas susceptibles a
ser “atrapados” por el lamado consumista, son los nifios
y los jévenes. Y por rebalse, sus padres, que son
quienes manejan el poder adquisitivo.

Serios estudios revelan que las imagenes basadas
en arquetipos, penetran en el inconsciente de las perso-
nas e intervienen en sus equilibrios y en sus conflictos
ocultos. Envuelven emotivamente y se dirigen a conse-

E | bombardeo de titulares, notas, fotografias, re-

guirla accion de “adquirir” o de ir adoptando un estilo
de vida que implica consumir los productos anuncia-
dos. Entonces, vale la pena estar alerta; esas seduc-
toras reiteraciones nos estan llegando a domicilio.

Las noticias también pueden ser “consumidas” si
estan estructuradas con el fin de impactar
sicolégicamente, remeciendo emociones y senti-
mientos, cuyo ultimo objetivo es que el afectado
compre el diario, la revista o vea determinado pro-
grama de TV. Eso es lo que llamamos espectacula-
ridad, alardeo, exageracion en torno a un hecho y
hasta podemos adivinar que se trata de hacernos
sucumbir ante la "emocionante" acciéon de comprar.

Porgue los medios de comunicacion de masas:
television, prensa escrita, cine, radio, influyen en los
comportamientos humanos, porque son indispensa-
bles en nuestros dias, porque cada vez hacen usode
tecnologia mas avanzada y eficiente, porque son
parte de nuestro paisaje diario; pueden ser pensa-
dos como valiosos vehiculos de aprendizaje. Aqui
puede estar la diferencia que haga cambiar menta-
lidades.

Abrirse ala comunicacion social sera una oportu-
nidad de paipar nuestras sorprendentes capacida-
des, sin apoltronarnos frente al conocimiento. La
creatividad de los aprendices siempre espera que la
liberen. Una buena forma se presenta ahora, acer-
cando a los estudianies a todas las formas de
informacion, mayor éxito todavia si estamos hablan-
do de un lenguaje que ellos saben descifrar con
rapidez.

Mas de una experiencia se esta viendo ya en
escuelas de nuestro pais. El Ministerio de Educacién
lanz6é un programa escolar en conjunto con los
canales de television. Una universidad esta traba-
jando con planteles de todo el pais en un novedoso
plan con la prensa escrita. La radio ayuda a hacer
tareas y conecta a parvulos en la zona austral. Y
varios otros estan en la mente visionaria de educa-
dores chilenos, lo que comprueban esa positiva
complicidad pedagdgica que puede formarse entre
los medios informativos y las escuelas.

MARIA TERESA ESCOFFIER

EDITORIAL
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RESULTADOS SIMCE 1993

n su Ultima aplicacion, el Sis-
E tema de Medicién de Calidad
de la Educacién, cubrié un to-
tal aproximado de 277.559 alumnos,
distribuidos en 202.660 estudiantes
de educacién basica y en educacion
media con 45.961 alumnos de la
modalidad humanistico-cientifico y
28.938 en la técnico-profesional.

La informacion de resultados se
envia a las autoridades ministeria-
les, las 13 Secretarias Regionales y
40 Departamentos Provinciales de
Educacion, a los Departamentos de
Educacién de las 335 municipalida-
des, a universidades e institutos pro-
fesionales que tienen escuelas de
educacidn, a colegio de profesores,
a instituciones de investigacion edu-
cativa, y a los 6.012 establecimien-
tos educacionales del pais, basica
4.367, media humanistico-cientifico
1.164 y técnico-profesional 481. Para
todos los destinatarios y usuarios de
esta informacion, se espera que sea
dltil para una mejor toma de decisio-
nes en cada una de las instancias y
cada nivel, se espera también cons-
tituir un diagnoéstico cientifico que
permita desarrollar acciones reme-
diales y programaciones que sean
necesarias para proseguir la tarea
de mejorar paulatina y sostenida-
mente la calidad de nuestra educa-
cién, ya que ése es su proposito
esencial.

Si se detecta cudles son los as-
pectos deficitarios, es para superar-
los. Por el contrario, si se detectan
éxitos a nivel de establecimiento o
regiones, saber qué variables los
explican y proyectarlos donde sea
necesario.

Los informes correspondientes a
los instrumentos aplicados por el
SIMCE se detallan en los diferentes
niveles con la posibilidad real de ser

conocidos por toda la unidad educa-

tiva: director, todo el cuerpo docente
a traves de reuniones plenarias y
también padres y apoderados, para
quienes el SIMCE prepara un infor-
me especial que les debe ser entre-
gado por el director del estableci-
miento. _

Esta medicién debe entenderse
como un todo y, por tanto, sus resul-
tados deben ser analizados en la
perspectiva de un corpus interde-
pendiente que otorga una vision
diagnéstica enriquecedora paracada
establecimiento, en lamedida en que
los resultados de cada instrumento
son relacionados con los resultados
de los demés.

Los instrumentos de logro acadé-
mico que fueron aplicados corres-
ponden a: Castellano, Matematica,
Ciencias Naturales, Historia y Geo-
grafia.

Los instrumentos de la area
afectiva son:
Desarrollo personal: Autoestima
o percepcion que el alumno tiene
de si mismo.
Estrategias de aprendizaje: Ex-
plica como el alumno desarrolla
su aprendizaje, habitos de estu-
dio, técnicasy procedimientos que
utiliza.
Actitudes hacia el ambiente: In-
dagar la tendencia o disposicién
de los alumnos frente al medio
ambiente.
Aceptacién de la labor educacio-
nal: Opinion que presentan dife-
rentes estamentos (alumnos, pa-
dres y profesores) frente a la la-
bor que realiza el establecimien-
to.

ANEXO 1

ACTITUDES HACIA EL
AMBIENTE

Este cuestionario pretende inda-
gar la disposicién o tendencia que
los alumnos tienen frente al medio
ambiente, focalizando la atencién en
las diversas crisis de caréacter
ecologico que -con o sin conciencia-
nos agobian. La intencionalidad es
alcanzar en los alumnos una actitud
favorable frente al ambiente, que se
traduzca en conductas de cuidado y
proteccion. Por esta razén, tende-
mos implicitamente a que los alum-
nos alcancen la categoria concep-
tual de “6ptimo” (maxima en la esca-
la - 95,1% - 100%), que sintetiza la
mas deseable actitud favorable. El
cuestionario mide %con todas las di-
ficultades que significa medir “actitu-
des”) la actitud hacia el ambiente,
pasando por cinco aspectos o di-
mensiones: Preocupacién - indife-
rencia; esperanza - desesperanza;
proteccion - destruccion; motivacion
a la educacion ambiental; valoriza-
cion del ambiente.

La actitud general es un dato
menos Util que los resultados obteni-
dos en cada uno de los cinco facto-
res senalados. El maestro de aula
deberéa indagar si el bajo porcentaje
obtenido en un factor tiene un origen
en el ambito cognitivo o afectivo,
antes de planearacciones remediales
en el curriculo, especialmente si los

bajos resultados (de bajo o regular -
0% - 75,9%) tienen su origen en el
area cognitiva.

Por lo dicho anteriormente, resul-
tados promedios comunales o pro-
vinciales tiene poca trascendencia
para la labor formativa. Menos aun
los regionales o nacionales.

Finalmente, el factor “proteccion-
destruccion” expresa mas bien una
conducta, que generalmente se con-
tradice un tanto con el resumen de
los otros factores. Este factor es un
buen indicador para darle més dure-
za a los resultados restantes.

ANEXO 2

ESTRATEGIAS DE
APRENDIZAJE

COMO APRENDE EL ALUMNO

Se plantean once conductas que
corresponden al modo como apren-
den los alumnos y la frecuencia de
esas conductas a una percepcion del
propio alumno. Por lo tanto, el profe-
sor debera interpretar, en lo posible,
“con sus alumnos”, los resultados
obtenidos en cada uno de los once
factores para precisar y corregir la
percepcion que ellos tienen del signi-
ficado de cada factor. Esa es la pri-
mera tarea diagndstica, sin olvidar
los margenes de error que conlleva
el instrumento de medicién por la
naturaleza misma de lo medido.
SIMCE detecta que la percepcién
que tienen los alumnos acerca de su
autoevaluacion en el modo de apren-
der es demasiado positiva. De allf la
importancia de un analisis y preci-
sion de los factores de estrategias de
aprendizaje por parte del “profesor
con sus alumnos”. Considerando lo
anterior, porcentajes hasta de 60%,
aproximadamente, son preocupantes
si se considera, ademas, que el por-
centaje 80% - 100%, conceptual-
mente alto, significa que “el grupo ha
logrado un 6ptimo desarrollo de la
conducta medida, Ia cual ya es un
habito; los alumnos presentan un
gxcelente nivel en el aspecto medi-

o”.

El informe que recibe el colegio
sobre estrategias de aprendizaje,
analizado, interpretado por profesor-
alumnos, debe confrontarse con el
informe de logros. De ese modo se
tendra una notoria mejoria en la
dilucidacion, conclusién y dureza de
ambos resultados para alumnos, pro-
fesores y colegio.




ANEXO 3
DESARROLLO PERSONAL

Los aspectos de autoestima y au-
tonomia son los. dos componentes
gue destacamos en el complejo de
desarrollo personal de los alumnos,
por tratarse de dos componentes que
tienen correlacién con el rendimiento
del alumno y otros factores del desa-
rrollo de la personalidad. De aqui vie-
ne la importancia que tiene el conocer
datos estandarizados sobre esos dos
aspectos en el grupo curso y la escue-
la, ya que el maestro puede validar en
alguna medida el porqué de las dificul-
tades para adquirir destrezas en lectu-
ra, aritmeéticay otros ambitos del apren-
dizaje. Aunque parezca, a nivel de la
escuela, que las diferencias entre si-
milares noson grandes, hay diferencia
y lo que es mas serio es que, en
general, nuestros alumnos se ubican
en una categoria regular, lo que es
poco estimulante paralos mejores ren-
dimientos. Elideal minimo es alcanzar
la categoria alta (60-69.9), y para ello
es necesario que el maestro replantee
su forma de ensefanza-aprendizaje.

ANEXO 4

ACEPTACION DE LA LABOR
EDUCACIONAL

Se compone de tres cuestionarios
de opinion: uno para profesores, uno
para alumnos, uno para padres y/o
apoderados.

Todos de un mismo establecimien-
to, con el fin de indagar como percibe
cada uno de los estamentos la gestién
o labor educacional de su estableci-
miento. Es posible que los tres resul-
tados sean coincidentes dentro de
una misma categoria. Los datos obte-
nidos, entregados como “nivel de acep-
tacion global”, no son tanimportantes,
operacionalmente hablando, como lo
son los datos correspondientes a los
diez factores que se consultan a pro-
fesores y alumnos, y los cinco facto-
res que se consultan a padres y/o
apoderados. Estos factores detectan
funcionamiento de fa organizacién del
establecimiento, de los roles, de las
normativas, de las formas de trabajo y
otras. En el reverso del Informe sobre
aceptacion de la labor educacional se
describen los diez factores:

Labor del profesor

Adecuacion de las actividades

Consejo de curso

Satisfaccion e identificacién

Compromiso, participacion de pa-
dres

Relaciones humanas

Desarrollo integral

Compromiso de los profesores

Trabajo grupal

Valoracion del curriculo

Los diez datos entregados al esta-
blecimiento colman su exacto valor
cuando se los complementa con los
datos de todos los otros estimadores
entregados (logros, eficiencia, auto-
estima y autodominio, estrategias de
aprendizaje, actitudes hacia el am-
biente) y con ese conjunto se dilucida
el porqué de cada resultado y cada
factor. Este trabajo, ademas de ser
acuciosamente realizado por el jefe
del establecimiento, debe ser aborda-
do por jefe - profesores, y cuando sea
pertinente, también con los padres.

RESULTADOS GENERALES OCTAVOS ANOS 1993

4

EDUCACION AL DIA

ASIGNATURAS OBJETIVOS MAYOR % OBJETIVOS MENOR %
LOGRO LOGRO

CASTELLANO Demostrar ia capacidad de ra-| 62.32 || Analisis morfosintacticosdeora-| 51.60
zonamiento a través de analo- ciones simples
gias, absurdos y eliminacién de
oraciones.
Utilizar adecuadamente el vo-| 59.95 || Utilizacién de verbos regulares | 52.71
cabutario. e irregulares en sus formas sim-

ples y correspondientes modos,

Escribircorrectamente deacuer- | 59.85 || tiempos, nimero y personas.
do a las normas de ortografia
literal, acentual y puntual.

MATEMATICA Resolver situaciones problema- | 64.03 Resolver ejercicios de multipli-| 37.85
ticas que impliquen para su so- cacion y division de Numeros
lucién dos o mas operaciones Racionales y resolver ejercicios
aritméticas (adicion, sustraccion, combinados con dos operacio-
multiplicacién, divisiéon de nu- nes aritméticas.
meros cardinales).
Resolver situaciones problema-| 56.03 Resolver situaciones problema- | 42.66
ticas que impliquen para su so- ticas que impliquen para su so-
lucién una o mas operaciones lucién calculos de areas y peri-
aritméticas en el conjunto de los metros.
Numeros Enteros.
Calcular el termino desconocido | 55.22
€n una proporcion y resolver si-
tuaciones problematicas apli-
cando proporciones.

 —
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LOGRO LOGRO

CIENCIAS Comprender que el ser humano | 63.61 Comprender que los cambios de | 46.06

NATURALES se perpetua a través del proce- posicidn de un objeto o ser vivo
sode lareproducciény valorasu estan en funcién del espacio y
dimensién ético social. del tiempo
Comprender y valorar la impor- | 59.37 Habilidad para disefar y realizar | 51.63
tancia de la conservacion y me- experimentos que permitan en-
joramiento de la salud. contrar respuesta a problemas

cientificos simples.

HISTORIA Y Conocer y comprender nocio- | 64.68 Conocer las principales manifes- | 46.00

GEOGRAFIA nes bésicas de cultura civica, taciones culturales de América
para apreciar el valor de la vida Prehistérica o Precolombina,
armonica en sociedad. identificando los nombres y gra-

do de cultura de los aborigenes
de Chile.
Reconocer las dificultades que | 62.88 Conocer y comprender las cau- | 48.99
debieron vencerlos descubrido- sas que llevaron a nuestra patria
res, exploradores y conquista- a separarse de Espana, las ca-
dores del Nuevo Mundo, identi- racteristicas del periodo de la
ficando los hechos y personajes Historia de Chile llamado Inde-
de la Conquista de Chile. pendencia y la influencia que
tuvieron los ideales de la Revo-
lucién Francesa en la organiza-
cion republicana de Chile.
RESULTADOS GENERALES SEGUNDO MEDIO 1993
ASIGNATURAS OBJETIVOS MAYOR % OBJETIVOS MENOR %
LOGRO LOGRO

CASTELLANO DIALOGO ORAL: Reconocer | 55.67 || LITERATURA: Identificar ele- | 54.79
idea principal, secundaria juicio mentos basicos de teoria litera-
de valor, luego de escuchar un ria y caracteristicas de cada ge-
texto nero en textos narrativos, liricos

y dramaticos.
ESTRUCTURA DE LA LEN-| 57.18 || DIALOGO ESCRITO: Demos- | 54.20
GUA: Identificar estructuras, fun- trar la habilidad para realizar re-
ciones sintacticas y morfolégicas sumenes, distinguir hechosy opi-
del idioma niones y comprender mensajes
uso de publico
ORTOGRAFIA: Aplicar reglas | 56.06 || REDACCION: Produccién de un 49.29
de ortografia acentual, literal y texto escrito.
puntual.

MATEMATICA HABILIDADES GENERALES: | 57.15 || ECUACION DE LA RECTA: 39.00
Plantear, analizar y resolver si- Determinary analizarla ecuacion
tuaciones problematicas del en- de la recta y aplicar condiciones
torno que impliquen una actitud de paralelismo y perpendicu-
racional acorde con un estilo laridad.

I6gicoy reflexivo del pensamien-
to matematico.
NUMEROS REALES: Resolver | 45.77 || LA CIRCUNFERENCIA: Reco- 39.51

ejercicios y problemas que con-
templan aplicaciones bdsicas
con Numeros Enteros y Racio-
nales.

nocer terminologia basica y apli-
car teoremas referidos a la cir-
cunferencia, para resolver y so-
lucionar problemas y ejercicios.




LLAMAN A CAMBIAR
LAS PRACTICAS
DENTRO DEL AULA

n llamado a cam-
U biar las practicas

dentro del auia par-
tiendo del entorno del es-
tudiante, hizo el ministro
Ernesto Schiefelbein, du-
rante la reunién sostenida
con los secretarios regio-
nales ministeriales.

Especificamente alu-
dié a la practica de utilizar
los programas de televi-
sién con un enfoque pe-
dagdgico. Dos o tres pro-
gramas en la semana se
analizan através de guias
especiales déndoles un
sentido educativo.

Dicho plan se estaapli-
cando desde hace poco y
ha tenido una excelente
acogida de parte de los
canales de television,
quienes envian regular-
mente su programacion.

El jefe de la Division
de Educaciéon General,
Juan Eduardo Garcia-
Huidobro, dijo que una
comision selecciona el
material destinado a pu-
blicacién. Recomendod
alertar a los medios de

comunicacién regionales
para informar a la comu-
nidad escolar.

Existe el animo en el
Ministerio de Educacién
de rescatar las experien-
cias educativas exitosas.
Al respecto, las autorida-
des regionales del sector
recibieron instrucciones
de visitar escuelas mode-
los que servirdn como
ejemplo. Se anuncid, ade-
mas, un Concurso de
Guias de Aprendizaje que
debe partir en los proxi-
mos dias.

Otro de los temas
abordados en la oportuni-
dad, fue la evaluacién de
los textos escolares que
deben registrar un cam-
bio esencial, mas cohe-
rentes con la realidad edu-
cacional.

Y siguiendo la ruta de
los cambios, estos llegan
a los Centros de Diag-
néstico, cuya labor apun-
tara a la prevencién. La
discusiondeltemaserea-
lizara en tres jornadas
nacionales.D

ESTUDIO SOBRE LA ==
DESCENTRALIZACION =
EDUCACIONAL

44 receinnecesario
remarcar que el
tema elegido por

Allard ocupa un lugar de

primerisima importancia

dentro del cuadro de pre-
ocupaciones del Ministerio
de Educacion. Como to-
dos saben, el proceso en la
descentralizacion educativa
constituye uno de los dos
grandes soportes en que
descansa la empresa de
modernizacion educacio-
nal...”, sefalo el profesor,
Eduardo Castro al presen-
tareltrabajo de Raul Allard
sobre “La descentraliza-
cion educacional en el
periodo de transiciéon”,
contenido en una de las
publicaciones de la “Se-
rie de Estudios Municipales

3", editado por la Corpo-

racion de Promocion

Universitaria, CPU.

Ante la presencia de au-
toridades ministeriales, in-
vestigadores y asesores
educacionales, los conte-
nidos del libro (compartido
contres especialistas mas)
fueronanalizadosy elogia-
dos por el rico aporte que
significa en un ambito edu-
cativo que busca los cami-

nos de la modernidad y la
coherencia con los cam-
bios actuales.

El autor en su amplio
capitulo se explaya des-
cribiendo los aspectos
institucionalesy operativos
del proceso, también las
rectificaciones que expe-
rimenta a partir de 1990,
con el gobierno democrati-
co. Daun enfoque interac-
tivo de las tematicas de la
descentralizacion, lo que
le permite al lector apreciar
la armonia que existe en-
tre las politicas educacio-
nales y la percepcion
sistémica que las nuevas
autoridades tienen al intro-
ducircambios circunscritos
y acotados dentro de la or-
ganizacién educacional.

“Allard, se saca la cami-
seta de subsecretario y no
solo muestra con objetivi-
dad las tensiones y des-
encuentros de las distintas
posiciones que frecuente-
mente se producian entre
el Ministerio y actores so-
ciales, como el Colegio de
Profesores, los alcaldes,
sostenedores y otros...”,
elogia Eduardo Castro. [

Radl Allard junto a las
autoridades
educacionales que
presentaron su libro
en la CPU.
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Experiencia
innovadoraenescuela
municipal de
Conchali, alargo
horario de clases para
trabajar academias de
educacion
personalizada.

Ivaro esta orgulloso. Muy sonriente,
A acercasu cuademo de matematicas al

grupo de adultos y muestra la pagina
de impecables “diez’ que acaba de terminar.
Vuelve asu asiento mas satisfecho aun porque
fue celebrado su esfuerzo.

El esta repitiendo el primero basico y hasta
hace poco era un "nifio problema”. Hoy, inte-
grado al proyecto innovador de la Escuela
Likan-Antai, es otro alumno més que aprende
feliz a leer, a escribir, a contar,a dibujar, a
expresarse, acompartir, asentir, aser persona.
La idea de un grupo de profesores de crear las
“Academias de desarrollo integral”, le ha dado
laoportunidad que ha vuetto sumiradabrillante,
amplia, curiosa, de nifio descubridor.

Denoserasi, Alvaroestariayendoaclases
a alguin establecimiento que lo habria recibido
condicional por su "mala conducta”" y sus
"dificultades de aprendizaje”. Y aquel estigma
escolar se habria visto reforzado, ademaés, por
el tedio y la soledad, al tener que pasar horas
y horas en una garita de micros, porque su
mama es cocinera en un terminal de locomo-
cién colectiva y no tiene con quien dejario
cuando no va a la escuela.

Jaime conversa animadamente con un
compafiero en el patio. A él también le ha
cambiado la vida. Los primeros dias lloraba y
lloraba sin consuelo. Su llanto “inexplicable” lo
derivo al sicdlogo, preocupd mucho a sus
profesores, nadie sabia qué hacer y €l no
lograba comunicar la génesis de su pena. Una
tarde enla“academia”, latia Francisca conté un
cuento usando titeres y lo invité a participar.
Jaime se transformé. Metido de tras de una
mesa animé un “Chapulin” y habié todo o que
se le antoj6 a sus comparieros. Desde ese
momento , la pena se esfumé, ya no se volvié
a ver a Jaime llorando por los pasilios de fa
escuela.

Ambos casos dan cuenta de cémo se
pueden revertir comportamientos a través de
métodos de participacion activay ofreciendoun

HORAS

ambiente escolar estructurado de manera
diferente, en el que primen el afecto y la
comunicacion.

Esta realidad se esta dando en la Escuela
Basica Likan-Antai de Conchalli, gracias a la
puesta en marcha del proyecio innovador para
los primeros afios, ideado por su cuerpo do-
centeyfinanciadoporla Corporacion MunlClpal
de esa comuna.

Se rompié con el esquema tradicional de
educacion y se aplican estrategias concretas
en actividades y fareas, de tal modo que los 60
menores que cursan primero basico tienen la
oportunidad de conocer la educacion persona-
liza, privilegio que hoy se esta dando en los
planteles privados.

EDUCA MIL QUINIENTOS

“El afio pasado recibimos esta escuela en
pésimas condiciones. Estaba perdiendo pro-
gresivamente matricula. Las instalaciones se
veiandernruidas, en mal estado. Realmente no
dabanganasdeestaraqui”, sefalaladirectora
del establecimiento, Amaranta Arenas. Y eso
fue lo que la impulso a liderar el cambio.

Se reuni6 el equipo docente; hicieron un
diagndstico y disefiaron un plan, el que se
convirtio en lo que bautizaron como “Educa
1500”, debido a la extension horaria que impli-
ca. Para ello debieron redistribuir también el
cuerpo docente “teniamos dos segundos ba-
sicoscon20alumnos cadauno, los refundimos
en un solo curso y liberamos a una profesora,
lo mismo hicimos con los quintos que tenian
pocos nifios, y de alli salié la otra docente que
faltaba para hacerse cargo de la jomada de la
tarde del programa. De esa manera resolvi-
mos €l recurso docente. Luego presentamos
la idea al Departamento Provincial v a la
Corporacion Municipal para su aprobacién y
financiamiento inicial. Por suerte fue acogido y
lo pudimos echar a andar”, relata la directora.

VIVALDI A LA HORA DE LA
RELAJACION

Los pequefios empiezan su dia escolar a
las 9 de la mafiana,hasta las 13 horas reciben
educacién formal. De ahi en adelante se inicia
lo “novedoso”. Mientras las profesoras mantie-
nen un didlogo de entrega del curso,los nifios
se cambian ropa, reemplazan el uniforme por
vestimenta adecuada para hacer ejercicios,
comer y jugar: “las primeras veces quedaba
extenuada abrochando zapatillas, abotonan-
do chalecos, sacando jumpers, colgando
parkas, recogiendoropadelsuelo, Peroapren-
dieron muy rapido; en un par de semanas se
logré que ellos asumieran solos la tarea”,
cuenta unade las profesoras delatarde. Y eso
se comprueba observandolos. Entre ellos se
ayudan, hanadquirido la pericia suficiente para

LIKAN ANTAI QUIERE LLEGAR A LAS 1500

vestirse y desvestirse , y cuando estan en
apuros le piden ayuda a sus compafieros.
Ademas, han intemalizado habitos de ordeny
responsabilidad, ya que antes de irse deben
volver a ponerse el uniforme.

Una fila espontanea se arma a la entrada
de los barios. Los chicos se lavan las manos y
se peinan antes de almorzar.

Despuésvendra elespaciodelarelajacion,
Los “semaneros” colaboran con la disposicién
de las colchonetas, la "tia" reparte frazadas y
cojines. La sala se inunda de musica clésica.
“LasCuatro Estaciones”de Vivaldilosenvuelve
en su magia melddica.

Algunos se duermmen, otros se quedan
quietecitos escuchando el relato de un cuento
que la profesora ha elegido de la biblioteca de
aula (entregada por el MECE).

Cuandolosnifiosseretiran, alas5detarde,
han hecho sus tareas, han jugado, dormido,
escuchado musicay cuentos, han comidoy se
han preocupado de su higiene. Han asumido
responsabilidades, han compartido con gran-
des y chicos, han expresado sus sentimientos

Y todo a sucedido en ammonia, porque
cada cosa ha tenido que ver con otra, no han
quedado cabos sueltos en su jomada. Por eso
cuando suena la campana, no quieren irse. O
cuando las mamas los van a buscar para
llevarlos al programa dental, insisten en dejar
sus mochilas en la escuela para verse obliga-
dos a volver.

Los profesores aun los observan con sor-
presa. La facilidad que han demostrado para
asimilar las nuevas reglas del juegos. La rapi-
dez con que adquieren autonomia, el interés
que muestran por las actividades que realizan,
la autodisciplina y, sobre todo, lo entretenido
que se les ve, confirma que hay acierto peda-
gdgico.

“Hemos dividido las academias en trimes-
tres y en cada uno, trabajamos un drea. La
primeraeslenguaje, lasegundasicomotrocidad
y vamos a terminar con expresion creativa.

Constantemente hacemos evaluacion y
toda planificacion que de alli salga se hace en
equipo”, explica la directora Arenas. Y agrega
que tratan de incorporar situaciones de vida a
la sala de clases, lo que muy pronto da sus
frutos, porque lo aprendido trasciende a los
hogares; por ejemplo, lavarse las manos antes
de almorzar.

Los chicos no conciben que alguien de su
familia se siente a la mesa sin haberse lavado
las manos y sin haber dado las gracias. los
comportamientos positivos se van dando es-
pontaneamente y la autoestima se eleva.

Con experiencias como ésta, queda la
sensacion de que hay grupos bien inspirados
que efectivamente estan aportando a la equi-
dad en la-educacion. []




DE CHILE A PEKIN

4

mpez6 a llamar la atencion
E cuando aparecié como el es-

tablecimiento municipal con
mayor promedio de matricula sosteni-
da, registrando el menor ausentismo a
clases de alumnos, profesores y per-
sonal. Ademas, mostrando el puntaje
mas alto en Castellano y Matematicas
en el SIMCE. Todo esto respecto del
concierto escolar subvencionado de
la comuna de La Reina.

¢ Qué origind tanta eficiencia?,
¢,como logré repuntar una escuela
municipalizada, aproblemada igual
que las demas? La respuesta esta
en su cuerpo directivo docente, ellos
han demostrado que cuando se quie-
re, se puede.

El plan consistié en implantar el
medio pupilaje, ampliando el horario
de todos los cursos, desde prekinder
hasta el octavo basico. Los nifios
permanecen en el establecimiento
hasta las 16 horas, luego de haber
tenido su jornada normal por la ma-
fana y de asistir a diversos talleres
en la tarde.

Aparte de ofrecer atencién inte-
gral a los alumnos, han desarrollado
una relacion de apertura y colabora-
cion mutua con distintas entidades
comunales y regionales que favore-
cen el proyecto de ensefanza apren-
dizaje. Al mismo tiempo, se promue-

ve la participacion activa de los alum-
nos en el deporte y la recreacion. A
comienzos de este afio obtuvieron el
segundo lugar en el Campeonato
Escolar de Natacion comunal.

El colegio interviene en varios
proyectos contemplados en el Pro-
grama MECE: biblioteca, salud,
ecologia y medio ambiente, preven-
cion de drogas, laboratorio. De esa
forma, sus profesores han podido ir
complementando la tarea pedagégi-
ca, extendiéndola més alla del aula.

Los logros también tienen su ori-
gen en la busqueda afanosa de una
identidad propia. En 1987, la escuela
fue apadrinada por la Republica Po-
pular China y se dio inicio asi a una
etapa de consolidacion del perfil an-
helado.

“Arrullo de aguas”, significa en
chino, “Yangtsé”, y fue el nombre
gue hizo que el establecimiento sea
reconocido con toda su personali-
dad. Muy importante, porque deja-
ron atras aquello de la escuela que
mantiene el “anonimato” detras de
una letra y unos numeros. Y eso es
primordial para establecer comuni-
cacién fluida, como es el propésito
de su actual directora, Isaett Cid, con
la Escuela Primera “Hu Jialou” de
Pekin: “Hemos tenido la visita del
embajador de Chile en China, Eduar-

do Arriagada y por su intermedio esta-_
mos propiciando el intercambio cul-
tural amistoso entre ambas escue-
las. Pretendemos llegar atener aium-
nos chinos y que nuestros ninos via-
jen alla”, relata la directora.

Mientras, el acercamiento con la
cultura china se va favoreciendo me-
diante actividades como el conoci-
miento y la interpretacién del himno
patrio de esa nacioén. La recepcion
de nifios chinos residentes como
alumnos regulares. Encuentros cul-
turales y artisticos en la embajada,
no soélo para los alumnos, sino tam-
bién para profesores y apoderados,
especialmente los que se destacan
por su colaboraciéon en el proceso
educativo de sus hijos.

De paso, los nifios del Colegio
Yangtsé se estan haciendo expertos
en la practica del ping-pong, deporte
del cual los chinos son los empera-
dores. Y han podido conocery disfru-
tar las maravillas del circo, el teatro y
la dpera de ese milenario pais.

EDUCACION AL DIA

_ Este es el primer intercambio Ofi-
cial de caracter puramente cultural Rgevista e
que Chile establece con la lejana Educacién

Republica Popular China, que recién
revela su misteriosa sabiduria al
mundo, gracias a su incipiente aper-
tura econdmica. O

Destacado en
matematicas, el
chinito Jianling Yu,
cursa hace poco
tiempo 22 basico en el
Colegio Yangtsé.
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1994: “ANO ESCOLAR DE LA PAZ Y LA NO
VIOLENCIA” EN CHILE

| observar ciertos hechos de

violencia que ocurren en nues-

tro pais y con la aspiracion de
ofrecer una educacién moderna y de
calidad a nifios y j6venes de Chile, el
Ministerio de Educacién se planted
en la necesidad de educar para la
paz.

Estamos convencidos que en un
ambiente de entendimiento y sana
convivencia, el aprendizaje de los ni-
nos sera mejor. También vinculamos
la paz a modernidad, porque forma-
mos para la sociedad del futuro, muy
exigente en habilidades, pero sélo hay

una esencial: el entendimiento entre -

las personas. Esto por una razén muy
simple, porque sin paz no habra futu-
ro.

Sabemos que la violencia se apren-
de, un nifio que es victima de violencia
aprendera que esa es la forma de
entendimiento entre los seres huma-
nosy vivira de acuerdo con lo aprendi-
do. También sabemos lo contrario,
que la paz se aprende. La paz puede
ser ensefiada a través de la vivencia
del entendimiento entre los seres hu-
manos. Con estas premisas nacié en

el Ministerio de Educacién “Una Es-
cuelaparalaPaz”, pequefio programa
que pretende educar a las nuevas
generaciones en paz y por la paz,
erradicando de la convivencia diaria
todas las formas de violencia, practi-
cando la no violencia activa y la reso-
lucién pacifica de los conflictos.

Los inicios fueron muy modestos,
porque sdlo se contaba con buena
voluntad de un grupo de profesionales
externos al Ministerio de Educacion,
luego se formé una Comisién integra-
da por representantes de las distintas

- Divisiones y Departamentos del Mi-

nisterio. Una de las primeras acciones
propiciadas y realizadas fue la decla-
racion de 1994 como Ao Escolar de
la Paz y la No Violencia, y el dia 19 de
agosto como “Dia Escolar por la Paz”.

En estos momentos, “Una Escue-
la para la Paz” es un programa pre-
sente en la mayor parte del pais, con
iniciativas formuladas por los propios
establecimientos educacionales con
apoyo de las Direcciones Provinciales
y Secretarias Regionales Ministeria-
les de Educacion.

Este 19 de agosto se cumple un

ano desde que “Una Escuela para la
Paz” dio sus primeros pasos y quere-
mos celebrarlo en grande, aqui en el
Ministerio y en todo el pafs.

Entre nuestros postulados est4 la
conviccion que la paz requiere mucha
accion. Es un trabajo diario de cons-
truccion de mejores relaciones entre
las personas. Aunque lametafinal sea
la paz-mundial, por ahora nos confor-
mamaos con menos, con paz y armo-
niaa nuestro alrededor, con las perso-
nas con quienes compartimos nuestra
vida diaria, en nuestro trabajo y en el
hogar.

Es preciso poner en practica nues-
tras ideas y difundirlas, porque la paz
necesita de propagadores.

Cada ano, generosamente, ungru-
po se preocupa de ayudarnos a tener
una feliz celebracion navidefa. Este
ano no esperemos la Navidad para
desearnos paz. Vivamos, ya, la paz.

iFeliz Aflo Escolar de
la Paz y la No Violencia!l

Comision “Una Escuela para la Paz".

O

AGRUPACION DE ADMINISTRADORES
EDUCACIONALES PLANIFICA ACTIVIDADES

i gk,

na serie de actividades desarrollara en los proxi-
U mos meses la Asociacion de Postgraduados
Magister en Educacién, mencién en Administra
cion Educacional, seglin dieron conocer en entrevista
con el subsecretario de Educacién, Gonzalo Undurraga.
Dicha organizacion, nacida en 1989, tiene entre sus
propositos mantener el contacto profesional y personal
entre sus miembros, fortalecer el espiritu de colabora-
cién mutua, contribuir al perfeccionamiento en el rea
de la Administracion Educacional, constituir un medio
de comunicacién permanente entre la Universidad y
Sus egresados, y, asesorar las instancias y grupos
organizados del sector educacional que lo requieran.
MAEDUC tiene una estructura interna que encabe-
zaunpresidente, Oscar Silva, un vicepresidente, Aquiles
Avila, un secretario, Victor Friant y una tesorera, Paula
Duran. Funcionan, ademés, diferentes comisiones de trabajo.
Entre las tareas a desarrollar, mencionaron la colabo-
racion con la Pontificia Universidad Catdlica en la jornada
académica anual de educadores y administradores edu-
\caciona[es, que se efectuaré este mes.

(fecha por definirse). |

También estan empenados en lograr éxito con su
seminario “Hacia la descentralizacion y autonomia
local: el interesante desafio de una administracion
educacional renovada”, este seminario estara princi-
palmente dirigido a docentes y directivos del sistema.

Parte de la
directiva del
MAEDUC con
el |
subsecretario
Undurraga.




ANALIZAN
EXPERIENCIA
CHILENA EN
FORMACION

DUAL
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a formacion profesional dual,
L que sefala aquella modalidad
de preparacion de los jévenes
para el trabajo, con la vinculacion es-
cuela-empresa, analizaron expertos
en un seminario donde participaron
los ministros de Educacion y Trabajo,
Ernesto Schiefelbein y Jorge Arrate,
respectivamente, y el embajadorde la
Republica de Alemania, Werner
Reichenbaum.

La formacion dual combina el
aprendizaje de un oficio o profesién
de manera combinada en la escuelay
en la empresa, con ventajas para los
empresarios participantes, aprendices
y paraelliceo u organismo capacitador.

La modalidad, en que los alum-
nos pasan tres dias en la escuela y
dos en la empresa, se inicidé en 1991
entre la Agencia Alemana para la
Cooperacion Técnicay el Servicio de
Capacitacion y Empleo, SENCE.
Como proyecto piloto, comenzé a
aplicarse en la ensefianza media en
1992.

Existen tres experiencias piloto
en la ensefanza media técnico-pro-
fesional con seis especialidades, el
Liceo Industrial A 96 de San Miguel,
el Liceo Industrial Domingo Matte de
Maipu y el Liceo Técnico Femenino

A 100 de San Miguel. La evaluacion

en todos los casos ha sido muy posi-
tiva.

Ya existen proyecciones para
1995. Se espera contar con 122 |i-
ceos participantes, sumar 855 alum-
nos en empresas, y 295 empresas
integradas al sistema.

En forma paralela, se implemen-
taron otros tres proyectos en el siste-
ma no formal bajo la coordinacion del
SENCE, donde patticipan el Instituto
Profesional Aleman de Valdivia, insti-
tuto Nacional de Capacitacion de
Santiago y la Corporacién Privada
de Desarrollo de Temuco.

MUJERES Y
NINNOS
HIPERACTIVOS
SON MAS
VULNERABLES A
LA VIOLENCIA

FAMILIAR
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a violencia de los hijos adolescentes
L hacia los padres y ancianos se de-

tecta cada vez con mayor frecuen-
cia, segun un estudio realizado por el
Consultorio de la Escuela de Psicologia
de la Pontificia Universidad Catolica en
el Hospital de San Bernardo.

También se observaron mas de 30 ca-
s0s mensuales de malirato a mujeres y un
incremento del 70 por ciento de las consultas
por maltrato infantil. Los resultados de este
estudio incluidos en la primera etapa del
Programa de Apoyo al Nifio y la Mujer
Maltratados, los publicara la UNICEF.

Elprograma se desarrolladesde hace un
ano y medio como una forma de atencion y
prevencion del maltrato de mujeres y nifios
al interior de la familia. Participa un equipo
multidisciplinario, entre sicologos, siquiatras,
asistentes sociales, médicos y enfermeras.

Segun Ana Maria Aardn, dicho equipo
atendié 313 casos de maltrato femenino
domestico en 1993 y 1994, Muchos casos
son encubiertos por las propias victimas,
guienes no interrumpen el maltrato por pro-
blemas econémicos o por falta de valor.

Respecto al maltrato infantil, los especia-
listas senalaron que de un total de 56 ninos
con diagnostico de maltrato se confirmaron
49.El 14 por ciento de ellos eran menores de
dos anos y el 27 por ciento correspondio a
denuncias por abusos sexuales.

Existe una serie de creencias acerca de
la violencia intrafamiliar que el Programa
desarrollé a modo informativo en un folleto.
Se indica que en Chile al menos un 5 por
ciento de los nifilos menores de 15 afios ha
sido agredido, (243 milmenores). Esta situa-
cion se da en familias de cualquier nivel
econdmico, y las victimas desarrollan pro-
blemas sicoldgicos cuando adultos sino han
recibido ayuda.

Objeta, entre otros mitos, gue los meno-
res agredidos sexualmente sean provo-
cadores de tales hechos, que a las mujeres
golpeadas les gusta el maltrato, y que los
hombres que maltratan lo hacen por borra-
chera.

Destaca que las familias maltratadoras
pueden cambiar con ayuda profesional, [_]

MODERNO ~§
TELESCOPIO =
INSTALARA LA-S
UNIVERSIDAD g

DE CHILE
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n el cerro Pachon, en nuestro
E pais, se instalara uno de los

telescopios mas grandes del
mundo -ocho metros de didmetro-
segun lo anticiparon los expertos del
proyecto “Gemini” reunidos en la Uni-
versidad de Chile, y otro similar
quedara en Hawai.

Dicha universidad, siguiendo las
directrices del gobierno chileno que
adhirié al proyecto en 1993, se com-
prometié a aportar el 5% del costo
total de construccion.

Elingreso de Chile al proyecto fue
decisivo para su materializacion. Su
realizacion enterritorio nacional apor-
ta, a la astronomia del pais, el 10%
de tiempo de telescopio en el Gemini-
Sur. E! aporte de Chile en dinero
correspondera a 8,8 millones de dé-
lares, que otorgara a los cientificos
nacionales un 5% de tiempo en am-
bos telescopios.

Este proyecto, junto a otros
megatelescopios que se instalaran
en nuestro territorio, implica un gran
desafio para Chile, pues al afio 2000
deberia tener cien astrofisicos para
enfrentar adecuadamente la respon-
sabilidad de hacer ciencia de fronte-
ra a nivel mundial con las mejores
facilidades de observacién existen-
tes en el planeta.

Los paises miembros y sus res-
pectivas participaciones son Esta-
dos Unidos 50%, Reino Unido 25%,
Canada 15%, Chile 5%, Argentina
2,5% y Brasil 2,5 %.

La entrada de Chile al proyecto
Gémini al concluir el siglo es funda-
mental para proyectar a nuestro pais
en la ruta de la ciencia y la tecnolo-
gia. Nuestra participacion es una
inversién de muy poco riesgo, por-
que Chile tiene ya una tradicién
astronémica sélida y, ademas, sere-
mos socios participando con tres
paises desarrollados que son los li-

. / deres de astronomia mundial.(d
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MEDIOS DE COMUNICACION:

UNA INVASION SILENCIOSA

Entrevistas al Director de la Division de Educacion General,

Maria Teresa Escoffier
Maria Nelda Prado

Juan Eduardo Garcia Huidobro; a la Socidloga Hilda
Hernandez; al Profesor y Periodista Antonio Freire y al
Subdirector Académico de Teleduc, Francisco Garcés.

LA TELEVISION: UN VEHICULO PARA

Juan Eduardo Garcia-
Huidobro: “La TV
puede convertirse en
un aliado de la
educacion”.

APRENDER

hipnotizados. No escuchan
cuando se les habla y sdlo
miran boquiabiertos las imagenes
que pasan y pasan cautivando qui-
zas hasta lo mas profundo de ellos.
El sonido se encarga del resto, a
volumen alto no permite conversa-
cion alguna, por el contrario los tiene
en vilo, sin perderse ningun decibel.
Son los dibujos animados del pro-
grama que en television se transmite
poco antes del compendio de
teleseries que atrapa a los adultos,
especiaimente a las mujeres. Y lue-
go vendra el noticiario que lograra
que la familia enmudezca a la hora
de la comida y después la transmi-

I 0s ninos permanecen allicomo

sion de un partido de futbol que con-
tara con la adhesion incondicional de
los hombres, y la pelicuia de trasno-
che que probablemente sustituira las
manifestaciones de “buenas noches”
de los moradores. Y amanece, cada
uno sale a lo suyo. El padre y la

TEMA CENTRAL
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madre al trabajo, los hijos al colegio Educacién

hasta que ei "omnipresente” aparato
se vuelve encender y otra vez hipno-
tiza a la gente.

La televisién es, sin duda, el me-
dio de comunicacién de mayor im-
pacto social en la actualidad. Por eso
laimportancia de sus contenidos y la
importancia de formar televidentes
activos, capaces de ponerse filtros
para seleccionar lo que quieren y lo
que no quieren de la sustancia que
entrega. Habilitados para discrimi-
nar positivamente sobre la progra-
macion y que no permitan dejarse
hipnotizar en forma involuntaria.

“Si eso se logra, estaremos ga-
nando un aliado para la educacién y
no el peligroso enemigo escolar que
muchosven hoy”, sefiala Juan Eduar-
do Garcia Huidobro, jefe de la Divi-
siéon de Educacion General del Mi-
nisterio del ramo y principal gestor
del novedoso plan que se esta
implementando y que se denomina
“Programas de television como apo-
yo al proceso educativo”.

Se trata de poner en marcha una
idea simple. Semanalmente, un gru-
po de educadores de diferentes de-
partamentos y reparticiones del

N° 218
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Junto con los
programas
recomendados
se iran
entregando
experiencias
metodolégicas
para los
profesores.

Mineduc seleccionara dos o tres pro-
gramas susceptibles a ser utilizados
en la sala de clases, entregando an-
tecedentes acerca del canal que los
exhibe, horario de transmisiény letra
de calificacion (F o R). Ademas del
género al que pertenece, es decir, si
es pelicula, noticiario, show, teleserie
u otro, rango de edad de los posibles
espectadores. A ello se suma una
resefiade los contenidosy el uso que
se les puede dar en la ensefanza
formal.

“Creemos que asi se puede enri-
quecer el aprendizaje. No nos debe-
mos olvidar que la television es parte
de la vida de los nifos, entonces hay
que utilizarla positivamente. Y aqui
estoy hablando de cualquier progra-
ma, porque una teleserie puede ser
excusa para tocar el tema del amor,
los valores, y la sexualidad en una
hora de consejo de curso, por ejem-
plo”, explica Garcia Huidobro.

Esto es en la etapa inicial, mas
adelante se incorporara la normativa
necesaria para que las producciones
audiovisuales que cumplan ciertos
requisitos, sean declarados material
didactico compiementario de la en-
sefianza, por el Ministerio de Educa-
cion.

¢ Qué tal ha sido la respuesta de
las estaciones de television a este
plan educativo?

“Excelente. Han respondido con
gran interés al proyecto, incluso re-

presentantes de todos los canales
se han reunido con personeros del
Ministerio y han demostrado su en-
tusiasmo por colaborar. Ellos prese-
leccionan los programas de corte
educativo y los envian a los especia-
listas de aca para su preparacion y
publicacion final”.

¢ Como se difunden posibles es-
trategias para que los profesores
usen en la sala de clases?

“Permanentemente estaremos
mostrando formas pedagoégicas de
utilizar la television. Junto con la
programacion daremos experiencias
metodologicas, tales como la forma
de hacerun cine foro o de qué mane-
ra se inserta la informacion econémi-
ca del noticiario en la clase de mate-
matica”.

En este contexto, ;queé pasa con
la sobrecarga publicitaria de los ca-
nales?

“Con este proyecto perseguimos
dos grandes objetivos. Por un lado,
enriguecer el aprendizaje en la es-
cuela y por otro, ir formando un tele-
vidente activo, un espectador que
seleccione, que critique, que opine,
que no se instale pasivamente frente
al televisor; eso lo defiende de posi-
bles distorsiones de la publicidad o
del consumismo inconsciente”,

Por tltimo, Juan Eduardo Garcia |

Huidobro, asegura que es el televi-

LA PRENSA
ESCRITA
TAMBIEN
ENSENA

“Prensa y Educacion” se llama el
programade la Universidad Diego Por-
tales y la Asociacion Nacional de la
Prensa, cuya marcha blanca tuvo su
partida en un plantel hace casi seis
afhos y hoy abarca 180 colegios de
todo el pais.

“El principal objetivo del proyecto
consiste en establecer una mayor re-
lacion entre los contenidos de los pla-
nes y programas y la realidad que
exponen los diarios. Estamos traba-
jando con 21 publicaciones de todo el
pais”, explica Maria Elvira Garcia, coor-
dinadora y profesora de Periodismo
de la universidad mencionada.

Hoy se cuenta con la participacién
de 600 profesores y se estan viendo
beneficiados mas de 54 mil alumnos,
tanto niflos como adolescentes.

Positiva ha sido la evaluacién en
todo sentido. Se han logrado las me-
tas centrales y también objetivos cola-
terales: “Ademas de formar lectores,
los propios profesores han recupera-
do el habito de leer”, sefiala la coordi-
nadora.

Los alumnos empiezan a expresar
lo que piensan, aprenden a relacionar-
se en grupo y a trabajar compartiendo
(dos por diario) y se convierten en
protagonistas de su aprendizaje. Ya
no se ve al profesor parado recitando
la materia frente a un curso que escu-
cha en silencio, aburrido.

Incluso, el asunto ha llegado mas
lejos. En las casas los padres leen el
diario junto a sus hijos, porque saben
que durante la semana los chicos
trabajaran con esas informaciones.

En este caso se publica la noticia
seleccionada y se entregan ideas
metodoldgicas del tratamiento que se
le puede dar en cada asignatura. Por
ejemplo: una noticia sobre la posible
apertura de un mercado comun regio-
nal latinoamericano, da pie para suge-
rencias como: en el ramo de Castella-
no: contenidos, andlisis morfoldgico y
sintactico, gramatica. Matematicas:
operaciones aritméticas, sumas y res-
tas. Geografia: ubicacién de los pai-
ses de América y sus caracteristicas.
Historia: ¢qué personajes recuerdan
en cada pais?




dente el que tiene el poder de encen-
der o apagar el televisor, y en ese
medio es el rating el que manda. De
o que se deduce que el verdadero
poder de decision lo tienen los es-
pectadores, ellos pueden llegar a
cambiar la programacion e incidir en
los espacios publicitarios, sin desco-
nocer que la TV es comercial”.

VER UN NOTICIARIO
COMPLETO IGUAL QUE LOS
ADULTOS

La Escuela Republica de Francia
de lacomuna de Estacién Central, ya
ha comprobado la utilidad didactica
de la TV. Alli la profesora, Elizabeth
Bobadilla inicié una interesante ex-
periencia con sus alumnos de quinto
basico.

Desde que se dio cuenta que to-
das las mafianas los nifios llegaban
comentando lo que habian visto en
television el dia anterior, empez6 a
magquinar suidea. Aprovechando esa
atraccion, se propuso ayudarlos a
distinguir los buenos programas.
Comenz6 entonces a darles como
tarea, ver un espacio sobre el campo
chileno, el que le sirvié para motivar
las clases de Geografia. Luego un
largometraje, a raiz del cual formé
grupos de opinion.

Mas tarde, los incentivé para que
vieran un noticiario completo, igual
que los adultos. Les propuso un jue-
go, gue consistié en elegir la noticia
que consideraran mas importante y
aldia siguiente, la defendieran frente
a sus companeros. Aqul surgié la
necesidad de crear una metodologia
apropiada. Ella dividié al curso en
grupos. Cada nino conté al suyo la
noticia que selecciond, argumentan-
do su decisién. Sélo una pudo repre-
sentar al grupo, por lo que los chicos
tuvieron que discutir, verbalizar, ra-
zonar y ponerse de acuerdo. Esto,
dentro de un plazo fijado hasta expo-
ner delante de todo el curso.

La exposicion podia ser escrita,
hablada o dramatizada, el asunto era
demostrar su relevancia. El resto
pudo preguntar y comentar. Las no-
ticias ganadoras tuvieron el “honor”
de aparecer en el diario mural, acom-
panadas con fotos y titulares de pe-
riddicos recortados. La redaccién
corrié por cuenta de los alumnos.

Esta fue una manera entretenida
de reforzar el lenguaje oral y escrito.
Pero, ademas, la profesora desarro-
6 en sus alumnos el espiritu de

Canal 4 lunes a viernes de 14 a 14.30 hrs/calificacion: F |

Titulo:
Género:
Tematica:

Edad :
Uso educativo:

“Punto Neto”

Noticiario (30 minutos)

Noticiario sobre el acontecer nacional e internacional, enfocado
al publico infantil, con especial énfasis en tematicas de interés de
los nifos.

Apr{ﬂ)iada para escolares entre 5 y 12 afos.

Puede motivar grupos y talleres de reflexion en clases de Historia,
investigaciones de Geografia, trabajos en Castellano y promover
la discusion en Consejo de Curso.

[ Canal 5 lunes a viernes de 17.15 a 20.15 hrs./calificacion:F l

Titulo: "Pipiripao”

Género: Educativo (3 horas)

Tematica: Dirigido a diferentes segmentos infantiles. Aborda en forma
entretenida contenidos de diversas areas escolares.

Destacamos:  “Pirihuerta” (de 19:30 a 20.15), nocicnes para crear y cultivar un
huerto, reciclaje de materiales y habitos para proteger la natura-
leza.

Edad: Apropiada para escolares entre 8 y 12 afnos.

Uso educativo:

Tema transversal del Medio Ambiente, especial para trabajar
talleres en Ciencias Naturales, inventar problemas matematicos,
creaciones en artes plasticas, apoyar formacion de habitos
generales, etc.

Canal 7 sabado 10.15 a 11.15 hrs. / calificacion: F I

Titulo:
Género:
Tematica:

Edad:
Uso educativo:

"El mundo del descubrimiento”

Documental (60 minutos)

Diversos temas de interés cientifico: el mundo de los animales
salvajes, la frontera entre |a ciencia y la tecnologia, aventuras en
paisajes desconocidos y la busqueda de misterios arqueoldgicos.
Apropiada para escolares entre 8 y 18 anos.

Se puede usar para motivar investigaciones o trabajos en grupo
para las clases de Ciencias Naturales, Matematicas, Historia y
Geograffa y Castellano.

ENTRAL
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Nota: Esta serie sera reemplazada por otro dado que por las fechas ™=
posible de publicacién de la guia quedard fuera de cartelera. ~ Revisude
| Canal 9 lunes a viernes de 18.30 a 19.30 hrs./calificacién:F ] b
Titulo: “La pequeiia casa en la pradera”
Género: Serie argumental (60 minutos)
Temaética: Ambientada en la mitad del siglo XIX en el oeste de los Estados
IlJnidos, aborda tematicas familiares y promueve valores mora-
es.
Edad: Apropiada para todo tipo de publico.

Uso educativo:

Se puede usar para motivar las clases de Historia y Geograffa,
incentivar escribir cuentos en Castellano y ejercitar operatoria en
Matematicas. Un buen tema para comenzar en Consejo de
Curso,

I Canal 11 lunes a viernes de 20.15 a 21 hrs/calificacion: F J

Titulo: "Chespirito”

Género: Comedia de caracter familiar (45 minutos)

Tematico: A través de simples elementos de humor y situaciones de la vida
diaria entrega ensenanzas de comportamiento moral.

Edad: Apropiada para todo publico.

Uso educativo:

Especial para ser vista con los padres, puede motivar trabajos
que incorporen a la familia y desarrollen el didlogo de los nifios
con sus padres.

Canal 13 lunes a viernes de 10 a 11 hrs/S. y D. de 9.15 a 10.30. (F) l

Titulo:
Género:
Tematica:

Edad:
Uso educativo:

Teleduc.

Educativo (1 hora)

Reportajes, documentales e historias dramatizadas que forman
parte de los cursos a distancia que imparte Teleduc. Destaca-
mos: “Medio ambiente, una creacion de nuestro tiempo” (lunes 10
hrs. y viernes 10:30)

Aprcgaiada para escolares entre 8 y 18 afos.

Puede apoyar las clases de Ciencias Naturales, Geografia,
motivar calculos matematicos y actividades para los talleres o
grupos de ecologia.
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observacién y el manejo de criterios
de seleccion, la capacidad de expre-
sién y de dar fundamentos a sus
puntos de vista. Y quizas lo méas

ILALJ destacable, es que valorizé el interés
€D de los chicos por lo que ocurre en el
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mundo: “los nifilos se entusiasman
mucho, se sienten escuchados e
importantes...”, concluye Elizabeth
Bobadilla.

APRENDER A “LEER”
TELEVISION

La siguiente es una lista de pro-
gramas recomendados por los cana-
les de television y el Mineduc, para
ser usados por los profesores con el
fin de motivar los aprendizajes de
muchas materias y apoyar la forma-
cion valdrica de los escolares.

ALGUNOS APORTES QUE PO-
DRIA HACER LA TV AL MEJORA-
MIENTO DE LA CALIDAD DE LOS
APRENDIZAJES DE LOS NINOS:

1.- Incorporar a la vida de la es-
cuela, elementos de la vida cotidiana
de los nifios que, en general, son
excluidos del sistema escolar. Esta
vinculacion constituye una forma de
tomar en cuenta al nifio tal como es,
con sus intereses, con lenguaje que
utiliza y con el que conoce, incluyen-
do la television.

2.- Abrir el mundo de la sala de
clases dejando entrarinformaciones,
redes de comunicacién, documenta-
les auténticos, cultura, arte, etc, tal
como ocurre en los hogares. Asi
también puede ser una forma de
enriquecer y diversificar el horizonte
cultural de los alumnos.

3.- Permitir que los alumnos en-

frenten y analicen la globalidad de

los hechos y las acciones. Al tiempo,
distingan la realidad de la ficcion,
asuman la realidad dentro de la com-
plejidad y contexto, integren la ima-
gen, el sonido, la musica, el movi-
miento, el lenguaje. El profesor tiene
la oportunidad de estimular no sélo el
aprendizaje y desarrollo de la lectura
y escritura de textos, sino también de
las imagenes. Su rol consiste en
desarrollar la lengua materna de sus
alumnos asociada al refuerzo de com-
petencias comunicacionales en tér-
minos generales.

4.- Ofrecer a los docentes situa-
ciones comunicativas diversificadas,
en las que el lenguaje se usa en
practicas sociales afectivas, es de-

EL SEPTIMO ARTE Y
LOS ESTUDIANTES

Desde abril de 1983 el area cultural de la
Secretarfa Ministerial de la Region Metropo-
litana lleva a efecto el programa denominado
Cine Foro para Estudiantes. En la actualidad,
118 establecimientos de ensefianza media
de 35 comunas, urbanas y rurales, como
Paine, Calerade Tangoy San José de Maipo;
participan activamente en sesiones cinema-
tograficas, con la orientacién de educadores
especialistas.

“El cine es un arte y un medio de comu-
nicacion de masas. Esa doble condicion hace
que sea un vehiculo importante y de gran
influencia en la formacién integral de las
personas”, opina Musia Rosa, la gestora y
encargada del programa. Y agrega que el
cine tiene un lenguaje propio y especifico que
€S necesario conocer para apreciar adecua-
damente las obras cinematogréaficas y, a la
vez, para hacer juicios validos al rechazar lo
que no nos gusta.

La educadora realiza un completo trabajo
de orientacién con las peliculas, ya que éstas
transmiten valores y antivalores, tanto del
orden estético como moral. Es una manera
de alertar a Ia juventud en relacién a los
antivalores de ciertas propuestas. Por eso
ella afirma que una pelicula bien utilizada
puede ser un instrumento educativo de enor-
me poder y eficacia. .

En una encuesta que se hizo a modo de
evaluacion, los alumnos ratifican las bonda-
des del Cine Foro con sus opiniones: “Ya no
soy un mero espectador, analizo lo que veo”,
“Ahora selecciono lo que voy a ver”, “Capto
mejor el mensaje”, “He perdido el temor a
hablar en publico y hacer el ridiculo”, “Logro
comunicarme mejor con mi familia, con mis
amigos”, “Reflexiono frente a mis equivoca-
ciones”, “Puedo visualizar ciertas situacio-
nes mejor y buscar soluciones”, “Arreglo y
enfrento mejor los problemas de la vida
diaria”.

¢En qué consiste la actividad? Cada
colegio interviene con cuatro alumnos y un
profesor asesor en la exhibicion de un filme
Y su posterior comentario, con la presencia
de panelistas, generalmente un critico de
cine, un educador de la Seremi y, cuando el
contenido de la pelicula lo amerita, un espe-
cialista en la tematica central. Al mismo
tiempo se les entrega un programa con datos
acerca de lo que van a ver.

El singular punto de vista de Bernarda
Martinez, del Liceo Pefiuelas de Pudahuel,
resume muy bien los efectos de este progra-
ma, que une a la educacion con el cine: “Me
ha ayudado a aprender a corregir miforma de
ser y de pensar. Me parece que es lo mas
importante que ha pasado en mis estudios...”

cir, tal como se da en la realidad.

‘Esto puede favorecer el desarro-

llo de la capacidad de observar,
analizary aprehender nuevas for-
mas comunicativas. Los nifios
amplian su repertorio de registros
de habla al incorporar experien-

' cias comunica-tivas gue no estan

al alcance en la vida cotidiana.

5.- Apoyar iniciativas tendien-
tesadesarrollarenlos alumnosla
capacidad de analizar criti-
camente los medios de comuni-
cacion y nosolo dejarse llevar por
el poder seductor de la imagen.
Quizas ese sea uno de los roles
principales de la TV, aquel de
despertar un pensamiento criti-
co, de tal manera que los nifios
pasen de espectadores pasivos y
consumidores de imagenes a ser
espectadores activos y con dis-
cernimiento critico.

6.- Para que esta transforma-
cién sea posible, no basta con
desarrollar la critica en los nifios,
también hay que fomentaren ellos
actividades de produccion de
mensajes audiovisuales, descu-
brir como funcionan, y analizar
sus efectos. Ayudarles a tomar
conciencia de los aspectos
cognitivos y socioafectivos que
esta, comprometidos cuando en-
frentan los mensajes televisivos,
los conocimientos, emociones y
valores que ponen en juego al
mirar television.

@




La TV permite que los
alumnos analicen la
globalidad de los
hechos y las acciones.

LA RADIO:
UN MEDIO
INSUPERABLE

Dos afios tiene ya el proyecto de
la JUNJI, “Jardin Infantil a Distancia”
que se aplica en la zona de Ma-
gallanes y que usa como principal
recurso, la radio.

La experiencia, unica en el pais,
atiende a parvulos de familias de
€scasos recursos que viven disper-
sas en grandes extensiones aleja-
das de los centros urbanos, espe-
cialmente trabajadores de estancias
y puertos de los canales del sur.

El programa alcanza a una pobla-
cion infantil de entre 0 y 5 afnos, que
habita en las provincias de Ultima

Esperanza, atendidos por medio de
Radio Paine; Magallanes con Radio
Presidente Ibafiez, lo mismo para
Tierra del Fuego. En tanto, Radio
Municipal Puerto Williams llega a los
puertos Toro, Harris, Williams y a
Estancia Esmeralda.

“Este soy yo” se denomina el
programa, que consiste en cuatro
microespacios llamados “Rincones”.
Una oveja es el conductor simbolo,
el que esta en las casas durante 45
minutos los domingos en la tarde.

Canciones, cuentos, poesias y
juegos sirven para desarrollar el
¢ quién soy yo? Asi, los nifios descu-
bren su cuerpo, los sentidos, las
emociones, las maravillas del mun-
do que los rodeay aprenden lengua-
je. Los otros rincones son los del
Dibujo, de la Familia y del Mévil.
Este ultimo es el que se desplaza (en
un movil) a los lugares donde viven
los nifios y conversa con la gente a
través del animador simbolo, resu-
me el diay cierra dando recomenda-
ciones.

En los mas pequefios, de 0 a 2
anos, el plan pone énfasis en las
actividades de estimulacion y ense-
fa a los adultos que los rodean a
mejorar el crecimiento de los
lactantes desde que nacen. Los gran-
des temas de este grupo son salud,
nutricién y educacioén, también orde-
nados en secciones.

Se calculaque enla Xil Region, la
mas austral del mundo, habitan 160
mil personas, de las cuales alrede-
dor de 19 mil son nifios menores de
5 afios. La mayoria de los ma-
gallanicos se ubica en zonas rurales
centradas enfamineria, lapescayla
ganaderia, soportando un clima ri-
gurosamente frio y ventoso. La ma-
yoria se encuentra casi aislada, por
lo que la radio es el medio de comu-
nicacién mas influyente.

Las ondas radiales son una he-
rramienta valiosa para la ensefian-
za. De hecho, con esta experiecia
han tocado las puertas de hogares
en donde la educaciéon no tendria
cabida hasta mucho tiempo después
cuando la familia tuviese la capaci-
dad para enviar a sus hijos a alguna
escuela lejana. O quizas nunca...

En Magallanes los parvulos
aprenden por medio de la
radio.
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CONSEJO DE CALIFICACION CINEMATOGRAFICA:

UN GUIA PARA INGRESAR AL MUNDO

AUDIOVISUAL

con arrellenarse junto a la bolsa de
infaltables caramelos, nos prepara

-Hilda Hernandez no cree Para disfrutar de este arte que nos
necesaria la censura absorbe apenas la luz gradualmente

2 et I desaparece.
pero si la calificacion de Las emociones persisten luego
las peliculas. que salimos y probablemente sera

un tema de conversacion en la casa
‘Mucho video entrega y en el trabajo.

escasoaportecultural. __Por todo ello, mucha gente aso-
cia el cine con la entretencion, y en

5 d su mayoria, desconoce todo el trajin

-Enlos dltimos anos, el previo, desde que el filme esta listo

Consejo gandé una menor para su difusion, hasta que sale al
censura, pocosrechazos mercado. _ _

y cerrd la puerta a la Solp‘ Ios'mlen]bros del ppnsejo

violencia. de Calificacion Crrjamatograflga sa-

ben lo que es dedicar dos mafianas

completas en la semana para tragar

oncurrir al cine y disfrutar una  cine a granel, muchas veces videos

C buena pelicula es uno de los que carecen de valor, las menos, y a

placeres que ofrece la vida veces alguna pelicula destacable.

moderna. La expectacién previa,que Ello es parte de la tarea.

incluye prepararse mentalmente para La socidloga Hilda Hernandez,

ver determinada cinta, arreglarse, representante del Subsecretario de

partir a la sala, y en el comodo buta- Educacion en el mencionado Conse-

jo, sefiala que el mundo actual perte-
nece a la imagen. Y aunque la ima-
gen invadi6 el hogar, se sigue califi-
cando las peliculas que exhibiran las
salas publicas, “porque el cine no es
lo mismo que el video, es absorbente
y hay que proteger al menor de 18”.

¢HAY CENSURA?

Resulta dificil entender que exis-
ta aun la censura cuando el video, el
tv cable y otras tecnologias como la
antena parabdlica, dejan al arbitrio
del televidente la posibilidad de elec-
cion.

Sin embargo, en la letra la censu-
ra sobrevive. “Si, existe la censura y
es algo que a ninguno le gusta, pero
esrealy esta establecido en la Cons-
titucion de 1980. Cuando fue modifi-
cada, nadie se percaté que en el
articulo 19 dice censura al cine”.

Ilta Hernandez cree que no es
necesaria la censura, pero si la cali-
ficacion. El Consejo califica de acuer-
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En clubes de videos
pasan peliculas porno
con otra cubierta,
denuncia la Consejera
entrevistada.




do a tres contenidos basicos: “trata
de evitar la violencia, pero la violen-
clamas que como espectaculo, aque-
lla que pueda incitar a la violencia,
como por ejemplo, el asalto que co-
mete una pandilla de jovenes, que
llega, ametralla a todos en un super-
mercado porque queria licor, y que
no le pase nada, que quede impune”.

Indica que hay una violencia muy
grande en los videos que estan lle-
gando a Chile, campo donde tam-
bién debe actuar el citado Consejo.
En el caso de la television, esta tarea
le corresponde al Consejo Nacional
de Televisién.

“El video que se ofrece en nuestro
pais es generalmente de proceden-
cianorteamericana, con el pesode lo
que es la violencia alla a la que se
suma lamoda delaviolenciacoreana.
Hace unos dias debi guardar cama
por el resfrio, observé que en el
horario para nifios daban la sinopsis
de una pelicula muy violenta que
exhibian en la noche. Eso no me
parece, porque para el nifio es un
héroe quien le pega a todos y gana.
¢ Qué va a pasar mafiana en el cole-
gio con ese nifo?”, se pregunta.

Reflexiona que con esa insinua-
cion, a la menor dificultad aparecen
ecos de la ensenanza. No debe ex-
trafiar que existan pandillas si les
estamos ensefiando como organi-
zarlas y como pegar mas rapido,
expresa la socidloga.

“Lo que el Consejo hace es califi-

car esas peliculas para mayores de
18 anos, para que los nifios queden
fuera del alcance de un filme que
tiene como tema central la violencia.
A veces, cuesta distinguir los bue-
nos y los malos. Antes, los malos
eran feos y los buenos, bonitos, eso
en la época de esplendor de
Hollywood. Hoy se confunden y ello
trae también una confusion valérica.
El Consejo ve la pelicula en su tota-
lidad, no descarta por escenas”, se-
nala.

Otra perspectiva para revisar el
material audiovisual es separar aque-
llas que promuevan la pornografia
en el sentido de las relaciones anor-
males, como el sexo en grupo.

INGRESO ILEGAL

¢Qué pasa con los videos
porno?

“El video porno ingresa en forma
ilegal, no pasa por el Consejo. Noso-
tros vemos a veces, pero por lo ge-
neral ingresa en forma ilegal. La que
vemos, es aquella subida de tono
que dan en salas dedicadas al cine
erodtico, alli no va una pareja de
pololos, y no hay engaiio”.

Explica que cuando se encuen-
tran videos porno en el pais actia
Investigaciones, y puntualiza que
todo material filmico que llegue a
Chile, pelicula o video, debe pasar

“El Consejo podria
ser un servicio para el
pais y entregar
recomendaciones
para destacar filmes
educativos”.

por el Consejo. El material porno no
pasa, lo ocultan en el fondo de las
maletas y puede pasar de contra-
bando. Constituye delito, “ni siquiera
hay que recurrir a que es pornografi-
co”.

Ita Hernandez revela que el tra-
bajo se ha hecho mas llevadero por-
gue se han originado buenas relacio-
nes humanas entre 10s consejeros.
“Antes los integrantes del Consejo
se negaban afotografiarse, yo rompi
la tradicion y dije respondo porque
hay Consejo, respondo porque hay
censura en Chile y respondo porque
estd en la Subsecretaria”.

Recuerda que cuando entré al
Consejo tuvo que ir a la television por
todos los conflictos que habiay lleva-
ba la carga de aparecer como la
“mala”.

En los afios 1991-92 se estudio
una reforma legal, actualmente en el
Congreso, que no ha sido tramitada
con urgencia. “En la practica se fue-
ron cambiando cosas, como la elimi-
nacion de la calificacion para mayo-
res de 21, porgue si queremos velar
por el sistema escolar, éste llega
hasta los 18 afios”, objeta.

Admite que a ella le interesa la
calificacion porque el cine es una de
las pocas entretenciones mas absor-
bentes. No se compara con ver tele-
visién, en que el espectador se dis-
trae con el entorno, busca algo de
comer, o simplemente esta realizan-
do una actividad paralela.
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¢(VER PELiCULAS?
jQUE SUERTE!

Alega que un gran problema es
que todos defendemos el cine porque
es un arte, pero hay cine que no lo es.
Nadie quiere poner objeciones al arte,
pero sin embargo, la mayor parte de
los videos que llegan no son arte.

Todo el mundo imagina que el
consejero tiene una gran suerte por-
que ve peliculas, pero no es asi.

“Funcionan ocho salas en la se-
mana, yo participo en dos. Uno no
sabe qué va a ver, -hay una razén
legal y se impuso para prevenir la
presion de los distribuidores- es un
efecto chocante y cuesta acostum-
brarse. Sacamos la cuenta que, mas
0 menos, vemos una o dos peliculas
buenas por sala, al afio. Yo conclui
gue me habia tocado una buena “En
el nombre del padre”, que es exce-
lente”.

Explica que la labor de los conse-
jeros no es como todos se imaginan,
“s6lo basta imaginar que hay ocho
salas por semana y que a Chile no
llegan ni siquiera ocho peliculas por
mes”. El resto son videos de diver-
sas fuentes, desde aquellos cultura-

les provenientes de las embajadas,
hasta las realizaciones de aficiona-
dos.

Hay mucho video cuyo contenido
es un escaso aporte cultural, porque
cuando un distribuidor desea traer
una buena pelicula, Estados Unidos
le entrega el paquete. Es decir, al-
guien solicita una pelicula que ga-
rantiza éxito, ésta se incluye en un
paquete con 40 videos y ahi el mate-
rial es muy variado. Usualmente esos
videos son las ofertas que promo-
cionan al publico.

Resume que en los lltimos dos
afnos el Consejo ha ganado una cen-
sura menor, hay pocos rechazos, y
una calificacién muy centrada en evi-
tar la violencia.”Este es un servicio
del Estado a la familia, en el sentido
de la proteccion de los menores”.

La tarea, a veces, resulta quijo-
tesca. Se tamiza el material que sal-
dra al mercado, y en los quioscos
exhiben revistas abiertamente porno.
Existe el servicio 700, que incluye
junto a las tareas escolares, un fono
erdtico con publicidad en los medios
de comunicacion. Al alcance de la
mano, en la forma de control remoto,
esta, ademas, la posibilidad de ele-

F
vasio la
, gracias

asumir
responsabilidad.

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE
CALIFICACION

Representantes del Poder Judicial -
Cristina Sanz A.

Maria Angélica Grimberg L.

Leonel Beraud P

Consejo de Rectores de las Universida-
des

Humberto Zacarelii S.

Luis Caceres L.

Juan Pablo Donoso G.

Ministerio de Educacion
Hilda Hemandez T.
Paulina Ledn M. .
Mario Salazar C.

Representantes de las Fuerzas Arma-
das

Raul Monsalve P.

Juan Carlos Salgado G.

Samuel Loyola M,

Daniel Doren G.

Representantes del Colegio de Perio-
distas

Carlos Ossa

Gladys Pinto

gir la televisién por cable o aquella
que llega a través de la anfena
parabdlica, con la que cuentan ya
muchos edificios.

En este ultimo caso, comenta Ita
Hernandez que cuando en Paris son
las 9 de la noche y la TV exhibe
peliculas para mayores, aqui recibi-
mos la sefal en el horario de nifios.
Ahi no se puede intervenir. Resalta
que en dicha circunstancia lo nece-
sario es una educacion a la familia.




A LA TELEVISION CHILENA LE FALTA
IDENTIDAD NACIONAL

esde las oficinas de su institu-
D to profesional y de formacién

técnica, EACE, donde se es-
cucha el ir y venir de sus alumnos,
todos involucrados con el tema de
las comunicaciones, el periodista y
pedagogo Antonio Freire mira con
ojos experimentados la evolucion de
los medios y la educacion.

Un apretado resumen indica que
se formdé en una escuela normal e
hizo clases durante ocho afios. Con
muchas inquietudes estudio perio-
dismo y también teatro. Ademas, ju-
gaba basquetbol en la Universidad
de Chile. Formé parte del equipo
fundador del Canal 9, y en 1976,
publicé el primer libro sobre gramati-
ca televisiva del pais.

Hasta hace poco se desempeié
como agregado cultural de la Emba-
jada chilena en Peru. Y antes, un
deambular por distintos paises, siem-
pre ligado a la television, le dieron
experiencia y trayectoria.

Al abordar el tema, surge inme-
diatamente la conclusion de que la
sociedad de consumo no funciona
dentro del marco de la cultura y la
educacion. “Sé que uno se echa gen-
te encima al opinar de esta forma,
pero la cultura no es una fabrica de
sillas o de chupetes. jAqui no hay
marketing! No se puede decir que
una obra de arte es mejor que otra,
porque no es la Coca Cola y la Pepsi
Cola, donde la que tiene el mayor
apoyo publicitario es la que va a
vender mas,” acusa.

Sabemos que en los afios de dic-
tadura se foment¢ el individualismo,
lafrialdad y la capacidad de ascenso
a cualquier costo dice, y agrega que
“todavia los muchachos se miran en
ese espejo”.

A su juicio, esta situacion debe
modificarse en el plano educacional
para inculcarles a los estudiantes los
principios fundamentales de la so-
ciedad y que aprendan que hay co-
sas mas importantes que tener mas.
“Creo que esto debe ser sometido a
un nuevo tratamiento, ya que se ha
dado en un periodo muy largo, por

-El profesor y periodista
Antonio Freire destaca el
nivel técnico de nuestra
television y critica sus
contenidos.

-El nino es un
consumidor de avisos
publicitarios, pero ésios
no son la vida, son
elementos de venta.

-La sociedad de consumo
no funciona en el ambito
de la culturay la
educacion.

Antonio Freire,
comunicador y pedagogo,
opina que falta una
conciencia de identidad a
nuestra television.

eso tenemos que empezar a revi-
talizar los principios éticos funda-
mentales de los j6venes, en la es-
cuela”®, expresa.

CONSUMIDOR DE PUBLICIDAD

Cree que a los muchachos debe-
ria ensefarseles a ver avisos comer-
ciales porque estan incorporados a
la sociedad y él esta expuesto a su
embrujo. “Lo mas peligroso y llama-
tivo son los avisos publicitarios, el
nifio es un consumidor de ellos, por
la musiquita atrayente, los colores
vistosos, porque se apela muchoala
entretencion, nada es dramatico,
nadie sufre en un comercial. Un co-
mercial no es la vida, es un elemento
de venta, nada mas “, recalca.

“Estuve con unos amigos del sec-
tor Educacién y nos planteabamos
toda la experiencia que tuvimos en el
ambito audiovisual en el extranjero,
en programas de televisiéon educati-
va para América Latina. Nos pregun-
tamos como los podemos aplicaraca,
como sacar adelante un proyecto
donde se aproveche nuestra expe-
riencia y se favorezca a la infancia y
a la juventud”, reflexiona.

¢Qué elementos positivos y
negativos ve Ud. en la televisién
chilena?

Pienso que nuestra television es
buena, tenemos buenos profesiona-
les, estamos mejor que el 90 por
ciento de los paises de América.
Desde el punto de vista de la produc-
cion de programas, creo que nuestra
television tiene una caracteristica:
es de buen gusto. En otras partes,
son mas gruesos para trabajar, recu-
rren al chiste grotesco, programas
como “La manivela” marcaran histo-
ria, porque intelectualmente estan
muy bien elaborados. “El show de los
libros” es bueno en cualquier parte,
yo lo recomendaba en Perd, ellos
hacen los programas literarios clasi-
cos, pero no estd la construccién
dramatica de lo que es un espacio
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televisivo. Todo esto indica gue te-
nemos talento, manejamos los ele-
mentos técnicos, estamos bien dota-
dos técnicamente. Por lo anterior,
deberiamos tener una televisién
mejor. Creo que nos hemos quedado
mucho en {a copia copia. En otras
partes, al menos, hay un principio de
identidad, se destacan los valores
patrios. Nosotros seguimos creyen-
do serlos europeos de Américay eso
es un error.

Recuerda sus diez afios en el
extranjero, en Francia, en Venezue-
la, en Perd, y resalta el tratamiento
televisivo que se otorga a lo propio.
Los peruanos entregan mucho espa-
cio al folclor. Cuenta que siguié cur-
s0s de marinera con su sefora para
bailar en las reuniones sociales, ya
que existen clubes de barrio que
cultivan la musica y cultura propia.

Se queja de que aca no tenemos
conciencia de destacar lo nuestro,
“todas esas cosas deben sertrabaja-
das, asi como se frata la imagen, la
formacioén de valores de los jovenes,
hay que despertar la conciencia que
defienda lo nuestro”. Argumenta que
es la unica defensa frente a las in-
fluencias de las comunicaciones.

Asevera que nada es casual, todo
esta programado, y piensa que no es
raro que tengan en venta programas
educativos en multimedia, a través
del computador, y nos vamos a llenar
de programas educativos de otros
paises.

UN PARADIGMA

Retomando el tema de los bue-
nos programas, se detiene para re-
saltar Teleduc, a su juicio, un
paradigma, esta bien realizado

pedagdgicamente y atendiendo ob-
jetivos claros. "“Desgraciadamente es
uno solo”. Agrega que si todas las
universidades tuvieran un Teledug,
se habria notado un salto.

De acuerdo a su perspectiva, la
television ha imitado la programa-
cion que ofrece el TV cable y la del
negocio de los videos: mayor pro-
duccion extranjera y menos produc-
cién nacional. Sefiala que el hecho
que el TV cable acapare un 23 por
ciento de televidentes es un factor
que obliga a modificar la programa-
cién, y en ese aspecto no existe
injerencia posible. Alega que tanto
ese sistema, como el video y la ante-
na parabdlica, disminuyeron la im-
portancia de la televisién chilena.

En todos los viajes que ha reali-
zado viendo television por el mundo,
nunca vio unasituacién como la nues-
tra, donde de seis canales de televi-
si6n, cuatro sean controlados por

A los muchachos
debe ensefarseles a
ver los avisos
publicitarios.

extranjeros. “Aqui nadie se ha pues-
to a pensar, ahora estamos preocu-
pados del Mundial, pero deberian
pararse las asociaciones de medios
de comunicacién y cuestionarse
ipara donde vamos? , jqué pasa
con la integracién nacional y la cultu-
ra?... Nadie dice nada”.
Nostalgicamente rememoralos in-
tentos de televisién educativa en la
década de los 60, “A Viola Soto la
enviaron a Telescuela Italiana, y
Contardo hacia educacion rural a
través de teleclubes, ademas, se hizo
television educativa para seis liceos,
ninguno de esos proyectos perma-
necié y hoy aparte de Teleduc...
nada’.

Los jovenes sienten gran
atraccion por las carreras
ligadas a las comunicaciones.




TELEDUC:

LA ATRACCION DE LA IMAGEN EN LA

-Laeducacion a distancia,
utilizando los medios de
comunicacion, registra
muy buenos resultados.

-TELEDUC debe figurar
en el Registro Publico
con una de las tasas mas
altas de cursos.

-Llama la atencion a nivel
internacional el uso del
lenguaje dramaticoy
otros, en la ensehanza
portelevision.

EDUCACION

uantas personas llenas
- C deinquietudes, deseosas
6 de crecer, y capaces de
progresar han logrado finalmente
concretar sus suefios? Lo cierio es
que la ubicacién geografica, y la dis-
ponibilidad de tiempo muchas veces
conspiran en estas metas, pero exis-
ten opciones que muchos ya han
encontrado.

La television, los impresos, el co-
rreo y teléfono son los medios de
comunicacién basicos que empleael
sistema de educacién a distancia,
conocido como Teleduc. Es un ejem-
plo que demuestra en la practica la
utilidad y vigencia de dichos medios
en el campo educativo.

La Direccion de Educacion a Dis-
tancia, Teleduc, es un organismo de
la Pontificia Universidad Catolica,
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Cuando alguien
se matricula en
una experiencia
educativa a
distancia, busca
respuesta a
necesidades
sentidas, dice
Francisco Garcés.

cuya misién es ofrecer un sistema
pedagogico multimedial que entre-
gue mayores opciones de acuerdo a
las necesidades de las personas,
especialmente, a aquellas de meno-
res recursos o que viven en zonas
apartadas de los centros de ense-
fianza.

Francisco Garces, subdirector
académico de Teleduc, es profesor
de Filosofia, especialista en Educa-
cion a Distancia y de Adultos, ade-
mas, estuvo 20 anos en el area de
Extension universitaria.

“Nos encantaria incorporar otras
tecnologias, como los que se derivan
de los recursos computacionales: el
correo electrénico, u otras formas
modernas de Comunicacion entre las
personas, como el computador per-
sonal o redes computacionales. Na-
turalmente, eso no sélo va asociado
al querer de una organizacién como
la nuestra, sino también a la posibili-
dades de los usuarios, dada la exis-
tencia de redes asociadas a empre-
sas mas que a personas actualmen-
te en nuestro pais”, expresa.

Puntualiza que debe existir una
concordancia entre el lenguaje
televisivo y lo que es la utilizaciéon
pedagdgica de un medio, ese es el
desafio mas grande al mencionar la
television.

“No somos partidarios de la utili-
zacion de recursos, tales como pro-
fesores en camara o lo que los espa-
fioles llaman “busto parlante”, por
hacer una cierta ironia de ese recur-
so; preferimos aprovechar la riqueza
del lenguaje audiovisual propio de la
television comercial, pero poniéndo-
la en funcién de objetives de ense-
flanza para un estudiante concreto”,
opina.

Indica que cuando habla de im-
presos, hay casos en que a una
determinada audiencia le conviene
un libro de caracteristicas tradicio-
nales. Otros grupos seguidores de
Teleduc, consideran que el libro no
es la mejor manera de estudiar, a lo
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mejor carecen de habito lector.
CLIENTELA BAJO LA LUPA

¢Como hacen Uds. para aten-
der un publico tan heterogéneo?

“Todo curso nuestro tiene la base
de un estudio de clientela. En la
medida en que decidimos hacer un
grupo de cursos para un determina-
do segmento de la poblacion, se co-
mienza por el estudio de clientela.
Por ejemplo, estamos preparando
un enorme programa para la mujer
duena de casa y hemos pensado en
una estructura editorial mas cercana
a la ediciéon de revistas que a la
edicién de textos convencionales”.

Dice que el uso del teléfono esta
asociado a romper la distancia que
hay con el estudiante, creando una
situacién de interactividad con la or-
ganizacion que hace la docencia. Un
estudiante, por ejemplo, puede reci-
bir el material impreso y quiere for-
mular sus inquietudes que van des-
de lo administrativo hasta las consul-
tas tematicas de la disciplina, ;cémo

lo hace si no tiene un canal de comu-

nicacion? La tecnologia actual pro-
porciona un medio tan simple como
el teléfono, que ofrece una comuni-
cacion simuitanea entre varias per-
sonas.

La pregunta que debe plantearse
a su juicio, es de qué manera la
tecnologia permite crear una condi-
¢ion o un ambiente educativo favore-
cedor del aprendizaje para un deter-
minado grupo de estudiantes. Pun-
tualiza que Teleduc tiene patrones
comunes en su manera de operar a
distancia, pero incorpora variacio-
nes significativas segun el grupo.

La plantaestable de Teleduc aco-
ge a 50 personas, pero si se conside-
ran los profesionales que contribu-
yen en forma free lance, como los
guionistas de television, la planta
docente, y segtin el numero de cur-
sos que estén preparando en un
momento dado, puede alcanzar has-
ta las 150 personas. hay que sumar
también los ilustradores, dibujantes,
diagramadores, que estén colabo-
rando fuera de la planta, mas el
personal que trabaja asociado a los

centros regionales.
LOS ALUMNOS

Francisco Garcés puntualiza que
la Educacion a Distancia arroja muy
buenos resultados con los adultos. Y
dependiendo de la tematica del cur-
so ofrecido, es el perfil del alumno.

Sefala que, por ejemplo, en ef de
microempresas, atendieron a cuatro
mil personas, propietarios de esos
nucleos. El perfil de esos alumnos
muestra gente de trabajo, entre 30 y
50 afos, que tiene una instruccion
variable, desde basica hasta estu-
dios profesionales, la mayoria con
un nivel medio, que dejaron de estu-
diar desde hace un tiempo, sin habi-
tos de estudio. El disefio de ese
curso necesita contemplar dicha si-
tuacion, indica.

“Oftra clientela importante es el
profesorado. Ahi cambia el perfil,
son profesionales formados en uni-
versidades, que requieren una infor-
macion mas precisa. Hablamos asi
de perfeccionamiento docente y
Teleduc debe estar en la capacidad




La imagen es sélo
uno de los
recursos de
comunicacion que
usa Teleduc.
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de responder lineamientos que en-
trega el Ministerio de Educacién, en
cuanto a nuevas metodologias de
trabajo, nuevas concepciones, nue-
vas maneras de enfrentar el tema de
la educacion. En ese sentido, el
MECE ha sido un grupo que ha de-
mandado fuertes trabajos a Teleduc
en el campo de la innovacién para la
educacion basica, desafios que nos
parecen muy atractivos”, afirma.
Anade que Teleduc debe tener una
de las mas altas tasas de cursos en
el Registro Publico Nacional de per-
feccionamiento.

Para elegir los temas, recurren a
varias fuentes. Existen demandas
de empresas, de ministerios, otras
instituciones y la propia universidad.
Cuando se solicitan tales cursos, la
organizacion solicitante ya ha reali-
zado undiagnostico de las necesida-
des respecto de una clientela parti-
cular. “De ahi en adelante, el estudio
nuestro es como ofrecerle un buen
producto a ese grupo”.

Manifiesta que al momento de
priorizar frente a las demandas, eli-
gen las disciplinas mas faciles de
manejar en metodologias a distan-
cia, lo que implica un criterio de se-
leccion.

Depende, ademas, de las lineas
programaticas de Teleduc en deter-
minado periodo.

“En este momento, nuestra prio-
ridad esta puesta en el desarrollo y
promocion de la mujer duefa de casa
no profesional, en el profesorado, y
en cursos técnicos de capacitacion,
que doten a las personas de herra-
mientas concretas para mejorar en
el campo laboral”.

Cabe senalar que el financia-
miento proviene esencialmente de
las matriculas, manejan alrededor
de 25 mil estudiantes por afio. “Ello
permite utilizar las economias de
escala y al mismo tiempo esa cifra
de alumnos nos permite mantener
un precio de nuestro producto al
interior de un criterio social de la
ensefianza”. Cubrir los costos es el
puntoyaque notienenfines de lucro.

BIEN CALIFICADOS

Expresa que Teleduc mantiene
un fluido intercambio internacional
destacando un convenio por cinco
anos con la Teleuniversité, organi-
zacion canadiense muy desarrolla-
da en el campo de la Educacion a
Distancia. Resaltaque condichains-
titucion realizan un plan de capacita-

Teleduc produce mas de 400 minutos semanales de programacion y
cuenta con quince sedes a lo largo del pais.

Cuenta con una vasta experiencia acumulada en sus 17 afos de vida.
La participacién de alumnos observa un aumento significativo, llegan-
do a 30 mil participantes en 1992.
Tal éxito, los ha motivado a realizar interesantes proyectos como un
plan nacional de desarrollo y promocion para la duefia de casa, que afines
del afio 2000 habra beneficiado a mas de 30 mil personas.

cién del propio personal y, ademas,
reciben la asistencia, disefio y for-
mulacion del plan de promocion de la
muijer.

“Ellos como equipo técnico, cons-
tituyen una suerte de asesor para el
disefio de nuestros cursos, para el
disefo y uso de los medios de comu-
nicacién”, explica.

Asimismo, Teleduc pertenece a
la Asociacion de Televisiéon Educati-
va Iberoamericana, con sede en Es-
pafa, que utiliza las emisiones del
satélite Hispasat. “Teleduc ha sido
un contribuyente importante en la
colocacién de programas en esa red,
lo que significa que la parte televisiva
se esta viendo en otras partes. El
hecho de pertenecer a dicha red que
agrupaa 170 agrupaciones america-
nas de television educativa y de edu-
cacion a distancia, nos da una cober-
tura de contacto que nos permite
estar al dia”, detalla.

Revela que una de las cosas que
llama la atencién en otros paises es
el uso de la television con un lengua-
ie propio de lo audiovisual, pero adap-
tado a las necesidades de la pedago-
gia. En otras partes hay menor
recurrencia al uso del lenguaje dra-
matico, o a los reportajes, por ejem-
plo. “Ello significa producciones mas
costosas, de un nivel técnico mas
elaborado” especifica y afnade que el
material impreso, también es bien
valorado a nivel internacional.

“En la utilizacién de los medios,
alcanzamos un liderazgo que no te-
nemos para qué ocultar”, puntualiza

Garceés. .
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MODALIDADES PARA SU MEDICION

LAACTITUD DE LAS
PERSONAS

INTRODUCCION

n el area de la educacidn, una
E de las variables que suele ser

motivo de muchas investiga
ciones es la actitud de las personas
frente a muitiples situaciones, como
por ejemplo, hacia el estudio de una
disciplina cientifica, hacia los recur-
sos del medio ambiente, hacia el
arte, etc.

Dada esta situacion, resulta con-
veniente una sistematizacién de la
informacion concerniente a la
conceptualizacion de la actitud a los
procedimientos que se pueden utili-
zar para recolectarinformacion acer-
ca de ella, en especial para el inves-
tigador educacional que le interese
realizar estudios y mediciones refe-
rentes a la variable actitudinal.

Los investigadores que han ana-
lizado el concepto de actitud han
propuesto diversas definiciones, asi,
se puede sefialar a modo de referen-
cias bibliograficas a (Dawes, 1972,
p.16; Cook y Selltiz, 1964; Summers,
1978, p.13, 14, 158).

A pesarde las muchas interpreta-
ciones del significado de actitud, hay
varias areas de acuerdo:

1.Existe ef consenso general que una
actitud es una predisposicion a respon-
der a un objeto y no la conducta efectiva
hacia él. Por lo tanto, la disposicidn a
conducirse es una de las cualidades ca-
racteristicas de la actitud.

2.Una segunda area de acuerdo
es que la actitud es persistente, lo
cual no significa que sea inmutable.
Los nuevos estudios sobre las actitu-
des indican claramente que, aunque
susceptibles de cambio, la alteracién
de las actitudes, en particular de las
que se mantienen vigorosamente,
requiere fuerte presion. En conse-
cuencia, la persistencia de las actitu-
des contribuye en forma notable a la
firmeza de la conducta.

-Una de las variables que
puede ser motivo de
investigacionesesla

actitud de las personas.

-Ladisposiciona
conducirse es una de las
cualidades
caracteristicas dela
actitud.

-Se entregan los
mecanismos para
recolectarinformacién
sobre las actitudes.

3.La actitud produce consisten-
cia en las manifestaciones con-
ductuales. La actitud (como una va-
riable latente) da origen a la consis-
tencia entre las diferentes manifes-
taciones que pueden tomar, ya sea
la forma de verbalizaciones hacia un
objeto, expresiones de sentimiento
acerca del objeto y conductas de
aproximacion o evasion frente al objeto.

Prof. Gladys A. Contreras Sanzana
Instituto Profesional Santo Tomas
Puerto Montt

4.La actitud tiene una cualidad
direccional. Esto noimplica solamen-
te la informacion de rutinas de con-
ducta en la forma de consistencia en
las manifestaciones, sino que posee
una caracteristica motivacional o
afectiva. Hay un acuerdo general de
que la actitud connota preferencia
con respecto a resutados que impli-
can al objeto.

Actualmente, la conceptualizacién
mas interesante y global sobre la
actitud es la formulada por Katz y
Stotland (1959) y por Krech y cola-
boradores (1962) (Summers, 1978,
p.14), segun la cual la actitud consta
de tres componentes: cognoscitivo,
emocional o afectivo y tendencia a la
accion o conductual.

a)Componente cognoscitivo: in-

La disposiciéon a conducirse
es una de las cualidades
caracteristicas de actitud.




cluye las creencias e informacion
que se tenga acerca de los objetos,
considerando, ademas, sus cualida-
des deseables o indeseables, acep-
tables o inaceptables, buenas y ma-
las.

b)Componente emocional: consi-
dera los sentimientos de tipo favora-
ble o desfavorable respecto a los
objetos, tales como odio-amor, ad-
miracion-desprecio.

c)Componente conductual o de
tendencia a la accién: incorpora la
disposicion conductual del individuo,
es decir, consiste es responder o
reaccionar de alguna forma observa-
ble y mensurable, frente a los objeti-
vos 0 situaciones.

A continuacién se muestra una
representacion esquematica de la
actitud, de acuerdo aloreciénindica-
do, y que a juicio de los expertos,
incorpora las principales areas de
acuerdo entre la gran diversidad de
definiciones (Whittaker, 1980, p.240):

BASES DE INFERENCIA PARA
MEDIR ACTITUDES

Seguln Summer, a partir de esta
concepcion de la actitud, se puede
identificar cinco bases de inferencia:

1.Informes de uno mismo sobre
creencias, sentimientos y conduc-
tas.

2.0Observacion de conducta ma-
nifiesta.

3.Reaccién a estimulos parcial-
mente estructurados o interpretacion
de ellos.

4. Realizacion de tareas “objeti-
vas”, en que intervenga el objeto de
la actitud.

5.Reacciones fisioldgicas frente
al objeto de la actitud o representa-
cion de él.

Las actitudes ee han estudiado y
medido, por lo general, bajo un enfo-
que unilateral, en cuanto a la
metodologia o procedimientos utili-

zados, ya que se ha recurrido, en su
gran mayoria, a los informes sobre si
mismo.

Se reconoce que la unilateralidad
metodoldgica para el estudio de las
actitudes, es incompatible con la
conceptualizacion de la actitud, la
cual presenta multiples caracteristi-
cas. Es asi como los investigadores
en la actualidad, sostienen y pro-
mueven la utilizacion de una estrate-
gia de investigacién sobre las actitu-
des, que utilice varias bases de
inferencia, seleccionandolas a partir
de las ya mencionadas.

PROCEDIMIENTOS PARA RE-
COLECTAR INFORMACION SO-
BRE LAS ACTITUDES

El proceso de recoleccion de in-
formacion esta relacionado directa-
mente con el tipo de actitud que
interesa, empleando diversos proce-
dimientos, tales como:

VARIABLE VARIABLE VARIABLE DEPENDIENTE
INDEPENDIENTE INTERVINIENTE (MENSURABLE)
(MENSURABLE)
S RESPUESTA DEL
SISTEMA NERVIOSO
COMPONENTE
i ||
AFECTIVO
> ENUNCIADOS VERBALES
ot RESPUESTAS
PERCEPTIVAS
OBJETO DE LA COMPONENTE
ACTITUD s, |ACTITUD >
(ESTIMULO) COGNOSCITIVO
—> RESPUESTAS VERBALES
——>  CONDUCTA PUBLICA
COMPONENTE | |
9
CONDUCTUAL
—> ENUNCIADOS VERBALES
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€FD  1.nformes acerca de si mismo:
Q El investigador enfrenta directa-
£ mente al individuo y le pregunta, por
—> ejemplo, qué siente o piensa con
respecto a una persona, cosa 0 Su-
ceso particular.

]

LLE

== 2.0bservacién de la conducta
> Mmanifiesta:
LA N Consiste enhacerobservaciones
== directas de las respuestas manifies-
tas de los sujetos frente a un objeto
& __>» determinado.
== Se debe considerar que la con-
€. ducta manifiesta de una persona en
= unasituacién determinada es conse-
cuencia del campo total de fuerzas
g gue inciden sobre él.
==  Algunas veces, las conductas y
actitudes dejan una huella que pue-
de examinarse después. Asi se tiene
documentos personales como dia-
rios, cartas y biografias, constituyen-
do evidencias importantes y validas
sobre la conducta manifiesta pasa-
da.

Elinvestigador debe recordar que
en toda observacion directa, existe
la posibilidad que la conducta sea
afectada por influencias diferentes
de la actitud en cuestion. Existe, tam-
bién, lalimitacién potencial de gue no
se registren aspectos importantes
de la conducta manifiesta y que el
desconocimiento de la omisién con-
duzca al investigador a inferencias
equivocadas.
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3.Tareas objetivas:

Lo que distingue las técnicas de
este enfoque es sumétodo indirecto,
ya que se hace creer al sujeto que se
le estd examinando con una prueba

de rendimiento o de informacién. Sin
embargo, el investigador tiene pre-
sente un conjunto de categorias de
acuerdo con las cuales se miden las
reacciones del sujeto, que son dife-
rentes de las que el sujeto mismo
tiene presentes cuando realiza la
tarea. El éxito de la técnica depende
de la cautela al ocultar el verdadero
objetivo que se persigue con la téc-
nica. '

Las técnicas de tareas objetivas
no son voluntarias y se le da a cono-
cer al examinado, explicita o implici-
tamente, que hay una respuesta co-
rrecta y que debe encontrarla al se-
leccionar su respuesta. El sujeto
piensa gue esta describiendo al mun-
dotalcomoesy alhacerlo refleja, sin
querer y sin saberlo, su propia inter-
pretacion del mundo.

4.Reacciones fisiologicas:

En general, se mide como res-
ponde el organismo frente a deter-
minados estimulos a través de mani-

actitudes contribuye
notablemente a la
consistencia de la conducta.

festaciones del funcionamiento or-
génico, (salivacion, dilatacién pupilar,
acidez de la saliva, frecuencia
cardiaca, etc).

Las medidas de la actitud basa-
das en respuestas fisiolégicas no
estan sujetas al control consciente
de la persona. Las respuestas fisio-
I6gicas a la presencia de un objeto o
a su representacion pueden estar
condicionadas o incondicionadas.

5.Reaccion a estimuios estruc-
turados parcialmente:

Generalmente, las técnicas para
recoger muestras conductuales, que
son reacciones a estimulos estruc-
turados parcialmente y que compro-
meten a la actitud o a su representa-
cién simbdlica, son similares a las
técnicas de informes sobre si mis-
mo. Hay, sin embargo, diferencias
notables. La primera y mas impor-
tante caracteristica es la intencion
encubierta. Esto es lo que Kidder y
Campbell llaman método indirecto
de test (Summers, 1978), p.22). El
sujeto tiene presente al contestar,
categorias y dimensiones diferentes
alas que el investigador emplea para
interpretar la conducta del sujeto.

Una segunda caracteristica de las
técnicas de este tipo es que se hace

Uno de los componentes de la
actitud es el sentimiento que
se produce respecto a los
objetos; por ejemplo, ante
una obra de arte.




creer al sujeto que no hay respues-
tas correctas o incorrectas, siendo
cualquier respuesta aceptable.

Una tercera caracteristica es el
formato de terminacién abierta o de
respuesta libre para responder a es-
timulos parcialmente estructurados.
El sujeto debe elaborar una respues-
ta a la situacidn de estimulo sin ayu-
da del investigador.

Con la sintesis presentada, acer-
ca de lo que se entiende por actitud
y de las diversas formas que permi-
ten recabar informacion sobre ellas,
se espera haber contribuido a la ta-
rea del investigador, que le interese
llevar a cabo estudios dentro de esta
tematica.
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UNA ESCUELA CON

IDENTIDAD

INTRODUCCION

xisten escuelas a través del
E territorio nacional donde se dis-

cute acerca de la identidad de
la escuela. Lamentablemente, no en
todas se han podido comprobar di-
versas interpretaciones sobre la
esencia del mensaje del curso para
directivos superiores sobre el tema.

Una escuelatiene identidad cuan-
do es propiamente una escuela y no
un establecimiento educacional mas.
Constituye un espacio donde a ella
concurren: alumnos, profesores, apo-
derados, crecen juntos como perso-
nas, como hermanosy pueden apren-
der de acuerdo con sus reales posi-
bilidades, es decir, cuando en ella
sobresale un sano ambiente de con-
vivencia y sus integrantes saben mi-
rar la vida con optimismo y fe, dando-
les sentido a la vida y a las cosas.

En una escuela con identidad,
todos aprenden a confiar en sus se-
mejantes, porque son tratados como
personas; todos aprenden a ser soli-
darios porque reciben solidaridad:
todos aprenden a sofiar porque sien-
ten que su vida tiene una razén de
ser.

Muchas veces se confunde este
concepto de escuela con identidad,
cuando se dice que: “cada escuela
tiene su propiaidentidad, porque cada
escuela es una realidad Unica y es-
pecial’. Claro que cada una es una
realidad diferente, pero ello no le da
identidad de escuela. Una escuela
es la institucién capaz de crear las
condiciones adecuadas para que sus
integrantes, principalmente sus alum-
nos, puedan aprender sin excepcion
alguna, porque en ella existen espe-
cialistas en educacion (educadores)
que saben adaptar su quehacer pe-
dagégico a las dificultades que cada
uno de ellos pueda presentar, inclu-
50 a aquellos mas desposeidos, que
por tener que trabajar, no pueden
asistir todos los dias a clases.

En otras ocasiones se dice que
un profesor con identidad de tal es
aquel “que se identifica con su es-

Prof. Ivdn E. Bizama Sanchez
Escuela F 690
Coronel

-En una escuela con
identidad todos aprenden
a confiar en sus
semejantes porque son
tratados como personas.

-No puede ser Idgico que
para entrar a un jardin
infantil, el niho deba dar
un examen de admision.

-Es necesario propiciar
en el colegio mas
espacios para una

reflexion personaly
grupal.

Se le debe ensenar a
desarrollar su creatividad.

cuela” (como si esto lo convirtiera ya
en un educador).

LA UTOPIA ES POSIBLE

Para muchos profesores, trans-
formar un establecimiento educacio-
nal en una verdadera escuela, es
algo utdpico, pero no consideran que
si existe la disposicion a caminar en
esa direccién resueltamente, la uto-
pia es posible, porque, como ha di-
cho el profesor Gabriel Castillo: “No
se trata de llegar de la noche a la
manana a la escuela que queremos,
se trata de caminar hacia allay no a
otra parte. Porque el camino para
ilegar a un objeto determinado pue-
de ser largo o corto, y no es la
extensién del camino lo que da valor
al camino, sino el lugar a que el
camino conduce. Y si se avanzan
sesenta pasos en un camino falso,
no se avanza nada. En cambio, si se
avanzan diez por el camino adecua-
do, se avanza de verdad”.

El problema reside en que pue-
den haber establecimientos que
cuentan con “excelentes” profeso-
res y alumnos. Los primeros son
muy responsables y pasan todo el
programa oficial; y los segundos son
aventajados, porque alli no se admi-




ten repitentes, y para ingresar deben
tener notas también sobresalientes.
En este tipo de establecimiento, es
seguro que existen altos indices de
rendimiento académico, pero no por
la accion del colegio sino por las
capacidades de los alumnos matri-
culados en él. Pero esos mismos
profesores: ¢obtendrian los mismo
resultados (no digo excelentes) en
una escuela de un barrio popular en
cualquier comuna de Chile?

Una de las caracteristicas ele-
mentales de una escuela con identi-
dad, es el sentido positivo de las
cosas y de la vida misma. Sobre
esto, el doctor Pedro Rioseco, psi-
quiatra y docente de la Universidad
de Concepcion, dice que para que
los jovenes den sentido a su vida
deben desarrollar el conocimiento a
través de una formacion y educacion
orientadas hacia el verdadero senti-
do de la vida, hacia una ética de
principios y no de valores transables.
Y laformacion de nuestra civilizacién
en los ninos y adolescentes carece
precisamente de eso.

¢DE QUE ESTAN
PREOCUPADOS LOS
COLEGIOS?

Estan preocupados de recibir so-
lamente a los mejores. Ya no se
educa ni se forma, sino que se selec-
ciona. No puede ser ldgico que para
entrar a un jardin infantil el nifo deba
dar un examen de admisién. Yaen el
colegio, con este tipo de actitudes, le
estan quitando al ser humano el sen-
tido de lavida. Se esta ponderando al
hombre en funcion de su cualidad
intelectiva: si eres inteligente vales,
si no, no vales, eres un paria. Ingre-
san los que logran ingresar, los otros
tienen que irse a un colegio “malo”, a
un colegio para nihos “poco inteli-
gentes”.

Y comienza la trayectoria en la
que el colegio persigue lo éptimo de
la prueba de aptitud académica y va
dejando en el camino a los que no
pueden. 4 Es que estamos formando
personas o estamos sacando cere-
bros para la prueba de aptitud aca-
démica? ; Acaso estamos formando
robots, formando técnicos? ¢Quién
ha formado a un individuo, por ejem-
plo, en lo que es el superior manejo
de la sexualidad, en lo que es el
manejo de los afectos, de las emo-
ciones? Eso no es considerado im-
portante en nuestra formacién ac-

tual. En lugar de ensefar a pensar, a
desarrollar lo que es y tiene el indivi-
duo, si se le priva de todo eso y se le
obliga a aprender esto o lo otro. Los
jovenes chilenos saben muchas co-
sas mas que en otros paises. Pero
es un conocimiento inculcado, ma-
chacado, que no sirve para el desa-
rrollo, porque el individuo no puede
ser receptaculo de conocimientos.
En cambio, en un sistema desarro-
llado, al nifio y al joven se le obliga a
pensar, a desarrollar su creatividad.

EL AMOR

...Surge entonces, como gran
componente para poder transmitir a
nuestros hijos, a la juventud, lo que
es el sentido de las cosas; porque
esas cosas deben tener un sentido y
porqgue la vida en si tiene un sentido;
ese gran componente es el amor,
con todo lo que significa de solidari-
dad, entrega, pensamiento y pre-
ocupacion por el otro. El amor es, en

‘el fondo, lo que le da sentido a mu-

chas cosas y lo que hace tolerar
muchas situaciones que uno, de una
u otra manera, seria incapaz de re-
sistir si no fuera por el amor”.

Una escuela con identidad de tal,
no teme recibir en su seno a alumnos
de aprendizaje lento o con poca
estimulacion en el hogar o con pro-
blemas conductuales, porque cuen-
ta conlas personas adecuadas (edu-
cadores) para crear el aprendizaje,
incluso en ellos. Alli no se pierde el
tiempo ni esfuerzos en obligar al
alumno a “aprender” cuestiones se-
cundarias, en lugar de atender te-
mas que son realmente fundamen-
tales, de primera necesidad.

Es necesario propiciar mas espa-
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cios para una reflexion personal y
grupal en torno al conocimiento del
ser humano y al conocimiento de si
mismo, tan Util para el descubrimiento
de intereses y aptitudes, que permitan
a cada nifo y a cada adolescente
aprender a elaborar su proyecto de
vida. Ayudarlos a descubrir que la
existencia de cada uno implica una
razén de ser en la vida y que cada
individuo tiene una misién en la vida.

CLIMA ORGANIZACIONAL

En el plano de los directivos supe-
riores, una escuela con identidad se
caracteriza porgue en ella existe un
clima organizacional democratico,
abierto a la critica constructiva, per-
mitiendo la mas amplia participacion,
propiciando la creatividad y no res-
tringiéndola; haciendo de la toma de
decisiones una actividad comparti-
da, hasta donde sea posible y el
buen empleo de la libertad individual
lo permita, dando paso asi a la con-
fianza, la fe, el optimismo y el entu-
siasmo por la labor de cada dia. En
cambio, un directivo formado en el
autoritarismo, tratara siempre de ser
el centro de todo, que cada decision
pase por sus manos; desconfiara de
todo aquel que muestre un compor-
tamiento critico, por noble que seay
confiara ciegamente en los adulado-
res e incondicionales; confundira la
lealtad con la incondicionalidad de
sus subordinados, contribuyendo asi
acrearun clima poco propicio para el
crecimiento personal.

Corresponde al maestro-tra
transmitirles el sentido de la
vida, los valores, y hacerlo
con amor.
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(,QUE HACER PARA QUE LOS
NINOS LEAN?

-Las dos terceras partes
del aprendizaje del niho
proviene de la familia.

-Sugerencias para
estimular en el nino el
interés por la lectura.

-Es importante la
participacion de la familia
en el proceso lector del
nifo.

Nota: Articulo publicado en 1986 en
la Revista Rayuela, en la ciudad de
Mendoza.

PARTICIPACION DE LA
FAMILIA EN EL DESARROLLO
DE LA LECTURA

radicionalmente, los educado-
T res hacen participar a los pa-

dres en el aprendizaje de la
lectura de sus hijos. Las “tareas para
la casa”, en las cuales los padres o
hermanos mayores colaboran, son
parte de la rutina escolar latinoame-
ricana. También es comun que en
las reuniones de padres, el maestro
informe sobre el rendimiento de sus
hijosy, generalmente, dé pautas para
apoyarlos en el hogar. Sin embargo,
pese a esta tradicién, es necesario
sistematizar la participacion de los
padres en el desarroilo de la lectura
de sus hijos, de tal manera que la
familia y los educadores se asocien
frente al objetivo de que los nifios
lean cada vez mas y selectivamente
mejor.

Asi, en este articulo se pretende
justificar, tras una somera revision
de las investigaciones, la participa-
cién de la familia en el proceso lector

y dar pautas al maestro para que
oriente la labor de la familia.

Los padres
pueden
motivar a sus
hijos a leer.

.POR QUE PENSAR EN LA
FAMILIA?

Una somera revision de las in-
vestigaciones pertinente revela al-
gunos hechos como los siguientes:

-Después de analizar las correla-
ciones entre rendimientos académi-
co, aptitudes, factores socioecono-
micos y factores instrumentales, Mc
Donald (1976) concluye que sdlo el
36% del aprendizaje del alumno pue-
de ser atribuido a la ensehanza es-
colar. Los otros dos tercios del cono-
cimiento del nifio son obtenidos del
hogar y de la comunidad. :

-Un estudio de Nicholson (1980)
en 689 padres de Nueva Zelandia
sugiere, después de analizar los re-
sultados, que los padres: 1. Estan
interesados en la lectura de sus hijos
y sienten que pueden ayudar a esti-

Prof. Mabel Condemarin

mularla; 2. Necesitan saber por qué
los maestros utilizan métodos de
ensefianza de lectura, distintos a los
gue ellos conocian o pensaban que
eran adecuados; 3. Necesitan saber
lo que hacen los maestros para po-
der apoyar sus ensefianzas; 4. Algu-
nos muestran ansiedad en relacion
al rendimiento de sus hijos en la
fectura.

-La investigacién de Durkin (en
Ollila, 1981), sobre nifios que habian
aprendido a leer precozmente, reve-
la ciertas constantes en relacion a
sus familias. Todos los miembros
leen, sin excepcion, y por lo menos
uno de los padres es un lector asi-
duo; los padres disfrutan de estar
con sus hijos; salen con ellos con
mucha frecuencia, comentan las ex-
periencias compartidas, contestan
preguntas y las estimulan, no hacen
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intentos deliberados de ensefiarles a
leer; los hermanos mayores partici-
pan respondiendo las preguntas y
peticiones de los menores relaciona-
das con el aprendizaje de la lectura
y a menudo juegan con ellos “a la
escuela”; en los hogares hay mate-
riales de lectura y también papel,
lapiz y pequefas pizarras.

-McKinney (1976) ensefid a un
grupo de padres a prestar ayuda
tutorial a sus hijos, en lectura y mate-
maticas. Los padres recibieron dos
horas de ensefanza semanal duran-
te quince semanas. La evaluacion
posterior indicé que los nifos cuyos
padres les habian servido de tutores
lograban un rendimiento significa-
tivamente mas alto y habian mejora-
do bastante sus actitudes hacia la
escuela en relacion a los nifios del
grupo control, cuyos padres no ha-
bian aprendido a ensefiar a sus hi-
jos. En este ultimo estudio, Raim
(1980) llegd ala conclusién que tam-
bién los padres cuando ayudan a sus
hijos obtienen un significativo mejo-
ramiento en su propia lectura.

-Numerosas investigaciones
(Preis, 1972, Kauffman et al, 1975;
Major, 1974: Coogan, 1963, Cassidy,
1975, afirman que los padres son
buenos predictores de la habilidad
de sus hijos en lectura. Las madres
también pueden anticipar el rendi-
miento de sus hijos preescolares en
las actividades de prelectura (Vuke-
bich y Mc Adan, 1978), medida a
través del Metropolitan Readiness
Test con un nivel de precision que
supera las expectativas.

-Los estudios experimentales so-
bre hermanos y compafieros mayo-
res que realizan una ensefanza
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tutorial a los alumnos de menor edad
revelan significativos resultados de
aprendizaje cuando se les compara
con grupos que no reciben este tipo
de apoyo (Boyd, 1969; Bremmer,
1972; Sherertz, 1970; Morita, 1972).
Los estudios también revelan que
los alumnos mayores que realizan la
tutoria, amenudo aprenden mas que
el alumno que la recibe (Mc Whorter
y Levy, 1971). También arrojan re-
sultados positivos las observacio-
nes efectuadas con alumnos de edad
y niveles de lectura similares que
llevan una tutoria mutua (Allen y
Boraks, 1978).

Estos informes acerca del mejo-
ramiento de la lectura de los que
“ensefan” justifican el postulado de
Gartner, Kohler y Reissman (1971),
que afirma: “En cierto sentido, el
aprendizaje a través de la ensenan-
za es una ilustracion de la teoria del
rol; cuando un individuo desempeiia
un nuevo rol, ya sea el de maestro o
el de colaborador, en un contexto
terapéutico, desarrolla nuevos pa-
trones de conducta relacionados con
ese rol, adquiere nuevas experien-
cias, nuevos sentimientos, nueva
conciencia”.

La investigacion sobre el rol de ia
familia y otros miembros de la comu-
nidad en el aprendizaje de la lectura
puede resumirse en las siguientes
afirmaciones de tipo general:

-El educador debe sacar prove-
cho de los recursos que le pueden
brindar la familia y la comunidad; no
debe olvidar que las dos terceras
partes del aprendizaje del nifio pro-
viene de esas fuentes.

-Los buenos lectores y los lecto-
res precoces son de hogares donde

Es ideal rodear al nifno
de un ambiente
letrado.

los padres valorizan la lectura, pro-
porcionan un modelo de lectura a sus
hijos y estimulan sus experiencias,
los ayudan a desarrollar el lenguaje y
les dan materiales de lectura.

-Los padres, los hermanos y los
comparieros mayores y los de igual-
dad son muy efectivos como tutores
de la tarea de ensefarles a leer. Los
tutores obtienen significativo mejo-
ramiento en sus habilidades lectoras
y en su desarrollo cognitivo, afectivo
y social.

-La gran mayoria de los padres
sienten grandes deseos de colabo-
rar con los maestros en la tarea de
ensenar a leer y de estimular la lec-
tura de sus hijos, pero necesitan que
se les oriente como hacerlo para que
su buena voluntad sea efectiva.

-Los padres pueden prestar tra-
bajo voluntario para ayudar al maes-
tro en las actividades de lectura. Al-
gunos padres que pierden la pacien-
cia con sus hijos propios constituyen
excelentes tutores de otros nifios.
La presencia de padres voluntarios
en la sala de clase o que reciban en
sSu casa a un compafero(a) de sus
hijos, le proporciona al nifio una opor-
tunidad para aprender nuevas des-
trezas o para compartir su lectura
con adultos. Esta relacién es particu-
larmente importante, dado que la
mayoria de los maestros son perso-
nas requeridas por multiples activi-
dades y no alcanzan a tener una
relacién individualizada con sus alum-
nos, especialmente cuando los cur-
S0S SON Muy NUMErosos.

-La familia debe constituir una
fuente de presion sobre la escuela
en relacion a la cantidad y calidad de
la lectura de sus hijos a través de una
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critica constructiva y de un dialogo
cordial. Al mismo tiempo, los padres
deben informar a los maestros sobre
el interés o el rechazo de sus hijos
por las actividades escolares.

En relacion a estos resultados se
presentan a continuacién en forma
progresiva una lista de sugerencias
practicas dirigidas al maestro (o al
director) que necesita contar con
pautas para estructurar un dialogo y
plan de accion hogar-escuela para
desarrollar la lectura de sus alum-
nos. También puede ser util para
responder a las peticiones de padres
que estan ansiosos por colaborar
con la labor educativa, por poseer
estrategias afectuosas para solucio-
nar las tareas de lectura que enfren-
tan sus hijos en el hogar o para
estimular a leer a sus hijos, especial-
mente a los que carecen de interés
por la lectura. Se agrega también
una bibliografia recomendada para
los educadoresy los padres que quie-
ren puntualizar o ampliar su informa-
cion.

LA MOTIVACION PARA
APRENDER A LEER

Los padres pueden motivar a sus
hijos a aprender a leer poniendo en
practica algunas de las siguientes

Ciertas
lecturas son
gratas para el
nino.

sugerencias:

1) El nivel de desarrollo del len-
guaje con que el nifio enfrenta la
educacion preescolar es uno de los
factores que mas influencia en su
exito en el aprender a leer. Los pa-
dres pueden desarrollarlo a través
de:

-proporcionarle experiencias in-
teresantes y variables;

-incorporar un modelo de comu-
nicacion verbal afectiva variada y
matizada entre los distintos miem-
bros de la familia;

_-darle oportunidad de hablary ser
escuchado atentamente, estimular
el preguntar y responder pronta y
satisfactoriamente;

-hablarle en forma clara, adap-
tandose a su ritmo personal. Utilizar
oraciones completas, en vez de pa-
labras aisladas;

-evitar ridiculizar el habla del nifo
y corregir los errores a través de
introducir en la conversacién normal
la palabra o la expresion correcta;

-denominar y describir las cosas,
las personas, las acciones y los sen-
timientos y evitar las palabras “co-
modines”, como pasame esa “cosa”
o hablemos de esa “cuestién”.

2) La frecuencia de la lectura en
el hogar, la presencia y accion de los
padres es muy importante.

-Los padres deben leer en sus
horas libres delante de sus hijos y
comentar con ellos o ante ellos sus
lecturas. Los nifos deben sentir que
los mayores gozan lalecturay que el
tiempo que les dedican vale la pena.

-Los padres que emplean gran
parte de su trabajo libre a mirar
television deben seleccionar los con-
tenidos y limitar el trabajo. En rela-
cion a los habitos de los preescola-
res, recordar ge una hora es suficien-
te para mirar television.

-Ademas de contarles cuentos,
leerles a sus hijos desde pequenos.
Las lecturas en voz alta hechas por
los padres: cuentos, poemas, nove-
las constituyen para muchos un re-
cuerdo altamente emotivo y permite
que los nifios se familiaricen con el
vocabularioy estructuras oracionales,
caracteristicas de esos textos.

-Consultar libros, diccionarios,
enciclopedias u otros materiales
cuando los nifios formulen alguna
pregunta.

-Comentar ante ellos las lecturas
de las noticias procedentes de un
articulo de revista o un libro intere-
sante. Hacer notar que los otros
miembros de la familia estan apren-
diendo cosas nuevas a través de la
lectura.

3) Los padres pueden rodear al
nifio de un ambiente “letrado”. La
inmersion en un ambiente letrado
desde la infancia facilita al nifio la
posibilidad de abstraer el lenguaje
escrito de su contexto y de descubrir
las reglas necesarias para transfor-
mar los signos visuales-espaciales
en sus equivalentes verbales. Este
ambiente letrado puede observarse
a través de:

-Rotutar con caracteres “script”
los principales objetos que rodean al
nifio: cama, lampara, ventana, asi
como las distintas areas por donde
circula; escribir su nombre en sus
pertenencias.

-Colocar instrucciones escritas
como: “regar todos los dias”, “eche
aqui la basura”, “recién pintado”,

-Tener una pizarra o diario mural
hogarefo, donde se dejen mensa-
jes, se expongan trabajos hechos
por los hijos, se peguen recortes de °
periddicos, las cartas o tarjetas que
traiga el cartero o cualquier asunto
de interés colectivo para la familia.

-Contar en lo posible con un lugar
tranquilo sin ruido con luz apropiada,
donde los nifios puedan mirar revis-
tas y libros sin ser perturbados,




-Disponeren el hogar de variados
materiales de lectura, que abarquen
diversos contenidos que interese a
los nifios.

-Tener una “alcancia” de pala-
bras, en la cual el nifio va guardando
las palabras que es capaz de identi-
ficar.  También puede realizar un
diccionario o ilustrado con esas pala-
bras. El registro acumulativo de pa-
labras impresas le permite al nifo
ejercitarlas y un refuerzo positivo al
comprobar sus logros.

-Aprender y compatrtir con los ni-
nos juegos linguisticos, como adivi-
nanzas, trabalenguas, rimas, poe-
sias, y hacer notar que algunos
aparecen en libros.

-Incitar a los nifios a llevar libros
como regalo de cumpleanos y valo-
rar a las personas a las que les gusta
leer.

-Registrar 'as experiencias narra-
dasporlo ~ ruparlas, foliartas
y leerlas e+ uz ana. Las historias y
los poeme critos por otros miem-
bros de la familia también deben ser
leidas y valoradas.

4. Los padres pueden colaborar
con los maestros en la tarea de ense-
nar a leer. Generalmente, esto se
logra a través de aplicacion de las
indicaciones dadas por los mismos
maestros o bien por las actividades
disefadas para que se realicen en el
hogar. En general, esta ayuda ha de
efectuarse en un ambiente afectivo
en que ambos gocen de la actividad.
En cuanto el que ejerce la tutoria se
exaspera o impacienta debe sus-
penderse la actividad. También es
un signo cuando el nifio da senales
de cansancio o aburrimiento.

LA ESTIMULACION DEL
INTERES POR LA LECTURA

Una vez que el nifio sabe leer, los
miembros de |la familia pueden afian-
zar sus destrezas y expandir sus
intereses a través de algunas de las
siguientes sugerencias:

1.Los padres deben facilitar un
clima emocional que favorezca la
lectura de sus hijos. Un nifio angus-
tiado o muy deprimido no podra con-
centrarse en la actividad lectora. Ja-
mas se debe imponerlalecturacomo
una obligacion ni utilizarla como una
amenaza o castigo. El interés, en
general, se origina a partir de una
experiencia agradable que propor-
ciona la expectativa de que si la
experiencia se repite, volvera a ser

grata. Losintereses se desarrollan,
se profundizan y consolidan cuando
se presentan las condiciones nece-
sarias que puedan obtenerse a tra-
vés de distintas modalidades.

a)El placer intrinseco a la activi-
dad misma. Ciertas actividades son
gratas por si mismas, la lectura de
un buen libro leido fluidamente pue-
de tener esa cualidad.

b)El sentimiento de logro. Cuan-
do se siente que algo se esta hacien-
do bien, aumenta el interés, lo que
generalmente se consigue si la acti-
vidad no es demasiado facil ni de-
masiado dificil, sino que constituye
un desafio al vencer con cierto es-
fuerzo.

c)Laaprobacion social. Los nifics
responden bien a la aprobacio:: iz
to de los adultos como de sus "1:a-
les. Enla medidaenquelaacti &
es aprobada y valorada por los de-
més, se i .oalimenta el interés.

2.Los rifos en el hogar, a través
de sus jue dsyde susconver "~
nes, proporcionan clarosindicauuic .
de susintereses. Esa curiosidad debe
ser implementada con material de
lectura. Si una nifia es aficionada a
hacer galletas, se le puede propor-

La buena
lectura
requiere de
un lugar
tranquilo, sin
ruido, y con
bastante luz.

cionar un libro de recetas. Si a un
nino le atraen los aviones se le puede
dar temas en relacién a ellos.

3.Un estante de libros, en lo posi-
ble pintado por los mismos nifios o
construido junto con el padre, es una
oportunidad para llenarlo con libros,
que pueden ser forrados de distinto
color segun el tépico que abarquen.
Una biblioteca personal permite te-
ner los libros al alcance de la mano.
Conviene tenerun diccionarioy bue-
nos libros de consulta incluyendo un
mapa. Una biblioteca hace sentir or-
gullo alnifo por tenerla y poder mos-
trarla a sus parientes, e incita a que
le regalenlibros para su cumpleafnos
u otras fechas y también favorece el
intercambio de libros con sus herma-
nos o0 amigos.

4.Los padres deben visitar libre-
rias y bibliotecas junto con sus hijos,
dialogar con los libreros y biblioteca-
rios, preguntar acerca de las nove-
dades literarias, asistir a actos don-
de los autores presenten sus libros.
La actividad de hojear libros le permi-
te al nifilo descubrir nuevos intereses
y plantearse interrogantes nunca
antes propuestos.

5.Conviene que lean junto con
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€7D sus hijos. Al comenzar una lectura,

muchas veces la introduccion no
. aparece motivadora, pero una vez
—> que la trama o el suspenso logra
ey captar la atencién del nifo, en ese
2 momento se puede solicitar que él
siga leyendo. Una vez que dé signos
de cansancio puede continuar el pa-
dre. Esta “lectura a dos voces” ha de
ILA_§ realizarse durante un lapso en que
== ambos estén contentos de hacerlo.
€  6.Latelevision puede ser aprove-
&_> chada para estimular la lectura, ya
== sealeyendo la programacién diaria o
€5 semanal, usandola para discutir cua-
— les programas son dignos de verse,
€D ypreferiblemente, para proporcionar
LR 5 |0s nifios lecturas ligadas a los
= temas que mas le hayan interesado,
: o bienlos libros que han sido presen-

tados en la television.
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7.La vida familiar sobre la base
de celebraciones de cumpleafos,
aniversarios, fiestas, es una buena
ocasién para interesar alos niflos en
la literatura; con ocasién de esas
celebraciones se pueden efectuar
dramatizaciones, charadas sobre ti-
tulos de libros y otros juegos que
requieren haberleido unlibro, apren-
dido un libreto o memorizado una
poesia.

8.La pertenencia a un Club de
Libros o Club de Lectores debe ser
estimulada por los padres, de tal
manera que el nino sienta orgullo de
su pertenencia.

9.La lectura como fuente de re-
creacionimplica usodeltiempollibre.
Cuando los padres mantienen a sus
hijos demasiado ocupados con acti-
vidades hogarefias o bien los maes-

tros dan tareas muy consumidoras
detiemponoesposible leerconfines
recreativos.

10.La lectura también requiere,
ademas de tiempo libre, que el nifio
tenga un lugar tranquilo sin contami-
nacién acustica donde pueda leer,
sentado con comodidad y con luz
apropiada. Estas exigencias son es-
pecialmente importantes, pero pare-
cen inalcanzables para los nifios de
ambientes con deprivacién psico-
social; es necesario que la comuni-
dad tome conciencia de ello y si hay
una voluntad de que la lectura no
disminuya, hay que tomar medidas
al respecto. .
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SUBSISTEMAS
EDUCACIONALES

n el presente trabajo se consi-
E deran cuatro subsistemas o
estamentos educacionales: 1.
Direccion, 2. Cuerpo docente, 3.
Padres y apoderados, 4. Alumnos.

La Direccion de la escuela

Este subsistema se caracteriza
por ejercer la normativa educacional
que controla el quehacer docente y
escolar (Assaél y Edwards, 1991).

Los principales contenidos de este
control escolar son:

*Eficiencia pedagdgico-adminis-
trativa de los profesores.

*Difusion de una adecuada o bue-
naimagen de la escuela por parte de
los docentes.

*Control administrativo-econdmi-
co, de la Direccion a los profesores y
de éstos a los alumnos.

*Control politico-institucional so-
bre los profesores.

*Evaluacion de los docentes en
tanto tales.

(Assaél y Edwards, 1991).

Lamentablemente, se ha obser-
vado que el tipo de control escolar
que ejerce el director pone un gran
énfasis enla “dimension funcionaria”
del profesor: es decir, que cumpla su
rol institucional tradicional.

Esta tendencia de la Direccion
afecta el ejercicio del “rol pedagogi-
co” propiamente tal, restandole im-
portancia al aspecto educativo y de
aprendizaje de los alumnos.

La Direccidon de una escuela, a la
larga, debe preocuparse del apren-
dizaje de los alumnos, mas que de la
ensefanza. Asimismo, las autorida-
des docentes no pueden verse en-
torpecidas por el excesivo y automa-
tizado control (Assaél y Edwards,
1991).

Segun Likert (Valenzuela, 1990)

el tipo de liderazgo que ejerce el
director es fundamental y determi-
nante en el clima de la escuela. Este
autor describe cuatro tipos de
liderazgo:

a.Autoritario explotador:

El lider punitivo que utiliza un
estilo cerrado de trato. Determina
una organizacion fria y cerrada.

b.Autoritario benevolente:

Presenta un estilo paternal, de
modo que los miembros responden
por temor al castigoy en respuesta a
ciertos favores. En general, el clima
es cerrado, frio e inseguro.

c.Consultivo:

El lider consulta a sus subordina-
dos, pero toma solo las decisiones
finales. El clima es de cooperacién

‘selectiva y de mediana confianza. La

relacién entre los subordinados es
abierta y de confianza con limitacio-
nes.

d.Participativo:

Estilo participativo, cuya clave es
su capacidad para hacer participar a
sus subordinados en el planteo de
sus nuevas metasy enla solucioén de
problemas. Confianza y seguridad
apoyadas por unarelacién de coope-
racion, caracterizan a esta organiza-
cion, cuyo clima es abierto y calido”

i

——

Hay acciones tendientes
a solucionar los
problemas que a veces
surgen en la escuela.
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Un director
participativo da
confianza a los

profesores, aporta
una actitud abierta y
calida.

(Valenzuela, 1990, pp.46).

Otros investigadores describen
las siguientes caracteristicas en un
director que favorece el clima
organizacional: "liderazgofuerte, ima-
ginativo, resuelto y carismatico” (Cue-
vas, 1990, pp.22).

Brookover y otros amplian estas
caracteristicas del director, y definen
las siguientes, como fundamentales
en el establecimiento de un clima
escolar sano:

a.Modelar acciones que desean
verdesarrolladas en el profesoradoy
en los estudiantes.

b.Tener credibilidad como lider
educacional: visitando a menudo las
salas de clases, manteniendo discu-
siones con los estudiantes, mostran-
do interés en nuevas ideas y siendo
visible y accesible.

c.Desarrollar formas realistas en
el manejo de las prioridades: primero
los estudiantes, segundo los profe-
sores, tercero los padres, y cuarto el
trabajo de “papelec”.

d.Orientar la relacion cara a cara:
entregando personalmente informa-
cién, manteniendo entrevistas y dis-
cusiones académicas con los profe-
sores, dando retroalimentacién posi-
tiva al profesorado y pasando algun
tiempo en los recreos con ellos.

e.Ser honesto y justo con su per-
sonal y dar oportunidades de partici-
pacion en la toma de decisiones.

f.Delegar autoridad.
g.Apoyarlacreatividad de los pro-
fesores.

h.Servir a los demas.

i.Estar consciente de las necesi-
dadesy preocupaciones de la comu-

nidad” (Cuevas, 1990).

En resumen, el rol del director es
crucial para el mejoramiento del cli-
ma escolar, en tanto que es conside-
rado como un “determinante de cli-
ma escolar” (Cuevas, 1990, pp.22) y
del rol pedagdgico del profesor.

La relacion del subsistema direc-
tivo con el subsistema docente

En la literatura se observa que el
tipo de relacion que se establece
entre el director de una escuelay los
profesores es un elemento determi-
nante en la creacion y mantencion
de un clima organizacional positivo
en la escuela.

Los estudios gue se han realiza-
do enfatizan variados aspectos de
esta relacién:

Problemas mas frecuentes entre
directivos y profesores (MINEDUC,
CPEIP, 1990)

*’Citaciones del director para rea-
lizar réuniones fuera de lajornada de
trabajo y que alteran a los profeso-
res.

*Informacién importante para los
profesores que es proporcionada sélo
a algunos o a ninguno de ellos.

*Profesores que desconfian de
su director, y directores que no con-
fian plenamente en sus profesores,
lo cual produce disgustos en ambos.

*Profesores molestos porque el
director deja caer sobre ellos todo el
peso de su autoridad y porque no
comparte con ellos la toma de deci-
siones.

*Profesores que sienten la prefe-
rencia del director por algunos de
ellos.

*Profesores perciben que otros
se molestan porque un grupo desea
hacer las cosas en la mejor forma.

*Agravio en los profesores por-
que algunos se niegan a trabajar en
grupo.

*Profesores molestos porgue un
colega consiguio un excelente mate-
rial didactico y lo guardé sélo para él.

*Profesores irritados porque uno
de ellos se informd sobre un curso de
perfeccionamiento y no lo comunicé
a los demas.

*Alguien siente envidia porque
otros quieren hacer las cosas mejor.

*Roces entre dos profesores por-
que uno de ellos le pide que sea mas
justo con sus alumnos.

*Profesores enfadados porque el
director escucha constantemente
comentarios descomedidos a los
apoderados.

*Alguien se molesta porque un
profesor trata muy bien a sus alum-
nos y les demuestra carifo”.

(MINEDUC, CPEIP, 1990)

Acciones tendientes a solucionar
los problemas mas frecuentes entre
los estamentos directivos y docentes

1.Crear una estructura organiza-
cional como instrumento de comuni-
cacién que se encuentra al servicio
de las relaciones humanas (Va-
lenzuela, 1986).

2.Crear un sistema normativo “que




favorezca el desarrollo de la auto-
estima, la autonomia, el respeto
mutuo, la convivencia, el servicio y
encuentro” (Valenzuela, 1986) entre
todas las personas del establecimien-
to educacional.

Segun Assaél y Edwards, para
regular las relaciones inter-persona-
les, la directiva utiliza el mecanismo
de la seduccion. Este mecanismo
consiste en “lograr la adhesién” (y no
solo la obediencia), a través de facto-
res afectivos y emocionales, mas
que de fuerza o imposicion (Assaély
Edwards, 1991).

La variable afectiva juega un pa-
pel fundamental en la medida en que
atenua el caracter de obligatoriedad
en el cumplimiento de las normas
escolares. La inclusion del afecto
aumenta la eficiencia de los profeso-
res y les permite sentirse respeta-
dos, entender lo que se les pide,
responder con entusiasmo y no sen-
tirse obligados.

Asi es como se puede transfor-
mar la relacién autoritaria del direc-
tor del establecimiento hacia los do-
centes, integrando a las normas as-
pectos afectivos que determinen el
cémo se dicen algunas cosas y como
se piden otras.

3.Crear un sistema de toma de
decisiones en que cada uno de los
integrantes del sistema educacional
pueda participar.

4.Crear un “sistema de comuni-
cacion abierto, completo y funcional”
en las metas institucionales y princi-
palmente en las formativas.

(Valenzuela, 1986)

Uno de los aspectos que influye
fuertemente es mejorar la comuni-
cacidn entre el subsistema directivo
y el docente es el contacto directo
entre ambos (Valenzuela, 1987).

Segun Brown, existen tres as-
pectos importantes del contacto di-
recto:

*Fijar la meta: el director se junta
con el profesor y ambos deciden
sobre lo que se quiere lograr y como
lograrlo. Este componente del siste-
ma es un contribuyente decisivo en
la satisfaccién que el profesor puede
encontrar en su trabajo y en la
autovaloracién, ya que se siente con-
sideradoy participando decisivamen-
te en el proceso.

*Apoyar: transmitir al profesor
apoyo, a través de palabras o
gestualmente, hacia su labor docen-
te. Esto aumentaré la autoestima del
profesor y hara mas “personalizada”
la relacién con el director.

*Criticar positivamente: el di-
rector también debe darse el tiempo
para llamar la atencion de los erro-
res, en o personal como tanto en lo
profesional, cometidos por el profe-
sor.

(Brown en Valenzuela, 1987)

“Undirector tiene que darse tiem-
po para estar con sus profesores.
Existe una amplia gama de situacio-
nes en las que se da este contacto:
algunas formales, como consejos,
otras informales, como el café de la
mafiana o el recreo. A veces sera

importante tomarse unlargo rato para
una conversacién extensay a fondo”
(Valenzuela, 1987. pp.57).

5."Disponer el espacio fisico de
modo que favorezca los contactos
personales” (Valenzuela, 1986,

pp.24).

6.”Concebir la escuela como un
gran centro de recursos y organiza-
da no en funcion de salas de clase
(donde el tnico recurso es el profe-
sor), sino de bibliotecas, talleres, la-
boratorios, huertos, etc.” (Va-
lenzuela, 1986, pp.24).

7.Reorientar el estilo de liderazgo.
Es fundamental revisar este aspecto
del estamento directivo, a pesar de
las dificultades que se han observa-
do en la Direccion para realizar estu-
dios en esta area.

Segun Assaél y Edwars, la Direc-
cion establece con los docentes una
relacion de tipo maternal. “La Direc-
cion esta en una posicion superior a
los docentes, les da érdenes, los
manda, pero al mismo tiempo les
ofrece afecto...” (Assaél y Edwards,
1991, pp.34).

En este aspecto, también se ha
investigado la opinidn de los profeso-
res hacia los directores. Segun un
estudio norteamericano (Araki, 1982
en Valenzuela, 1990), los profesores
del sistema privado y publico de
Hawaiven elliderazgo del directorde
sus escuelas como “consultivo”. Mas
que colegas, se ven como subordi-
nados en una atmésfera de apertura
y de confianza. En este mismo estu-
dio, Araki observd que los profeso-

Se ha observado que
el rol del profesor-ra
esta intimamente
vinculado con el
cumplimiento de
importantes tareas y
actividades.
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Uno de los
aspectos mas
estudiados
respecto a la
docencia, es el que
se relaciona con la
medicion de la
efectividad del
profesor en la sala
de clases.

res se sentian mas satisfechos y
menos frustrados si percibian mas
alto el liderazgo de los directores.

Otro estudio que arroja resulta-
dos significativos en el area, corres-
ponde a la investigacion chilena de
Julia et al (1989). Se administrd un
cuestionario de opinién a un liceo
humanistico-cientifico y urbano. Aqui
se observé que los profesores perci-
ben al director también como consul-
tivo, aunque cercano a uno autorita-
rio benevolente.

En ambos estudios, los aspectos
gue se incluyeron en el liderazgo del
director apuntaban a (Valenzuela,
1990):

* Apoyo por parte del director.

*Receptividad a ideas de los pro-
fesores.

*Enfasis en altos logros.

*Trabajo en equipo.

*Apoyo en el trabajo.

*Toma de decisiones.

*Receptividad aideas de los alum-
nos.

*Apoyo de los organismos cen-
trales.

8.Reorientar el estilo de resolu-
cién de conflictos. En el plano de las
relaciones interpersonales, el esta-
mento directivo debe preocuparse
de regular las relaciones que esta-
blecen los profesores entre si. Uno
de los objetivos de la Direccion seria
intervenir en las relaciones interper-
sonales para corregir aquellos as-
pectos mas conflictivos (Valenzuela,
1986; Assaél y Edwards, 1991).

El cuerpo docente

Este subsistema o estamento se
refiere alos profesores del estableci-
miento educacional.

En general se ha observado que
el rol del profesor esta intimamente
relacionado con el cumplimiento de
importantes tareas o actividades re-
feridas:

a.a la instruccion en el aula.

b.a la organizacién del aula y del
colegio.

c.a la supervisiéon de tareas
extraescolares.

d.alas relaciones con el personal
directivo del colegio.

e.a las relaciones con los miem-
bros de la comunidad.

f.al perfeccionamiento profesio-
nal y perscnal.

g.a la conservaciéon y manteni-
miento escolares.

(Van Wagenen, 1966)

H. Southworth define ain mas
estas actividades:

a.Especificar los objetivos del
aprendizaje, entérminos de compor-
tamientos observables.

b.Controlar la realizacién de los
objetivos.

c.Diagnosticar las caracteristicas
del alumno, valorando sus distintas
capacidades (intelectuales, emocio-
nales, sociales y conductuales).

d.Planificar programas de apren-
dizaje a largo y corto plazo.

e.Orientar a los alumnos en su
aprendizaje.

f.Dirigir la conducta extraescolar
del alumno.

g.Evaluar al alumno.

h.Trabajar en equipo con otros
profesores.

i.Potenciar el desarrollo.

Ensefianza docente y efectividad:
la relacion entre el profesor y los
alumnos

Uno de los aspectos mas estudia-
dos respecto a las labores docentes,
es aquel relacionado con la medi-
cion de la efectividad del profesor en
el proceso de ensefanza-aprendi-
zaje.

“De todos los comportamientos
que desarrolla el profesor, tanto para
conducir el proceso de aprendizaje
como al grupo curso, hay algunos
que son mas eficientes que otros, o
que producen un mejor efecto en
términos de logros de aprendizaje y
satisfaccion de los alumnos” (Ritter-
hausen, 1991).

Es asi como se han estudiado
aquellas caracteristicas del profesor
que facilitan o dificultan el proceso
de ensefianza-aprendizaje y que
determinan, a la vez, su eficiencia.

Algunos autores entienden por
eficiencia la presencia de comporta-
mientos positivos que promueven el
rendimiento académico para obtener
que los alumnos logren los objetivos
del aprendizaje (Pizarro, 1986 en
Ritterhausen, 1991). Otros autores,




como Rogers, enfatizan no sélo el
aspecto instructivo sino también el
formativo, en términos de lograr un
mejor desarrolio personal.

Estas caracteristicas apuntan tan-
to al aspecto personal (humor, calidez,
etc.) como al profesional (motivacion,
dedicacion, metodo-logia, etc.) del
profesor (Ritterhausen, 1991).

Un estudio en que se media la
opinién de los alumnos respecto a
sus profesores (Hart en Van Wa-
genen, 1966) observé que las carac-
teristicas mas apreciadas por los
alumnos en los docentes eran: la
ayuda brindada en los trabajos esco-
lares, su bondad, su camaraderia,
su interés por los alumnos, su capa-
cidad de despertar interés en las
tareas, su dominio de la clase, su
imparcialidad, no estar nunca de
malhumor, su insistencia en que los
alumnos aprendieran cada tema de
estudio, su destacada personalidad
y muchos otros aspectos similares”
(Van Wagenen, 1966, pp.75-76).

Estas caracteristicas coinciden
con aquellas mencionadas por
Rogers, y ademas contribuyen al

desarrollo personal de los alumnos.
Rogers define que estas caracteris-
ticas se encuentran en profesores
que son:

a.Claramente comprensivos con
el mundo psiquico de los alumnos,
que se lo comunican y lo tienen en
cuenta en las propias acciones.

b.Respetan afectuosamente el
mundo interior de los alumnos.

c.Son auténticos y abiertos, son
percibidos asi por sus alumnos,
aprenden personal y tematicamente
mucho mas que los alumnos de pro-
fesores que tienen poco o casi nada
de estas tres actitudes.

(Valenzuela, 1986, pp.25).

NOTA: La Tercera Parte conti-
nuara en el préximo nimero.

Una gran labor educacional
es contribuir a la formacion
integral de cada alumno.
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OMPRENSION DE LECTURA
Y PERFECCIONAMIENTO
DOCENTE

Prof. Gerardo Ruiz Betancur
CPEIP

.El CPEIP ha enfatizado la L

construccion conjunta
del saber, en que
participan docentesy
alumnos en una
interaccidnreciproca.

-El desarrolllo de las
facultades intelectuales
4 superiores es uno de los
dominios ineludibles del
proceso educativo.
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INTRODUCCION

os resultados de pruebas
estandarizadas aplicadas en
nuestro pais en 42 y 82 afio
béasico, nos muestran un resultado
apenas aceptable, sobre el 50%.
Posteriormente, una prueba de habi-
lidades linglisticas basicas vy
redaccién empezé a aplicarse en 22
medio. El objetivo de estas pruebas
es obtener informacion fidedigna a
fin de disenar estrategias de apren-
dizaje a través de las cuales se logre
mejorar estos rendimientos.

Uno de los aspectos mas impor-
tantes medido en estas pruebas en
forma directa es la comprension de
lectura, que esta ligada fuertemente
al desarrollo de las habilidades inte-
lectuales superiores en todos los ni-

El
aprendizaje

- sistematico
de la lengua
formal ocupa
un lugar -
destacado en

_ el curriculo
escolar.

veles y a la libre expresion de la
creatividad en el profesor y en los
alumnos.

PERFECCIONAMIENTO DEL
PROFESOR

El profesor de Castellano no debe
dar por terminada la formacién que
recibié en la universidad, sino que
debe estar complementandola per-
manentemente por el perfecciona-
miento en sus diversas formas. Sin
embargo, ha ocurrido curiosamente
gue diversas investigaciones en mu-
chas partes han llegado a la conclu-
sion de que no se advierten resulta-
dos significativamente mejores en
los alumnos de los profesores per-
feccionados frente a aquellos de los
profesores no perfeccionados.

Nosotros nos hemos detenido a
examinar extensamente las causas
de esta situacion e igualmente he-
mos analizado la forma como se per-
cibe el perfeccionamiento desde una
perspectiva institucional, y en una
dimension mas profunda, desde una
perspectiva epistemolégica, referida
a la concepcion del conocimientoy a
su construccion. Si el conocimiento
esta constituido por verdades abso-
lutas que deben ser trasmitidas o si
estd constituido por verdades relati-
vas gue necesitan una instancia de
construccion del conocimiento. La
primera de estas concepciones se
expresa en el esquema clasico de la
comunicacion: emisor-mensaje-re-
ceptor. Si el perfeccionamiento si-
gue esta linea, el cuadro se traslada
al aula. Nosotros como Centro he-
mos estado y estamos en la otra
posicion, dando énfasis a la cons-
truccion conjunta del saber. Digo
énfasis porque no se trata de mode-
los puros, sino precisamente de én-
fasis. Este paradigma de construc-
cién del conocimiento que nosotros
queremos enfatizar, promueve la
participacion de docentes y alumnos

~en una interaccion reciproca que se




nutre en la relacion de valoracién
mutua que se da entre ellos, elabo-
rando el conocimiento sobre la base
de los aprendizajes anteriores de la
misma categoria, el mundo del alum-
no y su relacién con los conocimien-
tos de otras categorias. Entonces, la
c seflanza y el aprendizaje se

'aboran con sentires diferentes,
¢ 1intensidad diferente y con resul-
tados diferentes.

Estos aprendizajes son funda-
mentales, es decir, vinculados a los
intereses y experiencias del alumno,
quien se da cuenta que son utiles y
necesarios para su vida y por eso
destina a ellos el tiempo que sea
requerido. De esta manera, el alum-
no adquiere cultura y desarrolla su
vocacion humana. Como se trata de
un saber valido, es decir, riguroso,
de base cientifica, consistente, al
dia, exige a los profesores que sus
estudiosy su perfeccionamiento sean
permanentes. Entre estos saberes
estan los que deben satisfacer las
necesidades fundamentales delhom-
bre. Una de ellas, la necesidad de
comunicacion. Por eso, el aprendi-
zaje sistematico de la lengua formal
ocupa un lugar destacado en el
curriculo escolar. Los alumnos en la
escuelay en el liceo deben aprender
a usar su lengua y apreciar los valo-
res que se comunican a través de
ella.

Saber usar su lengua significa
manejar con propiedad el lenguaje
oral y escrito, o sea, adquirir compe-
tencia comunicativa basada en la
competencia lingtistica y al mismo
tiempo valorar la palabra como un
don propio y exclusivo del hombre.

COMPRENSION DE LECTURA Y
DESARROLLO DE LAS
FACULTADES INTELECTUALES
SUPERIORES

El desarrollo del pensamiento re-
flexivo y de la capacidad de abstrac-
cion del alumno por medio de sus
facultades intelectuales superiores,
es uno de los dominios ineludibles
del proceso educativo como Unica
via para posibilitar su acceso a los
mas altos niveles de direccién y de
liderazgo en la sociedad.

Todas las asignaturas, pero es-
pecialmente el lenguaje, contribuyen
a estedesarrollo, observando que en
castellano, a través de la compren-
sion de lectura, el profesor dispone
virtualmente de las mayores posibili-
dades para su ejercitacion y afianza-
miento.

La comprensién forma parte de la

vida cognoscitiva del alumno, de su
conciencia de saber y existir. Lleva-
dalacomprension a unaforma espe-
cifica -la comprension de lectura-es
una de las mas complejas, tanto por
su propia naturaleza como por su
diferente desenvolvimiento en alum-
nos también diferentes. Por esta ra-
zon, nunca el grado de comprension
de lectura va a ser igual en todos los
lectores de un mismo texto. En el
nivel del pensamiento reflexivo, la
comprensién de lectura se revela
como un fenémeno particularmente
dificil, porque hay que encontrarla
en la interpretacion del texto, donde
no s6lo se ponen en juego las habi-
lidades intelectuales, sino toda la
vida psiquica. Bien lo deciamos no-
sotros al caracterizarlalectura como
proceso: “La lectura es una respues-
ta total del lector”. En todo caso,
superada la etapa del mecanismo o
desciframiento, vienen las otras: la
comprension literal del texto, la atri-
bucion exacta de significado a los
elementos deicticos que reproducen
o se refieren a otros elementos del
texto, y la comprensién de las rela-
ciones que se establecen entre los
elementos propios del texto, como
ideas y acciones.

La investigadora Erika Himmel,
en una de las investigaciones reali-
zadas para la educacion media, com-
probo que en nuestros alumnos la
lectura se queda en el estadio cuya
destreza principal es recordar lo lei-
do y responder a preguntas especi-
ficas sobre el contenido explicito del
texto. Estan ausentes las habilida-
des intelectuales superiores como la
comparacién y la contrastacion de
ideas, la comprensién y aplicacién
del conocimiento, las relaciones cau-
sa-efecto y problema-solucion, la
categorizacion, la inferencia, la se-
cuencia ideativa, la generalizacion,
la anticipacion de resultados, el jui-
cio critico, la argumentacion logica y
los ejemplos personales. El alumno,
guiado por el profesor, e interac-
tuando con él deberia realizar estas
operaciones mentales convirtiéndo-
se en eldescubridory sistematizador
del conocimiento. Este aprendizaje
contrasta con aquel a que se refiere
en su investigacion la prof. Erika
Himmel, que el alumno lleva a cabo
por repeticion y memorizacion de
hechos y datos, que almacena en la
memoria de corto plazo y que co-
rresponde a un lector incipiente.

Mas aun. Entre las habilidades
cognitivas generales que los alum-
nos deberian desarrollaren una edu-
cacion actualizada, estan las analo-

gias no verbales con elementos
icénicos, la interpretacion de coédi-
gos simbolicos, el analisis y sintesis
de elementos figurativos y el razona-
miento lineal de series no verbales.
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ADMINISTRACION ESCOLAR

1.ESPINOZA, Viola, ALMARZA, Osvaldo y CARCAMO, M.
Eugenia

Manual para una escuela eficaz: guia de autoperfeccionamiento
para directores y profesores. Santiago, Zig-Zag, 1994.

Entrega a directores y profesores de escuelas basicas, los
Ultimos aportes de la investigacion sobre direccién escolar y estrate-
gias pedagdgicas para mejorar la educacion en calidad y eficiencia.
Analiza la organizacion y la direccion de la escuela, y propone
estrategias para lograr una organizacion institucional y un clima
laboral que permita que la ensefianza se desarrolle en las mejores
condiciones posibles. Aborda el problema de la ensefanza, propo-
niendo estrategias, ideas y sugerencias para hacer que la relacién
entre profesores y alumnos lleve a niveles de aprendizajes cada vez
mas altos. Las estrategias propuestas son: aprovechamiento de
tiempo, disciplina, expectativas de rendimiento, exigencias altas,
aprendizaje activo, motivacién, ensefianza personalizada y pedago-
gia participativa.

CIENCIAS

2.ANALISIS y proyecciones de la ciencia chilena. Academia
Chilena de Ciencias. Santiago, La Academia, 1993.

Examina el estilo actual, los problemas y las posibles soluciones
de la astronomia, la biologia, las ciencias ambientales, las ciencias
de la tierra, la fisica, las matematicas y la quimica. Analiza la
productividad cientifica, los pre y postgrados en ciencias, la coope-
racion cientifica internacional y el financiamiento de la actividad
cientifica.

CURRICULUM

3.KIRK, Gordon

El curriculum bdsico. Madrid, MEC., Paidés, 1989

Analiza el aumento de la influencia de la Administracion Central
en el curriculum escolar y las razones que justificarian un curriculum
marco nacional.

Presenta argumentos contrarios al curriculum bésico y analiza
lavalidez de cada uno de ellos. Examina tres propuestas actuales de
un curriculum nacional basico: Australia, Escocia e Inglaterra. Indica
que el objetivo no es proporcionar una defensa de un curriculum
marco nacional, sino desarrollar después de analizar todas las
cuestiones relacionadas con el tema, un medio para evaluar los
proyectos para un curriculum de este tipo.

DERECHOS HUMANOS

4.PACHECO, Maximo
Los derechos humanos, Documentos bésicos. Santiago, Juri-
dica, 1992.
Contiene una recopilacién de documentos relativos a los
derechos personales y sociales, desde la Carta Magna de 1215 hasta
los aprobados por la ONU y la OEA en 1991.

EDUCACION ARTISTICA |

5. MOLINA, Humberto
Didéctica de las artes pldsticas. Valdivia, Universidad Austral,
1993.

Ensefia a reconocer el arte infantil y del adolescente como un

“n Biblioteca

reflejo de su desarrollo, considerando los aportes de la psicologia
modema. Ayuda a identificar las diversas etapas de la pléstica infantil
y la forma mas adecuada de orientar las actividades de expresion
creadora en cada una de ellas.

Indica cémo clasificar correctamente los dibujos infantiles y
establecer las condiciones que permitan el desarrolio de la expresion
personal. Orienta en la interpretacion y aplicacion de los objetivos
establecidos en los programas oficiales de la asignatura, para la
planificacion, desarrollo y evaluacion de las actividades plasticas en
la ensefianza basica.

EDUCACION HOLISTICA

6.0LIVOS, Elena, comp.
Educacion alternativa holistica. Santiago, Cuatro vientos, (199-).
Presenta la educacién holistica desde diversos angulos a través
de ensayos y comentarios traducidos de Holistic Educacion Review
(1988 - 1989).

EINSTEIN, ALBERT

7.FIGUEROA, Judith

“Un primer acercamiento a la visién antropdlogica de Albert
Einstein”. Santiago, CPEIP, 1993. Documento de estudio, N® 10).

Comenta el pensamiento del cientifico aleméan a través de la
recopilacion de escritos contenidos en su obra Mi vision del mundo,
relativo a su condicién de judio, a la vocacion cientifica, la relacion
entre sentimiento religioso y sentir cientifico, la singularidad y el valor
del hombre para su comunidad.

JUEGO INFANTIL

8.REYES-NAVIA Rosa Mercedes
El juego. Procesos de desarrollo y socializacion. Contribucion
de la psicologia. Colombia, CIUP, 1993,
Analiza el juego infantil a través de cuatro enfoques psicoldgicos
del siglo XX: psicoanalisis, estudios genéticos sobre la inteligencia,

~ behaviorismo y perspectiva soviética.

ORGANIGRAMA

9.ALVARADO, Gildo Fco., comp.
Elaboracion de organigramas. San José: Uned, 1982,
Analiza el concepto y el uso de los organigramas, los clasifica
e indica normas para elaborarlos. Incluye ejemplos de diferentes
tipos de organigramas.

TELEVISION

10.FUENZALIDA, Valerio, ed.
Seminario television infantil y violencia. Santiago, CPU, 1993.
Analiza la influencia de la television en el proceso de formacion
de jovenes y nifios. Presenta un estado del arte en la investigacién
sobre la influencia de la TV en los nifos. Estudia habitos del
televidente infantil chileno y aborda el problema de la produccion de
programas para ellos. Presenta la experiencia de Ceneca en
educacién para la TV y analiza la relacién de este medio de
comunicacion con la violencia y la salud infantil.




UNIDADES DE ENSENANZA

11.CAAMANO, Aureli y HUETO, Aranzazu

Orientaciones tedrico-prdcticas para la elaboracion de unida-

des diddcticas. Madrid, MEC, 1992

Contenido: Orientaciones generales para la elaboracion de
unidades didacticas. -Disefio y desarrollo de la unidad didactica: la
vida de las plantas.- Disefio y desarrollo de la unidad didactica:
humedad y nubes.

- ’ ——r—
1.Consultas en sala de léctura
2.Préstamos a domicilio ¢ interbibliotecario
3.Confeceion de bibliografias

4.Recortes de prensa sobre educacion
5.Referencias bibliograficas (libros y revistas)
6.Servicio de alerta

-Sumarios de revistas

Las publicaciones destacadas estin a su dispo-
sicion en biblioteca,

Bibliotecas CPEIP-CHILE, Camino Nido de
Aguilas s/n, Lo Barnechea, Santiago-Casilla 16162,-
Correo Y, Providencia-Fono 2167602, anexo 338-
FAX: 2167662- San Camilo 262-4" Piso- Santiago
- Telétfono 2225038, anexo 266.
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PING PONG

METALICAS, PLEGABLES, REFORZADAS
PARA COLEGIOS - AROS BASQUETBALL
MESAS DE BRIDGE Y TACA-TACA

REPARACIONES - DESPACHOS A PROVINCIA

En sus dos direcciones:

* SAN FRANCISCO 597
6392042 - 6326978 - FAX 6324176

* NATANIEL 1136 - FonoFax 5566152

PROFESORES DE CIENCIAS SOCIALES
-’ SELECCIONARON CONTENIDOS

einte supervisores del drea de Ciencias Sociales de las

trece regiones del pais y 60 representantes de planteles de

educacion municipal, particular y subvencionada de la Re

gi Metropolitana, participaron en el | Encuentro de Profesores de
iencias Sociales e Histdricas.

El debate lo abri6 el profesor Santiago Quer, secretario general
ejecutivo del Centro de Perfeccionamiento, etimentacion e
Investigaciones Pedagégicas, en cuya sede se efectud la reunién.
Diserto sobre los desafios de la educacion media y analizé la
propuesta de los Objetivos Fuindamentales y Contenidos Minimos.

Posteriormente, el profesor Francisco Palacios, académico del
CPEIP, expuso la ponencia “Hacia un nuevo paradigma del
perfeccionamiento docente”, y exhibié un video sobre la materia.

La snoo!ﬁa Lidia Salinas abordo el Programa del Ministerio de
Educa:!ién “Una escuela para la paz”, realizandose un taller con los
asistentes.

La propuesta de Objetivos Fundamentales y Contenidos Mini-
mos del drea de Ciencias Sociales, fue presentado por las especia-
listas Lucrecia Roca y Maria Teresa Tolosa de la Division de
Educacion General. En seguida, el profesor Eduardo Murillo dio a
conocer su texto sobre Metodologias activas en la asignatura.

Las diversas intervenciones resefiadas fundamentaron los
posteriorestrabajos de comisiones. Entalestareas, el protagonismo
fue del centenar de participantes del encuentro el que se abocé al
Taller sobre logro de objetivos por nivel y secuencia de contenidos,

. presidido por la profesora Belia Santiago.

Los informes vertidos en la plenaria permitieron captar la
experiencia de aula de los docentes participantes. El trabajo grupal
culming el dia siguiente con una propuesta de seleccion de
contenidos de Ciencias Sociales e Historicas para EGB y |la EM,

Otro aspecto destacado fue la presentacion de metodologias
aplicadas al interior del aula, donde resaltarn los trabajos del Liceo
INSUCOdeNunoa (“DiegoPortales”) ydela Alianza Francesa.Estos
trabajos son fruto de la creatividad de jévenes profesores sin

L mayores recursos y el maximo de entusiasmo.

En el primer caso, los docentes Jorge Osorio Jara y Rosser
Bianchi Parraguez aportaron experiencias de aprendizaje in situ de
la geografia. Ello fue precedido de un acucioso informe que verificaba
el descuido de esta ciencia social en beneficio de la historia,

El conocimiento en terreno del paisaje con una planificacion
adecuada y objetivos disehados anticipadamente, genera un clima
especial en la esfera del quehacer educativo. Se aclaré que la
nocion de paisaje no es puramente ferritorial sino que incluye
habitantes y produccion, al igual que la nocién de ayer, hoy y futuro,

La exhibicion de videoy diaporamas con operativos de alumnos
delINSUCO, permitidalos participantes delencuentro reencontrarse
con una metodologia activa.

Por su parte, el Departamento de Ciencias Sociales de la
Alianza Francesa, a través de la profesora Mercela Espinoza,
ofrecié una especial investigacion con el titulo “Santiago: Metrépoli
en crecimiento rapido”. Se explicita en una monografia de 50
paginas con un set de diapositivas. Es fruto del indagar empirico de
docentes y alumnos del plantel sefialado, en el marco del Programa
de Formacion Permanente de Profesores de Ciencias Siciales
impulsado por Francia.

Fue interesante constatar la combinacion de los métodos de
observacion y respuesta con el examen de la prensa. Permitieron
describir y explicar fenémenos, como la migracién campo-ciudad,
el surgimiento de la periferia empobrecida y elegantes barriadas,
asi como la expansiom horizontal de Santiago que se traga el
cinturon horticola. Son doce los temas abordados en la investiga-
cion de campo resefada.

Ambos trabajos permitieron, en lo esencial insistir en la conve-
niencia de incorporar el componente investigacion en la tarea
docente. Aun mas, es un afan tangible por entender que, ademds
de la Historia, la asignatura de Ciencias Sociales incluye la Geogra-
fia y la Sociologia.

El encuentro culminé con la presentacion de la obra “La cruz de
nuestra modernidad” de Enrique Cantolla, quien dicté una charla y
originé un interesante debate.

J
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EL TITERE SIGUE
CONQUISTANDO CORAZONES

-La television es una
fuerte competencia, pero
no puede interactuar con

el nino.

-El arte de los muinecos
es religioso. De ahi, nacio
después el teatro.

-Pareja de actores lleva
treinta anos viajando con
sus titeres, ahora quiere
incorporarlos en el
trabajo de aula.

as caritas son elocuentes. Los
L ojos no se despegan del pe-

guefio escenario donde se
desarrolla un cuento, y los rostros
reflejan en formatransparente la ale-
gria, la tristeza o el enojo. Todos los
chicos que observan, participan tam-
bién en la accion, ayudando al héroe
y despreciando al “malo”.

Sin lugar a dudas, el titere cautiva
alaaudiencia. Sumagia atraveso los
tiemposy se quedo para entretenery
ensefiar, especialmente a los méas
pequenos.

El teatro de mufiecos es tan anti-

guo como la humanidad y tan eterno
como la sonrisa infantil, expresa el
espafol Francisco Porras, en su li-
bro Titelles:Teatro Popular.

En el mismo texto, la especialista
argentina Mane Bernardo sefala que
elhombre primitivo descubrio la som-
bra danzante en la pared de una
caverna y quedo fascinado. Luego,
modeld con barro figuritas humanas
estaticas. Pero necesitd moverlas, y
tuvo entonces que fracccionarlas.
Articuld su cabeza y sus miembros.
Su necesidad expresiva lo llevé a
hacerlas vivir, representar, fingir todo
aquello que taponaba su alma y que
imperiosamente queria volcar en el
mundo.

Los mufiecos fueron los simbolos

figurativos iniciales, representaban
alos dioses y las fuerzas de la natu-
raleza. Antes que un hombre partici-
para en el escenario, el munieco ac-
tuaba como idolo movible.

Los mufiecos articulados se co-
nocian ya en el tiempo de las dinas-
tias faradnicas de Egipto. Entumbas
y sarcéfagos, se encontraron gran
cantidad de figuras representando
personas y animales, las que de
acuerdo al Libro de los Muertos,
cobrabanvida para servira sus amos
difuntos.

Por otro ‘ado, textos dramaticos
que tienen su origen en el siglo XXIII
a. de C. indican que los dioses no
pueden ser representados por seres
humanos, por lo tanto, los represen-
tan grandes mufecos articulados.
Aristoteles calificaba a los titeres de
pueriles, en tanto que Arquimedes,
entre problemas matematicos, se
dedicaba a disefar y construir mu-
flecos con mecanismos que imita-
ban los movimientos humanos.

EN CHILE

En nuestro pais, al parecer, esa
tradicién llegd con los espafioles. Y

entre los titiriteros, fue muy conocido
a mediados del siglo pasado el “Tile”
Vallejos de Copiapd, segun relata
Jaime Moran.

“Cred un personaje que se llama-
ba Don Cristébal, que en las funcio-
nes comentaba la actualidad de la
época. Pero también los titeres fue-
ron ala Guerra del Pacifico; los lleva-
ron para amenizar y entretener a las
tropas. Hacian controversias sobre
la base de ciertas discrepancias en-
tre civiles (“cucalones”) y militares”.

Otros titiriteros famosos fueron
Ermelio Aravena Williams, de
Melipilla, y Agustin Consuegras, que
representaban funciones en el
Noviciado.

COMPETIAMOS CON LA TELE
CON MUNECOS BUENOS

Formados en la Escuela de Tea-
tro de la Universidad de Chile, Maria
Luisa Morales y Jaime Moran, opta-
ron por cultivar este arte milenario.
Relnen una sabrosa cantidad de
anécdotas y experiencias recogidas
en Chile y de sus incursiones en
Festivales Internacionales, en México
y Espafa, siempre con sus titeres.

El titere logra
apasionar a
los nifios
pese a la
television,
dice Luisa
Morales.




No se achicaron ante el impacto
de latelevision. Resolvieronincorpo-
rarse a ese nuevo medio. Para ello
mejoraron la tecnica y lograron pre-
sencia enire 1969 y 1986. Ud. a lo
mejor recuerda el Club del tio Alejan-
dro, Clases alegres, Sacapuntas o
Somos amigos. También trabajaron
con el Clan infantil de Don Francisco,
e hicieron un programa ecoldgico
para TELEDUC.

Gracias a los munecos, conocie-
ron Chile. Y en este recorrer suma-
ron a su repertorio nuevas historias,
pues ellos cultivan el folclor a través
de leyendas de la tradicion oral y
escrita, tanto de la literatura nacional
como hispanoamericana.

Revelan que los titeres son el
mejor nexo con la comunidad, los
Vecinos, amigos y parientes estan
atentos a las nuevas creaciones.
Cada uno muestra una identidad pro-
pia, desde el picaresco Pedro
Urdemales a la simpatica mapuche
Bailahuén, sin olvidar al intrépido
caracol que representa las fabulas
para los parvulos.

EL TiTERE EN EL AULA

La recepcion brindada por los ni-
fios a este arte, fue el indicador basi-
co para plantear que seria un apoyo
importante en el aula. Y lo pusieron
en practica. Naci6 asi el Taller de
Teatro de Titeres, que desarrollaron
en la Escuela D 34 de Copiapo, den-
tro de un proyecto de Mejoramiento
Educativo, con el propdsito de corre-
gir y acrecentar el lenguaje.

La experiencia fue alentadora por
el compromiso y entusiasmo de las
profesoras de 1° a 4° basico y la
educadora de parvulos. Aprendieron
las técnicas y formas de titeres, el de
guante o guifiol, la marioneta (que
opera con hilos) y el titere con vari-
llas. Confeccionaron mufiecos y con
gran seriedad se involucraron en el
trabajo actoral en grupo y en el uso
del lenguaje.

Las docentes admitieron que di-
cha practica les permite una mejor
comunicacion con el nifo. Creen que
es el mejor medio audiovisual en la
sala. Jaime Moran propone un titere
en el cajon del escritorio del profesor,
“sera un personaje siempre presen-
te, que conversa con los estudiantes
Yy que comete visibles errores, que
los chicos corrigen con alegria”.

Entre los planes de la pareja de

titiriteros para un proximo futuro, re-
salta un proyecto para efectuar 36
talleres en Santiago, a través de la
JUNJI, donde educadoras de parvu-
los y asistentes se introduciran en
este mundo.

El Centro Cultural Alameda y la
Estacion Mapocho, seran sus proxi-
mMos escenarios con un taller para
ninos. “La idea es que los pequenos
fabriquen un mufeco junto a sus
padres y hagan una funcion, donde
todos participen. Esta experiencia
les ayuda a crecer y los introduce en
un mundo magico”.

Con optimismo, postularon con
un proyecto al FONDART y de ser
aprobado les tomara lo que queda
del ano.

Y junto a los planes de trabajo
estan presentes aquellos que signifi-
can mejorar las técnicas. Una nutri-
da correspondencia con la maestra

titiritera vasca Eukarni Genia los pone
al tanto de las novedades, ya que en
esas lejanas tierras el arte de los
mufiecos enciende el entusiasmo y
es motivo de grandes festivales.

Ellos ya estuvieron presentes. A lo
mejor, Sus munecos araucanos re-
gresan a la peninsula a relatar las
historias mapuches del otro lado del
mundo. Los interesados en contactar
con Maria Luisa Morales y Jaime
Moran, pueden escribirles a la casilla
14.994, Correo 211 de Santiago.

El Teatro Tradicional
de Mufnecos presenta
especialmente un
repertorio de corte
folcldrico.
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UN PRINCIPE FELIZ POR LOS
ESCENARIOS DE CHILE

HISTORIA DEL TEATRO
NALPAS

I grupo posee una historia par-
E ticular. Nacié con otro nom-

bre, proyectando trabajos
escénicos que fueron la semilla con-
ceptual y estética de los futuros
trabajos. El grupo llevé el nombre de
“Teatro Los Perdidos”, fundado por
Herndn Lacalle y Jaime Macmanus
en 1990, quienes realizaron un mon-
laje teatral para representario en la
calle, incluso con ensayos hechos en
una plaza. En este primer paso nacio
una obra a través de improvisacio-
nes de los dos actores acerca de la
historia de “dos tipos que andaban
perdidos por el mundo”. De alli, qui-
zas el nombre del grupo.

Afortunadamente “noandaban tan
perdidos”, pues pronto continuaron
con su blsqueda y de alli surgi6 algo
importante: un segundo montaje tea-
tral: Los aviones y los amantes de
Guifiol, creacién dirigida a nifios y
adultos.

Acto seguido, los dos actores tu-
vieron la oportunidad de integrar el
elenco del Gran Circo Teatro que
dirigia Andrés Pérez (el exitoso gru-
po de La negra Ester), y alli perma-
necieron durante dos afos, después
de los cuales Hernan Lacalle se reti-
ré y siguié un camino independiente.
Sin embargo, antes de esta separa-
cion y en forma paralela al trabajo
con el Gran Circo Teatro, los dos
actores llevaron a la escena El gi-
gante egoista (1992), con musica en
vivo de Magdalena Soto, represen-
tdndolo en mas de cien oportunida-
des.

Hernan Lacalle retom¢ definitiva-
mente la actividad del grupo y cam-
bi6 el nombre por Teatro Nalpas.
Para él existieron dos razones: pri-
mero, “porque es una planta, tal vez
de origen mexicano, pues esta rela-
cionada con los aborigenes de ese
pais, y segundo, porque cuando
Antonin Artaud vivié en México se
puso por apellido, Antonin Nalpas”
(Antonin Artaud es el gran profeta del

Manuel Gallegos Abarca
Departamento de Extension
Cultural

Division de Cultura
MINEDUC

-El Departamento de
Extensién Cultural
selecciond atres
companhias teatrales para
difundir teatro en la zona
central durante este
primer semestre del ano.

-El Teatro Nalpas ha
mostrado como “Teatro
Iltinerante Zona Centro” el
espectaculo teatral E/
principe feliz.

teatro contemporaneo, quien escri-
bié un libro esencial El teatro y su
doble).

Con este nombre y nuevos acto-
res prepararon el montaje de El prin-
cipe felizel afio 1993, con el que han
hecho mas de ciento veinte presen-
taciones. Entre los proyectos del gru-
po estaba hacer unatrilogia de Oscar
Wilde (ya han escenificado El gigan-
te egoista porque segun Lacalle, se
han sentido como protegidos por
Wilde, al identificarse con la profun-
da poesia de su obra, convirtiéndose
la creacién en algo “magico”.

LA OBRA

El proceso de montaje del Teatro
Nalpas, después de haber decidido
crear un espectaculo a partirdel cuen-
to de Oscar Wilde, fue buscar varias
traducciones del cuento y llegar a la
mas satisfactoria. Luego de leerlo y

Hernan Lacalle en una escena
de El principe feliz.




‘empaparse” de él, comenzaron a
* realizar muchas improvisaciones para
visualizar teatralmente lo que el au-
tor narra. Un ano duraron los ensa-
yos, con intensas sesiones de expre-
sion corporal. Para el director, cada
una de las obras pasa por un Taller
de improvisaciones y un Gran Taller
de actuacion (voz y movimiento), y
luego se va armando la puesta en
escena.

El resultado es un espectaculo en
el cual se mezclan algunas técnicas
de la acrobacia, el circo, el teatro de
titeres y la expresion corporal con
musica interpretada en vivo.

La escenografia esta constituida
por elementos sugerentes y princi-
palmente practicos, seleccionados
con gusto para el desempefio de la
accion actoral.

Elespectaculo es adecuado, para
nifios del segundo ciclo y también
para los adultos (condicién que debe
lograr una buena obra teatral o una
buena obra literaria). El director del
espectacuio afirmé en un periddico:
“Elegimos este momento para pre-
sentar la obra por su mensaje de
solidaridad y amor que la hace tras-
cendente”.

EL DIRECTOR

Hernan Lacalle comenzd con
muchos actores y directores a hacer
teatro en el colegio. Cuando estaba
en octavo basico en el Seminario
Menor participé en el grupo teatral.

Esa experiencia “fue tan fuerte y
profunda que me llevé a decidir mi
camino futuro”. Terminado el cole-
gio, estudid dos afios en la Escuela
de Teatro de la Universidad Catdlica
y luego trabajé como actor durante
cuatro afios en diferentes compa-
filas profesionales, entre las cuales
figuran la Universidad de Chile, Ca-
télica, La Troppa, el Teatro Provisorio,
el Teatro La Feria y el Gran Circo
Teatro.

“Mi gran escuela en la direccion
teatral es la escuela de el Gran Circo
Teatro con Andrés Pérez. Alli estuve
dos anos aprendiendo. Y esa es la
forma de teatro que estamos hacien-
do: dar relevancia a la expresion
corporal y a la voz (actuacién), a una
participacion protagénica de la mu-
sica, y en una visién que yo le debo
al circo como espectaculo en lo que
se refiere a involucrar al publico di-
rectamente: no por un teatro que
pretenda que el espectador esté le-

jos, sino muy cerca, y que podamos
mirarlo en forma directa”. También
menciona a otro director contempo-
raneo que ha visitado Chile en algu-
nas oportunidades, Eugenio Barba,
y recuerda una afirmacion suya: “El
teatro no tiene que sernunca cotidia-
no”. A la luz de estas afirmaciones
podemos apreciar mas profundamen-
te el trabajo de Nalpas.
Acompafian al director en esta
aventura del Nalpas, los actores:
Morgana Rodriguez, Macarena
Saquel y el propio Hernan Lacalle,
que también actia en la obra. La
musica es de Pablo Villabeitia y la
escenografia de Juan Urrejola.

FUTURO MONTAJE

El Teatro Nalpas esta preparan-
do su préoximo espectéaculo que han
titulado Wu Wei, que significa “la
voluntad de las cosas”. Esta basado

en tres cuentos taoistas, que en for-

El principe
feliz, una

- obra que
entrega un
gran mensaje
de
solidaridad y
de amor.

ma separada cada uno de ellos se
integra a un espectaculo Unico. “Nos
interesaba encontrar algunos cuen-
tos que tuvieran mensajes trascen-
dentes y esa sabiduria profunda de
la vida”. Este montaje lo estrenaran
en el mes de agosto, continuando la
misma linea estética de los anterio-
res montajes, “mas perfeccionada,
pues se suma todo lo que hemos
aprendido”. :

ITINERANCIA

Los actores del Teatro Nalpas
estan satisfechos por la labor que
han comenzado a llevar a cabo con
el Departamento de Extensién Cul-
tural, dirigido por Ricardo Moreno
Gonzalez, impulsor del nuevo senti-
do de la difusion teatral y de otras
disciplinas escénicas en programas

. dirigidos a los sectores mas despo-

seidos econdémica y culturalmente
del pais.
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~ ;QUEESEL CINE?

Prof. Musia Rosa
Especialista en Cine
Secreduc

Regién Metropolitana

-El Cine es un medio de
comunicacionconun
amplio poder de
humanizar al hombre.
Debemos incentivar alos
jovenes a cuestionar io
que ven, ayudarlos a
reflexionar sobre la
pelicula, con sensibilidad
estéticaydiscernimiento
moral.

-Lo que queda del diaes
un filme bello, nostalgico
y doloroso.

-Sintonia de amor,
pelicula que se aleja de la
violencia y del sexo, para

acercarse a la magia del
amor.

| Cine es un arte, el séptimo
E arte, llamado asi ya en sus

inicios por el historiador italia-
no Ricciotto Canudo.

Es también un medio de comuni-
caciéon masivo, como lo es la prensa,
la radio y la television.

El Cine, ademés, es una entre-
tencion. Asi nacié y lo confirman sus
precursores que fueron los juguetes
6pticos, como el fenaquistiscopio de
Plateau y el zootropo de Horner.

Peropor sobre todas estas carac-
teristicas, el Cine es un medio de
comunicacion con un amplio poder
para humanizar al hombre.

Al hablar de Cine, estamos refi-
riendonos a las peliculas de argu-
mento, vengan en cualquier envase
y formato, 36 mm, 16 mm, 8mm,
video, etc. y se exhiban indistinta-

mente en las salas comerciales, sa-
las de cine arte, en la televisiéon o en
un equipo de video.

La aprensién que se tiene mu-
chas veces con las peliculas, el pe-
ligro que se ve en ellas para con los
nifios especialmente, se debe a la
actitud pasiva de los espectadores
frente al impacto que ejercen las
imagenes cinematograficas, las que
no siempre expresan verdades ni
postulan el bien.

ElCine, como testimonio delque-
hacer vital del hombre, es el reflejo
de la sociedad en que vive, de lo que
pasa en ella, de las enfermedades
que adolece en el plano del espiritu.
Y es aqui donde debemos orientar a
nuestros jovenes, no para que no
vean determinadas peliculas, sino
para que las miren frontalmente, con
los ojos y la mente bien abiertos y el
corazon dispuesto a comprender;
porgue si no podemos intervenir en
el emisor, debemos trabajar con el
perceptor, alfabetizarlo en laimagen
filmica, para que cuando mire una
pelicula realmente la vea.

En el mundo actual, donde todo
se relativiza, al interés de cada cual
y donde las fronteras del bien y del
mal se vuelven cada vez mas difu-
sas, debemos incentivar a los jove-
nes a cuestionar lo que ven, ayudar-
los a hacer una reflexion ética sobre
lo que la pelicula propone, para que,
con sensibilidad estética y discerni-
miento moral sean capaces de ela-
borar sus propias respuestas.

Transformemos el Cineenunins-
trumento de analisis, de reflexién de
vida, de toma de conciencia, de
internalizaciéon de valores, aprove-
chando la gran atraccién que ejerce
en los nifios, en los adolescentes y
en los jOvenes, y en la capacidad
indiscutible que posee para golpear
sumente conlos conflictos que plan-
tea, de estimular su sensibilidad fren-
te a lo estético y de provocar sus
emociones y tocar sus sentimientos.

CINE EN PANTALLA GRANDE
LO QUE QUEDA DEL DIA

Director: James Ivory. Actores:

-Anthony Hopkins, Ema Thompson,

James Fox, Christopher Reeve.

Basandose en la galardonada
novela de Kazuo Ishiguro, el realiza-
dor norteamericano James lvory
incursiona nuevamente en la socie-
dad britanica -lo habia hecho ante-
riormente con La mansion Howard,
obteniendo con ella tres premios
Oscar- ahora indaga en la mansién
Darling Hall, donde el mayordomo
(Anthony Hopkins, Oscar por El si-
lencio de los-inocentes) vive para
servir incondicionalmente a su amo,
mientras el ama de llaves (Ema
Thompson, Oscar por La- mansién
Howard) lo admira y se esfuerza por
sacarlo de su mutismo para lograr
una comunicacion mas personal y
mas humana.

Ivory realiza un trabajo de filigra-
na con los sentimientos contenidos
de ambos personajes, deteniéndo-
se, conrefinadas imagenes, en deta-
lles rituales del diario vivir de la man-
sion y en gestos sutiles de los ros-
tros, logrados por perfeccion actoral
de la pareja protagonica.

Filme bello, nostalgico y doloro-
S0, que resume su mensaje en la
frase “lo que pudo ser y no fue”.

CINE EN VIDEO
SINTONIA DE AMOR

Directora: Nora Ephron. Actores:
Meg Ryan, Tom Hanks, Ross
Malinger, Bill Pullman.

La directora y escritora Nora
Ephron, autora también de la historia
del filme Cuando Harry conocié a
Sally, que obtuvo un Oscar al mejor
guidn, en esta pelicula nuevamente

21 de Junio

Dia
Nacional
del Cine

OIVISION DE CULTURA - MINGS TEFRID DE EGUCACION
SANTIAGD CHLE wad
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Anthony Hopkins en Lo que
queda del dia, de James
lvory.

muestra su fe en el amor al mejor
estilo de los romances de antano,
inspirandose esta vez en Algo para
recordar, romantica pelicula de 1957,
protagonizada por Cary Grant y
Debora Kerr.

Sintonia de amornos habla de las
personas que en la distancia y la
soledad sienten en el verdadero amor
las espera en algun lugar del mundo
y que sélo hay que perseverar en su
busqueda. Con hermosas canciones
(interpretadas por Louis Arm-strong
y Nat King Cole, entre otros cantan-
tes) y la fotografia de Sven Nykvist
(colaborador de Ingmar Bergman y
Woody Allen), se crea la atmésfera
propicia a esta historia de un viudo
triste, una novia que duda y el nexo
de una radio con un programa espe-
cial.

Sintonia de amor forma parte de
aquellas peliculas que se alejande la
violenciay el sexo como temas obse-
sivos, para acercarse a la magia del

amor y del cine. ®

Meg Ryan y Tom Hanks
en Sintonia de amor, de
la directora Nora Ephron.

e ~N
Videos Educativos

EDUCANDO
paxra el
NUEVO SIGLO
ila

Aptitud Verbal
Matematica Basica
Hist. y Geo. de Chile
Ciencias Sociales
Biologia

Psicopedagogia

EDUVISION S.A.

Productora de Videos
Educativos y Afines
Cienfuegos 31

Fono: 6983655

Fono Fax: 6969225
Santiago - Chile
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MUSICA

MUSICA ACTUAL: ;NOS

ESTAMOS VOLVIENDO
MENOS EXIGENTES O NO
-NOS IMPORTA REALMENTE
LO QUE ESCUCHAMOS?

-Mirar atras, a las raices,
parece ser la Unica
' manera de sacar algo en
52 limpio, hacer musica
= actualmenteyla unica
| ~forma’de que en unos .
n218 aNOS mas sea posible una
nuevarevolucion
musical.

Daniel Henriquez Rodriguez
Estudiante de Cine
Locutor y Realizador de Radio

inintencion alguna de resultar
S dogmatico o catedrético con
w¥_ respecto a este tema, quiero
exponer aqgui algunas reflexiones
como auditor o consumidor de la
musica actual, al observar en pro-
fundidad la decadencia de ésta.
Aclaremos primero que con este
término estoy definiendo la situacion
actualde lamusica, que tras un largo
siglo de evolucién (desde los co-
mienzos del blue, del swing, etc), se
ha encontrado de pronto en una es-
pecie de “embudo” sin salida, en el

que solo algunos estilos han alcan-
zado la parte estrecha, descubrien-
do que al final de ésta hay una “reji-
lla” que les impide su posterior desa-
rrollo, mientras que otros se han que-
dado en el camino, en la parte ancha,
sin apenas evolucionar.

Hay que aclarar también que esta
evolucién no significa necesariamen-
te progreso en todos los casos (en-
tendiendo por “progreso” el “mejorar
lo anterior”, en términos de riqueza
musical, y que los factores que de-

' terminan estos procesos no pertene-

cen estrictamente al campo de la
creatividad o la inspiracién, sino mas
bien a los de la produccién y la distri-
bucidn de la musica. En otras pala-
bras, que es el mercado y los que

Inti-lllimani da
ciertos aires de
jazz a la musica
andina.




controlan el mercado los que deter-
minan que tal o cual estilo sea
vendible, y los musicos, creadores,
los que se someten a esta politica, ya
gue, inevitablemente, “si quieres co-
mer, tienes que vender”.

Es preciso tener en cuenta que
cuando la musica se convierte en
negocio, comienza a perder su inde-
pendencia, subordindndose a las
politicas de mercado. Pero eso es
otro tema. .

¢ Quién iba a pensar, cuando a
mediados de los cincuenta Chuck
Berry sorprenderia con su nuevo
estilo, que escuchariamos |los mis-
mos acordes una y otra vez por el
resto de nuestras vidas, repetidos
por nuevos grupos de jévenes que ni
siquiera saben de doénde viene la
escala pentaténica (escala de blue y
del rock and roll)?

Claro que ahora no se llama rock,
se llama grunge, ya no es heavy
metal sino trash... Lo que critico no
es que la gente se haya quedado en
estos estilos, en estos acordes (muy
nobles, por cierto), sino que crean
gue es una novedad, intenten ven-
derlo como una novedad, y lo mas
alarmante: jque la gente lo compre
como una novedad! Pero si hace
mas de veinte afios hacian lo mis-
mo, y mejor. Para hacer musica hay
que escucharla, no pararepetirla sino
para inspirarse.

MUSICA ALTERNATIVA

¢(Nos estamos volviendo menos
exigentes o realmente no nos impor-
ta escuchar lo que quieren que escu-
chemos? Claro, es mucho mas cé-
modo que andar investigando en vie-
jas disquerias de ddénde vienen to-
das estas modas impuestas. Ni si-
quiera nos damos cuenta de que
todos esos grupos que nos venden
como “alternativos” no son mas que
otro producto del mercado. Porgue
para aquellos con una pose mas
radical e inconformista, que no pasa
de seruna pose, también han creado
una forma de vender... y le llaman
musica alternativa.

- Lo realmente alternativo no ven-
de, no esta concebido como macro-
produccién sino que se realiza para
el pequefio publico, para la minorfa.
Y ese es su verdadero fin.

Asi queda hecha la distincién en-
tre musica para las masas y misica
para las minorias, y es en la primera
en la que pongo mi atencién, ya que

su caracter universal hace que sea,
al mismo tiempo, un factor reflejo y
un factor determinante de la socie-
dad. Es estala que se ha encontrado
con un muro que frena su evolucién.
Los productores, en vez de tratar
otras combinaciones, se dedican de
ven en cuando a bombardearnos
con recopilaciones y nuevas versjo-
nes de la vieja musica para que no
se note la mediocridad en que se
hallan sus actuales producciones.

¢(QUE NOS DEPARAN LOS
ANOS NOVENTA? -

Al hablar de nuevas combinacio-
nes, me refiero a las nuevas fusio-
nes, que con el tiempo provocaran
un nuevo tipo de musica. Sien los
cincuenta fue el rock an roll, en los
sesenta el beat y el soul, en los
setenta la musica disco, y partiendo
de estilos anteriores surge el pop en
los ochenta, ;,qué nos deparan los
afos noventa? A ese paso, nada.

Los unicos rayos de esperanza
que veo (mas bien escucho) son
efectivamente, fusiones de otras mu-
sicas, de raices y nuevas tenden-
cias, que se han consolidado como
nuevos estilos, por ejemplo y no
cémo simples hibridos:

- En Espafia, el blue, el rock y el
pop, fusionados con el flamenco,
han surtido un efecto de gran calidad
y originalidad con grupos como Pata
Negra y Ketama e intérpretes como
Raimundo Amador o Kiko Veneno.
Junto con el jazz, el flamenco ha
hallado un nuevo camino en las ma-
nos de Paco de Lucia con la guitarra,

Carles Benaventcon el bajoy Jorge =g
Pardo con el saxo, entre otros. il 3
-Enlrlanda, grupos como Cappercaille ¢ 7>
o Clannad en su momento (ya no existe),~ ——»
levanbastantetiempomezclandosufolclor ==
nacional (musica celta), con el funky,
el rock y la musica tecno. Enya, mas
conocida por estos lares y mal enca-
sillada en la musica New Age, hace
una curiosa fusion entre estos ritmos
folcléricos y la musica tecno progre-
siva, con excelentes resultados.

- En Chile, lllapu experimenta con
la misica andinay la actualiza, Con-
greso e Inti-lllimani (en su nueva
época) le dan ciertos aires de jazz.

- En Estados Unidos, los blancos
han hecho un tipo de blue a su medi-
dacon aires de rock pesado, que con
prestarle minima atencién se distin-
gue como blue blanco con figuras
como Johnny Winter, Gary Moore o
Stevie Ray Vaugham. Garth Brooks
practica una “popera” clase de
country y Paul Simon hace una bri-
llante obra llamada Graceland, don-
de se funden el pop y la musica afro.

Esto es progreso. Esto es hacer
que la musica siga fluyendo con toda
su riqueza. Mirar atras, a las raices,
parece ser la Unica manera de sacar 53
algo en limpio, hacer musica actual-
mente y la Unica forma de que en

unos afios més sea posible una nue- feei:
va revolucién musical. Ne218

Para hacer musica, hay que
escucharla, no para repetirlia
sino para inspirarse.
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m—— ceen gue wn dguila se come las palomad ew

<o dus acechos woctunwos y cuenian tawlbién
gue el poeta varias veces dijo gque despuis

Lo @e muerto neformaria a la casa comvertids en

El cuento vaela de wn punts a otro en (a

—= fpecaliar arguitectara de “La Chascona”, donde

O (ae piezae g salas ce datnibuyen al mods de
Neruda, ewcaramadas juguetswamente en el
cerra. 4 ueces frente a frente mostrande un gran
ventanal donde la luy paca a rnaadales. Was
alld el clarsscars atrauiesa el esenitorca con wno
de sue manwscrnitos en tinta verde. Y en el bar-
decscabrne buego de traspacar la puerta faloa de la
despensa

“Yo te Ulame chascona mia 4 emmanaiado/mi
conaydn conoce las puentas de tu pels/cuands ti
e extraias en tus gropios cabellos/no me oluides
acwrdate que te ame/no me dejes prendido, wé sin
tu cabellena...”, vensa Pable a Maride g de altc
el wombre de la casa gque la pareja empesd a
constnuin e S1 de abnil de 1955 ¢ gue hay la
Fundaciin Nenuda mantiene abierta al pablico,
al igual gue la de Tola Megrna y La Sebastiana
ew TValparaise.$si “La MWedusa” o
“Chaccona"deja atrds los dias en gue fue sa-
gueada bajo la complicidad sombria de septicm-
bre de 1975.

Con toda el espinita werudiams, este wmuces
neuiue su obra, a través de la muestra de (oo
néncones gue lo cobiiiaron a &, a sus amones, a sud

y A el Cndfrinacioned.

Eun lo mas alte, la biblisteca, comtemicnds
miles de voldmenes escnitos en espaiiol, inglés,
francés ¢ an par de lentes sugyos encima de la
mesa principal, listes para ponéroelos ¢ sentarse
a leer.

Crugando el enverdecids patis, bajaw ¢ suben
tnvadide for la wmidica de las cajitac fencas,
sorprende con el trio de muitecas de loga vestidas
de blanco y con el netnata de ambos intado fon
el famoss marnalisia mexicans, Diega de Rivera.
En ese espacio Jue donde lo velarosn.

En el barrnia Bellavista, una tranguila calle
dln salida gue arrima las casas al faldes worte
M@maSmW,WWW&
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# la eatrada ya se siente: “rYy,

hermans, como ti yo anduve for ba mds
ancha latitud del mundo...”

Ewn la biblioteca, sobre el apacible
eseritonio descansa el manudscrnito con loo
versas de “La Clhascona”.

Lae
escalenas
conducen

#or todos
loo necouecos
del alma de

HWerwda.
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En an necodo del living oboervan atentas musicales
las tres muiecas de loga vestidac de rewas,
blanca, nodeadas de platos pintados g uigiladas for
teteras doradac. loo matacs.

> désfrutar s mano culinaria.

El mascarin
de proa de «aw
barce de rnéa
dsoporia el
fesado
wmarmol de la
cubierta 4
encima
delectan Cac
cajitas

La paerta faloa del mueble
despensa permite el cwgresa
“cuformal” al comedor, donde el
poeta cuvitaba a sus amigos a

ANCONES. CULTURALES

El bar evoca larngas
veladas .Los sueiras ¢
bos progectos e guardasw
en copas verde ¢ nojoe,
wmientras, oo rneyecclos ¢
bas damae fewdales de la
nepisa ce encargan de
dar la magia.

En el tocadon
wmodularn Matilde

edcondia s

B | e callares de

Wl cooe tipicas de loo
B azas vesenta.

Desde el ventanal
de puede ver el
antigue Renawlt de
Nerada, gue

todavia funciona.

Boatellas, copas ¢
vadad, wua de bas
calecceiones

Nota: la Revista de Educa- faveritas del 8 T
cion agradece al Sr. Alejandro #oeta, c‘mé gue 8

Banda empleado de la Funda- la de caracolac.

coguetenia, basada |

calores wcotoses, de iR

cion, por su gentil colaboracion
a este reportaje.
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CIRCULAR N 875

Ingreso, permanencia, asistencia y

evaluacién de alumnos-nas portadores del
VIH/ y/o enfermos de SIDA.

. FUNDAMENTACION

1.

La Constituciéon asegura a todas las
personas el derecho a la vida, a la
integridad fisica y psiquica y a la pro-
teccién de la salud.

Todos los chilenos tienen derecho a la
educacién, lo que esta establecido en
la Constitucion Politica y reconocido
por nuestra cultura y tradiciones. Le
corresponde al Estado otorgar especial
proteccién a este derecho y es respon-
sabilidad del Ministerio de Educacién
garantizarlo.

E! principio de equidad en Educacion
implica, entre otras cosas, una aten-
cién especial a los alumnos y alumnas
que presentan problemas que dificul-
tan su aprendizaje escolar.

La necesidad de adoptar criterios co-
munes de procedimiento con respecto
a la eventual presencia de estudiantes
portadores del VIH y/o enfermos de
SIDA en establecimientos educaciona-
les del pais.

Las formas habituales de compartir en
el medio escolar no constituyen vias ni
formas conocidas de transmisién del
VIH-SIDA.

Il. QBJETIVOS

Orientar a los establecimientos educa-
cionales en el manejo habitual de las
situaciones de riesgo reales y cientifi-
camente comprobadas, derivadas de la
existencia de la pandemia del VIH-SIDA
en nuestra comunidad nacional.

Promover que los establecimientos edu-
cacionales acepten el ingreso de
ninos(as), jévenes y adultos(as) porta-
dores del VIH y/o enfermos de SIDA.

Facilitar la permanencia, asistencia y
evaluacién de alumnos(as) portadores
del VIH y/o enfermos de SIDA, mane-
jando adecuadamente estas situacio-
nes.

Comprometer al personal docente en la
atencién, apoyo y solucién de situacio-
nes problematicas que afectan los pro-
cesos de aprendizaje de los educandos
gue sufren deterioro de salud. .

I1. CRITERIOS DE PROCEDIMIENTO

1.

Informar y sensibilizar a todos los inte-
grantes de la comunidad educativa con
respecto al VIH/SIDA, con especial én-
fasis en la prevencién de riesgos de
salud de la poblacién escolar.

Actuar en concordancia con los valores
humanistas que nos unen como socie-
dad y de acuerdo a criterios racionales
y cientificos, teniendo presente que la
persona portadora del VIH y/o enfermo
de SIDA tiene derecho a la educacion.

Generar y apoyar iniciativas que favo-
rezcan el manejo e implementacion de
las medidas de prevencion del VIH/
SIDA, en el marco del respeto por los
derechos humanos, y de las normas de
precauciones universales para prime-
ros auxilios (OMS) en la comunidad
escolar.

En los casos conocidos por el estable-
cimiento, manejar en forma reservada
la informacidn, restringiéndola a quie-
nes sean responsables de la atencion
del portador(a) o enfermo(a), respetan-
do la privacidad del diagndstico, velan-
do por su proteccion y la de su familia,
y por su no discriminacion en la comu-
nidad escolar.

En el caso que la situacién del(a) estu-
diante sea conocida por sus com-
pafieros(as), se debe dar orientacién
psicosocial, asegurando que ésta y el
lenguaje utilizado sean los adecuados
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para cada edad, poniendo énfasis en la
necesidad de apoyo y solidaridad con

?:rrﬁg(rzl;).anero(a) ERRGERRr T o 1. Podran acogerse a los beneficios de

esta Circular los (as) nifios(as), jéve-
nesy adultos(as) portadores del VIH y/
o enfermos de SIDA que deseen ingre-
sar y/o permanecer en un estableci-
miento educacional del sistema regu-
lar.

IV. NORMAS GENERALES

DOCUMENTOS

6. Elaborar y desarrollar, en el contexto
del Proyecto Educativo del estableci-
miento, un programa anual de acciones
para informar, sensibilizar, capacitar y
orientar a los actores de la comunidad
escolar, en relacién al VIH/SIDA, prin-

cipalmente docentes y padres. 2. Las situaciones relacionadas con esta

materia, no contempladas en la Circu-
lar, seran resueltas en ultima instancia
por el Secretario Regional Ministerial
de Educacién respectivo.

7. Mantenerunacoordinacién activa y per-
manente con otros organismos de la
comunidad -especialmente servicios de

Salud- y una comunicacién constante
con la familia. GONZALO UNDURRAGA MACKENNA

SUBSECRETARIO DE EDUCACION

8. Comprometer, principalmente al profe-
sor jefe, la atencién personal del
alumno(a), insistiendo en los cuidados
especificos de salud que debe tener, y
apoyandolo especialmente en el plano
afectivo, con el propédsito de mantener

58 su autoestima, su sentido positivo de la

vida y facilitar su socializacion.
I
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Educacion | 9.  Requerir al apoderado el certificado

e médico acreditando que la situacion de
salud del(a) alumno(a) justifica su asis-
tencia irregular a clases.

10. Comunicar al Departamento Provincial
de Educaciéon correspondiente, las si-
tuaciones especiales de asistencia pro-
ducidas en el establecimiento (Decreto
Exento N® 146/88, art. 49).

11. Determinar en Consejo de Profesores
de Curso, el calendario de evaluacio-
nes de acuerdo al plan de estudios y
con la flexibilidad que cada caso re-
quiera.

12. Aplicar el articulo 82, inciso 12, del De-
creto Exento de Educacion N2 146 de
1988, en el cual se faculta al(a)
director(a) del establecimiento, previo
acuerdo del Consejo General de Profe-
sores, para autorizar la promocion de
los alumnos(as) con puntajes menores
de asistencia.




CRITERIOS PARA ELABORAR EL
REGLAMENTO INTERNO DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL

INTRODUCCION

a politica educacional se sustenta en aigunos principios
L fundamentales que dan fuerza y coherencia al quehacer

educativo, tanto a nivel de macro sistema como de
establecimiento educacional. El mas importante es el mejora-
miento de la calidad de la educacion, a fin de formar personas
con un vasto repertorio de saberes, competencias, destre-
zas, habilidades, actitudes y valores, con capacidad de
asumir sus derechos y deberes y adecuarse reflexivamente
a las condiciones culturales, econémicas y técnicas de una
sociedad democratica en desarrollo.

Lo anterior, en un marco de libertad de educacion, esta
estrechamente vinculado con: la equidad, la participacion, la
pertinencia social y cultural y la descentralizaciéon administrativa
y pedagdgica.

La opcién por el mejoramiento de la calidad de la educacion
y por la equidad en su distribucion se ha traducido en distintos
programas y acciones tendientes a lograr un efectivo desa-
rrollo de los niveles de educacion prebasica, basica y media
y de sus respectivas modalidades. Esto ha significado intro-
ducir medidas de caracter legislativo, juridico, técnico, admi-
nistrativo y de infraestructura institucional en todo el sector,
con el propésito de disminuir ias circunstancias y situaciones
problematicas que limitan su éptimo desarrollo.

En este contexto y teniendo presente que al Ministerio de
Educacion le corresponde entregar directrices y otientaciones
especificas para facilitar el desarrollo arménico del proceso
educativo en el establecimiento y en las relaciones de éste con la
comunidad, se ha estimado necesario u oportuno orientar aspec-
tos referidos a la formulacién del Reglamento Interno escolar, a
través de un documento con criterios generales actualizados
acerca de la materia.

Considerando que la unidad educativa es una organizacion
compleja con objetivos institucionales propios, en la cual partici-
pan personas, estamentos y organismos que -por su condicién de
tales- aspiran a lograr sus objetivos, se hace necesario asegurar
la coherencia entre ellos.

Esta coherencia debe estar reflejada en el proyecto educativo
y en las normas del Reglamento Interno del establecimiento, el
cual, en su calidad de instrumento técnico-pedagogico-
administrativo, facilita la consecucion de los principios vy
objetivos educacionales, acorde con la politica educacional
del pais.

Se espera que el proceso de descentralizacion administrativa y
curricular se traduzca en propuestas pedagdgicas surgidas de la
reflexion constructiva de los propios gestores y agentes de accién
educativa - directivos, docentes, no docentes, alumnos, padres y
apoderados - en cada establecimiento y comunidad, como
una forma de armonizar los recursos humanos, materiales y
técnicos en beneficio de una educacion cualitativamente
pertinente y relevante.

| PARTE
1. CONCEPTO, FINALIDAD Y OBJETIVOS

De acuerdo con la Real Academia Espafiola, un Reglamento
es una “Coleccion ordenada de reglas o preceptos que por
autoridad competente se da para la ejecucion de una ley o para
el régimen de una corporacién, una dependencia o un servicic”.

Derivada de esta definicion y aplicada al &mbito educativo, un
Reglamento Interno es el conjunto ordenado de normas técnicas
y administrativas que regulan la estructura, el funcionamiento y
vinculaciones de los distintos estamentos del establecimiento
educacional, y los derechos y deberes de sus integrantes, con la
finalidad expresa de mejorar la calidad, con equidad, del proceso
educativo que en él se desarrolla.

En este contexto, son objetivos del Reglamento Interno los
siguientes:

- Ordenar la estructura, las funciones e interrelaciones de los
distintos estamentos de la institucion escolar, con el proposito de
lograr la consecucion de los objetivos propuestos por el estable-
cimiento en su proyecto educativo.

- Crear conciencia y cautelar los derechos y deberes de los
integrantes de la comunidad escolar, promoviendo su desarrollo
personal y social.

- Contribuir a crear las condiciones técnico-pedagdgicas y
administrativas gue propicien un clima organizacional adecuado
a las necesidades del establecimiento, con el fin de favorecer el
desarrollo del proceso educativo.

- Propiciar y regular las relaciones entre el establecimiento
educacional y la comunidad organizada, en funcion del logro de
los propdsitos educativos.

2. EL REGLAMENTO INTERNO EN EL CONTEXTO DEL
PROYECTO EDUCATIVO

El proyecto educativo es:

- El sistema de ideas que identifican, caracterlzan y orientan
todo el guehacer educacional en el establecimiento:

- unproposito, un planteamiento anticipado de loque se quiere
y para qué se quiere;

- el deber ser de la escuela, en el cual se define el tipo de
hombre ideal que se aspira llegar a formar, acorde a la concepcion
educacional postulada, junto con el tipo de educadory de ia familia
requerida paralograrlos objetivos y metas de la institucion escolar;

- la expresion escrita de lo que la comunidad educativa busca
como ideario y como orientacion de las tareas;

- un referente concreto que involucra a toda la comunidad y,
al mismo tiempo, el soporte del ideario o filosofia oficial de la
institucion;

- un conjunto de principios y objetivos y también de los medios
que se requieren;

- lanorma fundamental de la organizacion escolar, que define
y ayuda a crecer cualitativamente a la escuela y a la comunidad
educativa.
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En este contexto, el Reglamento Interno debe ser concordante
con los principios, valores, criterios y finalidades que inspiran y
conducen la accién educativa, contemplados en el respectivo
proyecto del establecimiento educacional,

Consecuente con lo anterior, el Reglamento Interno debe
generarse del proyecto educativo y formar parte de él. Ambos
estén estrechamente vinculados y, por tanto, deben ser coheren-
tes.

El Reglamento Interno es la expresion concreta del proyecto
educativo y constituye un medio que se utiliza para la administra-
cién del establecimiento, el cual asegura la congruencia entre las
orientaciones contenidas en el proyecto y las actividades que se
deben realizar para lograr lo postulado.

En dltima instancia, el Reglamento Interno ordena y facilita la
concrecion del proyecto educativo de la escuela.

3. ESTRUCTURA BASICA DEL REGLAMENTO INTERNO

Para efectos de su elaboracion, se sugiere incluir los siguien-
tes titulos: <

- Introduccidn.

- Fundamentacion.

- Objetivos del Reglamento Interno del establecimiento.

- Normas generales de indole técnico-pedagdgica.

- Normas técnico-administrativas sobre estructura y funciona-
miento general del establecimiento.

-Normas de prevencién de riesgos, de higiene y de seguridad.

- Relaciones del establecimiento educacional con la comuni-
dad

- Anexos. :

(Documentos para conocimiento de la comunidad: Regla-
mento Interno del Centro de Alumnos, Reglamento Interno del
Centro de Padres, Reglamento Instructivo Interno de Evaluacion
y Promocién, otros).

Esta propuesta de estructura puede ser adecuada por el
equipo responsable de la elaboracién del Reglamento Intemo,
segun la realidad y necesidades del establecimiento educacional,
incluyendo, a lo menos, los ftemes considerados en la legislacion
vigentes.

Il PARTE

1.CRITERIOS ORIENTADORES PARA LA FORMULACION
DEL REGLAMENTO INTERNO

1.1. Criterios generales

DE PARTICIPACION: Esto significa generar y abrir canales
y oportunidades que favorezcan la participacién responsable,
activay consensual de toda la comunidad educativa, representa-
da por miembros de cada uno de los estamentos que la integran:
directivos, docentes, no docentes, alumnos, padres y apodera-
dos. Asl se logrard que las normas del Reglamento sean
generadas, entendidas, aceptadas, internalizadas, valoradas y
vividas por ellos, favoreciendo:

- la generacién de actitudes de compromiso permanente y de
corresponsabilidad;

- la coordinacién de esfuerzos y de acciones convergentes,
que faciliten el crecimiento de todos los agentes educativos:

- el logro de los objetivos del proyecto del establecimiento;

-lageneracién de un ambiente de auténtica vida democratica,
con plena participacién de sus integrantes.

Esta participacion, si bien debe ser considerada como un
derecho, implica también obligaciones que todos, sin excepcion,
deben cumpliren beneficio de la calidad del proceso educativo. De
acuerdo a lo sefialado, se estima improcedente que los
sostenedores disefien un reglamento (nico para los estableci-

mientos educacionales de su dependencia, yasean municipaliza-
dos, corporativizados o particulares.

DE FLEXIBILIDAD: El Reglamento Intemo debiera conside-
rarse una gufa, una pauta que entrega normas de accién
orientadoras, factibles de adecuarse a la realidad cambiante del
establecimiento y a las distintas situaciones que se presentan
durante el desarrollo del proceso educativo. Esto implica la
posibilidad de actualizarlo y adaptarlo cuando sea necesario y
oportuno (al menos una vez al afio) para satisfacer las necesida-
des derivadas de las demandas de la poblacién escolar que
atiende y de la comunidad local en la que se inserta el estableci-
miento. La operacionalizacién de este criterio facilita el dinamismo
del Reglamento en cada unidad educativa, cualquiera sea su tipo
(uni, bi, tridocente, etc), realidad, posibilidades y entomo cultural,

Esta flexibilidad debiera estar presente no sélo en el texto sino
también en las actitudes y criterios que deben sustentar |a
aplicacién de sus normas.

DE COHERENCIA: Los contenidos del Reglamento Interno
deben tener relacion con:

a) los principios de la politica educacional vigente;

b) los derechos universales de la persona, ya sea nifio,
adolescente o adulto: a la vida, a tener y preservar su identidad,
a expresar su opinion; libertad de pensamiento, de conciencia y
de religidn, de asociacion; derecho a un nivel de vida adecuado
para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social. En
aitimo término, se debe cautelar el respeto por los derechos
humanos de todos los integrantes de la unidad educativa;

c) las disposiciones legales y reglamentarias vigentes, tanto
de tipo educacional como laboral;

d) el proyecto educativo del establecimiento educacional,

Por otra parte, se debe cautelar que exista unidad entre sus
diferentes componentes y, ademés, entre sus contenidos tedri-
cos y la préctica pedagdgica.

DE CARACTER FORMATIVO: Teniendo presente la finall-
daddel Reglamento Intemo, ensuformulacion deberé enfatizarse
un enfoque educativo, de tal manera que el conocimiento de sus
fundamentos y articulos motiven y generen acciones solidarias,
creativas, constructivas y de compromiso con el desarrollo
personal, moral, intelectual, artistico, espiritual v fisico de cada
integrante del establecimiento.

Se debe promover la existencia de un clima organizacional
sano y de un ambiente impregnado de ideales y de valores, que
ayude a crecer y favorezca la superacion individual y social,
reconociendoy afianzando la capacidad personaly profesional de
sus miembros,

En consecuencia, dada su naturaleza técnico-administrativa,
en su articulado primarén los criterios pedagdgicos formativos,
por sobre los administrativos y punitivos; evitando que se trans-
forme enun cédigo que sélo reglamente la conducta de los actores
del proceso educativo,

DE OBJETIVIDAD: Para la elaboracién del Reglamento
Interno es necesario tener un diagndstico que entregue antece-
dentes objetivos acerca de la realidad de la unidad técnica ydela
comunidad local circundante en la cual esta inserta, con el
propdsito de lograr el conocimiento del ser de las escuela ydelas
pautas que conforman su cultura: valores, tradiciones y costum-
bres. :
Esto implica conocer en detalle las diversas variables que
inciden en el proceso educativo y en la consecucién de los
objetivos institucionales, junto con las expectativas de la comuni-
dad respecto de la accién pedagdgica del establecimiento. Ello
permitiré a la escuela enfrentar con criterios y estrategias realistas




los desafios permanentes que se le presentan con el fin de ofrecer
un mejor servicio educacional.

DE PERTINENCIA: Fundamentado en el conocimiento obje-
tivo de la realidad escolar y local, y en las expectativas de los
agentes educativos, el Reglamento Interno debe propender a la
eficiencia y eficacia del proceso, favoreciendo la pertinencia del
guehacer educacional y satisfaciendo, de esta manera, las
demandas y aspiraciones individuales y sociales fundamentales
de los integrantes de la comunidad educativa y de la sociedad en
Su conjunto.

DE FUNCIONALIDAD: Con el propésito de asegurar la
comprension del Reglamento Intemo, éste deberia estructurarse
en un formato breve y ser redactado en forma sencilla, concisa y
clara, de facil entendimiento e internalizacion para los agentes
educativos que conforman la unidad escolar. Asi se facilitard,
ademas, la difusién a toda la comunidad educativa, el seguimiento
y la evaluacion objetiva.

1.2 Criterios de indole técnico-pedagdgica

Para la elaboracion de esta seccién es necesario considerar
antecedentes generales basicos de partida que permitan identi-
ficar la unidad educativa en aspectos tales como:

- ubicacion geografica,

- niveles y modalidades que atiende,

- nimero de jornadas, horarios de las jornadas, nimero de
cursos, cantidad de docentes, numero de alumnos, y otra
informacion que se considere conveniente incluir.

Su conocimiento tiene relacion con materias propiamente

B T el I g P
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Scrico-pedagogicas, tales como:
Modelo curricular

Describir brevemente el modeio curricular adoptado por el
establecimiento, en el contexto de lo postulado en el proyecto
educativo.

Planes y programas de estudio

Identificar los planes y programas que aplica el establecimien-
to en los distintos niveles y modalidades que atiende, especifican-
dosiellos corresponden a los planes y programas oficiales o sison
de caracter especial aprobados por el Ministerio de Educacion,
indicando el nimero de la norma legal (decreto exento o resolu-
cion) que lo acredita.

Evaluacién y promocion

Indicar los criterios y régimen de evaluacién que aplica el
establecimiento, en el contexto del modelo curricular adoptado,
especificando decretos de evaluacion y promocion que constitu-
yen la base para formular el reglamento o instructivo interno de
evaluacion del colegio.

Teniendo presente las facultades que el Decreto N2 146, de
1988, delega, en materias de evaluacion, tanto en el Secretario
(a) Regional Ministerial de Educacion como enlos Directores (as)
de establecimientos y en el Consejo de Profesores de cada uno
de ellos, es necesario que se consideren algunas situaciones
iregulares e inconsecuentes con los principios que orientan el
desarrollo del proceso educativo,y que estan asociadas a la
evaluacion, dado que lesionan la formacion, autoestima y apren-
dizaje de los alumnos. Entre ellas, pueden mencionarse:

a) Seleccionar el ingreso de alumnos, especialmente en 22
nivel de transicién y 1er. afio basico, mediante examen de
admision.

b) Exigir un determinado promedio de notas para ingresar y
permanecer en el establecimiento educacional.

c) Calificar alumnos con Nota 1, mientras cumplen sanciones
de suspension de clases.

d) Sancionar problemas de disciplina con notas deficientes en
el rendimiento del alumno.

e) Cancelar matricula por problemas conductuales, sin haber
desarrollado una accién educativa remedial, ni haber informado
oportunamente al apoderado de anteriores situaciones similares
de orden disciplinario y de sus consecuencias.

f) Cancelar matricula a un alumno por repitencia de curso.

) Exigir retiro voluntario o expulsar a un alumno del estable-
cimiento educacional, a mediados del afio escolar, por bajo
rendimiento académico.

h) Prohibir la asistencia a clases en periodo de recapitulacion
y sintesis previo a los examenes.

i) Retencién de la documentacién escolar de! alumno.

Situaciones referidas a la seguridad e integridad fisica y
moral de los escolares

Sobre esta materia se destacan algunas situaciones que
deben ser consideradas y respecto de las cuales los estableci-
mientos educacionales deben asumir la responsabilidad que les
compete, desde el momento en que los educandos llegan al
colegio.

Entre otras:

- Privileglar la salud fisica y mental de los alumnos, evitando
administrar sanciones por problemas disciplinarios o de otra
indole, que puedan significar castigo fisico, agresién verbal,
psicoldgica o de cualquier otro tipo, que dafien su integridad como
personas en formacion.

- Arbitrar las medidas pedagdgicas que estimen més conve-
nientes para evitar problemas derivados de los atrasos, con el fin
de proteger la seguridad mental y fisica de los alumnos, la que
puede ser lesionada con la aplicacién de sanciones arbitrarias
poco educativas y riesgosas para los nifos y adolescentes, como
lo'es, por ejemplo, devolver a los alumnos a sus casas,

Supervision

Lafuncién de supervision debe ser entendida como la entrega
de asesoria y apoyo técnico hacia el docente, teniendo como
finalidad contribuir al mejoramiento de la calidad del proceso
educativo.

Se recomienda que se explicite el tipo de acciones a través de
las que se supervisara al profesorado de Ia unidad educativa, por
parte de la Direccidn y la unidad técnico pedagdgica del estable-
cimiento.

Perfeccionamiento

Es conveniente considerar algunas estrategias de perfeccio-
namiento y capacitacién personal y profesional de los agentes
educativos, con el propdsito de mejorar la calidad de la educacion
en el establecimiento.

Consejo de Profesores

Referirse al funcionamiento de los distintos tipos de Consejos
de Profesores que se desarrollan al interior del establecimiento
educacional, teniendo presente que son organismos técnicos en
los que se expresa la opinidn profesional de sus integrantes y que
en algunos casos podran tener cardcter resolutivo en materias
tecnico-pedagdgicas, en conformidad al proyecto educativo del
establecimiento y a su Reglamento Interno.
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Algunos tipos de Consejos son los siguientes:
- Consejo Directivo de Coordinacién,
- Consejo General de Profesores.
- Consejo de Profesores Jefes de Curso.
- Consejo de Profesores de Curso.
- Consejo de Profesores de Asignatura.
- Consejo Técnico de Ciclo.
- Consejo de Actividades Curriculares no lectivas.

Se sugiere dejar consignados antecedentes relativos a los
objetivos del Consejo, integrantes, periodicidad de reuniones,
normas de funcionamiento, atribuciones, etc.

1.3 Criterios sobre la estructura y el funcionamiento general
del establecimiento educacional

- Para efectos de laformulacién de esta seccién esimportante
considerar al Reglamento Interno como un instrumento facilitador
de la organizacién y del funcionamiento técnico-pedagégico-
administrativo del establecimiento.

- Teniendo presente que un elemento bésico en la organiza-
cion escolar es la estructura administrativa, se sugiere disenarla
a partir de la realidad y caracteristicas de cada establecimiento,
incluyendo las unidades y secciones que sean necesarias y
precisando con claridad los roles, funciones y responsabilidades
que le competen a cada uno de sus integrantes, tratando de
preservar siempre las prerrogativas inherentes a las labores
pedagogicas y las formas de comunicacion o relacion que se dan
entre elios.

Se debe tratar de crear, en Ultimo término, un sistema que
genere condiciones unificadoras del quehacer educativo y permi-
ta una organizacion interna facilitadora del aprendizaje y del logro
de los objetivos institucionales en beneficio de la formacion
integral del educando.

- Es conveniente incluir, para mayor claridad, un organigrama
que represente graficamente la estructura interna organizacional
escolar, junto con un funcionograma, que describa los cargos y
establezca los roles, funciones y actividades de cada integrante.

- Otro aspecto importante tiene relacion con los derechos y
deberes de los integrantes de la unidad educativa. En tal sentido,
los padres y apoderados y los alumnos deben tener la oportuni-
dad de conocer previamente tanto lo relacionado con los compro-
misos y responsabilidades que asumen ante la institucion, como
tambiénlos derechos y beneficios que adquieren por su condicién
de tales.

- Finalmente, se recomienda que entre los aspectos técnico-
administrativos se incluyan normas referidas a materias contrac-
tuales y laborales, basadas en fa legislacién vigente. Como
ejemplos se mencionan algunas: Obligaciones del empleador,
derechos y obligaciones del trabajador, prohibiciones generales,
contrato, jornadas de frabajo, asistencia, licencias, permisos,
vacaciones, efc.

1.4 Criterios referidos a normas de prevencién de riesgos,
higiene y seguridad

- En relacion a estas materias es conveniente reiterar que
deben ajustarse a la legislacion vigente y responder a las
caracteristicas y circunstancias especificas de la realidad de
cada establecimiento educacional.

- Es importante que el Reglamento Interno cautele que se
consideren todas las medidas necesarias para proteger eficaz-
mente la integridad y la salud, tanto de los educandos como de
toda persona que forme parte de la comunidad educativa.

- Esto apunta a que en cada unidad educativa existan los
elementos de prevencién de riesgos y se adopten las normas
minimas de higiene y seguridad escolar, cumpliendo con la

legislacion sobre tales materias.

- Esfundamental cautelar que los agentes educativos no sélo
conozcan estas normas sino también las cumplan fielmente y
cooperen en todo lo relacionado con la creacion de un ambiente
laboral escolar educativo, saludable y seguro, donde el aseo y el
ornato tengan especial atencion.

2. RELACION DEL ESTABLECIMIENTO CON LA COMUNI-
DAD EDUCATIVA

Conrespectoa laincorporacion de este tema en el Reglamen-
to Interno es necesario tener presente y reflexionar acerca de
algunos aspectos que se mencionan a continuacion:

- Los procesos educativos formales deben trascender el acto
educativo mismoy llevar a nuestro educandos a su realidad social
através de procesos no formales, de manera que esta interaccion
de los diversos saberes dé como resultado un nuevo saber Uil
para el ejercicio del ser ciudadano.

- En este contexto, la vinculacién con la comunidad se debera
establecer a través de los organismos internos de participacion
que existan en la unidad educativay que representen a cada uno
de los estamentos.

Para ello es necesario que funcione una instancia de
coordinacion interna que permita compatibilizar sus propuestas y
sus acciones con las propuestas y acciones de los diversos
organismos de la comunidad.

- Se podran desarrollar acciones referidas a la comunidad,
como por ejemplo:

Estudios comunitarios y organizacién de actividades ytalleres
de: prevencion del consumo de drogas y alcohol, educacion en
sexualidad, educacion ambiental, derechos humanos; colonias
de verano, apoyo a centros abiertos, guarderias, creacion y
mantencion de juegos infaniles, remodelacién de plazas, etc.

Para las acciones descritas se sugiere relacionarse con
diversos agentes de desarrollo de su localidad, tales como: la
municipalidad, organizaciones comunitarias, empresariales, sin-
dicatos, gremios, organizaciones no gubernamentales, efc.

Cabe hacer presente, ademas, que es responsabilidad fun-
damental de la unidad educativa incorporar a la familia como
elemento base para cualquiera vinculacién interna o externa.

De esta forma, con la interaccion entre la unidad educativa y
la comunidad organizada a través de proyectos que satisfagan
sus intereses, estaremos creando oportunidades de desarrollo y
logrando la identidad de los jovenes y de los adultos con su
localidad o medio en el que se desenvuelven.

Nota: La Il Parte, anexos 1, 2, 3, 4 y 5 se publicaran en el
proximo ndimero. 1




ESCRIBIR, LEER Y ACTUAR
ENTV

(texto de estudio) m

Tono Freire. Editorial &
Valente, Santiago de Chile,
1983. 152 paginas. B

El autor es conocido tanto
en Chile como en el extranje-
ro, como director, profesor, |
guionista, productor y critico
en TV educativa.

Ensulibropropone uncur-
so de redaccién de guiones
de TV cultural para nifos de
7° y 8° aho de ensenanza
basica. A través de estas en-
sefanzas, los alumnos anali-
zaran, revisaran, comprobaran las diferentes normas
que conforman un guion televisivo, ejecutaran tareas
para descubrir la simbologia que constituye la sintaxis,
el valor de un plano, los efectos y movimientos de
camara. Deduciran e incorporaran los conceptos de
audio y video. Aprenderan el uso del lenguaje, de la voz,
magquillaje, gestos ante la camara y diversas técnicas y
estilos que se manejan en television.

Al final del texto, se dan a conocer citas de conocidos
animadores y artistas de TV.

LOS HORIZONTES
'DEL CHILENO

' METODO DE GUITARRA

CHILENA

(texto de estudio)

rial

tiago de Chile, 1993. 175
paginas.

Se presentan los ele-
mentos técnicos musica-
les basicos de la guitarra
clasica en forma paralela
al acompafiamiento de
cancionesfolcléricas y po-
pulares. Se incluyen can-
ciones seleccionadas,
arreglos de temas tradi-

Eugenia Rodriguez M. |¢
y Enrigue Kaliski K. Edito-
Universitaria. Colec-
cion Apoyo escolar, San-

meétodo de
guitarra chilena

Eugenia Rodriguez M.
Enrique Kaliski K.

L

ELITORIAL UNIVERSITARIA

Victot Jadieaie V.

LOS HORIZONTES
DEL CHILEND

‘ (ensayo)

Victor Jadresic. Edito-
rial Platero, Serie Cobre
Menor, Santiago de Chile,
1993. 86 paginas.

Trata sobre asuntos pro-
blematicos latentes en
nuestro pais: el gran deba-
te entre la modernidad y
postmodernidad y sus re-
percusiones; el nivel politi-
co insatisfactorio, que no
entusiasma a la poblacion.
| El autor, reconocido psi-
quiatra del pais, sostiene
gue es necesaria una gran labor de renovacion cultural,
gue establezca politicas de desarrollo en los variables
ambitos de las aspiraciones humanas. Nuestra nacién

personal y social, donde hay frustracion, agresicidad,
depresion y violencia. El problema de nuestro pais

medias la falta de método y de constancia. En este
sentido, la educacion aparece como un factor basico,

personas” sino “despertar personas”.

solidaria.

| 119 paginas.

ha avanzado econdmicamente, pero no en la vida

consiste en que es muy poco frecuente que la gente sea
“a la vez” inteligente y generosa, el hacer las cosas a

cuya meta, como sefialaba Mounier, no es “hacer

Finaliza con la conviccion que con los recursos que
tenemos podemos llegar a ser una sociedad eficiente y

cionales y estudios origi-
nales de los autores.

La Primera Parte contiene veinte capitulos que van
desde los conocimientos preliminares, ejercicios basi-
cos hasta los efectos especiales en guitarra.

La Segunda Parte, también de veinte capitulos, da
a conocer los preliminares del acompafamiento de
canciones (como estan hechas las canciones, formas
de acompafar una cancion, acordes). Canciones: el
costillar, vals, tonada, mazurca, trote, rin, pericona,
polka, parabién, cachimbo, sau-sau, cuando, cueca,
refalosa, sajuriana.

Texto declarado material didactico complementa-

rio de la educacién chilena.

ROSELI, QUERIDA ROSELI

(novela)

Max Lundgren. Editorial
Universitaria. Coleccion Nor-
te, Santiago de Chile, 1993.

Max Lundgren

ROSELI,

QUERIDA ROSELI

Roseli: pelo rojo, cara de
hallulla, redonda y blanca,
ojos deslavados, nariz aplas-
tada, boca ancha, cuello cor-
to. (Asiseve). Cadavez que
empieza un régimen para
adelgazar lo abandona -con
gran apetito- y a las pocas
horas...

Este personaje principal,
es una joven llena de imagi-
nacion, alegre, entusiasta,
gue logra sobreponerse a la dificiles situaciones que le
toca vivir.

El mensaje -efectivo y auténtico- puede ayudar a los
alumnos-nas desde los 12 afios de edad, por reflejar, en
ciertos momentos, su propia vida, sus propios suefnos.

Su autor es un escritor sueco, que ha volcado gran
parte de su creacion literaria a nifios y jévenes. Autor,
ademas, de obras de teatro, libretos de radio y guiones

| de TV, ha recibido el premio literario “Nils Holgersson”.

LITERATURA

63

Revista de
Educacion
N° 218

Liliana Yankovic Nola



GAGS

64

Revista de
Educacién
N°218

I
SALON
NACIONAL
DE GAGS

Mencion Honrosa

Margarita Ahumada Lastra

Segundo Medio

Liceo A 73 Matucana

Santiago i o

Regién Metropolitana Mencién Honrosa

Waldo Guerrero Caviedes
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LO QUE TODO ESTUDIANTE
DEBE SABER ACERCA DE LA ECONOMIA,

r UNA HERRAMIENTA FUNDAMENTAL EN
. " EL MUNDO DE HOY
L
ECONOMIA BASICA : CHILE una redlidad.
I . Formato 18,5 x 23,5 ; 390 paginas.

Fecha de Publicacién: Marzo 1994

- Ofrece una formacién basica en economia, en
forma clara y sencilla, sin perder rigurosidad.

- En cada capitulo se presentan los conceptos en
forma progresiva y se introducen abundantes

Tese), (o] U110 753 (4.8 esquemas, gréficos, fotografias y datos de la
S Bhile una realidad REALIDAD ECONOMICA DE CHILE

Pilar Alonso + Francisco Mochén

- - Se incluyen restmenes al final de cada capitulo,
una relacién de conceptos basicos con términos
desarrollados, y un conjunto de preguntas
destinadas a que el estudiante pueda enfrentarse a
un test de autoevaluacion.

- Esta obra se divide en cinco bloques tematicos con
veintitrés capitulos entre los que se destacan: la
participacién chilena en los regimenes de comerecio,
el control de la cantidad de dinero por parte del
Banco Central evolucién de la economia chilena
entre los afios 1982 y1993.

ES UN LIBRO McGRAW-HILL

Pidalo en las principales librerias del pais, mayores informaciones en:

McGraw - Hill / Interamericana de Chile Ltda.

Seminario 541 Providencia - Santiago. Teléfonos 222 94 05 - 634 35 92 - 251 84 03
Fax: 635 44 67.

K wewm.omay  pepyess sun ouus woISYE VIWONOII




i-'-i_-l!'-—-—_' e

En sa 27 Incuersarco
cuvcta a los dacentes a la
gran tarea cunwovadora de la
educacian de nuestre pais
Lo Bvmectien

10 17 412derAsosts



