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Porque la Biblioteca de aula acerca el libro al nifo, contribuye a la
formacion del habito de lectura y mejora la calidad de la educacion,
queremos que cada curso tenga su propia biblioteca en la sala de clases.

Paraly2? | Parad’y4® | Para 5°y 6° Para 7°y 8°
BIBLIOTECA “PATATITA” BIBLIOTECA “RABICUN” BIBLIOTECA “FRAY PERICO” BIBLIOTECA “CHIPANA”

Estos y muchos otros titulos encontrara en las bibliotecas de aula por nivel compuestas por 45 libros de literatura entrete-
: Haga su pedido a Ediciones
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e quienes nos han dado su taiento, su
. alma, su trabajo y su espiritu, sin
o @sperar ni solicitar nada a cambio,
» sblo el éxito y realizacién de sus
Sefiora .alumnos Labor jtantas veces
Directora: o incomprendida!
Con mucho agrado me perm|to e Uncordial saludo para Ud. y sus
saludarla y expresar mi reconoci- ; colaboradores, que cumplen con la

NOQOTA: Felicitaciones. Por razo-
nes de espacio, publicamos algunos
de sus versos.

*Maestro
prodigioso, transformador,
de manos sutiles
con el rio caudaloso que fluye
de tu espiritu

CORREO

miento a la Revista de Educacion, de + labor de editar la Revista de Educa- impregnas
alto valor pedagdgico, que permite cién. las almas infantiles.
partlmpar enun intercambio de expa- Maestro

riencias y nos mantiene permanen- «  Atentamente;

temente informados sobreuna gama ®  Lucy Funes de Wagenknecht
multifacética de aspectos educati- 3  La Serena

VOS.

La suscrita, profesora con treinta
afios de servicio en educacién gene-
ral bdsica, actualmente desempe-
fiandose como bibliotecaria en el Li-
ceo B 21 “Ignacio Carrera Pinto” de
La Serena, particip6 el afio 1992, en
el Concurso Literario, con motivo de
la semana dei profesor, con su traba-
jo “Notas de gratitud”, que obtuvo el
primer lugar en dicho evento.

Adjunto fotocopia del Diploma que
acredita lo expuesto, articulo del Dia-
rio “El Dfa”, en que se informa la

2 noticia y trabajo, para cuando Ud.

de lenguaje universal,
anhelas que todos aspiren
tu mensaje formador

que hara surgir la vida...”

Sra. .

Directora:

Tengo bien informar a usted que he recepcionado un set
de calendarios de efemérides, correspondiente al afio 1994.

Al respecto, me permito hacer llegar a los gestores de
esta loable iniciativa, mis felicitaciones por la excelente
calidad de la publicacion y utilidad de su contenido.

Agradezco vuestra gentileza.

Le saluda muy atentamente,

estime posible su insercién en las
paginas de nuestra revista.

Revisuge _AQredeceré muy sinceramente,

Educacién 8Utorice la publicacion del trabajo en

N°215  referencia para acrecentar e incen-

tivar valores de respeto y gratitud, a

Josefina Olivares Zamorano
Coordlnadora Na0|onal Simce
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- LA RENOVACION DE LA
EDUCACION MEDIA

plantea la necesidad de un esfuerzo mayor

de renovacién de la educacién media, a
partir de un diagnéstico que sefiala “la educacién
media esté hoy en una grave crisis de su sentido,
tanto para la sociedad en su conjunto, como para
los jévenes que acceden a ella. Su estructura y
curriculo son anacroénicos; sus resultados son de
pobre calidad; las oportunidades que ofrece son
altamente inequitativas”. En efecto, respecto a su
educacidn media, Chile tiene problemas cruciales
que resolver. En las Ultimas dos décadas, este
nivel vio transformados en forma radical su cober-
tura, la composicién social de su alumnado, y “las
salidas” a las que sus egresados acceden. En el
periodo aludido, la EM pasé de atender a aproxi-
madamente un 15% del grupo de edad a comien-
zos de la década del afio sesenta, al 80% en la
actualidad. De ser un sistema de elite, ha pasado
a ser uno de masas. Con esta expansion de sus
ndmeros, varié de modo fundamental su composi-
cion social y con ello la naturaleza de los capitales
culturales de sus alumnos, asf como las expecta-
tivas y posibilidades de empleo de éstos. La
educacion media chilena, tanto en su organizacién
institucional como en sus arreglos curriculares,
permanecio inalterada, y hoy dia es percibida
como anacrénica y de pobre calidad, tanto dentro
como fuera del sistema educativo.

Los cambios requeridos obligan al sistema
educativo y la sociedad chilena, a resolver pre-
guntas centrales de politica educacional, que se
dan en cualquier pais que haya masificado este
nivel de ensefianza, y que en Chile no se trataron
durante el régimen militar y ahora son eje de una
agenda pendiente. En funcién de esto, el Ministe-
rio de Educacién organizé una “Conversacion
Nacional” sobre EM a fines de 1992, en la que
participaron y produjeron informes mas de dos mil
grupos vinculados a establecimientos secunda-
rios, y que trabajaron y enviaron informes sobre
interrogantes o dilemas relativos a los temas de
estructura, calidad y equidad de la educacién
media.

Junto al debate publico mencionado, el Minis-
terio de Educacién cuenta hoy con los resultados
detrece investigaciones finalizadas a mediados de
1993 sobre la estructura institucional, las practicas
y cultura de los liceos, la economia de la educacién

E | Programa de Gobierno del presidente Frei

media y la formacién de profesores para este nivel.
Esfuerzo que fue llevado a cabo por los mejores
equipos de investigaciéon educativa del pals. Es
decir, se cuenta hoy, al inicio de la gestién del
nuevo Gobierno, con la base necesaria de conoci-
miento y participacion para la toma de decisiones
sobre la educacién de los jévenes.

Las respuestas que el pais y su sistema educa-
cional deben producir, se refieren, al menos, a tres
requerimientos de indole estructural, que indican
otros tantos caminos del cambio a ser abordados:
a) la masificacion plantea la necesidad de un
sistema sensible en su oferta educativa a un rango
de habilidades e intereses en sus alumnos mucho
mas amplio y variado que en el pasado; b) el
cambio en el modelo de desarrollo y la transforma-
cion de las formas de producir demandan del
sistema educativo la inculcacién de capacidades
mas generales y abstractas, como las de resolver
problemas y adaptarse a nuevas situaciones, to-
mar decisiones fundadas en manejo de informa-
cion, y aprender a aprender; c) el “cémo” de la
ensefianza debe ser profundamente redisefiado,
al haber quedado los modos tradicionales (dictado
0 unilineal transmisién de informacién) superados,
de hecho, por los medios masivos de comunica-
cidn y, en general, por la diversidad y complejidad
de los canales y nuevas formas en que la informa-
cion circula en la sociedad moderna.

Frente a esta agenda de cambio, el Ministerio
de Educacién realizard en el afio en curso un
programa piloto de inversiones e innovacidn en
aproximadamente 120 liceos, tanto HC como TP,
que tiene como fundamento la superacion de los
problemas destacados por las investigaciones y el
proceso participativo referidos. Simultdneamente,
durante el presente afio culminara el trabajo de
disefio de un programa integral de mejoramiento,
que comenzara a ejecutarse en 1995.

Cristldn Cox
Coordinador Nacional
Programa MECE
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FORMACION DOCENTE:

UNA MATERIA
QUE DEBE SER
ABORDADA EN

FORMA INTEGRAL

as conclusiones preliminares
L derivadas del Seminario “Poli-

ticas Publicas de Formacion y
Perfeccionamiento Docente: Deman-
da urgente de la Educaciéon Nacio-
nal”, indicaron gue lo nuevo en dicha
situacion es una concepcién mas
formal, global y con participacion de
gran variedad de actores sociales.

Quedaron dudas sobre la eficacia
y productividad que pudiese tener un
enunciado de politicas acerca del
tema, enrazén de las practicas tradi-
cionales de la actividad publica como
porlas limitaciones a que da origen la
insercion de las politicas educacio-
nales dentro de las politicas de ca-
racter social, subestimando la condi-
cién de transversalidad de las mis-
mas.

También se acordé que esta ma-
teria no puede ser abordada sodlo
bajo su aspecto técnico. El enfoque
de las politicas debe ser holistico,
integral, sistémico y tomando en
cuenta las condiciones salariales,
contractuales y de trabajo del profe-
SOr.

Otra de las conclusiones sefiald
que la voluntad de establecer estas

politicas se inspira en el proposito de
mejorar la calidad del servicio edu-
cativo, pero, no esta claro lo que
significa dentro de tal propdsito la
idea de calidad.

Entre el conjunto de factores que
inciden en ella, se mencionaron la
situacion salarial, contractual y de
trabajo del profesor, régimen de in-
centivos al desempefio eficaz, la re-
gulacién de la autonomia de los ins-
titutos formadores, la selecciéon de
los postulantes a la carrera docente,
las cualidades de personalidad del
educador y la calidad de las compe-
tencias técnicas.

En la oportunidad, se insistié en
la necesidad de revertir la tendencia
de buscar mejoramiento en la cali-
daddelaformacion mediante el ajus-
te de planes, programas y procedi-
mientos, sin una revisién critica de
las practicas de la formacion y dejan-
do igual el modelo tradicional.

No obstante lo anterior se enfatizd
que el desface existente entre de-
mandas de desempenio profesional y
la oferta que los institutos hacen, es un
fendmeno que afecta otras areas,
ademas de la formacién docente.

El enfoque de
las politicas
sobre
formacidén
docente debe
ser holistico,
integral y
sistémico,
sefalaron los
expertos.

Se expreso laimportancia de des-
tacar las politicas de mejoramiento
de la situacion de las universidades,
reconociendo que tales instituciones
no incentivan mayormente las carre-
ras pedagogicas y el desarrollo de
sus areas educacionales.

También se menciond la necesi-
dad de producir el reencantamiento
del aula con medidas que motiven e
interesen al profesor en su queha-
cer.

Uno de los puntos afirma que la
posibilidad de plantear un sistema de
gratificaciones al profesor de alto
rendimiento debe abordarse con cau-
tela para no provocar discriminacio-
nes.

La profesionalizacién asume un
caracter urgente en dos planos: uno
referido a la labor del instituto
formador, donde es necesaria una
cultura de la evaluacion, y la labor del
docente, que implica autocritica, res-
ponsabilidad publica, autonomia y
creatividad.

Muchas intervenciones apunta-
ron a la redefinicion del rol principal
del profesor, en el contexto de los
objetivos de la transformacién pro-
ductiva con equidad, y de la cons-
truccion de la ciudadanfa moderna.
Cuatro clases de competencias pro-
vocarian la efectividad del rol
magisterial. Se refieren a aquellas
para promover la formacién valérica
del estudiante, la capacidad para la
autotransformacion continua de las
habilidades profesionales, el manejo
diestro del saber con implicaciones
inter y transdisciplinarias y la actitud
y disposicion emocional para ense-
nar personas.

El proceso de formulacién de po-
liticas publicas, origina encuentros y
tensiones cuyos principales aspec-
tos son la responsabilidad educacio-
nal del Estado y la autonomia de las
instituciones de la educacion supe-
rior.

Estas politicas deben fijar un nue-
vo marco al perfeccionamiento do-
cente gue lo hagan diversificado, di-
sefado para resolver intereses
heterogéneos, impartido por perso-
nas expertas, evaluado y medido en
sus logros de aprendizaje personal,
centrado en las necesidades de la
institucion y del proyecto educativo
de la escuela mas que en interés
personal, con alcances formativos y
de transformacién de actitudes y
practicas, mas gque con propositos
informativos e instruccionales.

Estas politicas ptblicas deben
formularse sobre la base de una dis-
cusion amplia y fundada, y de un
consenso acerca del concepto de
equidad, pertinencia, relevancia y,
en general, calidad educativa. Jjj




MISION INTERNACIONAL EVALUARA
SISTEMA EDUCACIONAL CHILENO
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n estudio sobre la validez y
U eficiencia de la educacion rea-
lizaron los integrantes de la
Misidn Internacional de Evaluacién
del Sistema Educacional Chileno,
invitados por el Ministerio del ramo.
Durante una semana, los exper-
tos del BID, Banco Mundial, PNUD,
Unesco y Unicef se reunieron en
tareas especificas y efectuaron visi-
tas a terreno. Asimismo, fueron reci-
bidos por el presidente Eduardo Frei.

NUEVAS
AUTORIDADES
MINISTERIALES

a se encuentran desarrollan-
Y do sus funciones las nuevas

autoridades designadas en las
Divisiones de Educacién General,
Educacion Superior y Cultura: Juan
Eduardo Garcia-Huidobro, Radl
Allard y Marcia Scantlebury, respec-
tivamente.

Juan Eduardo Garcia-Huidobro,
profesor de Estado en Filosofia de la
UCV, es doctorado en Ciencias de la
Educacion y en Filosofia. Gran parte
de su vida profesional la ha dedicado
a la investigacion. Antes de asumir,
desempefio el cargo de Coordinador
Nacional de Educacion Basica del
Programa MECE.

Rall Allard, es abogado y profe-
sor de la UCV. Su vida profesional
estd ligada a los estudios superiores
y a los temas culturales, donde tuvo
participacion a nivel internacional.
Fue Subsecretario de Educacion, du-
rante el gobierno pasado.

Marcia Scantlebury, periodista de
la Universidad Catdlica, ha incur-
sionado en medios escritos y
audioviosuales como redactora, edi-
tora y guionista. Colaboré en nume-
rosas publicaciones de América Lati-
na y en ltalia. Ademas, ha mostrado
especial preocupacion en el tema de
la mujer. B

La jornada de trabajo abarcé: el
andlisis del Programa de Gobierno
en la materia, encuentros con equi-
pos de trabajo del Ministerio en las
areas prebasica, basica, media, de
ciencia y tecnologia, de gestién y
presupuesto, de recursos humanos
y desarrollo, y de materiales didac-
ticos.

Los especialistas elaboraran un
documento con los comentarios y
sugerencias para lograr una mayor
calidad y eficiencia del servicio edu-
cativo. Asimismo, estudiaran posi-
bles lineas de cooperacién de orga-
nismos internacionales.

La mision estuvo integrada por
especialistas de primer nivel, entre
ellos, Julian Schweitzer, Juan

El ministro

Ernesto Schiefelbein

durante la ceremonia
inaugural de este encuentro
de especialistas en educacion.

EDUGACION AL DIA

Prawda y Luis Pisani por el Banco

Mundial; Vicky Colbert y Joseph
Farrell de UNICEF; Fernando
Reimers, del Programa de Naciones
Unidas para el Desarrollo, PNUD;
José Rivero, director de la Oficina
Regional de Educacién para Améri-
ca Latinay El Caribe, OREALC; Juan
Carlos Tedesco, director de la Ofici-
na Internacional de Educacién, con
sede en Ginebra; Victor Ordofiez y
Juan Casassus de UNESCO. |
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ACADEMICOS DE LA UMCE
DESARROLLAN SOFTWARE
EDUCATIVO

yo al proceso de ensefianza-
aprendizaje llevé a los acadé-
micos de la Universidad Metropolita-
na de Ciencias de la Educacién a
desarrollar sus propios y originales
software orientados al area educati-
va.
Con ingenio y creatividad para
superar la falta de recursos, desarro-
llaron varios programas que se en-

L a falta de un software de apo-

cuentran a disposicion de la comu-
nidad. Entre ellos, para la ensefian-
za de la musica, para la administra-
cién del proceso de ensefianza a
nivel basico, para la ensefianza de la
matematica y para la formacion pe-
dagdgica de los docentes.

Los académicos creadores son
Manuel Dominguez, Juan Falndez,
Eulalia Gutiérrez, Lorna Benavenie
y Antolin Lépez, respectivamente.

El académico del departamento
de Fisica, Antonio Saldafio expresé
gue no existe interés en las grandes
empresas del rubro por desarrollar
este tipo de programas, los que les
resultan poco atractivos debido a su
baja rentabilidad e improbable retor-
no de los costos involucrados en su
desarrollo.

Los software mencionados se han
insertado en el quehacer educativo
de la UMCE, pero aun es prematuro
efectuar una evaluacién respecto de
sus resultados. No obstante, resulta
un paso importante y tnico en lo que
respecta a llevar la computacion a la
sala de clases. JJjj

Revista de
Educacién
N° 215

nire el 18 y el 21 de
E abril se desarrollara

el Primer Encuentro
Nacional Juvenil de Compu-
tacion Educativa, que organi-
za la Facultad de Ingenierfa
de la Universidad Diego Por-
tales y la Asociacion Chilena
de Informética y Computa-
cién en Educacion, ACHICE.

Dicho encuentro tiene el
propésito de estimular a los
|6venes de ensefianza basi-
ca, media y universitaria para
exponery compartir experien-
cias en el drea de la compu-
tacién educativa, integrarlos
con profesores y especialis-
tas en esta drea y promover
la produccidn intelectual y
original de trabajos,

Durante la jornada se ofre-
cerdn conferencias, paneles
y sesiones de trabajo. Para
este ultimo caso fueron se-
leccionadas contribuciones
en areas como: innovacio-
nes en la educacién, si-
mulador de procesos fisicos

¢ [ CONVOCAN A JOVENES A EXPONER SUS
~ TRABAJOS COMPUTACIONALES

y/0 quimicos, simulador de
situaciones sociales, progra-
mas de unidades docentes,
programas para facilitar el
aprendizaje de idiomas, de
arte, de musica, entre otros.

También se discutirdn
aquellos programas de con-
trol de notas y evaluacion,
presentacién de experiencias
de desarrollo tecnoldgico vy
de experiencias de transfe-
rencia tecnoldgica, ademas
de presentacion de herra-
mientas de software.

La inscripcién para publi-
co general es de 10 mil pe-
so0s, profesores 5 mil y alum-
nos 2 mil 500 pesos. [}

Los jovenes con

inquietudes en

computacion podran
intercambiar opiniones en este
encuentro, en ia sede de Inge-
nieria de la U. Diego Portales,
Ejército 441, Santiago.




ALUMNO DE TOME GANO CONCURSO'

NACIONAL DE PINTURA

| estudiante Miguel
Andrés RamirezL6-

E

E'. alumno pez, de la Escuela
Miguel Carlos Mahns Choupay, de
Ramirez Tomé, gané el primer pre-
recibe el mio del Concurso Nacional
premio de de Pintura Infantil, catego-
manos del ria primer ciclo basico.
agente del El certamen fue organi-
Banco zado por el Banco del Es-
mencionado, .44 6on motivo de cele-
René Niiez.

brar cuarenta afios de su
creacion,

La nota la envié a esta
redaccién la directora del
establecimiento Eliana
Retamal P., expresandosu
reconocimiento a fos eje-

cutivos del Banco, por pro-
mover eventos como el ci-
tado “ que motivan y re-
fuerzan la participacion de
los jévenes en actividades
extraescolares”.

Expresa, ademas, su
agradecimiento al Depar-
tamento de Educacién
Extraescolar por imple-
mentar el quehacer de los
grupos de arte, con recur-
s0s que hacen operable su
accionar, hecho que en la
actualidad es posible a tra-
vés de la formulacién de

proyectos. Jj
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as medidas que a juicio del
L comité encargado son nece-
sarias para rescatar la musica

popular chilenaincluyen sugerencias
como estimulos a la creacion musi-
cal, franquicias para la produccién
artistica, y el derecho a la copia
privada de autores, entre otras. -

Entre las medidas propuestas pi-
den incorporar en los planes de estu-
dio el conocimiento del repertorio de
la musica popular, crear mecanis-
mos para que el Estado reconozca
los institutos o escuelas que impar-
tan artes de la representacion, pro-
duccion musical y audiovisual,

También solicitan un trato adua-
nero especial para la importacion de
instrumentos musicales y equipos
ad hoc, adquiridos por los artistas;
un sistema de franquicias tributarias
para la produccion artistica nacional
y la creacién de un Fondo de Fomen-
to para la Creacién y Difusién de la
mUsica_nacione}l.

COPIA PRIVADA

Otra de las medidas se refiere al
establecimiento de la “copia privada”
por la reproduccion doméstica de
obras intelectuales para compensar
los derechos de propiedad intelec-
tual no pagados. Los casetes virge-

ENTREGARON PROPUESTAS

PARA RESCATAR LA MUSICA
POPULAR CHILENA

COMENTARIOS
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nes serian cargados con un porcen-
taje destinado a ese propdsito.

Indicaron que este derecho exis-
te en Europa y Estados Unidos.

En lo que se refiere a espectacu-
los con musica nacional propusieron
realizar un catastro oficial de recin-
tos especiales para la realizacion de
espectéculos artisticos con el fin de
incrementar los eventos a nivel re-
gional.

Sobre la materia, las autoridades
sefialaron gue en lo que respecta a
los planes de estudio, siempre se
aspira a pertenecer a dichos planes,
lo que se contrapone a la descentra-
lizacién pedagégica. En un futuro
préximo el 25 por ciento del curriculo
sera definido por la comunidad edu-
cativa. |}

ISABEL RIQUE
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"= UNA VOCACION A TODA

n amor por los ninos
que se reveld desde
siempre marcé su

vocacion sin tregua por el

L8 teatro. Manuel Gallegos,
actory directorteatral, gané
premios como aficionado
en la ensefianza media,
pero el destino lo fue des-
viando de la actuacién al
teatro infantil.

Elautor, colaboradorde
nuestra Revista, es el di-
rector del Programa Tea-
tro ltinerante del Ministerio
de Educacién y forma par-
te del Directorio de IBBY
Chile.

El camino, segun cuen-
ta no ha sido facil, incluso,
cuando mas seguro se sen-
tia debié sortear grandes

8 escollos para hacer reali-
dad su suefio, como su in-

DUCACION A

m greso a la Escuela de Tea-

evista de RAE -

Bducacion 110 Y la edicion del libro
Ne21s  “Las aventuras del Sr. Don

Gato”, una obra teatral es-
pecialmente pensada para
menores.

“Yo sabia que debia in-
sistir. Sentia con fuerza mi
vocacién en el primer caso
y el libro yo lo habia proba-
do con ios nifios, no era
una experiencia en el va-
cio”, dice. Y el tiempo le dio
la razén.

PRUEBA

Recién salié al merca-
do dicha obra inserta en la
coleccioén Biblioteca Infan-
tilde Zig Zag. En ella relata
siete aventuras del Sr. Don
gato (una por cada vida),
cuya primera historia se
basé en el romance espa-
Aol tradicional y se enri-
quecié con juegos, musica
y mucha imaginacion.

Gallegos buscd incor-
porar en estas creaciones
teatrales los elementos pro-
pios del mundo infantil,
como trabalenguas, leyen-
das, juegos, baile, mucho
humor y alegria. “La idea
es que el nifio sea espon-
tédneo en el escenario, que
muestre sus modos y ex-
presiones, no que repre-
sente el mundo adulto”, ex-
preso.

Andrés Sabella desta-
ca en la introduccién: “sin
aguaguamientos ni tontos
diminutivos, Gallegos re-
crea parte de la realidad
(“los Dragones solo exis-
ten en los cuentos”), para
que los nifios avancen a su
realidad, gozosos de ser
duefios y sefiores de sus

historias. Un bello teatro.
nuevo para una antigua.

ambicién creadora”.

En abril aparece en
kioscos el libro “Encuentro
en Tritén y otras obras’,
del mismo autor, que en-
trega una propuesta de
Teatro Infantil. [

En mis obras esta
ausente el sentido
didactico, ello esta
implicito en el lenguaje,
dijo Manuel Gallegos.

extos de la “Con-
T vencion sobre la

eliminacién de to-
das las formas de discri-
minacién contra la mu-
jer’, aprobado como ma-
terial didactico comple-
mentario fueron distribui-
dos por el Ministerio de
Educacién en estableci-
mientos educacionales
de ensefanza media de
todo el pais.

Dicho documento re-
presenta un instrumento
internacional originado en
la Asamblea General de
las Naciones Unidas en
1979 y ratificado por
nuestro Gobierno en
1989.

La iniciativa tiene por
objeto que los estudian-
tes chilenos formen con-
ciencia acerca de la im-
portancia de la participa-
cion equitativa y solidaria
de la mujer en la socie-
dad, cuyo aporte es indis-
pensable para el desa-
rrolio plenoy completo del

" ENTREGARON A
ESCUELAS
CONVENCION CONTRA
LA DISCRIMINACION
FEMENINA

pais, el bienestardel mun-
do y la causa de la paz.
Se informé que para
culminar el “Decenio de
la NU parala mujer:igual-
dad, desarrolloy paz”, las
Naciones Unidas llamé a
los paises miembros de
la IV Conferencia Mun-
dial sobre la Mujer que se
realizara en Pekin, Chi-
na, en septiembre de
1995. A través de la difu-
sion del documento men-
cionado, se espera una
participacion mas amplia
y activa de la sociedad
chilena en el encuentro
internacional. .

La discriminacidn se
nota en los resultados
de la educacion en la
mujer, orientandola a
carreras “femeninas” y
peor remuneradas.




EN BUSCA DE
LA EQUIDAD
EN

LA EDUCACION

lvan Nunez,
coordinador
técnico del libro
“Educacion de
calidad para
todos”, y miembro
del Consejo Editor
de nuestra Revista.

ntexto que detalla la
U labor ejecutada enel

area educacional
durante los cuatro afos del
presidente Patricio Aylwin,
‘Educacion de calidad para
todos”, dio a conocer re-
cientemente el Ministerio
del ramo.

En su presentacion, el
coordinador técnico del in-
forme y asesor ministerial,
Ivdn Nufiez, sefialé que en
dicha obra participaron mu-
chas personas que cum-
plieron conla obligacion de-
mocratica de informar. Ex-
plicé que la iniciativa nacio
en 1991, en tanto que el
libro actual, de 128 pagi-
nas, es la segunda versién
que entrega una perspecti-
va de conjunto.

Manifestd que la prime-
ra parte de la publicacién
revela lo que recibié este
Gobierno y los principios
que orientaron su labor, en
tanto que en la segunda

parte, detalla la obra reali-
zada, como analisis por
niveles educativos. “Cada
capitulo entrega datos y
estadisticas, ademas de
sus fundamentos”, dijo
Nufez.

Anadio que eldocumen-
to se constituye en una
fuente histoérica, con valor
para los estudiosos del pe-
riodo.

“Conrealismoy respon-
sabilidad, el Ministerio de
Educacién definié su ges-
tion para este periodo,
como la construccion de
respuestas alos problemas
emergentes del legado
educacional heredado y la
creacién de condiciones
para factibilizar los gran-
des cambios ofrecidos en
el programa. En ambos ni-
veles hemos tenido éxito”,
destaca en el prélogo el ex
ministro, Jorge Arrate Jjij

NUEVO
VICARIO
~ PARA
LA EDUCACION

onsenor Juan de
M Castro, decano de

la Facultad de
Ciencias Sociales de la
Pontificia Universidad
Catdlica, es el nuevo vi-
cario episcopal para la
Educacién, reemplazan-
do a monsefior Faustino
Huidobro, quien se des-
empefid nueve anos en
dicho cargo.

El vicario destacd, al
conocer el nombramien-
to formulado por el arzo-
bispo de Santiago, que la
educacion es un tema
prioritario hoy dia en la
Iglesia y que siempre lo
habia sido, especialmen-
te por su trascendencia
social y por la vinculacion
entre la ensefianza y el
desarrollo de los pueblos.

Respectoaltema edu-
cativo, monsefior Juan de

Castro aseveré que la
Iglesia es clara al plan-
tear que la familia es la
primera responsable en
la formacion de los nifios
y después vienen las
otras instancias, como la
escuela.

E! nuevo vicario ha
cumplido importantes ta-
reas en la arquidiécesis
de Santiago, como vica-
rio general, de Pastoral,
de la Solidaridad, y de las
zonas Norte y Oriente.

Monsefior de Castro
asumio el nuevo cargo el
12 de marzo recién pasa-

do..

Monsenor Juan de
Castro, nuevo vicario
episcopal para la
Educacion.

oy
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EN NOMBRE DE LAS
TEJEDORAS DE HISTORIAS..

recto pronuncié la escritora

Isabel Allende, al recibir el
Premio Gabriela Mistral otorgado
por el Gobierno chileno para cele-
brar el Dfa de la Mujer, en marzo
pasado. En su particular estilo,
resumié sus ideas sobre el oficio
de escribir y las barreras que se
imponen particularmente a la mu-
jer.

Por provenir dichas aprecia-
ciones de una destacada esctitora
chilena, hoy leida en todo el mun-
do, reproducimos aspectos de su
intervencién.

U n discurso muy franco y di-

“No es facil para ellas. No im-
porta cdmo ni qué escriban, siem-
pre se cuestionara su originalidad
y talento. ¢, Se han fijado que cuan-
do un hombre publica cualquier
papelilio los demas cierran filas a
su alrededor y le otorgan de inme-
diato el titulo de escritor en la
categoria de “promesa de las le-
tras”"? En cambio, cuando una
mujer lo hace se desata una sutil
conspiracién para ignorar su tra-
bajo. Si ella persevera, a la larga
tal vez le asignen el titulo de “na-
rradora’ que no sé por qué me

Isabel Aliende
luego de recibir
el Premio
Gabriela Mistral,
junto al ex
presidente
Aylwin.

suena medio artesanal. Parece
que los escritores tienen ideas y
las narradoras tenemos emocio-
nes: ellos hacen literatura y las
narradoras contamos chistes”.

“En el mejor de los casos la
escritura intenta dar voz a quienes
no la tienen o a quienes han sido
silenciados, pero cuando yo lo
hago no me impongo la tarea de
representar a nadie, trascenderr,
dar un mensaje o explicar miste-
rios, simplemente cuento la histo-
ria en el tono de las conversacio-
nes privadas”.

“Dicen que la literatura necesi-
ta distancia, ironia y ambigledad.
Parece que la narracion requiere
mas bien buen humor, intimidad y
compasion”.

“Mis libros no se gestan en la
mente, crecen en el vientre. No
escojo el tema de una novela, el
tema me escoge a mi”.

“Los acontecimientos y la gen-
te que he conocido en el viaje de
mi vida son la Unica fuente de
inspiracion. Por lo mismo trato de
vivir con pasion, expuesta a todos
los vientos y sin miedo a los dolo-
res inevitables”.

“No hay nada tan liberador
como la edad. Ahora que me he
sacudido algunas telarafas de la
juventud y suelo tener chispazos
de lucidez que me permiten vis-
lumbrar otros mundos, es tiempo
de publicar mis memorias aunque
en justicia nadie deberia leerlas
porque estaran salpicadas de men-
tiras. Ya no puedo separar la rea-
lidad de la fantasfa. Existo a tra-
ves de mis personajes y me su-
merjo en cada historia como si
fuera mia”.|jjj




LOS CAMBIOS LLEGAN A
.... LA ENSENANZA MEDIA

s

EDUCACION MEDIA 1994:

AN

EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO

ste afio se pondra en marcha
E un programa inicial de mejora-

miento de la educacién media,
el que implementard un conjunto de
acclones sobre un nimero limitado
de liceos, las que se espera puedan
ampliarse gradualmente a partir de
1995, a todos los liceos subvencio-
nados del pais.

Conviene dejar en claro que el
programa inicial, o el que le siga, no
constituye una reforma propiamente
tal, ya que se limita a abordar una
serie de areas criticas en la educa-
cién media chilena, identificadas por

las investigaciones que finalizaron el
afo pasado.

Cada unode los componentes del
programa inicial de mejoramiento
(1994) busca incidir en los sectores
donde se detectaron dificultades,
como la falta de incorporacion de la
cultura juvenil al interior del liceo, las
complejidades que presenta la rela-
cion inter-generacional, las necesi-
dades de adecuacién y cambio de
las préacticas pedagodgicas, las ca-
rencias de soporte material al proce-
so educativo, y la necesidad de abrir
las fronteras del liceo para que se

Ei programa inicial de
mejoramiento a la EM
se aplicara este afio en
120 liceos

enriquezca al contacto con la comu-
nidad.

Los componentes del programa
inicial son:

*Fortalecimiento de las préacticas
pedagdgicas

*Alternativas curriculares de libre
eleccién para los jévenes

*Sistemas de soporte: bibliotecas,
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material didactico y software educa-
tivo, ademas de red informatica edu-
cativa

*Proyectos de desarrollo insti-
tucional.

FORMAS PARA IMPLEMENTAR
EL PROGRAMA

sMecanismos de accion directa
del Ministerio de Educacién (inver-
siones, asesorias, supervision)

sConstitucion de redes de ayuda
para movilizar recursos extrasecto-
riales

*Fondos concursables que sibien
forman parte del presupuesto del
Ministerio y son adjudicados por éste,
obligan la movilizacién de recursos
intrasectoriales en niveles descen-
tralizados, basicamente del propio
establecimiento.

COBERTURA 1994

Sobre un grupo no superior a 120
liceos, tomados entre aquellos que
atienden a la poblacién de mayor
vulnerabilidad socioeconémica, se
pondra en marcha un programa de
accién intensiva, incluyendo accio-
nes de los primeros tres componen-

tes mencionados), tendiente a recu-
perar o generar condiciones peda-
gogicas minimas necesarias para
posteriores desarrollos.

El presupuesto disponible para el
Programa 1994 permite ampliar la
lineade materiales didacticos a otros
300 liceos, en los que se iniciara asi,
mas lentamente, el proceso de dota-
cién de las condiciones pedagogicas
minimas para elevar la calidad de la
educacion.

En un grupo no superior a 40
liceos, seleccionados entre los que
cuentan con un desarrollo suficiente
de las condiciones pedagdgicas, se
iniciard un programa de apoyo técni-
co para la preparacion de un proyec-
to de desarrollo institucional, el que
podréa o no incluir requerimientos a
los otros tres componentes, segun
sea su realidad y necesidades de
cada liceo.

A FUTURO

Concluida la etapa inicial se au-
mentara en forma sucesiva la cober-
tura del programa abarcando mas
liceos, incluyendo un componente
de fortalecimiento curricular.

También se buscara ampliar las

acciones consideradas como siste-
mas de soporte, sumando medidas
en el terreno de la asistencialidad y
con acciones de prevencién y apoyo
a los jovenes mediante actividades
de libre eleccion.

El programa de mejoramiento in-
tegral recogera, ademas, las correc-
ciones y modificaciones que surjan
de la experiencia de este ano.

LAS SUGERENCIAS
DE LOS
INVESTIGADORES

Las trece investigaciones solici-
tadas por el Programa MECE que se
internaron en los aspectos criticos
de la Ensefanza Media despiertan el
interés de todos los actores del siste-
ma educativo. El Ministerio de Edu-
cacion, através del Programa MECE,
licité estas investigaciones sobre
areas claves para cimentar el cam-
bio de la educacion media sobre so-
lidas bases de conocimiento. (Ver
recuadro).

Algunas de las investigaciones
desarrolladas se centran en el diag-
néstico, mientras que otras bésica-
mente entregan proposiciones. Una
breve sintesis de estos aportes se




Una de las fases
destacadas del Programa
contempla ampliar los
sistemas de soporte,
como las bibliotecas.

resefiara a continuacion.

No obstante, es necesario recal-
car que dichos estudios son uno de
los insumos que alimentan un plan
de mejoramiento de la educacién
media. El disefio de politicas educa-
tivas no se reduce a la aplicacion

mecanica del resultado de observa-
ciones técnicas. Estas se comple-
mentaran con la participacion del
sector educativo, asesoria de exper-
tos, los procesos de toma de decisio-
nes, y de disefio de un plan de ac-
cion.

En el programa inicial citado ante-
riormente es posible reconocer los
aportes de algunas investigaciones,
atendiendo a las carencias detecta-
das por elias.

Los planteamientos generados por
los estudios, que entre sus objetivos
fundamentales buscaron producir
sugerencias sobre diferentes aspec-
tos estratégicos de la educacion

media, se ordenaron en torno a seis
temas.

PRACTICAS DOCENTES:
FORMACION INICIAL Y
TALLERES

El mejoramiento del desempefio
docente a través de la formacién
inicial y de experiencias de desarro-
llo pedagégico durante el ejercicio
profesional, es uno de los elementos
estratégicos fundamentales para lo-
grar una mayor calidad educativa.
Las principales proposiciones de
cambio que surgen de los estudios
se resumen a continuacion.

LOS TRABAJOS
PRESENTADOS

Las trece investigacio-
nes entregadas por espe-
cialistas de diversas insti-
tuciones al Programa de
Mejoramiento de la Cali-
dad y Equidad de la Edu-
cacion, MECE, en torno a
la ensefianza media son:

* DESCRIPCION Y
EVALUACION DEL PRO-
| CESO DE DESARROLLO
CURRICULAR.

Departamento de Edu-
cacion y Humanidades de
la Universidad Catdlica de
la Santisima Concepcién
de Talcahuano

Jefe de Proyecto: Radul
Marin Conus

* LA EDUCACION ME-
DIA EN EL MUNDO: ES-
TRUCTURA Y DISENO
CURRICULAR EN DIFE-
RENTES PAISES

Centrode Investigacion
y Desarrollo de la Educa-
cion, CIDE

Jefe de Proyecto: Leo-
nor Cariola Huerta

* DEMANDAS SOCIA-
LES A LA EDUCACION
MEDIA

Centro de Promocion
Universitaria, CPU.

Centro de Investigacién
y Desarollo de la Educa-

cion, CIDE.
Jefe de Proyecto: Mar-
garita Maria Errazuriz Ossa

* DISENO DE CU-
RRICULUM: MODELOS
PARA SU PRODUCCION
Y ACTUALIZACION

Universidad de Santia-
go de Chile

Jefe de Proyecto: Fidel
Oteiza

* PROPUESTA DE
DISENO CURRICULAR
PARA LICEOS DE ENSE-
NANZA MEDIA DE SEC-
TORES RURALES

Universidad de la Fron-
tera

Universidad de Concep-
cion

Universidad Austral

Jefe de Proyecto: Gas-
tén Sepulveda Espinoza

*PRACTICAS DE TRA-
BAJO Y SOCIALIZACION
EN ESTABLECIMIENTOS
DE EM

Programa Interdisci-
plinario de Investigaciones
en Educacion, PIIE

Universidad de La Se-
rena

Universidad de Temuco

Jefe de Proyecto: Vero-
nica Edwards Risopatrén

*ESTUDIO Y APREN-
DIZAJE EN LOS ESTU-
DIANTES DE ENSENAN-

ZA MEDIA CHILENA
Universidad de Chile
Jefe de Proyecto: Irene

Trufello Camponovo

* DETERMINACION
DE LA CALIDAD DE LA
EDUCACION MEDIA CHi-
LENA

Facultad de Educacion
de la Pontificia Universi-
dad Catdlica de Chile

Jefe de Proyecto: Erika
Himmel Konig

* DISENO DE UN MO-
DELO DE GESTION Y
SUPERVISION DE LOS
PROCESOS EDUCATI-
VOS EN LA EDUCACION
MEDIA

Facultad de Ciencias
Sociales y Facultad de
Educacion de la Pontificia
Universidad Catélica de
Chile

Centro de Investigacion
y Desarrollo de la Educa-
cion, CIDE

Jefe de Proyecto: Mario
Morales Vergara

* INDICADORES DE
COBERTURA'Y CALIDAD
DE LA EDUCACION ME-
DIA CHILENA

Facultad de Educacion
y Facultad de Ingenieria
de la Pontificia Universi-
dad Catdlica de Chile

Jefe de Proyecto: Teo-
doro Jaruffe Abedrabu

* DESTINO EDUCATI-
VO Y LABORAL DE LOS
EGRESADOS DE LA E-
DUCACION MEDIA CHI-
LENA

Facultad de Educacién
de la Pontificia Universi-
dad Catélica de Chile

Jefe de Proyecto: Ser-
gio Arzola Medina

_* EVALUACION ECO-
NOMICA DE LA EDUCA-
CION MEDIA

Universidad de Santia-
go de Chile

Jefe de Proyecto: Victor
Salas Opaza

* REQUERIMIENTOS
PARA LA FORMACION
DE PROFESORES DE
EDUCACION MEDIA

Colegio de Profesores

Universidad del Norte

“Universidad de Anto-
fagasta

Universidad de Ata-
cama,

Pontificia Universidad
Catdlica de Chile

Centrode Investigacion
y Desarrollo de la Educa-
cioén, CIDE

Universidad Catdlicade
Temuco

Universidad de Maga-
llanes

Jefe de Proyecto: Enri-
que Pascual Pefa
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TALLERES PARA EL
MEJORAMIENTO DE LAS
PRACTICAS PEDAGOGICAS

Diferentes estudios ponen en re-
lieve la necesidad de generar un
proceso de cambio a nivel de las
précticas pedagdgicas y de la cultura
escolar en la que ellas se desarro-
llan. Estos serfan factores determi-
nantes en un esfuerzo por mejorar la
calidad de la educacién y por alcan-
zar mayores niveles de equidad.

La posibilidad de mejoramiento
del rendimiento cualitativo de los li-
ceos de sectores marginados (liceos
rurales y liceos que atienden a la
poblacién més pobre), depende en
gran medida de |a relacién entre las
practicas pedagdgicas y las peculia-
ridades culiurales de la poblacién
atendida.

La investigacién sobre produc-
cién curricular en liceos rurales
(Sepulveda et al.,Curriculum Rural,
MECE-EM, 1993) sugiere un proce-
dimiento para que los docentes de
las unidades educativas puedan si-
multaneamente construir un curriculo
relevante, y transformar las catego-
rfas interpretativas o la légica que
subyace y fundamenta su propia
practica pedagdgica.

En concreto, proponen la realiza-
cién de talleres pedagdgicos al inte-
rior de las comunidades educativas,
donde se busca incentivar el analisis

critico y redisefio de las practicas
pedagdgicas. El taller se entiende
COMO una conversacién en gue es
posible analizar e interpretar colecti-
vamente el trasfondo de significados
que subyace a las practicas pedago-
gicas. La condicién “reprofesiona-
lizante” de esta propuesta estaria
dada por el desarrollo de la capaci-
dad de critica respecto de |a propia
practica y de autonomia para intro-
ducir modificaciones en ella.

La metodologia de taller preten-
de desafiar, a través de la experien-
cia misma de los docentes partici-
pantes, la concepcion tradicional de
conocimiento, segun la cual éste
seria un ente con existencia propia
transmitido a través de practicas emi-
nentemente instructivas. Se busca
méas bien que el cuerpo docente del
establecimiento se constituya en una
comunidad de aprendizaje en que el
conocimiento pedagogico sea cons-
truido, y las précticas pedagégicas
redisefiadas por ellos mismos a par-
tir del contacto con la realidad que
les rodea.

Esta investigacion, asi como el
estudio sobre Précticas de Trabajoy
Socializacién (Edwards et.al., Curri-
culum Rural MECE-EM, 1993), re-
conoce que la practica docente no es
un fenémeno aislado, sino que inser-
to en una cultura y organizacion es-
colar que la condiciona y a cuya
l6gica responde.

Por ello se propone que la re-
flexion de los talleres pedagégicos
también esté referida a la gestién
escolar y al grado en que ella contti-
buye u obstaculiza (con un posible
énfasis en lo administrativo-burocra-
tico) el desarrolio de la tarea central
del establecimiento: educar.

El estudio sobre Incidencia de la
formacidn inicial de profesores
(Pascual et al. MECE-EM,1993) en-
trega un conjunto de orientaciones
para readecuar los modelos de for-
macioén de profesores de educacion
media, basandose en el diagnéstico
desarrollado por la misma investiga-
cién. Estas proposiciones se refie-
ren tanto a la orientacién general de
la formacién, como a los saberes y
competencias que se requiere sean
desarrollados a través de ella.

En relacidn a la orientacién gene-
ral de la formacion, se identifican tres
directrices fundamentales: enfocar
la formacién a la practica docente,
integrar la formacion pedagdgica y
disciplinaria, y considerar la dimen-
sidn valdricacomo eje de integracion

La formacién orientada a la prac-
tica docente es caracterizada por la
investigacion como aquella que da
prioridad a las competencias que re-
quiere el docente para su ejercicio
profesional por sobre los estudios
que amplian su campo de accién,
estableciendo vinculos directos con
la realidad escolar y social nacional.




En el 4mbito de la
formacion profesional
los investigadores
sugieren la realizacién
de talleres
pedagdgicos.

Un espacio importante
en la formacioén inicial
debe asignarse a la
préctica profesional
segun los expertos.

modo transversal el desarrollo de
actitudes y valores congruentes con
un nuevo modelo de ejercicio docen-
te en que la autonomia, flexibilidad y
el trabajo colectivo sean las caracte-
risticas centraies.

Abrir un espacio para la forma-
cién y desarroilo personal del futuro
profesor se torna relevante. Los es-
pecialistas destacan la importancia
de incorporar la formacién en ciertas
areas como; derechos humanos,
educacién sexual, medio ambiente,

formulan sugerencias para que el
Estado asuma un papel regulador y
orientador en la coordinacién inter-
institucional de las entidades forma-
doras.

La estrategia general propuesta
para un cambio en la formacion de
docentes busca traducir a la préctica
las orientaciones antes expuestas y
sugiere combinar la reorientacién de
actividades en curso con la incorpo-
racién de otras actualmente ausen-
tes de los programas.

Proponen los autores destinar un
espacio importante a la préctica pro-
fesional, facilitando la involucracién
gradual del estudiante a ella, e inte-
grar la educacion tedrica y la prdctica
incorporando en la primera desarro-
llos tedricos surgidos del ejercicio
profesional o que hacen referencia a
él, y combinando las ciencias teéri-
casdelaeducaciény elcampode las
técnicas educacionales.

En relacion a la integracién entre
la disciplina y la pedagogia, indican
la necesidad de generar un drea de
integraciéon entre ambas, de modo
que sea posible superarladisociacién
que existe actualmente.

Respecto a la consideracion de la
dimension valérica como eje de inte-
gracion plantean que en los proce-
sos de formacién se incorpore de

valores democraticos. Esta Ultima
indicacién cobra especial relevancia
considerando que la formacién
valérica de los estudiantes estd en-
tre las demandas sociales mas fre-
cuentemente sugeridas en la edu-
cacioén media.

Respecto a los saberes y compe-
tencias que se requiere sean desa-
rrollados, mencionantres éreas: con-
tenidos de la especialidad, saber pro-
fesional y pedagdgico, y disposicio-
nes y habilidades generales.

Las sugerencias planteadas para
adecuar la formacién de docentes a
los requerimientos actuales se dife-
rencian en dos niveles. Por un lado,
brindan estrategias de accion espe-
cificas para incorporar nuevos con-
tenidos y reorientar las actividades
curriculares actuales, y por otro, se

Los ejes centrales de reorien-
tacién estarian dados por un replan-
teamiento de la prdctica profesional,
de la diddctica, una reformulacion de
la formacién en metodologia de la
investigacidn educacional y un nue-,
voenfoque de la preparacion en orien-
tacion. De acuerdo al estudio, no es
suficiente con la reorientacién de
actividades académicas actualmen-
te en curso, argumentan gue es ne-
cesario integrar elementos que se
encuentran ausentes de dichos pro-
gramas. Enfatizan la necesidad de
incorporar una formacion tedrica que
integre fundamentos que permitan
una comprension sociocultural de los
jévenes y de la heterogeneidad de
nuestra sociedad. También sugiere
un conjunto de actividades que per-
mitirian el desarrollo de una actitud
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El proyecto
educativo es
una
herramienta
poderosa en
la gestion
educativa.

critica respecto de la practica docen-
te y el desarrollo de un pensamiento
pedagdgico propio.

ORGANIZACION Y GESTION

La investigacion desarrollada por
Morales et.al., Gestién y Supervi-
sion, MECE-EM 1993, presta espe-
cial atencién a la gestion escolar y
cultura organizacional de los esta-
blecimientos. Desde su perspectiva
afectan la calidad de las practicas
docentes eniendiéndolascomoinser-
tas en una organizacion.

Dos herramientas fundamentales
menciona la propuesta: la elabora-
cion de un proyecto educativo como
manera de construir una identidad
institucional, y la estrategia de cam-
bio planificado como herramienta
para mejorar la gestion del liceo

IDENTIDAD INSTITUCIONAL

Los autores sefialan que el pro-
yecto educativo del establecimiento

den transformar en un instrumento
promisorio.

Desde la perspectiva de la ges-
tion educativa y del desarrollo de una
cultura particular al interior de los
centros académicaos, el proyecto edu-
cativo también es una herramienta

e

poderosa, en la medida en que per-
mite fa construccién de una identi-
dad institucional y que constituye un
instrumento de planificacién de la
accion educativa a la cual se com-
promete el centro educacional.

La presencia de una clara identi-
dad, propia de la unidad educativa,
es un factor determinante para su
efectividad, (Edwards,et.al., Practi-
cas de Trabajo, MECE-EM,1993, y
Morales et.al., Gestiéon y Super-
vision,MECE-EM).

La identidad institucional entrega
unicidad a la comunidad educativa,
le permite diferenciarse de las de-
mas, y le da coherencia y continui-
dad en el tiempo. De este modo, las
acciones educativas del liceo tienen
un sentido compartido para quienes
las desarrollan; las relaciones entre
los miembros de la institucion se
articulan sobre la base del compro-
miso con un proyecto comun y de
una clara conciencia de pertenencia.

El éxito de este camino para la
conformacién de una comunidad
educativa con identidad depende de
dos elementos claves: la generacion
de compromiso, motivacion y senti-
do de pertenencia entre los actores
involucrados, y el equilibrio entre la
construccion de significados comu-
nes y la planificacién y coordinacién
de acciones efectivas.

El estilo de
trabajo de quien
supervise un
liceo debe ser
promover la
participacion de
la comunidad
educativa.

En relacién a lo primero, indica
que la participacién y compromiso de
todos los miembros de la comunidad
educativa son claves en el proceso
de elaboracién del proyecto educati-
vo. Respecto a lo segundo, senala la
importancia de equilibrar la atencién
prestada al ideario y principios




orientadores y el espacio otorgado a
la planificaciéon de estrategias para
gue ellos se expresen en la practica.
La formulacion del proyecto educati-
vo va desde la definicion de la mision
del establecimiento, hasta la planifi-
cacion de las acciones y de la eva-
luacion y seguimiento de ellas.

LA ESTRATEGIA DE
“CAMBIO PLANIFICADO”

Tanto lainvestigacion sobre Prac-
ticas de trabajo (V.Edwards et al.,
MECE EM 1993), como el diagnosti-
co inicial del estudio sobre Gestion y
Supervision (Morales et.al., MECE-
EM 1993), destacan la necesidad de
incidir en la gestién y cuitura orga-
nizacional para afectar la calidad de
laeducacion, especialmente en aqué-
{los cuya administracion se centra en
aspectos burocraticos y reglamenta-
rios, sin atender a los procesos edu-
cativos o al desarrolio del personal.

busca incidir en las variables de pro-
ceso que afectan la calidad de la
educacion. Elmodelo propuesto iden-
tifica areas que deben ser objeto de
evaluacion e intervencion (conteni-
do del cambio), y plantea etapas
sucesivas a seguir (procedimiento).

Recomienda evaluar una gama
diversa de factores y procesos de la
organizacion escolar: surelacion con
el entorno, desarrollo o ausencia de
procesos de evaluacion de la mar-
cha del establecimiento, clima
organizacional y satisfaccion labo-
ral, comunicaciéon y coordinacion
existente entre los diferentes
estamentos y unidades, estilo de di-
reccién predominante, existencia de
una visién compartida (valores, mi-
sién del estabiecimiento), y grado de
compromiso con ella, grado de
explicitacion, coherencia y opera-
cionalizacién de los objetivos de la
institucion, estructura organizacional
del liceo y su contribucién al logro de

El estudio dirigido por Mario Mo-
rales apunta a un enfoque y estrate-
gia de cambio gue concibe la unidad
educativa como una organizacion o
sistema en el cual confluyen y se
interrelacionan diversos factores que
afectan en la calidad de la tarea
educativa desarrollada. La estrate-
gia (de cambio planificado) sugerida

la tarea, existencia y grado de cum-
plimiento de planes especificos para
la implementacion del proyecto edu-
cativo, entre otros.

Los aspectos mencionados de-
ben ser considerados en la etapa de
diagnéstico, y también como posi-
bles focos a ser afectados por las
acciones de cambio.

La propuesta sugiere un flujo de
etapas que ha de seguir un cambio
organizacional planificado, que va
desde el diagnostico de la situacion
problema hasta la evaluacién y se-
guimiento de las acciones de mejo-
ramiento.

Las acciones planificadas para
incidir en procesos claves de la cali-
dad educativa pueden ser de dife-
rentes niveles y su acertada selec-
cién es muy relevante para la estra-
tegia de cambio. Es importante que
estas acciones sean coherentes en-
tre si y se articulen para hacer posi-
ble el cambio deseado. Los tipos de
acciones estratégicas pueden ser
educativas, normativas, refor-
mulacién de politicas, de comunica-
cién, persuasivas,de negociacion, y
de planificacion e implementacién.

Desde la perspectiva orga-
nizacional, la calidad de la educacién
es funcion de un conjunto de factores
y procesos relacionados entre si en
la institucién escolar. En una con-
cepcion sistémica de la calidad de la
educacion, es posible sefalar que el
enfoque propuesto permite afectar
las variables de proceso que inter-
vienen en el mejoramiento de ella.

APOYO EXTERNO

En coincidencia con la concep-
cion mas amplia de la practica peda-
gdgica propuesta por diversos estu-
dios, en que el desempefio en el aula
forma parte de una cultura escolar u
organizacional, la propuesta sobre
supervision indica reformular el obje-
to de atencién de la asesoria que se
pueda prestar a la Educacion Media,
enriqueciendo las variables del pro-
ceso que inciden en su calidad.

El estudio sobre Gestion y Super-
vision, (Morales, et.al.,MECE-EM,
1993), focaliza la atencion en el tipo
de asesoria necesaria para la educa-
cidén media, y en las condiciones ne-
cesarias para que el actual sistema
de supervision a cargo de los depar-
tamentos provinciales de educacion
pueda asumir esa tarea adecuada-
mente. Se entiende que lo que suce-
de en el aula esta en estrecha rela-
cién con la gestién del liceo o es
parte de ella. El foco de atencién
seria el liceo como organizacion.

Las funciones de la supervision
serian la asesoria técnica, la coordi-
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nacion, y la evaluacién del sistema
bajo su jurisdiccion. La accién coor-
dinadora del supervisor permitiria que
las diferentes instancias y estamen-

C_ D tos de la unidad educativa coordinen
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sus acciones.

Indica que la caracteristica fun-
damental del estilo de trabajo de
quien supervise o asesore al liceo,
debiera ser promover la participa-
cion efectiva de los miembros de la
comunidad educativa y propiciar las
condiciones para que ello sea posi-
ble. El horizonte es llegar a un estilo
de asesoria facilitadora de una am-
plia participacion y las herramientas
son el trabajo en equipos y el proyec-
to educativo, como instrumento para
desarrollar identidad institucional.

EL CURRICULO

Las dos propuestas sobre curri-
culo para la educacién media (Oteiza
el al.,Modelos de Produccion Curri-
cular, MECE-EM,1993 y Sepllveda
et al.Curriculum Rural MECE-
EM,1993), centran sus esfuerzos en
plantear estrategias y modelos para
su disefio y actualizacion, tanto a
nivel central como local, y no en
definir una estructura curricular “6p-
tima” para el nivel.

La primera, propone un mecanis-
mo para la generacion y actualiza-
cion permanente de curriculo que
abre espacio a la diversidad de solu-
ciones curriculares producidas local-
mente sobre la base de un marco
regulador central.

Establece un marco curricular,
que cumpliria para la produccion de
curriculo una funcién analoga a la de
un plano regulador para la construc-
cion urbana. Este marco propiciaria
la generacion de soluciones diversas
y validadas a las interrogantes cen-
trales del curriculo, a la vez que
velaria por su calidad, por la fe publi-
ca que debe acompanar la gestion
de la educacion, la transparencia de
los procesos y su mejoramiento en el
tiempo.

Concretamente, plantea que este
esquema curricular ofrezca alterna-
tivas curriculares en base a un nu-
cleo central, cuya definicion debe
entenderse como movil en el tiempo.
La investigacién citada propone un
marco y estudia alternativas curri-
culares, asi como procedimientos

La generacion
y actualizacion
permanente
del curriculo
sugiere una
de las
propuestas.

i

para llegar a establecer el nicleo
curricular.

Asimismo, dicho marco conten-
dria referencias para que los
disefadores de curriculo puedan
acceder a un banco de datos sobre
experiencias «curriculares, descrip-
ciones actualizadas de teoria, auto-
resy especialistas, formas de apren-
dizaje, y otros. Al MINEDUC le co-
rresponderia, ademas, entregar los
criterios para que una determinada
propuesta curricular sea considera-
da apropiada, y por ende, acredita-
da.

ACREDITACION DE
MODELOS CURRICULARES

El Estado determinaria las condi-
ciones que debe cumplir un modelo
curricular para ser considerado apro-

piado. Entre los criterios propuestos
se sefialan: que éste equilibre el
aprendizaje disciplinario, el desarro-
llo personal y los procesos de apren-
dizaje; que proponga solucion a los
problemas de falta de articulacién de
los aprendizajes y a las dificultades
de pertinencia y relevancia de los
contenidos; gue los valores que bus-
ca desarrollar no estén en contradic-
cién con los de la nacién, que haya
sido disefiado a partir de un diagnés-
tico de las necesidades de la pobla-
cioén para la cual esta siendo pro-
puesto.

Agrega: que incorpore aprendi-
zajes percibidos como significativos
por los estudiantes y demds miem-
bros de la comunidad, y que las so-
luciones curriculares propuestas sean
coherentes con los resultados de la
investigacion y con el estado del arte




en las materias correspondientes.
A nivel de mayor especificidad se
ubican los proyectos educativos de
los establecimientos, a través de los
cuales existe espacio para que los
docentes participen en la elabora-
cion de soluciones curriculares. Es
necesario considerar que toda pro-
puesta curricular es una hipdtesis
cuya validez debe ser contrastada,
por lo tanto requiere someterse a la

deliberacién de los profesores.
Sugiere la creacién de un fondo y
el disefio de procedimientos para
desarroilar proyectos educativos so-
bre la base de financiamento publico
concursable. El Estado, a través del
MINEDUC, especificaria las reglas
del concurso y proveeria de la ase-
soria técnica para el desarrollo de
las propuestas, en caso de que los
establecimientos la requieran.

El sistema educativo
necesita mecanismos
que le entreguen
informacion sobre su
rendimiento y se
ajuste a los
requerimientos.

El otro estudio mencionado
(Sepulveda et al.;Curriculum Rural,
MECE-EM, 1993, propone un mode-
lo para la produccion curricular de
liceos rurales, a partir de la transfor-
macidn del modo en que se concibe
la practica pedagogica, la ensefan-
za y el aprendizaje. Dicho proceso
surgiria de la reflexién critica de los
propios docentes de las unidades
educativas respecto de sus précti-
cas, apoyada inicialmente por agen-
tes expertos externos al liceo.

Esta investigacién ofrece un pro-
ceso que culmina con la produccién
de proyectos educativos y comienza
con una etapa de desarrollo pedagé-
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ico que entrega elementos muy ri-
cos para incidir en las practicas do-
centes a partir de los propios maes-
tros.

La propuesta presentada por ese
estudio constituye un modelo para la
construccién curricular; sin embar-
go, la atencién que presta a las prac-
ticas docentes y a su transforma-
cion, permite exponerla mas detalla-
damente al abordar dicho tema.

RETROALIMENTACION

El sistema educativo necesita
mecanismos gue le entreguen infor-
macién sobre su rendimiento y de su
grado de ajuste a los requerimientos
variables de la sociedad y de la cali-
dad de desempeiio.

Tanto la propuesta para un siste-

‘ma nacional de evaluacién de la ca-

lidad (Himmel, et.al. Calidad de la
EM, MECE-EM, 1993) como las su-
gerencias de mecanismos de articu-
lacién sobre modos de recoger en
forma permanente las demandas
sociales a la educacion (Errazuriz,
et.al. Demandas a la EM, MECE-
EM, 1993), plantean mecanismos de
retroalimentacion al sistema educa-
tivo.

La investigacion sobre Determi-
nacionde lacalidad de la EM (Himmel
et.al. MECE-EM, 1993) aconseja un
modelo, metodologia y un sistema
de evaluacion periddico de la calidad
de la ensefanza.

Menciona un modelo sistémico
de la calidad de la ensefianza, segtin
el cual en su medicion seria necesa-
rio considerar factores de insumo, de
proceso y resultados de la educa-
cién. El estudio realizado avanzo
especialmente en el desarrollo de
indicadores e itemes de pruebas que
evaluan los resultados del proceso
educativo.

El modelo de determinacion de la
calidad formulado propone conside-
rar entre los factores de insumo o
recursos, los siguientes aspectos:

*Caracteristicas del profesor
(formacion,perfeccionamiento, ex-
periencia, habilidades interperso-
nales y profesionales, autoestima y
satisfaccion laboral);

*Recursos de la escuela ( canti-
dad de alumnos, superficie promedio
salas de clase, nimero de alumnos
por curso, nimero de salas de la
escuela, disponibilidad de espacio

para actividades especificas, equi-
pos especiales, intensidad del uso
de espacios y equipos);

*Materiales instruccionales (tex-
tos para alumnos,textos de referen-
cia para profesores, guias de trabajo
e intensidad del uso de materiales
instruccionales);

*Organizacién (cantidad de per-
sonal directivo,de personal admi-
nistrativo,formacién del personal ad-
ministrativo directo, formacién de otro
personal administrativo, experiencia
del personal administrativo,contexto
organizacional e incentivos);

sCaracteristicas de los alumnos
(género,historia escolar de estu-
diantes,datos sobre problemas de
aprendizaje).

Entre los factores de proceso a
considerar en una evaluacion de la
calidad de la educacion, se plantea
rol del director del establecimiento,
de los profesores, de los padres de
familia.

En la evaluacion de los resulta-
dos de la educacion,se recomienda
considerar el desarrollo de habilida-
des cognitivas generales (codifica-
cién y decodificacién simbélica, ana-
lisis y sintesis figurativa, razonamien-
to verbal deductivo, reconocimiento
de patrones e inferencia de reglas,
razonamiento analégico-simbolico);
el desarrollo de habilidades y com-
petencias personales (conocimiento
de si mismo, valoracién personal y
social, actitudes valdricas, metas
de vida, expectativas de desarrollo
que tienen los alumnos respecto de
su desarrolio personal y valérico, y
valores promovidos por el estableci-
miento; el desarrollo de competen-
cias sociales (autonomia, aser-
tividad, liderazgo); y logro de objeti-
vos académicos en Castellano, Ma-
tematicas y Ciencias.

En el caso de las pruebas aplica-
das se seleccionaron objetivos para
estas asignaturas a partir de los pla-
nes y programas de estudio de la
educacion media de acuerdo con su
relevancia y posibilidades de ser
medidos a través de pruebas masi-
vas.

La metodologia de evaluacion
planteada consiste, predominante-
mente en pruebas aplicadas a los
alumnos para recoger datos sobre
los resultados alcanzados por la
educacion, y cuestionarios para pro-
fesores, padres y directores que re-

Y... QUE SIENTEN
LOS JOVENES?

Aun quedanlos ecos de
la Conversacién Nacional
sobre la Ensefianza Me-
dia, donde los jovenes,
principalmente, hicieron
notar sus sentimientos e
inquietudes respecto a di-
cho nivel de la educacién.
¢, Qué sucede con ellos?
Muchos de sus pensamien-
tos los resume el Informe
que editd el Instituto Na-
cional de la Juventud.

En el capitulo dedicado
a esta materia, José
Weinstein destaca dos as-
pectos, la EM es el nivel
donde se integra la gran
mayoria de los jévenes vy,
es ademas, la etapa que
atiende a los individuos
cuando estan en la fase
mas propia, conflictiva y
vulnerable del periodo ju-
venil.

Pero aparte de sus opi-
niones sobre el sistema
educativo, ellos resaltaron
sus conceptos sobre los
educadores. Tienden a
verlos como profesionaies
esforzados que pese a las
dificultades que deben en-
frentar, dedican lo mejor
de si para formar a las nue-
vas generaciones. Asimis-
mo, los ven como adultos
cercanos con los cuales se
logra una convivencia rela-
tivamente arménica. A su
juicio, los maestros cum-
plen un rol positivo y contri-
butivo que no encuentran
en otros profesionales.

Los estudiantes de EM,
afiade este informe, piden
dos cosas a sus maestros,
quieren contar con profe-
sores altamente calificados
en sus materias, capaces
de instruirlos adecuada-




El Programa inicial
incorpora la
cultura juvenil en

mente con pedagogias
modernas y también, que
sean receptivos a sus pro-
blemas e intereses. Inclu-
so es importante para ellos
serindividualizados por sus
maestros. Ambos aspec-
tos, el instruccional, rele-
vante para sus aspiracio-
nes futuras, como el afec-
tivo, dibujan al buen profe-
sor.

Curiosamente dicha de-
manda juvenil no se co-
rresponde con los requeri-
mientos que los profeso-
res se hacen a si mismos.
Segun la publicacién, la
principal carencia que los
maestros visualizan en su
desempefio es valérica, en
el sentido que no se cons-
tituirian en modelos de vida
y conducta hacia los estu-
diantes. Los alumnos, mas
que pedir vidas ejemplares
exigen eficiencia en su la-
bor, tanto en la instruccién
como en la relacién perso-
nal.

Cabe destacar que los
jévenes ubican a los profe-
sores como los profesio-
nales mas necesarios para
el pais, muy por encima de
los militares, los politicos o
los artistas.

En relacion a la distan-
cia que mantienen los j6-
venes del sistema escolar,
manifiesta que es el resul-
tado de la falta de integra-
ciénde suserjévenes. Son
vistos como estudiantes y
pasan por alto sus intere-
ses, gustos y necesidades
particulares.

Otro aspecto que les
merece critica es el poco
tiempo destinado a activi-
dades extraescolares, y la
poca variedad de ellas que
ofrecen los establecimien-
tos educacionales.

el interior dei
liceo.

TEMA CENTRAL

21

(=]

Revista de

Educacidn
N*215




TEMA CENTRAL

iy

Revista de
Educacién
N° 215

caban informacién de los insumos y
procesos.

El estudio visualiza un sistema
mixto de medicién de la calidad que
combine las evaluaciones externa e
interna. Los autores (Himmel et.al.
1993), sugieren que la primera debe
ser ajena al sistema, en tanto que la
segunda puede estar a cargo del
MINEDUC, a través de un un modelo
de evaluacion institucional que per-
mita la autoevaluacién a nivel de las
unidades educativas.

Por otra parte, sefiala que para
que el sistema de evaluacién tenga
efectos en el mejoramiento de la
educacion, la informacién entregada
a los establecimientos debe hacerse
de una forma que les permita orien-
tar las acciones innovativas destina-
das a tal propésito.

Varias investigaciones destacan
la necesidad de una mayor apertura
del sistema educativo a otros
subsistemas sociales. Sobre este as-
pecto, el estudio Demandas sociales
alaeducacion media (Errézuriz, et.al.
Demandas alaEM, MECE-EM, 1993)
entrega una propuesta de articula-
cion permanente entre la comunidad
social y el sector educativo, transfor-
mandolo en un sistema “abierto” y
sensible a las demandas a la EM.

Entre los mecanismos esporadi-
cos de consulta, el estudio sobre
Demandas a la EM (Errazuriz, et.al.,
MECE EM, 1993) sugiere que el
Ministerio de Educacién elabore y
aplique periédicamente una encues-
ta a los sectores sociales cuyas de-
mandas y percepcion sobre la edu-
cacion media se quiera recoger para
iluminar la formulacién de politicas
educativas.

MEJORAMIENTO
DEL SISTEMA

Cambios en la organizacién e
institucionalidad a nivel del sistema
surgen de la revision de las propues-
tas en esta area. Entre ellas, el estu-
dio que sugiere soluciones para un
sistema de supervision (Morales
et.al.) estudia el funcionamiento de
los departamentos provinciales de
educacion desde el punto de vista
organizacional.

Plantea transformarlos en siste-
mas abiertos, sensibles a las de-
mandas y necesidades del entorno.
Un aspecto relevante seria ia aten-
cion al beneficiario y a sus necesida-
des, por el énfasis de la calidad del
servicio y a los valores de responsa-
bilidad colectiva o de Estado.

Para la evaluacion,
se proponen pruebas
a los alumnos y
cuestionarios a
padres, profesores y
directores.

MAYOR VINCULACION

Resalta que todas las proposicio-
nes apuntan a generar una mayor
concertacion entre municipio y de-
partamento provincial a través de
acciones conjuntas. Entre las accio-
nes concretas, menciona acordar
criterios para focalizar su atencién
en establecimientos necesitados de
apoyo, optimizar el aprovechamien-
to de recursos humanos, elaborar un
proyecto comunal de educacion, por

ejemplo.
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“PSICOLOGIA Y DERECHOS
DE LAS PERSONAS EN
EDUCACION MEDIA

i i P P R F N J fF RE RN R R R 0 D R 0 0 R 0 R R E R R R R R R R R R R R R
Lidia Salinas A.

INTRODUCCION
a Declaracién Universal de los
L derechos humanos y los pac-
tos y convenciones posterio-
res (ej: Derechos del nifio y dere-
chos de la mujer) expresan princi-
pios de vida en lo individual y para la
convivencia social, donde el ser hu-
mano es asumido como centro, con
dignidad, derechos y deberes.

En la misma Declaracion se con-
signa el derecho a la educacién (Art.
26) y el sentido de ésta:

“La educacion tendra por objeto
el pleno fortalecimiento del respeto
a los derechos humanos y a las
libertades fundamentales, favorece-
rala comprension, la tolerancia y la
amistad entre todas las naciones y
todos los grupos étnicos o religiosos,
y promovera el desarrollo de las ac-
tividades de las Naciones Unidas
para el mantenimiento de la paz”.

La educacién escolar constituye
un lugar trascendente, donde, ade-
mas de la transmisién cultural, se
aprenden estilos de relacion, formas
de representacion del mundo, de
percibirse a si mismo, actitudes y
conductas, valores, etc., que posibi-
liten la creacién y desarrollo de una
cultura cuyo centro sea el ser huma-
no.

Cuando hablamos de derechos
humanos, necesariamente estamos
asumiendo que el respeto a ellos
implica formas y estilos en la rela-
cién que se vivencia en el colegio,
donde las dignidades de los profeso-
res, alumnos y otros actores, sean
valoradas. s

Los procesos educativos influyen
y afectan los modos de percibir, sen-
tir, pensar y actuar en la vida cotidia-
na dentro de la escuela y también
fuera de ella. Las situaciones socia-

les que se viven en el aula, constitu-
yen sucesos vitales en la generacién
de sentimientos de identidad y perte-
nencia, en el aprendizaje de acepta-
cién y tolerancia de las diferencias y
divergencias con los otros, junto a
una comprension mas plena de las

“caracteristicas y potencialidades pro-

pias.

Desde esta perspectiva, una edu-
cacion en y para la democracia y el
respeto a los derechos de las perso-
nas al interior del sistema educativo
en general, y la escuela media en
particular, conlleva desafios comple-
jos que comprometen tanto las con-
cepciones educativas como nues-
tras practicas cotidianas. Ademas,
reconocer que histéricamente la es-
cuela media chilena ha promovido
contradictoriamente experiencias de
aprendizaje y convivencia, de respe-
to profundo a las personas (estu-
diantes y docentes), como también
las restricciones de algunos dere-
chos y un estilo autoritario en la rela-
cion.

Por otra parte, significa una edu-
cacion que promueva un conjunto de
valores, vivencias, actitudes, com-
portamientos y conocimientos que
no sean externos al alumno que los
aprende, sino que sean vivenciados,
reconstruidos y recontextualizados
constantemente por ellos mismos.
Por tanto, una educacién que sea
respetuosa de la heterogeneidad
cultural y de la diferencia de géne-
ros, pero en un plano de igualdad de
derechos.

Psicdéloga

CPEIP

PARTICIPACION DE
LOS ESTUDIANTES

Resulta importante considerar, al
respecto, que laintroducciéon deltema
en la educacién formal y en fa ense-
fianza media en particular, debe ser
una necesidad de los docentes y
tema de discusion. Los profesores
en conjunto deberian participar en la
generacion de propuestas curri-
culares, metodologias para usar en
estos temas, su evaluacion ,etc.

La escuela media que privilegia la
fuerza de lo humano, estara promo-
viendo experiencias de aprendizaje
donde los alumnos se sienten agen-

-tes activos y responsables de dichos

aprendizajes, vivenciando continua-
mente la participacién. Se logra el
desarrollo de personalidades demo-
craticas, caracterizadas por la flexi-
bilidad en sus actitudes, comporta-
mientos, pensamientos y sentimien-
tos; se promueve una integracién de
percepciones y, al mismo tiempo, un
aprendizaje permanente de diferen-
tes formas de expresion de las mis-
mas.

La educacion media, que consi-
dera al estudiante integralmente -
como una totalidad- valora tanto los
aspectos cognoscitivos como los
sentimientos, las interaciones socia-
les que se establecen, el cuerpo y
Sus expresiones comunicativas, in-
dependientemente de su género. Es
decir, respeta y valora todas las di-
mensiones del ser humano en rela-
cién con los otros, con la naturaleza




*El respeto a los
derechos
humanos implica
formas y estilos
en la relacidon que
se vive en el
colegio.

el a educacion
media debe
respetar y valorar
todas las
dimensiones del
ser humano en
relacion con los
otros, con la
naturalezay
consigo mismo.

*Es importante
introducir en la
escuela unidades
tematicas sobre
derechos humanos
en los planes de
estudios.

y consigo mismo (lo subjetivo y lo
intersubjetivo).

Abre espacios para que los jove-
nes comuniguen sus ideas, preocu-
paciones y criticas en aquellos as-
pectos de la organizacion escolar
global, normas, sistemas, etc. En
sintesis, los estudiantes con sus es-
guemas de conocimiento, expectati-
vas, intereses, proyectos de vida,
van participando activa y compro-
metidamente en la toma de decisio-
nes. Esto promueve la autonomia,
basada en la autocritica y auto-res-
ponsabilidad, que de acuerdo con los
niveles de desarrollo cognoscitivo y
moral, los adolescentes y jovenes
estan en condiciones de asumir.

Resulta importante que los do-
centes conozcan o intenten aden-
trarse en los procesos de desarrollo
del juicio moral de los jévenes, en el
como construyen sus juicios valdricos
en esa etapa del desarrollo, como
tienden a través de su lenguaje, con-
ceptos, prejuicios, opiniones, estilos
de relacion, temores, a reflejar y re-
producir la realidad social y qué sen-
tido y significado le otorgan a esa
realidad.

Es fundamental tener en cuenta
que el nivel de desarrollo cognoscitivo

en general, de los alumnos de edu-
cacion media, les permite, por ejem-
plo, considerar la realidad actual
como una posibilidad entre otras,
relacionar diversas proposiciones
entre si, reevaluar creencias y expe-
riencias frente a nuevas opciones

(plano intrapersonal). Todo esto
posibilita el uso de recursos meto-
dolégicos diversos.

Sin embargo, cuando se plantea
gue es necesario para el trabajo en
derechos humanos, que los docen-
tes conozcan el juicio moral de los
jovenes y su construccidn, se esta
senalando que el desarrollo moral no
es sindnimo del desarrollo cog-
noscitivo; aun cuando este Ultimo es
una condicion basica, no resuita su-
ficiente. (Al respecto, se sugiere revi-
sar los trabajos de Kohlberg, Selman
y otros. En Chile, los estudios de M.
Alicia Halcartegaray y Bernardita
Grove).

Los jévenes, desde el punto de
vista del proceso de su pensamiento,
han alcanzado cierto nivel que ya les
permite analizar desde diferentes

La educacion
media debe ~
respetar las
diferencias
culturales.

perspectivas, las personas, las si-
tuaciones y el mundo objetivo. Pue-
den ir diferenciando lo real de lo
posible, reconocer sus personales
intereses y preocupaciones de las
de los demas, proyectar su experien-
cia mas alla de lo inmediato. Se
acrecienta la capacidad de critica y -
autocritica a las contradicciones en-
tre lo que se le plantea y la realidad,
como también su capacidad de re-
flexién acerca de las teorias perso-
nales y su propia identidad.

En la medida en que los alumnos
tengan un mayor conocimiento de
los modos en que manifiestan senti-
mientos, como alegria, pena temor,
rabia, dolor, etc. y las usen como
fuente de informacién, van desarro-
llando su personalidad. EIl “darse
cuenta” permite una integracion de
sus percepciones y, al mismo tiem-
po, un aprendizaje de nuevos cana-
les y formas de expresion, apertura a
las experiencias diferentes y posibi-
lita el gozo de estas habilidades.

Cuando’ el alumno se pone en
contacto consigo mismo, percibien-
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== do su mundo interior, utilizando los
=~ diferentes sentidos y accediendo asi
&> a estilos diversos de entregar la in-
=3 formacion, se esta favoreciendo el
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Unico. Aprende a unificar las mufti-
ples facetas de su personalidad, re-
curriendo cada vez menos a meca-
nismos defensivos en sus interac-
ciones y desarrollando mas confian-
za en si mismo y en el medio.

Para finalizar, diremos gque si los
alumnos tienen oportunidades de
ejercitarse vivenciando una gama de
experiencias que pongan en juego
sus posibilidades y limitaciones, en
una atmoésfera estimulante para su
conexién consigo mismos y para las
interrelaciones grupales, se estara
fomentando la habilidad para resol-
ver problemas en la vinculacién con
lo otros, el autoconcepto, la estima
personal, la autocritica. Se produci-
ra asi un proceso continuo de actua-
lizacién personal y social.

CURRICULO
Y DERECHOS HUMANOS

Como sefialabamos al inicio, uno
de los propdsitos de una educacion
en y para los derechos humanos es
la creacion o recreacién de una cul-
tura de respeto a la dignidad de las
personas. Por ello, en la escuela
media (o basica) esta educaciéon no
s6lo no puede ser asumida por una o
mas asignaturas y por uno o mas
docentes, sino que debe involucrar a
toda la unidad educativa.

Asimismo, tampoco puede ser tra-
tada como otro contenido. Dice
Abraham Magendzo: ..."la temética
de los derechos humanos implica
poner en juego una totalidad educa-
tiva que compromete al contenido y
al método, al medio y al mensaje.
Los derechos humanos se expresan
en la cultura propia de la escuela...,
en las interacciones que se estable-
cen entre profesores y alumnos y de
éstos entre si..., significa repensar la
institucion educacional, promover el
cambio y generar un proceso de
autocritica y autoanalisis”.

Al respecto, una de las propues-
tas de la Comision de derechos hu-
manos del Ministerio de Educacién,
en el curriculo explicito es que se
establezca...”una franja de aprendi-
zaje sobre la materia, en que partici-
pen todas las areas o asignaturas
que conforman e! respectivo plan de
estudios.

Sin perjuicio de lo anterior... la
introduccion de unidades tematicas
sobre los derechos humanos en to-
das aquellas asignaturas o areas de
los planes de estudio que favorecen
una relacién mas directa con este
tema”. .

Esto significa, a su vez, que la
tematica puede ser un referente co-
mun a todas las areas, que se tradu-
cen en perspectivas multidis-
ciplinarias y transdisciplinarias;
“explicitar” o “hacer visibles” a través
de todo el plan de estudios y de la
practica pedagdgica, aquellos con-
tenidos, actitudes y comportamien-
tos, en acciones concretas que lle-
ven a los jévenes a percibir la vincu-
lacion entre los contenidos de las
distintas asignaturas o areas del co-
nocimiento y los aspectos de la rea-
lidad social y personal.

También implica la no negacién
del saber cotidiano y el saber popu-
lar. De acuerdo con M. Teresa Rodas

“...introducir en el curriculo no sélo el

saber objetivado como universalmen-
te valido, sino los pensamientos,
ideas, opiniones y creencias gue se
generan en la vida de los alumnos,
que constituyen su mundo, que los
representa”.

A través de
experiencias de
aprendizaje, los
alumnos
participan y se
responsabilizan
de su
aprendizaje.

Por otro lado, es necesario que
las metodologias, materiales y eva-
luaciones den cuenta del respeto por
las diferencias individuales, la
conjugacion de teoria y préactica, el
no dogmatismo de los saberes, ade-
cuada interrelaciéon entre técnica y
desarrollo personal, la disciplina, etc.

Respecto a las metodologias, in-
teresa sobremanera que éstas per-
mitan tanto la participacién de los
alumnos, como que parta de las ex-
periencias concretas de ellos para
que de ese modo actlien y vivencien
estos derechos, incluyendo lo que
sienten frente a esas experiencias.

Estas metodologias incorporan
activamente al adolescente, como
recurso humano, a su mundo subje-
tivo y de interacciones, redefiniendo
y creando espacios gue posibiliten
nuevos patrones de comunicacién
(verbal y no verbal) y participacion
entre sus integrantes y modificando
o resignificando algunas contradic-
ciones que surgen en el actuar.

De acuerdo con lo sefialado res-
pecto al razonamiento o juicio moral,
su formacion y evolucion, es preciso
anadir aquf la importancia de tomar
en cuenta lo que Liebert y Kohlberg
plantean en relacién con los juicios




morales y los conflictos, las expecta-
tivas morales y las justificaciones
morales. Del mismo modo, disefiar
metodologias para el trabajo en de-
rechos humanos supone desarrollar

en los estudiantes los aspectos
afectivos y sociales del ambito mo-
ral. Esto quiere decir que no basta
ser capaz de un correcto razona-
miento moral basado en principios y
valores, ni ser capaz de tomar pers-
pectiva respecto a lo que otros re-
quieren, sino que es necesario que
exista un sentido de responsabilidad
frente a los derechos de los demas.
Por tanto, el desarrollo de la
empatia hacia individuos, grupos,
naciones, victimas, etc., por citar uno
de los elementos afectivos, es un
criterio valioso en el desafio de crear
0 recrear recursos metodoldgicos.
Por ello se postula que las
metodologias mas apropiadas para
trabajar con los jévenes (necesarias
de analizar y experimentar en el li-
ceo) serian aquellas que articularan
lo informativo con lo emocional-
afectivo, lo corporal, social, politico-
econdmico, y gue implicaran paralos
alumnos un desafio, a través del
planteamiento de situaciones pro-
blematicas, solucién de problemas,
dilemas, etc, con todas las contradic-

En la
interrelacion,
el adolescente
aumenta la
habilidad para
reflexionar
sobre si
mismo y los
demas.

ciones, imprecisiones ytensiones que
esta materia conlleva.

Estas contradicciones nos lievan
a asumir que una educacion en dere-
chos humanos no elude los proble-
mas, conflictos y tensiones que sur-
gen tanto en nuestra sociedad como
en la escuela media, tanto en mate-
ria de objetivos, metodologiasy eva-
luacién, como en las actuaciones de
los alumnos y docentes.

Por el contrario, estas tensiones y
conflictos, son parte basica del “ma-
terial” de aprendizaje de las relacio-
nes humanas. Los alumnos de edu-
cacion media aprenden que existen
diferencias personales que se mani-
fiestan en la interdependenciay, a la
vez, que el desarrollo de la capaci-
dad para resolver problemas de la
interaccidn, implica “trabajar” el con-
flicto, aceptando que es posible
expresarlo, enfrentandose mas abier-
tamente en lo personal y colectivo,
sin sentirse amenazado. Por tanto,
habra una relacién menos vertical,
mas dialdgica y humana.

Para finalizar, los elementos pre-
sentados abren la posibilidad de que
al interior de la escuela, si éstos son
asumidos, las formas y estilos de
interaccién se vayan modificando
gradualmente, entablando relaciones

mas aceptadoras de las diferencias,

respetando la expresidon personal y~

la de los otros, evitando las relacio-
nes interpersonales autoritarias y
discriminatorias.

Si los alumnos y profesores tie-
nen oportunidades de desarrollar to-
das las facetas de lo humano, con
una atmésfera estimulante para su
conexioén consigo mismos y para las
interrelaciones de tipo horizontal,
internalizardn cada vez mas la res-
ponsabilidad de su propia vida y asu-
mirdn su compromiso con la de los
otros, todo ello apreciado por la con-
gruencia entre valores, actitudes y
comportamientos. .
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LOS JOVENESY LOS CAMBIOS

Kaity Vaisman D.
Psicologa
Universidad de Chile

0S jovenes van de-
L jando de ser nifios y

no son aun adultos.
Se encuentran tensos, ale-
gres o deprimidos, inser-
tos en un medio que los
estimula con sefales que
avanzan répidamente vy
que muchas veces confun-
den. Un medio altamente
demandante, orientado
mas al éxito individual que
al colectivo, a la satisfac-
cién inmediata, un medio
colmado de informacion
“desinformada”, que al ser
tan exigente se convierte
en generador de conflic-
tos, fracasos y frustracio-
nes.

El grupo se convierte
en la potencia poderosa
entre los jévenes, quienes
por sus fuertes deseos de
sentirse afectivamente cer-
ca se unen a él. En mu-
chas ocasiones, encuen-
tran caminos errados, don-
de resuena el consumo de
alcohol y drogas, embara-
z0s precoces y otras for-
mas de conducta que per-
miten, posiblemente, al
adolescente la satisfaccion
de un momento pero no
favorecen su proceso de
vida.

LA FAMILIA

La familia, frente a tal
dinamismo, se deses-
tabiliza. Los adultos, sin
deseos de equivocarse, se
convierten en falsos imi-
tadores de los jévenes; los
padres, en pseudoamigos
de sus hijos y, asustados
al verse sobrepasados y
poco confiables en su rol

de autoridad, emocional-
mente distantes, en un es-
pacio de encuentro que
pierde dia a dia y, que en
muchas ocasiones, resul-
ta dificil de recuperar.
Ante estos cambios, los
adultos optan por comba-
tirlos, sin percatarse que
sélo significan evolucion,
proceso que, como tal, no
es posible combatir ni de-
tener. Debemos aprender
a vivir con los cambios,
desde nuestro espacio y
ensefarles a nuestros j6-
venes a coexistir desde su
lugar, conclaridad, respon-
sabilidad y compromiso.

LA BATALLA

Los gobiernos y los sis-
temas sociales han inten-
tado con fuerza, casi con
violencia, combatir el cam-
bio. En Estados Unidos,
en la década del 80, el
eslogan fue “no a las dro-
gas”. En esta batalla se
invirtieron millones de doé-
lares, sin tomar conciencia
que las drogas son inertes
en si y que el significado
solo lo adquieren a través
de las personas. El resul-
tado fue el aumento del
consumo de cocaina, cada
Vez con mas pureza.

En la década de los 90,
la gran batalla es contra el
SIDA. Ellema: pasa a ser
“use preservativos”. ;Y el
resultado...? Al parecer,
aun no tomamos concien-
ciade quelarespuesta esta
en las personas. En culti-
var su calidad, su mundo
interior, que sigue existien-
do apesardetodo. Yaque

*Los jovenes viven
hoy en un medio
de cambios,
altamente
exigente, que se
convierte en
generador de
conflictos.

eLos adultos
debemos confiar
en los jévenes,

orientandoles para
que reflexioneny

enfrenten los

cambios sin

temor.

fuera del bullicio de las
maquinas, de las sefiales
sociales y de la publicidad,
hay cosas que cada uno
tiene que resolver por si
mismo.

De este modo traslada-
mos el enfoque de la droga
a la persona, y de los pre-
servativos a los comporta-
mientos humanos en torno
alasexualidad, enun plan-
teamiento en el cualla edu-
cacion que pasa a través
de las personas, es lo fun-
damental.

{COMO
ENFRENTARNOS A
ESTE TIPO DE
EDUCACION?

En primer lugar es im-
portante llegar a los jove-
nes, mediante una relacion
que les entregue confian-
za y claridad. Confianza
que los invite a buscar res-
puestas a sus inquietudes,
y claridad que les permita
comprender los elementos
necesarios para una toma
de decisiones adecuada.

Ser adultos y dejarlos

ser. Darles suficiente inde-
pendencia y la proteccién
que necesitan. Equilibrar
sabiamente control, apoyo
y libertad. Entregarles re-
glas y expectativas claras,
a través de una autoridad
sdlida, sustentada en el
carifio. Comunicarles que
entendemos sus deseos de
independenciay esperar y
confiar en ellos como per-
sonas.

Debemos intentar abrir
nuestra visién a creencias
divergentes y tratar de ver
el problema como los jéve-
nes lo conciben, incen-
tivandolos siempre airmas
alla de sus propios razona-
mientos.

Educarlos para que
piensen por si mismos,
estimular la reflexién asi
como la capacidad de to-
mar la iniciativa, teniendo
la conviccién de que se
benefician al aprender a
expresar sus propios pen-
samientos.

Llevaralosjovenesala
“reflexién”, los ayudaremos
a enfrentar temas ético-
morales que esta sociedad
cambiante y dinamica les
hace vivir dia a dia. De
este modo estaremos co-
existiendo con el cambio,
sin amenazas y sin temo-
res que invalidan, sino con
la tranquilidad de estar fa-
voreciendo el desarrollo de
personasauténomasy res-
ponsables, que aprenden
adisfrutardel presente con
verdadera proyeccion para

la vida. .




NACIONALISMO Y EDUCACION EN LOS
ANDES DE TARAPACA-CHILE: LOS AIMARAS
DE ISLUGA Y CARIQUIMA

EL GRAN
DESARRAIGO

Sergio Gonzédlez Miranda
Universidad Arturo Prat
. lquique

*Este articulo
forma parte de una
investigacion
financiada por
FONDECYT.

*El nifo aimara,
vestido con el
uniforme nacional
del escolar chileno
en una zona
inhdéspita, debe
aprender a
desenvolverse en
la ciudad
desarraigandose,
finalmente, de su
comunidad.

*El mas grave
problema ha sido
el internado, pues
ha alejado
totalmente al nino
aimara de sus
raices.

*Hoy parece
posible un camino
inverso al proceso

de chilenizacion
iniciado a
comienzos de
siglo en Tarapaca.
Proceso de
rescatey
revaloracion.

las fiscales chilenas se insta-

laron, en la década del treinta
de este siglo, en los valles precor-
dilleranos primero y en el altiplano
después, todo comenz6 a cambiar
para los aimaras de Tarapacd. De
ser una poblacién que conservé por
siglos su lengua y sus tradiciones,
en menos de cincuenta afos pasé a
ser una poblacion con adultos bilin-
gles aimara-espanol y con nifios
monolinglies en espariol. Unido a
esto, observamos el paso de una
sociedad aimara-catdlica a una emi-
nentemente evangélica-pentecostal,
cuyo discurso aproxima cada vez
mas a los aimaras al mundo urbano
regional, como un complemento si-
meétrico de asimilacién a la accidn de
la escuela fiscal.

El impacto de la escuela fiscal
chilena en el campo cultural de los
aimaras de la primera regién de Chi-
le, Tarapaca, esta aun por estudiar-
se en su real dimension. Sin embar-
go, podemos aproximarnos a su pro-

D esde que las primeras escue-

blema dentro del contexto histérico
mas directamente relacionado a su
implementacién en los Andes de
Tarapaca: el proceso de chilenizacion
de la region.

Definitivamente, en este proceso
de chilenizacion de un modo no sélo
claro sino dramatico, la escuela fis-
cal chilena fue un medio de repro-
duccion cultural del concepto “esta-
do-nacion” y de la asimilacion a la
cultural nacional a través de simbo-
los patrios y curriculos homoge-
nizadores. La siguiente cita del his-
toriador chileno Mario Géngora es
muy ilustrativa: “A partir de las gue-
rras de la Independencia, y luego de
las sucesivas guerrras victoriosas del
siglo XIX, se ha ido constituyendo un
sentimiento y una conciencia propia-
mente “nacionales”, la “chilenidad”.
Evidentemente que, junto alos acon-
tecimientos bélicos, la nacionalidad
se ha ido formando por otros medios
puestos por el Estado: los simbolos
patridticos (banderas, cancién na-
cional, fiestas nacionales, etc.), la
unidad administrativa, la educacién
de la juventud, todas las institucio-
nes. Pero son las guerras defensi-
vas u ofensivas las que a mi juicio
han constituido el motor principal.
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Chile ha sido, primero un Estado que s

sucede, por unos acontecimientos
azarosos, a la unidad administrativa
espaiola, la Gobernacion, y ha pro-
vocado, a lo largo del siglo XIX, el

Con las primeras iglesias, la
sociedad aimara se hizo
catdlica, y con las primeras
escuelas fiscales chilenas, se
convirtié a la religion
evangélico-pentecostal.
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salto cualitativo del regionalismo a la
conciencia nacional”.

Tarapacd es la region mas sep-
tentrional del pais y es la unica que
tiene frontera con dos paises veci-
nos, Peru por el norte y Bolivia por el
este; un 10% aproximadamente son
2 de origen aimara. En el altiplano

gue corresponde administrativamen-
te a la provincia de Iquique, encon-
==1C tramos el espacio ecoldgico de los

UCACIONAL

Los islugas y cariguimas tomaron
contacto con el enclave salitrero de
Tarapaca desde los primeros cateos,
pues sirvieron de guias y cateado-
res. Este enclave durante su expan-
sion (1880-1930) fue la principal ac-
tividad econdémica del pais. La pam-
pa salitrera se llend de pueblos y
campamentos, en los cuales se ins-
talaron escuelas particulares. Fue
alli donde, siendo trabajadores,
aprendieron el espafol muchos de
los actuales “tatas” de las comunida-
des altoandinas, quienes por su edad
no alcanzaron a asistir alas escuelas
30 fronterizas chilenas.

Confundidos en las estadisticas
oficiales con la poblacion chilena al-
gunos y boliviana otros, las dos mas
numerosasde la provincia, losislugas
y cariguimas participaron de las fae-
nas salitreras o comerciaron como
arrieros. Fueron influenciados por
ese enclave socioeconémico, aun se
pueden observar en el altiplano los
techos de zinc tipicamente salitreros
o las cocinas a carbén, pero su len-
guay sus tradiciones fundamentales
no fueron afectadas a pesar de la
importancia del salitre.

Revista de
Educacién
Ne° 215

LAS ESCUELAS FISCALES EN
TARAPACA

Precisamente, cuando se inicia la
decadencia del periodo salitrero du-
rante la crisis del treinta aparecen las
escuelas fiscales en los valles
cordilleranos, encaminandose rapi-
damente hacia la frontera (altiplano),
siendo la década del cincuenta el
perfodo de implementacion de ese
piso ecoldgico. Sinembargo, el pro-
ceso de chilenizacién habia comen-
zadodécadas antes, apartirde 1910,
pero en esos afios el objetivo era
otro: eliminar la peruanidad de la
provincia.

Tarapaca fue anexada desde el

territorio peruano al territorio chileno
durante la guerra del Pacifico (1879-
1883). Desde esa época voces na-
cionalistas, entre las que se encon-
traba la del entonces ministro José
Manuel Balmaceda, se levantaron
para tratar de consolidar la sobera-
nia en esaregion. Sinembargo, este
deseo habria de posponerse en su
realizacion hasta fines de la primera
década del siglo siguiente, cuando
comienza el proceso de chilenizacion
con todos los ingredientes que le
caracterizarian mas adelante. Se-
rian justamente los liberales demo-
craticos, conocidos como balma-
cedistas, los que estarian vincula-
dos ala accidn terrorista de las “ligas
patridticas” de la provincia.

Dentro de este contexto de sobe-
rania debemos analizar la instala-
cionde la escuelafiscal en Tarapaca,
pues ello nos permitird entender los
profundos cambios culturales y en
tan corto plazo que han vivido los
aimaras de vallesy altiplano, y, entre
ellos, los islugas y cariquimas, etnias
que luchan hoy por su reivindicacion
cultural y su identidad.

La politica econdmica de Chile al
término de la guerra fue de tipo
liberal, y en tiempos de paz prevale-
ci6 sobre el nacionalismo que, en

ciertaforma, fue derrotado en la gue-

rra civil de 1891 y simbolizado con el
suicidio del presidente Balmaceda.

La idea de Domingo Santa Maria.

(presidente de Chile al término de la
guerra del Pacifico) de *hacer traba-
jar alos gringos adentro (se refiere a
las regiones salitreras) y esperarlos
en la puerta (para cobrarles los im-

escuela, se siente chileno y
diferente a su hermano del otro
lado de la frontera.

El aimara chileno ya no
siente interés por volver al
altiplano... y a sus raices.




puestos de exportacion)”, fue el ra-
zonamiento que prevalecio, poster-
gando las ambiciones de soberania
plena en beneficio de la comodidad
mutua entre gobierno chileno vy
salitreros extranjeros (especialmen-
te ingleses). Ello permitié, por un
lado, la hegemonia del capital ex-
tranjero en la provincia, pero, por
otro, la proliferacion de un ideal obre-
ro internacionalista plasmado en or-
ganizaciones mutualistas y manco-
munales.

La relevancia del internacio-
nalismo obrero estaba en la acepta-
cién explicita de una trinacionalidad
en la provincia: chilena, boliviana y

. peruana, en ese orden, que expresa-
ba una sociedad pluriétnica ademas,
donde participaban quechuas co-
chabambinos, aimaras del altiplano,
mestizos chilenos y peruanos, gau-
chos cuyanos, etc, gente venida de
los mas apartados lugares a la pam-
pa salitrera.

Tal fue la postergacion que el
gobierno chileno tuvo a Tarapaca.
En los Memoriales de los salitreros
de 1904, estos se quejaban de la
carencia de escuelas fiscales, pues
las escuelas de la provincia eran
gratuitas y financiadas por ellos. En
los Memoriales obreros de ese afio,
se incluja en uno de sus puntos la
construccién de escuelas fiscales
nocturnas.

Tres afios mas tarde, en conside-
racién al gran avance del movimien-
to obrero salitrero, a las arbitrarieda-
des patronales en una region bajo su
égida y con un Estado que no esta-
blecia su soberania y autoridad, se
produjo el conflicto obrero-patronal
mas importante de todo el periodo
salitrero, iniciado a comienzos de
diciembre y concluido con la masacre
del 21 de diciembre de 1907 en el
puerto de lquique; la cual hasta aho-
ra ha sido la matanza masiva mas
significativa en una huelga en Chile,
muriendo chilenos, peruanos y boli-
vianos por igual, como un simbolo de
una trinacionalidad que no sera ja-
mas permitida.

Este conflicto hizo irrumpir al
abulico y pragmatico Estado chileno
en beneficio de los patrones sali-
treros, iniciando alli su esperada so-
berania en el territorio de Tarapaca.
Después de liquidar al movimiento
obrero internacionalista, se organi-
zan las “ligas patroticas”, que actua-
ron impunemente hasta alrededor de
1927, cuando se consolida el servi-

ciomilitar obligatorioy se implementa
la escuela fiscal.

En 1908, que corresponde a la
estadistica del afio anterior, en la
comuna de lquique habia un total de
41 escuelas, de las cuales sélo 2
eran fiscales, y en la comuna de
Pisagua, 15 escuelas y ninguna fis-
cal. Observamos que habfa una
escuela en Matilla, Pica, Mocha y
Huatacondo, valles precordilleranos
muy vinculados a la pampa salitrera
y la costa urbana Todas esas escue-
las eran particulares. A partir de
1911 comienzan a construirse es-
cuelas fiscales y a emplearse los
locales de antiguas escuelas parti-
culares para el uso educativo estatal.

LA VIOLENCIA EN LA
ENSENANZA

En ese periodo de prechileni-
zacion educativa, los aimaras co-
menzaron a educar a sus hijos con
profesores bolivianos que la comu-
nidad pagaba. Esta educaciéon se
hacia en lengua materna. Posterior-
mente, cuando comienzan a instalar-
se las escuelas a lo largo de la fron-
tera, la situacion se invierte: la ense-
fianza es en espafol y bajo una fuer-
te discriminacién hacia la lengua y
costumbres de los indios. Esta situa-
cién aun se repite hoy con términos
despectivos como “carancho” y
“chipaya”.

Los primeros profesores chileniza-
dores debieron hacer uso de un “pro-
pio” (hombre de confianza de las
oficinas salitreras que trabajaba en
el traslado de correspondencia e in-
formacion confidencial, también se
ocupaba de los animales del patrén),
para que les asesorara en sus nece-
sidades y les sirviera de traductor.
En la sala de clases, en cambio, el
lema era “la letra con sangre entra”,
gue indica el uso de la violencia en la
ensefianza.

OBJETIVOS DE LA EDUCACION
PRIMARIA

Es interesante rescatar dentro de
las finalidades que tenia la educa-
cién primaria chilena al inicio de la
chilenizacién en el altiplano, los si-
guientes objetivos en los primeros
grados, incluida la educacion pre-
escolar: 1. En la educacién preesco-
lar leemos: “estimular el conocimien-
to y la estimacién de los simbolos y
emblemas de la patria”. 2. En primer

grado: “Ofrecer oportunidades para
el conocimiento y la estimacion de
los simbolos y emblemas de la patria
y hechos fundamentales de la vida
de nuestro pueblo”. 3. En segundo
grado: “Ofrecer oportunidades para
conocer la tradicién gloriosa del pafs
y para apreciar los simbolos y em-
blemas nacionales y americanos”. 4.
En tercer grado: “Ofrecer oportuni-
dades para conocer hechos funda-
mentales de la vida chilena y univer-
sal y valorar simbolos y emblemas
nacionales, continentales y univer-
sales”. (Ministerio de Educacion Pu-
blica. Direccion General de Educa-
cion Primaria. Planes y Programas
de Estudio para la Educacion Prima-
ria. Educacion Primaria Comtin. San-
tiago de Chile, marzo de 1949. p. 33).

Latendencia de socializar al mun-
do andino ha sido constante y cre-
ciente. Se inicia con las escuelas en
los valles precordilleranos, se conti-
nua con las escuelas fronterizas (por
lo general uni y bidocentes (Las es-
cuelas fronterizas en el territorio de
los islugas son: Escuela 57 de
Mauque, Escuela 67 de Escapifia,
Escuela 68 de Pisiga Choque, Es-
cuela 69 de Enquelga, Escuela 0 de
Parajalla. Las escuelas fronterizas
en territorio de los Cariquimas son:
Escuela 64 de Villablanca, Escuela
111 de Cancosa, Escuela patrticular
de Pampa Lirima. Se cerraron re-
cientemente las Escuelas de Chijoy
Quebe). Se concluye con las escue-
las de concentracion fronteriza (que
poseen internado), una en lIsluga
(Escuela 50 de Colchane) y otra en
Cariquima (Escuela 66 de Cari-
quima).

LA ACENTUADA
CHILENIZACION

Cabe hacer unas observaciones
alas escuelas de concentracion fron-
teriza, expresion de la mas acentua-
da chilenizacion, ellas fueron cons-
truidas con un criterio geopolitico.
Incluso, su edificacién sélida permite
la instalacion de un batallén militar.
Estas escuelas trataron de variar los
curriculos de las escuelas fronteri-
zas. Eran basicamente las mismas
en todo el pais, pero incorporando
cursos técnicos aun mas inapro-

_piados para los aimaras, como

torneria en madera en una zona
carente de arboles, o electricidad en
una zona donde hay luz eléctrica un
par de horas al dia y a través de
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motores o baterias. Sin embargo, el
internado ha sido el mas grave pro-
blema: desarraiga al nifioc de una
sociedad comunitaria, impide la par-
ticipacion del nifio en el ciclo agro-
ganadero o que viajen con sus pa-
dres al pastoreo de larga distancia a
las cabeceras de los valles precor-
dilleranos.

El nifo aimara, vestido con el
uniforme nacional del escolar chile-
no, en una zona inhdspita, debe
aprender a desenvolverse en la ciu-
dad, termina desarraigado de su co-
munidad y corrigiendo el comporta-
miento cotidiano de sus padres, pues
los hébitos de la ciudad son inculca-
dos en los internados.

Actualmente, el sistema educati-

- vo fiscal estd municipalizado. El Es-

tado entrega una subvencién por nifio
-segun asistencia a clases- a través
de un sostenedor, que hace las ve-
ces de gerente, el que cuida la asis-
tencia de los alumnos y profesores
en el aula, por razones econdmicas.
Por tanto, ni alumnos ni profesores
pueden adecuar el calendario esco-
lar nacional al calendario andino, ni
acompanar a sus familias en faenas
agricolas o ganaderas los primeros,
ni perfeccionarse los segundos.

El sistema educativo rural es ex-
tensivo. En toda la regién de
Tarapacd hay 62 establecimientos
educacionales rurales, de los cuales
34 corresponden a las provincias de
Arica y Parinacota, y 28 a la provin-
cia de Iquique. Dentro de esta tltima

provincia, 10 escuelas estan ubica-
das en el altiplano de los islugas y
cariquimas. La cobertura total de la
matricula regional rural, prebésico y
basico, es de 2830 alumnos; de los
cuales 962 corresponden a las pro-
vincias de Arica y Parinacota, y 1868
a la provincia de lquique. De estos
alumnos, solamente 150 son aimaras
del altiplano. La regién tiene una
densidad de 6.06 hab/km2, y la po-
blacion rural apenas alcanza el 5%
de la poblacién regional total. La
cobertura resultante del agresivo pro-
ceso de socializacién educativa en
la chilenizacidn, ha provocado el cie-
rre de varios establecimientos, por
carencia de alumnos, producto de la
migracion recurrente, un resultado
esperado de la propia educacion re-
cibida en la escuela.

Sin embargo, el éxito de Ia
chilenizacion ha sido evidente: 1. los
aimaras chilenos han disminuido su
presencia en el altiplano, y los valles
y la pampa sdélo son una estancia
intermedia para su objetivo final, la
costa urbana. 2. Aimaras chilenos
emplean para su propio beneficio en
faenas agricolas, a braceros bolivia-
nos indocumentados. 3. El prejuicio
y la identidad nacional son interna-
lizados en el aimara chileno, sintién-
dose diferente a su hermano del otro
lado de la frontera.

Hoy, en el contexto de la descen-
tralizacion del pais, de la restaura-
cién democratica y de la reivindica-
cién indigena nacional -que tiene ad

Hoy dia, ni alumnos ni
profesores pueden adecuar el
calendario escolar nacional al
calendario andino.

portas la promulgacién de una ley

- para estos pueblos-, parece posible

un camino inverso al proceso de
chilenizacion iniciado a comienzos
de siglo en Tarapaca. Proceso de
rescate y revaloracién, que si bien
deberia emerger desde la comuni-
dad indigena, podria tener en la es-
cuela fiscal a un aliado posible.
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ACTIVIDAD METODOLOGICA

SUBTERFUGIOS Y
ARTIMANAS EN LA
MALETA DEL

MAESTRO

*A través de una
estrategia
metodoldgica, la
autora- junto
a su colega
Rosa Gémez L.-
logra despertar el
interés de sus
alumnos por la
lectura.

*’Incluso, los
ninos mas
renuentes a la
lectura
se olvidaron
del recreo,
sumergidos en el
libro”.

€€ nlaguerrayenel
E amor, todo esté
permitido...” Pa-

rodiando esta vieja conseja,
y en el convencimiento de
que enamorarse del libro
es lamés ricay perdurable
locura que al hombre le
puede sobrevenir, me dije:
“Enamory educacion, todo
esta permitido”. ¢Qué cir-
cunstancia gatillo esta au-
daz reflexion mia? ...pues,
las preciosas Bibliotecas de
Aula recibidas en la Es-
cuela D 450 de Villa
O’Higgins, en La Florida,

Prof. Graciela Palominos
Reyes

Escuela D 450

La Fiorida

que corresponden a parte
de la implementacion del
Programa MECE y que,
como mana, han caido so-
bre miles de sedientos es-
tablecimientos educacio-
nales, a todo lo largo de
nuestro pais.

Cada uno de los doce
cursos de primero a terce-
ro basico, recibio su Biblio-
teca en nuestra escuela...
iNi el Viejo Pascuero ha
sido acogido nunca con
mas regocijado asombro!
Los niflos y los profesores,
juntos, nos solazamos con
los coloridos textos que
pasabande mano enmano,
suscitando exclamaciones
entusiastas.

Una vez superados los
primeros transportes, y
después de ver cémo se
fascinaban los chicos con
sus bellos e interesantes
libros, pensé que a los
alumnos “grandes” (de 7°y
8°) habia que reencantarlos
con el libro...

jAHORA MISMO!

-Conociendolas reaccio-
nes de ellos, tan propias de

4 N\
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“El libro es fascinante.
Redescubrir su magia
es siempre posible”.

su edad, de las circunstan-
cias culturales de la época,
y de las suyas particulares,
concebi una idea y la puse
en préctica, con la compli-
cidady colaboracién (o casi
“colaboracionismo”), de
una de las profesoras de
Castellano del colegio.
Solicitamos a nuestros
alumnos gue nos ayuda-
ran a analizar los textos
literarios e informativos de
las recién llegadas Biblio-
tecas, puntualizandoles
gue crefamos que por su
propia edad, estaban en
6ptimas condiciones para
discriminar cudles de los
libros eran mas adecua-
dos para sus pequefios
comparfieros de seis a nue-
ve afos de edad, a quie-
nes, en principio, estaban
destinados. Después les
pasamos los flamantes tex-
tos de una de las Bibliote-
cas, para que libremente
los hojearan y leyeran, al
menos, los titulos.

EL TRABAJO

Luego, les explicamos
como analizar cualitativa y
cuantitativamente los tex-
tos. Una guia mimeogra-

fiada les sirvié de apoyo y
también para registrar sus
observaciones. Estas con-
sistian en revisar la exten-
sién de la obra, el nombre
de la editorial, el tipo de
papel y las caracteristicas
de las ilustraciones, canti-
dad de oraciones en cada
cien palabras y la comple-
jidad de ellas, hasta deter-
minar cuantos sustantivos,
adjetivos y verbos habia
con significado “descono-
cido” o dudoso, en el &mbi-
to de las cien palabras.

El andlisis subjetivo fue
abordado también y susci-
to6 variados comentarios y
explicaciones por parte de
profesores y “analistas” en
ciernes. jNada menos tu-
vieron que determinar si

N
los asuntos, temas o argu-
mentos aportaban positi-
vamente al desarrollo

“afectivo y social de los
pequefios”!

EVALUACION

En balance de la expe-
riencia arrojé considera-
bles ganancias. Los “gran-
des” leyeron los cuentos.
Se entretuvieron, comen-
taron, discutieron y hasta
discreparon, a veces, so-
bre uno u otro punto. Con
gran interés recorrieron las
paginas de los libros de
Ciencias y descubrieron y
nos mostraron sus afinida-
desyvariadasinquietudes.

El tiempo de la clase
(90') se les hizo escaso, no

les interesaba el recreo, y
aunque la Guia estaba
completa y ya averiguados
o deducidos los significa-
dos de los terminos “difici-
les”, todos querian conti-
nuar leyendo y exploran-
do... el resto de las Biblio-
tecas.

Comprobamos que las
Bibliotecas de Aula son un
riquisimo material: atracti-
Vo, inspirador, susceptible
de emplearse de muy va-
riadas formas, y por ello
puede ayudar a mejorar la
calidad del aprendizaje.

A nosotros, los maes-
tros, aquello que en princi-
pio fue un subterfugio para
“reencantar” a los renuen-
tes a la lectura, haciéndo-
les practicar, de paso, sus
conocimientos gramatica-
les, nos permitio, ademas,
descubrir facetas no sos-
pechadas de nuestros
alumnos y estrechar lazos
con elios frente a gigantes
y enanos muy astutos, vy
confirmar nuestras ideas
originales: el libro es fasci-
nante. Redescubrir su ma-
gia es siempre posible...
iQue de pronto hay que
recurrir a artimafas... pero
si en amor y en educacioén
todo esta permitido...!

Las Bibliotecas
de Aula son un
material
riquisimo para
emplear de
diversas formas
en la sala de
clases.
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DEMANDAS SOCIALES A LA
EDUCACION MEDIA

Profs. Margarita M. Errdzuriz (CPU)
John Swopes (CIDE)
Sergio Martinic (CIDE)

eLa educacion

media enfrenta
una serie de
problemas.

eAnalisis sobre las
demandas de la
ensenanza media.

eLas peticiones se
dirigen no sélo a
la transmisién que
ocurre en la
escuela, sino ala
organizaciény
distribucién de
recursos, toma de
decisionesy
administracién de
la institucion
escolar.

eExiste una
desconexion entre
los contenidos y la
realidad de la
ensefanza media.

*En nuestro
sistema
educacional
subsisten varias
polaridades o ejes
de tension.

Puntos de
consenso y como
podria ser la
educacion media.

A. LOS ACTORES SOCIALES Y
SUS DEMANDAS

1. El concepto de demanda y
su definicién operacional
E estudio se ha entendido por
demandas aquellas peticiones
dirigidas a un interlocutor definido o
no, que estan en los discursos que
elaboran actores y grupos sociales a
partir de los problemas que perciben
en los resultados y finalidades de la
ensefianza media. Su origen estaen

una necesidad basada en una ca-
rencia 0 en un requerimiento.

n términos generales, en este

2. Categorias para la clasifica-
cién tematica de las demandas

Para analizar las demandas se
identificaron aspectos de la estruc-
tura y del proceso del sistema edu-
cacional que se consideraron de

mayor relevancia. Usuaimente, al
hablar del sistema de educacion se
distinguen, metas, objetivos, resul-
tados esperados, contenidos, estruc-
tura, organizacién, secuencia del
saber a ser comunicado, método de
ensefianza y evaluacion.

Pero también las demandas se
dirigen no sélo a la transmisién que
ocurre en la escuela, sino a la orga-
nizacion y distribucudn de recursos,
toma de decisiones y administracién
de la institucién escolar. Tomando
en cuenta lo planteado, las diferen-
tes demandas se han clasificado en
los siguientes campos tematicos:

a.Funcionamiento o gestién del
sistema de opiniones relativas a la
distribucion de recursos, responsa-

Hay una demanda en cuanto a
ensenar los conocimientos
necesarios, sin descuidar la
formacién integral.

INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS
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bilidades y organizacion de las rela-
ciones internas y externas de la es-
cuela.

b.Cultura escolar: dinamicas que
se generan al interior del estableci-
miento, pero fuera de la sala de cla-
ses.

c.Curriculo: Por curriculo enten-
demos “el conjunto del saber que el
sistema escolar se compromete a
inculcar, organizado temporalmente
para su transmision de acuerdo con
determinados principios de secuen-
cia y ritmo”. En términos restringi-
dos, alude a los planes y programas
de estudio. En un sentido amplio, a
las formas de transmision y practica
pedagdgica. Dentro del curriculo se
han distinguido las siguientes
subcategorias:

1) Los contenidos curriculares:

sHabilidades y destrezas cogni-
tivas: dimensién instrumental del pro-
ceso de transmision. Se refieren al
contenido.

*Habilidades y destrezas cultura-
les o morales: dimensién regulativa
de la transmision cultural. Discipli-
nas, habitos y orientaciones valora-
tivas que contribuyen a la formacién
de la identidad de los sujetos.

I)Relacién o préactica pedagdgi-
ca: analisis de la relacion pedagoégi-
cay de la calidad de los procesos de

ensefianza y aprendizaje al interior
de la sala de clases.

d.Eficacia y relevancia social de
la escuela: evaluacion de la eficacia
de la educacion (utilidad), que reali-
zan los dfistintos sectores sociales y
la conexion de sus resultados con la
realidad presente (relevancia).

e.Profesores: Este tema no esta-
baincluido originalmente en las cate-
gorias clasificatorias y, dada su im-
portancia, la hemos incorporado tra-
tando aqui los temas de formacién
académica, prestigio social, voca-
cion y status econdmico de los profe-
sores.

f.Orientacién: Organiza el rol del
orientador y la funcién de orientacién
al interior del establecimiento.

3. Los actores sociales

Este estudio considera las de-
mandas de actores sociales estraté-
gicos para una reorientacion de la
politica educacional. Se ha definido
como “actores estratégicos” a aque-
llos que representan los campos de
insercion postescolar de los egresa-
dos de la ensefianza media y a los
que se encuentran especialmente
interesados en esa inmersion. Estos
actores estratégicos estan en condi-
ciones de identificar los obstéculos a
la insercion y la movilidad social.

Se plantea que la
ensefianza media no
puede orientarse
exclusivamente al
ingreso universitario.

B. METODOLOGIA

1. Enfoque metodolégico ge-
neral

Para dar cumplimiento a los obje-
tivos orientados, tanto a la caracteri-
zacion y ponderacion de las deman-
das de los actores sociales estratégi-
cos, como a la identificacion de los
principios ordenadores de su discur-
so, se utilizaron técnicas cualitativas
en ambas fases de recoleccion y de
analisis de datos. La técnica princi-
pal para obtener informacién fue el
grupo focal, en una modalidad me-
nos directiva que la usual. Finalmen-
te, se entrevisté a un grupo de
profesionales destacados en el do-
minio de la educacién, quienes apor-
taron con ideas que complementan
los hallazgos del estudio. El proce-
samiento de la informacién se llevé a
cabo a través de analisis estructural
y de categorias.

Paralelamente, se realizé un
subestudio complementario, con el
propésito de recolectar anteceden-
tes que permitan disefiar mecanis-
mos de vinculacion entre los secto-
res que acogen a los egresados de la
EM y los que planifican y deciden su
curriculo. En este caso, el principal
procedimiento empleado fue el semi-




nario, organizado a base de panelis-
tas y foros de discusién, con repre-
sentantes de diferentes sectores
sociales. Estos se ejecutaron entres
puntos del pais, distribuidos de modo
de tener una cobertura regional sig-
nificativa.

La puesta en marcha de estos
procedimientos se efectud en etapas
sucesivas, iniciandose con la prueba
de las pautas y esquemas de trata-
miento de datos en cuatro grupos de
caracter piloto. Se continué con la
implementacion del plan de ejecu-
cion de 67 grupos focales a los largo
del pais.

2. Procedimiento del muestreo

Se consideré como actores estra-
tégicos a aquellos que no estan den-
tro del sistema educacional, pero se
vinculan con la insercién laboral,
educacionaly social de los egresados
de la ensefianza media. Por esta
razén, no obstante considerarse re-
levantes, no se incluyeron a profeso-
res ni alumnos de este nivel educa-
cional. Se propuso una clasificacion
de estos actores estratégicos en fun-
cion del campo de accién con que se
relaciona cada uno, lo que permitid
una cobertura bastante exhaustiva.

1.Actores del campo productivo
(empleadores privados, trabajadores
egresados recientes de E.M.) 2. Ac-
tores del campo cientifico e intelec-
tual (profesores y estudiantes de
educacion superior). 3. Actores del
campo politico. 4. Actores del campo
religioso. 5. Actores del campo fami-
liar (padres de estudiantes).

El muestreo se realizé a nivel
central (Regién Metropolitana) y a
nivel regional. En este ultimo caso,
se eligieron 17 centros muestrales
en funcion de la distribucion geogréa-
fica de empresas e instituciones de
ensefanza superior (campo produc-
tivo y cientifico, respectivamente).

Por otro lado, aquellos actores
del campo politico, religioso y fami-
liar (excluyendo a los estudiantes de
educacion superior); empresas del
sector publico y agrupaciones em-
presariales y gremiales, fueron
muestrados sélo a nivel central:
empleadores publicos, agrupaciones
empresariales, trabajadores organi-
zados, colegios profesionales, pa-
dresy apoderados, iglesias y credos.

En definitiva, se realizaron siete
grupos menos de los propuestos en
el proyecto. De éstos, dos fueron

reemplazados por entrevistas en pro-
fundidad, por lo que se dispone de la
informacion; el resto no conformé el

grupo.

3. Técnicas de recoleccion y
andlisis de informacién

El estudio se compone de dos
partes, la primera se orienta a la
caracterizacion de las demandas e
identificaciéon de principios ordena-
dores del discurso de los actores
sociales seleccionados. El segundo
componente es un estudio paralelo
para proponer los mecanismos de
articulacién entre los actores socia-
les estratégicos y los encargados de
formular e implementar planes y pro-
gramas. En el estudio relacionado
con las demandas se emplearon téc-
nicas de recoleccion de informacion,
como el grupo focal: técnica cualita-
tiva que se emplea para recolectar
informacion.

En una sesién de mas o menos
dos horas, se congrega un grupo de
entre 6 y 12 participantes, a quienes
se les plantea un tema de discusion
por parte de un moderador. En este
grupo se privilegia el grado de
segmentacion de los participantes,
puesto que al ser relativamente ho-
mogéneos, éstos van a converger
mas rapidamente en los contenidos
y expresiones que caracterizan y re-
sumen la representacion cognitiva
que tal grupo posee de un determi-

nado objeto de estudio.

Otra técnica cualitativa fue la en-
trevista en profundidad, en que se
recolecta informacion. Se realiz6 en
aquellos casos en que no fue posible
producir grupos. Se efectlia un ana-
lisis de contenido y estructural. En el
analisis de contenido se reduce una
cantidad de material a un nuamero
menor de categorias. Se puede ha-
cer computacional o manualmente.
En el analisis estructural se descri-
ben los principios que organizan el
discurso, para comprender el senti-
do que tiene para los actores un
discurso determinado.

Los resuitados de este analisis
nos han permitido reconstruir la “I6gi-
ca” del discurso de cada uno de los
actores. Por logica entendemos los
principios y términos que organizan
una opinién dando sentido a numero-
sos textos enunciados frente a un
tema comun. Estas logicas intentan
dar cuenta de las grandes distincio-
nes y clasificaciones que ejecute un
actor y que ayudan a comprender
sus opiniones y demandas frente al
tema.

En este estudio hemos constata-

Se requiere una educacion
eficaz, que se relacione con el
mundo del trabajo.
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do que estos grandes principios de
clasificacién o de organizacién de las
opiniones varian de acuerdo con los
campos o “territorio” al cual pertene-
cen los actores.

C. UN BREVE PERFIL
TEMATICO

Se compara el perfil tematico de
los actores que han contado con un
mayor nimero de grupos al interior
de la muestra del estudio. Mediante
este perfil se puede caracterizar el
material y, al mismotiempo, dar cuen-
ta de los temas centrales que pre-
ocuparon a los participantes en sus
conversaciones. ‘

Se establecio que los principales
temas de las conversaciones giran
en torno a contenidos curriculares;
eficacia y gestion de los estableci-
mientos. ;

D. MARCO GENERAL DEL CUAL
SURGEN LOS REQUERIMIEN-
TOS A LA EDUCACION MEDIA:
PROBLEMAS Y TENSIONES

1. Introduccién

Se ha producido un desfase, una
conexion entre los contenidos y la
realidad de la ensefianza media. Se
dice que hay un divorcio, entre la
educacion y la transformacién del
pais; entre ésta y su relacion con la
familia; entre los tipos de educacion;
entre los principios morales que sos-
tiene y los reales que ensefia; entre
la educacion y el avance en las co-
municaciones. Esta se encuentra
desacreditada como mecanismo via-
ble para la integracién y movilidad

social. Se destaca el hecho de que
en el sistema educacional puede
observarse una especie de “apart-
heid”, entanto la calidad se relaciona
segln tipos de establecimientos.
Existe una educacién privada para
determinados grupos sociales y otra
fiscal para los demas. Y la situacion
de los profesores, la cual puede des-
cribirse como un circulo vicioso -
baja valoracién social, bajos sala-
rios, menor dedicacion y calidad de
la educacién que éste imparte, entre
otros factores - contribuye fuerte-
mente a laimagen de crisis y deterio-
ro de este tipo de ensefianza.

2. Problemas de la educacién
media y campos criticos para la
formulacién de politicas

Los actores perciben los proble-
mas a partir de su ubicacion en el
sistema, y desde alli los jerarquizan
y traducen en peticiones (deman-
das), criticas o quejas.

Es posible identificar algunos de
los principales dilemas que enfrenta
la educaciény hacialos cuales apun-
tan las demandas:

emodernizacion pujante con atra-
so educacional.

s¢| mundo cerrado y excluyente
del circuito privado frente al publico.

esubvaloraciéon social y calidad
del profesor.

ela educacion inutil.

*g| “negocio” de la educacioén (par-
ticular subvencionado).

Nuestro sistema educacional se
encuentra entre dos mundos: nireal-
mente modernizado ni exactamente
a la antigua. A partir del habla de los

actores respecto de su percepcion
de la educacién media, existen las
siguientes polaridades: autonomiaen
oposicion al control; igualdad frente
a heterogeneidad; conocimientos
generales contra los conocimientos
especificos; sistemas cerrados
opuestos a sistemas abiertos.

El criterio substantivo respecto
del enfoque de estas polaridades o
“ejes de tensiones” es que no se
puede propiciar ninguna politica que
polarice uno de los términos de estos
ejes. Se asume como hipétesis cen-
tral que una politica que se conciba
para privilegiar un polo no sera via-
ble. Esta hipétesis tiene necesaria-
mente que entenderse en el contexto
del escenario de los cambios socia-
les que esta ya descrito.

E. EJES DE TENSION

1. Autonomia en oposicién al
control

Un primer aspecto que surge con
fuerza en el polo de la autonomia es
ia percepcién de la proximidad entre
la instancia que decide y el propio
actor. Se perfila con claridad que la
mayor autonomia, como ampliacién
del espacio decisorio, significa que
las decisiones no se adoptan mas
cerca de la realidad inmediata del
actor. Mayor proximidad es también
mayor adecuacion a la realidad del
actor. Esta dimensién es predomi-
nante en la autonomfa entendida
como capacidad del establecimien-
to. ;

2. lguaidad frente a hetero-
geneidad

Este es un eje de tensién de enor-
me gravitacién en el discurso de los
actores, porque esta en lugares muy

Se entrevisté a un grupo de
profesionales destacados en el

'dominio de la educacion.




prominentes y centrales de sus
discursos. El grantema es, por una
parte, la educacién como igualadora
de oportunidades vy, por otra parte,
COMO Un proceso que permite que se
exprese la diversidad de la sociedad.
A la educacién se le pide, por un
lado, reforzar laigualdad social, y por
otro, recoger la diversidad.

El polo de la igualdad es afirmati-
vo de la accidn publica que interviene
para garantizar acceso igualitario,
para eliminar la discriminacion social
y cultural, para compensar la capaci-
dad de desempefio de ciertos grupos
sociales adversamente afectados por
problemas estructurales, como la
pobreza o el exiremo alejamiento
geografico.

No se estd para nada asumiendo
el discurso de “una misma educacion
publica para toda la nacion”. El dis-
curso de los actores es suficiente-
mente complejo como para distinguir
entre la igualdad social deseada y la
uniformidad de la oferta educativa
que no es deseada, porque no hace
suya la diversidad del tejido social y
cuitural del pais. La educacion tiene
que ser relevante en este sentido
preciso y dar cabida a las expresio-
nes de esa diversidad, de estar sen-
sibilizado a la creciente hetero-
geneidad y dinamismo de la estruc-
tura social del pais moderno.

3. Conocimientos generales

contra los conocimientos especi-

ficos

Este es un eje que tiene gran
centralidad en la discusion acerca de
los contenidos que se supone que el
sistema de la educacién media trans-
mite hacia los alumnos. Este eje
transita desde un polo que esta ca-
racterizado por la transversalidad de
las habilidades, la generalidad de los
conocimientos y la formacion inte-
gral (polo que podemos denominar
como “conocimientos generales”)
hasta el otro extremo caracterizado
por las habilidades especializadas
para actuar con pericia en un campo
preciso de la actividad técnico-profe-
sional, por la sobrevaloracién de la
especialidad, y por la adopcién de un
modelo formativo que privilegia el
comportamiento del “experto” que se

prepara muy bien para saber mucho
de muy poco. En cuanto a la forma-
cidnintegral, se habla entonces de la
formacién integral capacitante para
la vida, entendiéndose ahora que la
vida es el conjunto de una existencia
gue es en primer término relacional,
existencia con otros, interaccion con
el resto de las personas, y no nece-
sariamente un puro desempefio ins-
trumental en el mundo de la profe-
sién o de la técnica.

Lo que subyace entodos los acto

res respecto de esta polaridad es
una percepcion muy clara de que el
mundo moderno exige mayor capa-
cidad de adaptacion de las personas
a un entorno cambiante e impredeci-
ble. Expresamente y con fuerza, se
plantea la idea de que la especializa-
cién no puede acentuarse mucho, no
se quiere hiperespecializacidn, asf
como no se quiere la hipergenerali-
dad.

4, Sistemas cerrados opuestos
a sistemas abiertos

Tres sentidos:

El eje de tensién entre “sistema
abierto” y “sistema cerrado” combina
diferentes criterios para distinguir los
polos de este eje. Un primer criterio
tiene que ver con los nexos que el
sistema educacional es capaz de es-
tablecer con otros subsistemas so-
ciales (por ejemplo, el sistema labo-
ral y el mundo del trabajo; el sistema
cientffico- tecnolégico; o el sistema
econdémico). Un sistema cerrado, en
este sentido, es una entidad autore-
ferida, que no posee conexiones con
otras esferas de la vida social y esta
impermeable a las demandas socia-
les.

Un segundo criterio se refiere a la
pluralidad de vias de acceso al siste-
ma y la diversidad de formas de sali-
da o “insercién” social una vez culmi-
nado el proceso gue ocurre en su
interior. La analogia que mas expre-
salaideadel sistema cerradoenesta
acepcién, es lo que se ha dado en
llamar el efecto tunel del sistema
educativo, en donde se recalca la
nocién de una entrada estrecha y
una salida igualmente estrecha.

TEXTOS COMPLEMENTARIOS

AREA DE LENGUAJE

* Libros de Lectura y
Escritura 1-2-3

Curso completo para
alumnos de Primero a
Tercer Afio Basico.

¢ Libros de Ortografia
1-2-3

Curso completo para
alumnos de Tercero a
Sexto Afio Basico.

e Libro de Caligrafia

Para alumnos de Segundo
a Cuarto Afio Basico.

¢ Efectivo apoyo didactico
disefiado para perfeccionar
y consolidar el aprendizaje
del lenguaje,

* Material valido para el
reforzamiento lingistico
tanto grupal como
individual.

EDITORIAL SALESIANA
Nacida para formar

Erasmo Escala 2334, Santiago
Fono: 6958241 - 6994628
Fax: 6998141

INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS

3

Revista de
Educacién
N° 215

O



En un tercer sentido, mas restrin-
gido, la idea de sistema abierto o
cerrado se refiere al estilo de la prac-
tica pedagégica. Lo que se destaca
aqui es la nocion de flexibilidad fren-
te a rigidez de esa practica.

F. CONCLUSIONES Y
SUGERENCIAS PARA
POLITICAS

ONES Y ESTUDIOS

1. Consideraciones generales
para la formulacién de politicas

a.Lasdemandas sociales ala edu-
cacion media son coherentes entre
los distintos actores

Al contrario de nuestra hipétesis
inicial, las demandas presentan una
gran consistencia entre si. En con-
secuencia, aportan criterios bastan-
te precisos a ser considerados en la
formulacién y disefio de politicas, al
menos en aqguellas demandas que
son mas significativas por la frecuen-
cia con que los distintos actores las
mencionan.

Se puede ejemplificar la distribu-
cién de las demandas en distintos
campos, segun sea la posicién de los
O actores en el sistema social, al com-

parar las demandas (y su destinata-
rio) de empresarios y apoderados.
Obviamente, el discurso de los em-
presarios acentla la evaluacion del
producto final de la ensefianza me-
dia en cuanto fuerza laboral, dirigien-
do sus demandas al Estado o al
Ministerio. En contraste, los apode-
rados se interesan mas por el resul-
tado de la educacion media en la vida
en su conjunto, dirigiéndose a los
establecimientos educacionales o,
principalmente, a la municipalidad.

GAC
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E! gran tema es, por una parte, la
educacion como igualadora de
oportunidades y, por otra parte,
COmMo un proceso que permite la
diversidad de la sociedad.

2. Las demandas y los grandes
campos de tensién politica

a. Autonomia en oposicién al con-
trol: demandas

La demanda general y la de la
mayoria de los actores (profesores
de educacion superior, colegios pro-
fesionales, jévenes estudiantes, jo-
venes trabajadores y partidos politi-
cos) se refiere a un Estado regula-
dor. Se teme al Estado neoliberal o a
la ideologia libremercadista. El refe-
rente que se utiliza para fundamen-
tar este temor es la ensefanza par-
ticular subvencionada, manejada en
general como un negocio con el con-
secuente deterioro de los logros edu-
cacionales. Se estima que el
neoliberalismo y el libre mercado
generan mecanismos de discrimina-
cion en la educacion.

La iea de autonomia se encuen-
tra incorporada al discurso de los
actores. Implicitamente, podrian de-
tectarse diferencias de grado. Por

ejemplo, los apoderados son muy
ambivalentes en relacién a la auto-
nomia. Se observa en ellos un cierto
temor frente a la autonomia de la
educacion: no saben cudl es la insti-
tucién responsable de la misma, se
sienten desprotegidos y temen la
politizacién de la educacion. Pero, al
mismo tiempo, demandan participa-
cién en la supervisién de la ensefian-
za y dirigen sus demandas principal-
mente tanto al Ministerio como a la
municipalidad. Vale decir, hay un
reconocimiento de hecho de la auto-
nomia. Ademas, los politicos, los
profesores de educacion superior y
los colegios profesionales sefialan
que hay que evitar a toda costa el
centralismo. De esta forma, indirec-
tamente, demandan un cierto grado
de autonomia.

La demanda por un Estado regu-
lador tiene al menos tres restriccio-
nes: se desea un Estado regulador
sin burocracia, sin centralismo y sin
decisiones al margen de la base so-
cial.

% ]




La reforma considera
mejorar la calidad de
la ensefianza media
municipalizada.

b. lgualdad frente a hetero-
geneidad: demandas

Las peticiones de los actores per-
miten definir con cierto grado de pre-
cision respecto de qué es o que
entienden por igualdad.

Ilgualdad es acceso para todos a
la educacion, independientemente de
sus posibilidades econdémicas. Igual-
dad es ingreso a la Universidad y a
la EMTP, seglin capacidades. Igual-
dad es calidad en todos los tipos de
EM. Existe igualdad porque se com-
parte un conjunto de conocimientos
basicos. Estos distintos referentes
para alcanzar igualdad deben enten-
derse como sumatorios. De no estar
presentes, cada uno agrega una ver-
tiente distinta de discriminacion.

Una demanda interesante en re-
lacién a la igualdad y a otros focos de
tensiones es aquella por un plan co-
mun. Se desea que los alumnos
salgan de la EM con una cultura
amplia.

La heterogeneidad se relaciona
con la flexibilidad que se requiere en
la educacion para que ésta sea efi-
caz, de manera que ella se relacione
con el mundo del trabajo y se adecue
a las distintas realidades locales y
regionales. La heterogeneidad tiene
una connotacién positiva desde la
perspectiva de las oportunidades de
desarrollar la vocacion personal de
los alumnos. Cuando se habla de
heterogeneidad se dice que ésta tie-
ne sentido en la medida en que per-
mita o contemple dar cauce a la
vocacion de éstos.

Al tocar el tema de la heteroge-
neidad se discute también su impor-
tancia dentro de los establecimien-
tos educacionales. Se considera
bueno que los alumnos compartan la
vida real, que conozcan y vivan las
diferencias.

Las restricciones a la heteroge-
neidad desde la perspectiva de las
demandas son las siguientes:

-la heterogeneidad se compati-
biliza con laigualdad cuando el énfa-
sis se centra en la calidad (igualdad
de calidad).

-el grado de heterogeneidad per-
misible tiene como limite las oportu-
nidades de capacitacién. A mayor
heterogeneidad mayor necesidad de
personal docente preparado para
participar en ésta, manteniendo la
premisa de la calidad. Esta restric-
cién es especialmente pertinente al
considerar las regiones mas pobres.

¢. Conocimiento general contra
los conocimientos especificos:de-
mandas

Este es uno de los ejes centrales
de tension y de discusion, especial-
mente dentro del medio educacio-
nal. El contexto social plantea crite-
rios muy claros para zanjar algunos
puntos de esta discusién.

Se plantea con mucha claridad
que la EM no puede orientarse ex-
clusivamente al ingreso a la universi-
dad. Al mismo tiempo, se sefialacon
igual fuerza que de ninguna manera
puede tenderse a una reconversién
masiva de este tipo de ensefianza a

educacion técnico-profesional. Ex-
presamente y con fuerza, se plantea
la idea de que la especializacion no
puede acentuarse mucho, no se quie-
re hiperespecializaciéon. Es impor-
tante destacar que las voces mas
fuertes en este planteamiento son
los empresarios. Incluso, algunos
manifiestan que no debe darse a los
estudiantes ninguna especializacion.
Argumentan que normalmente esta
capacitacion se da en el trabajo y
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muchas veces contribuye a formar -

prejuicios o ideas equivocadas que
luego es necesario modificar. Com-
parten esta opinién otros actores,
como los colegios profesionales y los
jovenes trabajadores. La contrapar-
tida a esta demanda es la ya comen-
tada sobre un plan comun.

En estrecha relacién con el plan
comun y con la supuesta antinomia:
conocimientos generales frente a co-
nocimientos especificos, esta la de-
manda generalizada por formacion
integral. Hay consenso entre los dis-
tintos actores en que los alumnos de
la educacion media deben recibir
una formacion integral. Se entiende
por formacién integral una que inclu-
ya conocimientos generales, habili-
dades transversales, formacion de la
persona (valores) y educacion para
el trabajo. En algunos casos, se
considera que, como parte de la edu-
cacion para el trabajo debe com-
prenderse un periodo obligatorio de
trabajo de los alumnos en distintas
empresas, fabricas u otras posibili-
dades laborales.
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Las restricciones a las decisiones
sobre conocimientos generales o co-
nocimientos especificos se refieren
a que la educacion media no debe
ser terminal; no debe estar orientada
al ingreso a la universidad; su énfa-
sis no debe estar centrado en la
especializacion y la diferenciacién
entre cientifico-humanista y técnico-
profesional. Sélo puede hacerse una
vez cursado el plan comun.

d. Sistemas cerrados opuestos a
sistemas abiertos: demandas

Lastensiones dentro de este cam-
po dicen relacién con la brecha exis-
tente entre los distintos mundos de la
ensefianza media. Se refieren al
divorcio existente dentro del propio
sistema educacional y al de éste con
la sociedad.

Estas tensiones se proyectan a
multiples campos en los cuales se
presentan brechas a veces infran-
queables: el del mundo privado y del
mundo publico; el de la ensefianza
humanistica y técnico-profesional; el
de los establecimientos pagados sub-
vencionados y gratuitos; el del siste-
ma educacional como unidad cerra-
dayladinamica de la sociedad global.

De acuerdo al discurso méas ge-
neral de los actores, el sistema edu-

* cacional del pais est4 desconectado

del resto de los subsistemas socia-
les. Es rigido en su practica pedagé-

gica. Sus salidas son limitadas y
dependen en gran medida de las
oportunidades de acceso. Lo que
los actores piden es una estrecha
interrelacion con el mundo del traba-
jo, con el mundo de la familia y con
el campo cientifico-tecnoldgico; sali-
das multiples; un proceso de apren-
dizaje flexible y una entrada no
discriminatoria al sistema.

La gran peticién en este campo
se refiere a la flexibilidad en la ges-
tiony la transmisién y un acento muy
fuerte, nuevamente, en la calidad.

G. CONCLUSIONES PARA
POLITICAS A PARTIR DE DE-
MANDAS SOCIALES

A partir del andlisis de las deman-
das y sistematizando los elementos
para politicas ya identificados, es
necesario destacar los puntos de
consenso entre los distintos actores
y como suefian que ésta podria ser.

1.Puntos de consenso

-El contexo social, en general,
busca una armonia entre los cam-
pos de tensién. Aparentemente, sal-
vo.en el caso de ios sistemas cerra-
dos y abiertos, cada polo de tensién
tiene un aporte que hacer.

-l.a reforma debe considerar un
Estado regulador y propositivo, res-
ponsable. Pero esto no puede signi-

La educacion
debe tomar en
cuenta la edad y
el nivel de
madurez de
cada alumno.

ficar aumento de la burocracia, cen-
tralizacion ni exclusién de la partici-
pacion social.

-No se desea que la ensefianza
se entregue Unicamente al mercado
como regulador,

-La reforma tiene que considerar,
como un elemento central, mejorarla
calidad de la EM municipalizada, de
modo de ser como la privada.

-La reforma no puede hacerse sin
enfrentar la situacién de los profeso-
res. Los puntos centrales de la mis-
ma son: considerar la calidad, voca-
cion, y formacién de los profesores y
mejorar su status social, su retribu-
cion econdmica y las condiciones de
trabajo en que se desemperian.

-No debe considerarse una
reconversion masiva de la ensefian-
za media a educacién técnico-profe-
sional.

-Hay gue poner el acento en la
formacioén integral y en un plan co-
mun para toda la ensefianza media.

-La diferenciacion sélo debe te-
ner lugar una vez que los alumnos
han cursado un plan comun, hasta
después de 22 medio.

-La EMTP nopuede tenerunacen-
to excesivo en la especializacién.

2.El sistema de educacion con
que fa gente suefia

-La educacién no es un negocio.




Estéd regulada por el Estado. Padres,
municipio y profesores participan en
la gestién y decisiones del estableci-
miento.

-La formacién esta centrada en
habilidades transversales mas que
en conocimientos especificos. Los
estudiantes reciben una buena for-
macion moral que les ayuda a inte-
grarse como ciudadanos.

-Los profesores tienen buen suel-

do y estan motivados. Tienen tiempo
para establecer una relacidn flexible
con los alumnos, y las materias las
conectan con el entorno y realidad
de los estudiantes. El método no es
memoristico.

- Desde primero medio, los
orientadores se “fijan” en las poten-
cialidades de los jéovenes y ayudan a
encauzarlas. Para ello les dan una
atencidén personalizada, conocen las

familias y entregan informacién so-
bre alternativas de estudio o labora-
les.

~ -La EM destina uno o dos anos
mas como una preparacién ya sea
para entrar a la universidad, entrar a
un centro de estudios tecnolégicos o
para desarrollar disciplinas artisti-
cas.

-Existe combinacion y flexibilidad
entre EM y EMTP. Todos los alum-
nos tienen una buena formacion de
base generalcomun. Luego, laEMTP
forma estudiantes a base de un
curriculo atractivo centrado en la
ciencia y la tecnologia actual. Si un
egresado de EMTP quiere perfec-
cionarse e ir a fa universidad lo pue-
de hacer. La EMTP tiene prestigio.

-Cada establecimiento tiene mas
autonomfia para resolver sus proble-
mas y plantear sus proyectos. Inclu-

Se ha producido un desfase
entre la realidad de la ensenanza
media y los contenidos.

s0, mas pueden dar énfasis a ciertas
materias y pasar otras que son mas
apropiadas para la regién. Sin em-
bargo, tanto el estudiante de Puerto
Montt como el de Copiapo tiene una
formacién parecida al de Santiago.
Todos tienen una base comun com-
partida. La igualdad de oportunida-
des se juega en la igualdad de trans-
mision y calidad de la formacién ge-

neral.
®

CAMPS

DESCARGAS AUTOMATICAS

Instalaciones en cualquier punto del pdis,
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UNA RED AL SERVICIO DE LOS
DOCENTES

na red operacional
U de centros asocia-

dos al Sistema Na-
cional de Informacion en
Educacién esta desarro-
llando el Centro de Perfec-
cionamiento, Experimenta-
cion e Investigaciones Pe-
dagdgicas, CPEIP, a partir
del ano pasado, segun in-
formaciones de la profeso-
ra e investigadora Maria
Angélica Palavicino.

EI SINIE tiene como ob-
jetivos contribuir al mejo-
ramiento cualitativo y equi-
tativo de la educacion, pro-
porcionando acceso a la
comunidad educativa de la
informacion académica que
se genera a nivel nacional,
regional y mundial, y ade-
maés, convertirse en un
Centro de Investigacion de
la Informacion en el area
educativa.

La arquitectura del
SINIE responde ala de una
red tipo estrella cuyo nodo
central reside en el CPEIP
y que presta servicios en
forma descentralizada a
través de nodos locales que
se denominaron centros
asociados. Ladireccién del
CPEIP ofrecié entregar
gratuitamente la base de
datos INRED (indices y
Restumenes en Educacion)
a todas las instituciones
educacionales publicas o
privadas de la comunidad
académica, que mediante
acuerdos de cooperacion
mutua se constituyeran en
socios activos del sistema.

La red de los centros
asociados se desarrollara
en tres etapas paralelas
entre 1994 y 1996: la
implementacion y puesta

en marcha de tales unida-
des, la capacitacion de en-
cargados de los centros, y
la puesta en marcha de los
servicios de informacion lo-
cal de estos centros.

Con esta red se espera
satisfacer la demanda de
centros asociados en mu-
nicipalidades, secretarias
ministeriales y direcciones
provinciales de Educacién,
universidades, institutos de
educacioén superior, cen-
tros de formacion técnica,
establecimientos educacio-
nales, Organismos no gu-
bernamentales, redes es-
pecializadas entre otros.

El contenido y volumen
de informacién con que
opere esta red depende del
aporte que cada Centro
Asociado haga al SINIE.
Tal aporte local se retne
en el nodo central, que la
analiza, normaliza, convir-
tiéndola en informacion
nacional que realimenta
cada centro en forma se-
mestral.

El Sistema ofrece asi-
mismo, la posibilidad de
disponer de las microfichas
con los documentos origi-
nales que se consultan en
la base de datos INRED.

De acuerdo con las in-
formaciones, el espacio fi-
sico para almacenar la in-
formacién con el costo ini-
cial son minimos, ascen-
diendo a 500 dolares, en
tanto que las actualizacio-
nes no superan los 60 mil
pesos.

Entre los planes de de-
sarrollo del SINIE se espe-
ra incrementar y actualizar
su Banco de Informacion
Internacional.

El servicio actualmente
lo ocupan investigadores,
tesistas y docentes que tie-
nen acceso a bases de
datos, como los trabajos
presentados a los 12 En-
cuentros Nacionales de In-
vestigacion realizados a la
fecha, publicaciones sobre
informatica educativa a ni-
vel nacional, software edu-
cativo disponible o en de-
sarrollo a nivel nacional,
proyectos educativos y ar-
ticulos de prensa sectoria-

les.
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Varias municipalidades
e instituciones de
educacién superior
demuestran interés en
integrarse al SINIE.
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ASUMIO NUEVO DIRECTOR DE CPEIP

| profesor René Re-
E yes Soto asumio la

direccion del Centro
de Perfeccionamiento, Ex-
perimentacién e Inves-
tigaciones Pedagdgicas,
CPEIP. Estudié en la Es-
cuela Normal Abelardo
Nufiez, Educacién Diferen-
cial en la Universidad de
Chile y un Magister en
Educacion en la Universi-
dad de Chile.

Profesor de Estado en
Educacion de la Universi-
dad de Chile, especializa-
do en administracion edu-
cativa y formacién de do-
centes y curriculo. Tam-
bién siguid estudios de post
grado en Educacion y
Sicologia en Moscu e In-
vestigacién Educativa en
Venezuela.

En el CPEIP ha desem-
pefiado gran parte de su
carrera. Fue coordinador
de distintos Departamen-
tos, y el dltimo tiempo Se-
cretario General Ejecutivo
de dicha entidad.

El profesor René
Reyes, al centro, en
la ceremonia de
transmision del
cargo. Observan el
ministro Ernesto
Schiefelbein y el
jefe del
Departamento
juridico, Juan
Vilches.

fines de marzo se
A efectué la Segunda
Jornada de Capaci-
tacion para coordinadores
y supervisores de Educa-
cioén Parvularia del Minis-
terio de Educacion, entre
cuyos objetivos estuvo eva-
luar los resultados de la
implementacién del Progra-
ma “Conozca su hijo”.
También buscaron ca-
pacitar a las supervisoras
entemas relacionados con
la aplicacién, gestion ad-
ministrativay metodologias
de educacion de adultos.
Participaron en la jor-
nada que se realizé en la
sede del CPEIP, en Lo
Barnechea, 30 superviso-
Lras y ocho coordinadores

PROGRAMA

regionales de prebasica
de las regiones |, lll, 1V,
VI, VI VI IX y X,

“CONOZCA SU HWO”

EVALUAN RESULTADOS DEL

-l

los padres en la
educacion

Relevante resulta la participacién de

parvularia, especialmente en sectores

rurales.

CONVENIO
FAO-CPEIP

ecientemente se fir-
R mé un convenio de

trabajo entre la FAO,
Organizacién de las Na-
ciones Unidas para la Agri-
culturay la Alimentacién, y
el CPEIP.

En virtud de dicho acuer-
do se establecié la coope-
racion y asesoria de mo-
delos, procesos y sistemas
de pedagogia audio-visual
para la capacitacién de
docentes de sectores rura-
les, especialmente escue-
las de escasos recursos, y
coproduccion de progra-
mas de informacion.

Laimplementacion prac-
tica de este acuerdo estara
supervisada a través del
proyecto regional denomi-
nado “Comunicacién para
el Desarrollo de América
Latina”.

CPEIP

45

|
Revista de
Educacién

o



CPEP

46

T
Revista de

Educacidén
N° 215

EN BIBLIOTECA

DATOS ESTADISTICOS

1.Unesco

Informe mundial sobre la educacion 1991

Analiza el incremento mundial observado en la matri-
cula de la educacidn formal durante las dos ultimas
décadas. Hace especial hincapié en la educacion basi-
ca, en los desafios permanentes que enfrentan los
encargados de las politicas educativas. Indica en qué
medida es posible acercarse, antes de fin de siglo, a la
meta de la “educacion para todos”, centrandose en las
necesidades de personal docente y su papel determi-
nante en la aplicacion de las medidas encaminadas a
mejorar los resultados del aprendizaje. Incluye un apén-
dice con estadisticas e indicadores de la educacién en el
mundo.

DESCENTRALIZACION

2. ESPINOZA, Oscar; GONZALEZ, Luis Eduardo

La experiencia del proceso de desconcentracion y
descentralizacion educacional en Chile, 1974-1989, San-
tiago, s/n, 1993.

Examina desde una perspectiva histérica el proceso
de desconcentracion y descentralizacion del sistema
educacional durante el periodo. Pretende establecer los
objetivos de los cambios ocurridos en el sistema, anali-
zar el proceso y determinar el grado de cumplimiento que
se logré en relacion a lo propuesto.

EDUCACION AMBIENTAL

3.TENDENCIAS, necesidades y prioridades en la
educacion ambiental desde la Conferencia de Tbilisi.
Unesco. 1990.
Describe la accién de la Unesco en el &mbito de la
educacion ambiental a partir de 1977. Analiza el progre-

so Y las tendencias en el desarrollo del tipo de educacion

a base de las experiencias y directrices nacionales de los
Estados miembros del Programa Internacional de Edu-
cacion Ambiental. identifica las necesidades y priorida-
des para el futuro desarrollo de la educacién ambiental
formal y no formal.

ENSENANZA SECUNDARIA

4.CARIOLA, Leonor
“Dilemas sobre la reestructuracién de la educacion

media®, p. 67-91. En Andlisis y proyecciones en torno a

la educacion media y el trabajo. Santiago de Chile, CPU,
1992.

Afirma que la ensefianza media adolece de grandes
problemas de relevancia, calidad y equidad. Identifica y

analiza trece problemas correspondientes a distintas
dimensiones de la estructura curricular. Sefala que la

urgencia de reformar la estructura de este nivel en Chile,

radica en la necesidad de adecuarla al caracter masivo
que ella adquirié en las ultimas décadas y a los requeri-
mientos del desarrollo nacional en sus aspectos econé-
mico-sociales.

5.CASTRO, Eduardo

“Las tendencias de cambio en la educacién media
actual”, p. 125-135. En Andlisis y proyecciones en torno
a la educacion media y el trabajo. Santiago de Chile,
CPU, 1992. ~

Resefia las tendencias que presentan las reformas
y el desarrollo de la ensefianza media en las Ultimas
décadas en los paises industrializados de Europa. Indica
que las caracteristicas del modelo que comienza a
prevalecer son, entre otras: la extensién de la escolaridad
obligatoria a 9 afios; reformulacién del sentido de la
ensefianza general, dando énfasis a lo humanista, lo
laboral y lo cientifico-tecnoldgico; gran diversidad en los
programas y autogeneracién curricular.

6.DE PUJADAS H., Gabriel

Educacion media: reflexiones pedagdgicas. ed. San-
tiago de Chile, CPEIP, 1993.

Recopila los trabajos de un seminario interno reali-
zado en el CPEIP en marzo de 1993, en el que se analizé
el problema de la modernidad y la crisis que sufre la
ensefianza media. Reflexiona sobre el curriculo, los
derechos de las personas y los valores de los adolescen-
tes. Analiza los factores gque inciden en la calidad de la
educacion y el problema de la masificacién que ha
sufrido la educacion media en estos ultimos afios. Estu-
dia la estructura de la educacién media y los desafios
que presenta la formacion y perfeccionamiento de los
docentes que trabajan en ella. Aborda el tema del
aprendizaje de la. lengua materna como hilo conductor
del curriculo y las carencias y perspectivas de la educa-
cion técnico-profesional en Chile.

7.INFORME: Conversacion nacional sobre educa-
cién media. Mineduc. Santiago de Chile, Mineduc, Mece,
1993. '

Entrega una sintesis de los aportes y opiniones
expresados por grupos formados por profesores, alum-
nos y apoderados de todas las regiones, en respuesta a
una invitacion del Ministerio de Educacién a reflexionar
sobre la educacién secundaria en el pais, en torno a seis
areas tematicas: educaciéon media, su estructura; edu-
cacion media y valores; calidad de la educacién media;
educacion media y profesores; educacion media y juven-
tud; educacién media y equidad.

8.MENA, Isidora y LEMAITRE, Maria José
“La realidad del nivel de ensefianza media: un
desafio a la creatividad”. p. 67-94. En La juventud y la




ensenanza media. Santiago de Chile, CPU, 1991.

Realiza una sintesis de la evolucion de la ensefanza
media a través de los esfuerzos de innovacién, sus orien-
taciones y realizaciones. Incluye un cuadro de su estructu-
ra, financiamiento y organizacion curricular. Presenta las
variables socioafectivas del adolescente como un antece-
dente para la renovacién de la ensefianza media.

9.PROGRAMA de desarrollo de la educacién media
nacional. Division de Educacion General, CPEIP. San-
tiago de Chile, Mineduc, 1993.

Sefala las carencias gue presenta la educacién
media y formula una propuesta destinada a desarrollar y
mejorar la calidad de los aprendizajes de los educandos,
superar los problemas existentes en la planificacién, en
la gestidn y en la evaluacién del proceso educativo.

10.PALLARES MOLINS, Enrique
El fracaso escolar. Bilbao, Ediciones Mensajero,
1989.
Analiza el concepto de fracaso escolary los factores
y circunstancias con los que se asocia. Presenta la
influencia de la sociedad, la escuela, la familia, las
actitudes personales y el papel de la motivacién y del
autoconcepto en la génesis del fracaso estudiantil. Abor-
da la prevencién y las posibles soluciones al problema.

1.Consultas en sala de lectura

¢stamos a domicilio e interbibliotecario
3.Confeccion de bibliografias
4.Recortes de prensa sobre educacion
5.Referencias bibliograficas (libros y revistas)
6.Servicio de alerta

-Sumarios de revistas

Las publicaciones destacadas estan a su dispo-
sicion en biblioteca.

Bibliotecas CPEIP-CHILE, Camino Nido de
Aguilas s/n, Lo Barnechea, Santiago-Casilla 16162,-
Correo 9, Providencia-Fono 2167602, anexo 338-
FAX: 2167662- San Camilo 262-4° Piso- Santiago
- Teléfono 2225038, anexo 266.

ofrece la Biblioteca

Servicios que

FABRICA DE MESAS DE PING-PONG

Q) =—=
Impaclo

LAY

*REFORZADAS *PLEGABLES
*METALICACONY SINRUEDAS  +DESPACHO A PROVINCIAS

La mesa especialmente disefiada para un trato duro al
valor mas bajo del mercado.

Exposicion y Ventas:
SAN FRANCISCO 597 - Fonos: 6324176 - 6326978 - 6392042

Fax: 56 - 2 - 6324176 - SANTIAGO - CHILE

TIMBRES DIDACTICOS
"OPECE™"

'g'laletin de Timbres para w
EducaciénParvularia. 132 Paas.
Estimulos Parvularia 24 pzas.
Estimulos Ed. Bésica 25 pzas.
Figuras y Aprestos 58 pzas.

Transportes y Comunicacién 29 pzas.
ABC Silabario e Imprenta 52 pzas.

ABC Marcos 29 pzas.
ABC Figuras 29 pzas.
ABC Silabario 26 pzas.
ABC Imprenta 26 pzas.
ABC Manuscrito 26 pzas.
ABC Bisico 48 pzas.
Historia de Chile 15 pzas.
Diferencial ‘ 15 pzas.
Direccionalidad 20 pzas.
Ciencias Naturales 17 pzas.
Frutas y verduras 23 pzas.
Cuerpo Humano 10 pzas.
Aprestos 19 pzas.
Fonogramas 20 pzas.
Ciencias Naturales 17 pzas .

Laberintos y Fonogramas 26 pzas.

(@W PEDAGOGICA ss.m)q

Manual de la Parvularia 2 tomos
Planificacién Parvularia

Aprendiendo a crecer como persona 3ts.
Trabajos Manuales

Saber Historia de Chile

Historia Didactica de Chile

Nueva Historia de Chile Luis E. Rojas
Atlas de Chile y el Universo

Atlas del Cuerpo Humano

% Guias del Docente *

Nueva Gramitica General
Ortografia Graficada
Diapositivas

Diccionarios - Enciclopedias

Estos y otros titulos solicitelos a:

DISTRIBUIDORA DE PUBLICACIONES
"OPECE "
Sazie 2509 ® 6896336 Fax 6892329

\_ _ SANTIAGO - CHILE
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VIVENCIAS DE
TRANSITO Y

- MANUEL

I N I N NN N N BN B BN BN BN BN EE B BN BN B
Prof. Francisco Raynaud Lopez

NOTA: Semblanza de los
académicos Transito Novoa
Torrealba y Manuel Pefa
Ferraro, Q.E.P.D., con moti-
vodel homenaje péstumo que
el CPEIP les rindiera al poner
sus nombres a dos salas de

clases.
Y por la Carretera Pa-
namericana, en So-
cos, se bifurca el camino
hacia Ovalle, por una me-
seta, alaveradelrio Limari.
Kilémetros antes de entrar
a la ciudad, puede obser-
varse la hendidura del va-
lle con su barrio de La
Chimba y gozar desde lo
alto un paisaje de huertas,
donde los verdes juegan
con la luz y con el brillo de
los lejanos cerros azulados
de Talinay. Es un panora-
ma hermoso y plécido que
emociona. Manuel Pena,
nino y joven debe haber
vivido continuamente esta
sensacion, ya que el lugar
forma parte del entorno de
suciudad natal, donde hizo
sus primeros estudios y la
gque dejé momentaneamen-
te para estudiar en la Uni-
versidad de Chile y lograr
el titulo de Profesor de
Educacion Fisica. Retorné
a la apacible ciudad para
ensefar en el Liceo de
Hombres y en el entonces
exclusivo Colegio de Se-
noritas “Amalia Errdazuriz”,
cuyo edificio todavia mues-
tra su arquitectura en lo
aito de uno de los cerros
que .flanquean la vieja y
sombreada Alameda. Des-
pués unié a su preocupa-
cion por la cultura fisi-
ca,la de la ensefianza
de los discapacitados y

endo de sur a norte

se especializé entusiasta-
mente en esta modalidad
de la educacion.

Transito, a su vez, debe
haber extendido su mirada
desde lo alto del lugar lla-
mado ahora Plaza de Los
Héroes o del Cerro Gran-
de, para abrazar a su ciu-
dad con aire colonial y avi-
zorar al Elqui mistraliano
desplazandose hacia el
mar. Por alli correteé sien-
do nifia, y ya adolescente
entrd a formar parte de la
legién memorable que se
va extinguiendo, la legion
de las alumnas de la Es-
cuela Normal de La Sere-
na. Por alli mismo donde
transcurrio su infancia, en-
sefié un dia en aulas y es-
cuelas, hasta que sus in-
quietudesy capacidadesla
llevaron hasta el Instituto
Pedagdgico de. Santiago,
donde obtuvo el titulo de
Profesora de Matematica.
Otros rumbos la llevaron
luego hacia la Investiga-
cién Educacional.

Transito y Manuel tu-
vieron como raiz comtn el
serde laregiénde Coquim-
bo. Fue ella para ambos,
su patria chica. Y de esa
region, donde los valiosos
yescondidos minerales del
desierto se van haciendo
pastos y arboledas, traje-
ron la fuerzay la alegria, el
impetu y la paz que difun-

dieron en diversos medios,

hasta que un dfa conver-
gieron, él primero, ella des-
pués, hacia estos corredo-
res y estas salas que los
albergaron durante varios
anos.

Ciertamente, ese origen
debe haberles dado mu-

*Ellos no estan muertos, se han
reintegrado en otra forma a nuestro
quehacer cotidiano, a estos jardines y
corredores, a estos arboles y prados
verdes, que recuerdan sus valles.

cho de lo que derramaron:
esa persistencia de rio que
avanzacon su caudalabier-
to, a pesar de las dificulta-
des y asperezas, de las
duras sequiasyagotadoras
jornadas; esa seguridad en
su tarea vocacional y el
ansia de dar y darse para
el bienestar de los demas,
ayudando a germinar, tra-
tando de reverdecer con

- esperanza la tristeza y el

dolor de los que estaban a
su orilla.

Ambos fueron una en-
trega de rio, un darse flu-
vial de agua siempre reno-
vada y renovadora. Am-
bos fueron un valle de re-
manso, un lugar donde era
posible encontrar el con-
sejo, la palabra amiga, la
ayuda fraterna, pero tam-
bién la voz decidida y firme
defendiendo con vehemen-
cias principios y postula-
dos.

Cada uno de nosotros
los recordara con mayor o
menor intensidad, de acu-
erdo con sus niveles de
amistad y de cercania,
unos y otros tienen recuer-
dos mas fuertes, anécdo-
tas mas perfiladas, discur-
sos y frases que guarda la
memoria. Pero todos los
recordaremos como com-
paneros cabales, profesio-
nales destacados integran-
tes comprometidos con
esta Institucion.

Para nosotros aunque
no estan, estan.

Estan aqui con noso-
tros, en nuestro recuerdo,
enlaobraeducativa de esta
casa en la cual colabora-
ron con entusiasmo y es-
fuerzo.

Para nosotros, sélo se
han desprendido del arbol, .
con la sencillezde una hoja
dorada caida en el otofio.
Ellos no estan muertos, se
han reintegrado en otra for-
ma a nuestro quehacer
cotidiano, a estos jardines
y corredores, a estos arbo-
les y prados verdes, que
recuerdan sus valles.

Para que este reintegro
se mantenga en el tiempo,
mas alla de esta genera-
cion de quienes los conoci-
mos, se ha querido que, en
las puertas de dos salas
queden sus nombres, co-
mo testimonio de afecto y
reconocimiento de la Insti-
tucion y sus integrantes.
Dejaran esas salas de ser
espacios conocidos por un
ndmeroy su ubicacién geo-
grafica, para tener nombre
y apellido, grado de amory
dimensién de afecto.

‘Aunque su presencia
flota entre nosotros, esos
nombres afirmaran su me-
moria y es posible que en
las blancas mafianas o los
crepusculos dorados, al
abrir esas puertas nos en-
contremos realmente con
ellos, con Manuel sentado
entre las mesas con su ros-
tro sanguineo y su perfil
italico, con Transito dan-
dose vuelta de pronto ha-
cia nosotros con sus ojillos
de nifa, brillando en una
mirada picara de saluta-
cion.

Y puede ser posible,
porque éste es su territo-
rio, ahora mas que nuncay
nosotros selos hemos dado
desde aquel dia en que ya
no vinieron y siguieron es-
tando en nuestro corazon.




CLAUDIO BRAVO:
DESPUES DE 30 ANOS..

*Su pintura es
conmovedora.
Muestra una
realidad
idealizada, en la
que el color y la
luz son tratados
magistralmente.

eLuego de tres
décadas
de ausencia,
Claudio Bravo
nos ha brindado
el placer de
apreciar una
retrospectiva de
su obra en el
Museo de Bellas

Artes de Santiago.

Claudio Bravo:

hiperrealista, soy

ban desde hace mucho tiem-

po. Los que no lo conocian,
tuvieron ahora la oportunidad de
hacerlo.Y no han podido ocultar su
asombro, han quedado embelesa-
dos, maravillados, con lo magnifico
de su obra.

El es Claudio Bravo, artista chile-
no, nacido en Valparaiso, en 1936 y
hoy radicado en Tanger, Marrue-
cos.El es, junto a Roberto Matta,
nuestro mas grande pintor.

Luego de tres décadas de ausen-
cia, nos ha brindado el placer de
apreciar en vivo una retrospectiva en
el Museo de Bellas Artes de Santia-
go. Con la exhibicién de casi setenta
cuadros, entre 6leos, pasteles y di-

I os que lo conocian lo espera

bujos. Cubriéndo desde la década
del 60 hasta sus recientes creacio-
nes.

La pintura de Claudio Bravo es
conmovedora. Muestra una realidad
idealizada, en la que el color y la luz
son tratados magistralmente. Hay
quienesdicenque es un hiperrealista.
Sin embargo, el propio artista se
encarga de desmentir esa defini-
cion."Yo soy realista.Segun un criti-
co italiano soy un realista duro, ja
tope! Un hiperrealista copia de las
fotos, yo jamas hago eso. Yo inven-
to, extraigo ideas de la naturaleza,
no construyo sobre fotos. Lo que
continuamente hago es ver los erro-
res de la fotografia y resaltar las
virtudes del ojo humano, aquellas no

ET

“No soy

un jrealista a
tope!”
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capturadas por el lente y asi producir
unas sombras iluminadas”.

Lo que si queda claro de inmedia-
to, es que sus cuadros son tan per-
fectamente talentosos, tan profun-
dosy reales, que cada figura u objeto
en ellos, pareciera que se puede
palpar.Estan envueltos en una at-
mdsfera de vida, que cautiva a todo
el que se acerca. Es como si las
obras de Claudio Bravo estuvieran
en tres dimensiones y que de su
profundidad emanaran hasta los aro-

mas de |las cosas retratadas. La fru- -

ta, la madera, las flores, los géneros,
el metal, estan alli, se pueden oler.
De pronto casi se puede escuchar el
susurro de las voces de sus persona-
jes. Es verdaderamente impresio-
nante.

LA CAFETERA
AL FONDO DEL LAGO

Interesante resulta el relato de
este pintor acerca de la gestacion de
sus obras. En entrevista a un diario ,
cuenta: “Veo cuadros las 24 horas
del dia y al pasar por el mismo sitio
los sigo viendo. Vislumbro posibilida-
des en un paisaje, en una cara bella

"Tarde de
Verano”,
pintado en
1987, retrata la
atmosfera de
Ténger.

Un verdadero
récord de
publico ha
tenido la
retrospectiva
del artista.

0 en una situacién interesante. Asi
me voy obsesionando. El otro dia
descubri una cafetera vieja al fondo
del lago (en Puerto Octay, Chile),
estaba a unos metros de mi, pero no
andaba en traje de bafio, por eso no
me lancé a sacarla. Me atrajo. Des-
pués hubo una tormenta y salié a la
playa desde donde la recogi y la
admiré mucho mas, ahora la estoy
pintando. Uno encuentra posibilida-
des en todas partes...”

¢, Cudnto se demora en pintar uno
de sus cuadros?

“Un cuadro grande, de 2 por 2,5
metros, de un mes a tres meses y
medio. Una naturaleza muertaal éleo,
un mes. Esto, trabajando ocho horas
diarias, incluso los domingos. En un
dibujo me demoro 15 dias y en un
bosquejo hasta 20 minutos. Para
comenzar hago unas especies de
montajes con los objetos que voy a
incluir en la composicion, los pongo,
los acomodo, saco algunos. Estoy
como tres dias moviendo las cosas,
hasta cuando las veo perfectamente
pintables, ahi recién las llevo a la
tela”.

Con respecto a la figura humana,
Jusa modelos profesionales?

“No me gustan los modelos profe-
sionales, tienden a posar como en
las revistas y no como la gente en
realidad. En cambio, el aficionado es
mas espontaneo, mas moldea-
ble.Generalmente los elijo de entre
la gente que trabaja conmigo: maes-
tros, jardineros, parientes de ellos”.

Porestosdias, Claudio Bravo esta
pintando la Ultima Cena, obra de tres
metros por dos de altura con la repre-
sentacion de trece personajes: “Ese
cuadro lo inicié en Tanger. Lo cam-
bié varias veces. Es tan complicado
que lo he dejado sin terminar, aun-
gue voy a volver a insistir, especial-
mente en dos personajes que no me
convencen. Uno es San Pedro y el
otro es Jesucristo. Tengo que llegar
a darle la atmdsfera y el color ade-
cuado a la composicién como yo la
quiero. Es una pintura muy peculiar,
que no tiene nada que ver con las
Ultimas Cenas que conozco. Las
vestimentas son biblicas”, relata el
artista y luego confiesa que tendra
que sacar el cuadro a escondidas de
Marruecos, ya que aparecen los tre-
ce arabes bebiendo vino, y eso esta
prohibido por el Islam.

Alpreguntarsele acerca de la épo-
ca en que le habria gustado vivir, el
artista revela su preferencia por el
siglo XVl diciendo:”Durante ese tiem-
po los artistas copiaban la naturaleza
de un modo conceptual, ellos trans-
formaron la realidad de su tiempo de




la misma manera que yo transformo
la del nuestro”.

Mas adelante agrega que él no
puede copiar algo tal cual es, “idea-
lizo mucho” replica y por ello cambia
el color, los gestos, alarga las figu-
ras, achica proporcionalmente los
fondos, en fin, cambia todo lo que

doroso. Alli se notan absolutamente
todos los matices y tonalidades. Y la
luz de Chile es tan variable, que
puede dar lo uno y lo otro”, explica.

De cualquier forma, esté donde
esté, Claudio Bravo sigue pintando,
porgue para €l su arte es vida y en
ello empefia su innegable talento.
Seguramente muchas otras obras
estan en la voluntad de sus manos,
de su mente y de su alma. Este
maestro seguira cultivando su rea-
lismo encantado en la plastica y aho-
ra desde mucho mas cerca: desde
las orillas dellago LLanquihue o frente
al Volcan Osorno.

NOVEDAD EDITORIAL

HISTORIA DE LA

LITERATURA CHILENA

Maximino Fernandez Fraile

* Completisimo y profundo
estudio de las letras
nacionales desde el periodo
prehispanico hasta hoy.

* Indispensable para
estudiantes, profesionales y
el mundo de la cultura.

* Elegante presentacién en
dos vollimenes tamaiio
16,5x21,5 cm. con 752
paginas.

¢ Valioso material
fotografico.

CULTURA
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considera necesario para que sea m
ideal. Educacién
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Leonardo da Vinci, Tiziano y Ve-
laézquez. La influencia de ellos se
aprecia en cémo va construyendo la
realidad en cada una de sus obras.Y
no se olvida de Picasso: “Es el hom-
bre que volvié los temas al clacisismo.
El estuvo toda su vida investigando
en el mundo de los clésicos, analizé
el arte e hizo que toda su historia
pasara por él a través de su propio
estilo. En su obra se ve el respeto al
pasado”, comenta.

EN EL MEDITERRANEO HAY
UN SOL ESPLENDOROSO

Enla actualidad, Bravo reparte su
residencia entre Tanger, Nueva York
y Puerto Octay. Esto representa una
diferencia notoria en la luminosidad
de cada uno de esos lugares. Por
esa razon, sus cuadros reflejan dis-
tintas tonalidades: “La luz de
Manhattan (Nueva York) es grisacea.
Son todas luces que se reflejan en el
cemento, entonces los cuadros tien-
den al gris, a los tonos del smog. En
Marruecos, en cambio, hay una luz
mediterranea con un sol esplen-

Rincones como éste muestran
la perfeccion del pintor en el
tratamiento de la luz.

% EDITORIAL SALESIANA
¥~ Nacida para formar

Erasmo Escala 2334, Santiago
Fono: 6958241 - 6994628
Fax: 6998141




MUSICA

VALIOSA EXPERIENCIA MUSICAL CON NINOS DE CHILOE.

BEETHOVEN Y SCHUBERT

INTERPRETADOS POR NINOS
DE EDUCACION BASICA

Manuel Gallegos Abarca
Division de Cuitura
Mineduc

*Ninos de 12 a 82
basico interpretan
musica clasica en

un breve tiempo

de aprendizaje.

*El método se
aprende en una
clase. En dos
clases mas, los
ninos ya estan
leyendo y ejecu-
tando sus instru-
mentos.
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- través de las pagi-
A nas de la Revista de
Educacion, el autor
de este articulo ha escrito
regularmente sobre el arte
teatral, dando a conocer,
especificamente, la valio-
sa actividad que desarro-
llan los grupos regionales,
desconocida en la capital y
en el resto del pais. Tam-
bién ha informado de los
proyectos itinerantes del
Ministerio de Educacion.
No obstante, en esta oca-
sién, el tema sera la musi-
ca y, especialmente, un
aporte artistico-pedagdgi-
co de gran valor que es
necesario destacar.
Se trata de un grupo de
50 nifios de 1° a 8° de edu-
cacion basica, que inter-

preta a Bach, Beethoven,
Schubert y otros, en un
breve tiempo de aprendi-
zaje, gracias al método
puesto en practica por su
profesor-director, Rudy
Nicklitschek Aguilar, quien
en 1980 cred el Grupo de
Camara del Colegio El Pi-
lar de Ancud, alla en la
hermosa Isla Grande,
Chiloé.

UNA ESTELA
DE ADMIRACION

En los diferentes luga-
res donde el grupo ha in-
terpretado las obras de los
grandes compositores de
la musica, el publico ha
quedado sorprendido de
ver en el escenario a nifios

El profesor-
director Rudy
Nicklitschek
Aguilar, con
sus alumnos
del Grupo de
Camara,
durante un
concierto.

tan pequefios frente a un
atril, intentando con toda la
dulzura y pasién de sus
almas sacar aquellas me-
lodias inmortales de la flau-
ta dulce, guitarra, érgano,
piano, instrumentos de per-
cusién e incluso de voces
infantiles que se integran
al todo arménico. Asi, los
nifos musicos de Ancud
han ido dejando una estela
de admiraciéon por donde
han pasado, primero en su
tierra natal, Castro, Chon-
chi, Achao y Dalcahue. Y
luego, en el continente:
Puerto Montt, Puerto Va-
ras, Frutillary, en una opor-
tunidad, viajaron a Valpara-
fso y Santiago, donde se
presentaron, entre otros lu-
gares, en Canal 13de T.V.

El profesor-director del
grupo trabaja normalmen-
te con 180 alumnos de 12a
82 basico, que se inscriben
en el Taller Musical perte-
neciente a las actividades
extraprogramaticas del co-
legio. Después del perio-
do de aprendizaje, 50 ni-
flos pasan a integrar el
Grupo de Camara. (Con-
serva este nombre a pesar
del gran nimero de ejecu-
tantes, pues, en sus ini-
cios, el grupo era reduci-
do).

En la primera etapa, se
dedican 15 minutos por
nifio para comenzar el es-
tudio en los diferentes ins-
trumentos: flauta, soprano,
contralto, tenor, guitarra,
érgano, pianoy percusién.




UNA PREPARACION
POCO TRADICIONAL

Se les ensena atocarel
instrumento con numeros
“porque la parte tedrica es
muy cansadora para el
nifio”, afirma Rudy Nicklits-
chek. Por lo tanto, debajo
de cada nota musical se
han colocado los numeros
que las representan. Y asi,
paulatinamente van asimi-
lando el lenguaje musical.
Por ejemplo, el nimero 1
correspondera a la nota Si,
elnimero2 alanotala,y
asi hasta llegar al numero
7, que serfa la nota Do.

En estas sesiones indi-
viduales de 15 minutos, los
niflos aprenden. Y rapida-
mente leen las partituras,
logrando en brevisimo tiem-
po interpretar temas senci-
llos. El método se aprende
en una clase y en dos cla-
ses mas los niflos ya estan
leyendo y ejecutando sus
instrumentos (“lo que mas
cuesta en los nifios es la
digitacion de la flauta”).

Luego que los alumnos
manejan el método, inician
los ensayos grupales. (Pro-
bablemente a mas de al-
gun grave director musical
sorprenda esto y lo consi-
dere insélito, pero el amor
por la musica y los nifios
puede mas).

El grupo comienza a
interpretar musica docta,
combinada también con la
ejecucion de algunos te-
mas de musica popular y
folclérica. Asi, el publico
gue los ha escuchado se
ha deleitado con partes de
Magnificat, de Juan Sebas-
tian Bach, o algun movi-
miento de la Séptima Sin-
fonia, de Beethoveny otros
temas mas tradicionales,
como el Ave Maria, de
Schubert. Uno de los ins-
trumentos mas dificiles en
este proceso resulta el pia-
no, para el cual a los nifios
se les enumeran los dedos
de sus manos.

Esta preparacién poco
tradicional, concluye con

-
A
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Cuando los
ninos
aprenden el
método, se
inician los
ensayos
grupales.

los primeros pasos de es-
tos nifios-miusicos en un
concierto de gala ante la
comunidad ancuditana
para el dia de Santa Ceci-
lia, patrona de los musi-
cos. Después inician sus
pequefias giras, mientras
contindan su perfecciona-
miento musical.

EL METODO FUNCIONA

La gente se sorprende
al ver a nifios tan peque-
fos interpretando obras de
musica docta, muchas ve-
ces, como solistas. “Las
criticas han sido siempre
muy positivas, no explican-
dose el nivel alcanzado con
los nifos”, expresa el pro-
fesor-directordel grupo. En
1982, el colegio, compren-
diendo esta valiosa iniciati-
va, comprd los instrumen-
tos necesarios para su fun-
cionamiento.

“Los niflos se sienten
identificados con el grupo
y aprenden a gustar de la
musica, haciéndola, vivién-
dola, aparte de percibir el
apoyo de su padres. El
método funciona, porque
motiva a los alumnos ante
resultados concretos”, ex-
presa su director, quien
comprueba en la practica
el gran entusiasmo de los
nifos por integrar su gru-
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po. Egresados del colegio,
los jévenes tienen la opor-
tunidad de integrar el
orfeén del Cuerpo de Bom-
beros de Ancud, unico en
Sudamérica. Otros conti-
ndan en forma particular
su aficion por la musica,
una vez egresados del co-
legio. Se ha dado el caso
de dos nifos del Conjunto
que actualmente son pro-
fesores de Musica.

HUELLAS
IMBORRABLES

Rudy Nicklitschek seini-
ci6 en la musica con gru-
pos juveniles, entre estos
“Los Jazzeros de Chiloé”.
Fue subdirectordel Orfedn,
de los “Black Junior”, del
“Trio Alborada”, famosos
conjuntos que permanecen
en la memoria de los que
vivieron los afios 60-70. Ha
integrado el Coro Polifénico
de Ancud y ha sido Direc-
tor del Coro de Apodera-
dos del Colegio El Pilar,
ademas de dirigir grupos
folcléricos del mismo esta-
blecimiento. Su labor tam-
bién se ha extendido a la
composicidon musical, cre-
ando varias canciones e
himnos. En fin, una bella
vocacion a la cual se ha
entregado con esfuerzo y
sacrificio, pues regular-

mente este tipo de activi-
dades significa muchas
incomprensiones del me-
dio. Sin embargo, cuando
se siente el amor profundo
y se tiene fe por una activi-
dad que sdlo pretende en-
riquecer el espiritu de los
demas, se comprende que
la tarea no ha sido inutil y
gue ha ido dejando imbo-
rrables huellas.

NO SOLO VALSES Y
CUECAS CHILOTAS

De esta manera, el gru-
po de Camara del Colegio
El Pilarde Ancud, demues-
tra que en Chiloé no sélo
se oyen los aires de valses
o cuecas chilotas, sinotam-
bién sus nifios y jovenes
interpretan a grandes com-
positores de la musica
universal, ensanchando
sus espiritus y sensibili-
zando sus sentidos para
percibir la belleza del soni-
do instrumental y la voz
humana. Sinduda, lalabor
de este profesor, converge
con los principios de una
educacion contempora-
nea, activa y creativa, a
través de la cual, el nifo
pueda explorar y conocer
sus talentos y desarrollar-

los plenamente. @ |
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CINE

PROMISORIO COMIENZO DEL
ANO CINEMATOGRAFICO

Prof. Musia Rosa
Especialista en Cine
Secreduc

Region Metropolitana

Carmen Maura,
protagonista de

La ley del deseo,

de Pedro Almodévar.

lgunos importantes
estrenos que suge-
rimos ver, segun pre-

ferencias tematicas, de
género o estilo:

PARA
ESCANDALIZARSE

Si Ud. quiere escanda-
lizarse, vea La ley del de-
seo, del cineasta espafiol
Pedro Almodévar. De su
desenfadada filmografia
nos ha llegado esta pelicu-
ia de 1986, donde la prota-
gonista es Tina (la incom-
parable Carmen Maura),
quien nacié como Tino,
pero se cambié de sexo
para ser la mujer de su

sSugerencias sobre
importantes estrenos con
diferentes tematicas y
estilos.

*Filmes sobre
homosexualidad,
la guerra, el amor
romantico, y otros temas
se estan exhibiendo en
las pantallas
santiaguinas.

padre. Convertida en Tina,
el la abandond, y desde
entonces ella odia a los
hombres, aunque es ami-
ga de Pablo (Eusebio
Poncela). Este ama a Juan
(Miguel Molina), pero apa-
rece Pedro (Antonio Ban-
deras). Entonces... el me-
lodrama se complica ende-
moniadamente y sigue con
desparpajo y sin tapujos
las controvertidas relacio-
nes, las que llevan a una
tragedia, no exenta del
humor almodovariano, lo
que atenta el desagrado
ante la audacia visual y
conceptual, permitiendo
gozar del original estilo del
director.

LA EDAD DE
LA INOCENCIA

Siporelcontrario, afiora
los romances de antafio,
donde tocar una mano
enguantada o divisar la
punta de! pie de una dama
estremece a un caballero
enamorado, no deje de ver
La edad de la inocencia,
pelicula que derrocha refi-
namiento estético. Una
fastuosa puesta en escena
impulsa a la camara a pa-

searse con soltura y ele-
gancia por los distinguidos
salones, a recrearse en
bellos paisajes y detener-
se en |os expresivos ros-
tros de Michelle Pfeiffer,
Daniel Day-Lewis y Winona
Ryder. Estos, como per-
sonajes de la sociedad neo-
yorquina del siglo pasado,
pulsan al maximo sus cuer-

Daniel
Day-Lewis

y Michelle
Pieiffer en
La edad de Ia
inocencia,
del director
Martin
Scorsese.

das histriénicas para mos-
trar cobardias y renun-
ciaciones valerosas bajo
la direccion de Martin
Scorsese, quien confirma
su versatilidad y maestria
para abordar diferentes
géneros filmicos (Taxi
driver, El rey de la come-
dia, New York New York,
La ultima tentacién de Cris-
fo, Los buenos muchachos,
etc.).

UN TEMA FAVORITO

Y volviendo al tema de
la homosexualidad, que
parece ser el favorito en
rondar la creatividad de los
grandes cineastas, esta Mj
mundo privado, del direc-
tor independiente Gus van
Sant, que toca a la piedad
de nuestros corazones al
ilevarnos con una suerte
de lirismo al submundo del




comercio sexual. River
Phoenix (joven y promi-
sorio actor fallecido recien-
temente por una sobredo-
sis de barbitdricos) perso-
nifica a un débil y desolado
muchacho homosexual,
que acosado por las cir-
cunstancias se apega a
otro mas fuerte y cinico
(Scott Keanu), actuando
todos bajo el alero de una
especie de gurt de la pros-
titucién a quien creen ve-
nerar.

También continuando
con el tema, tenemos
Philadelphia, de Jonathan
Demme (E/ silencio de los
inocentes). Mas que de ho-
mosexuales, se trata del
Sida y la reaccion de la
sociedad frente a los enfer-
mos de este mal. Concre-
tamente, es un caso judi-
cial, donde el cine norte-
americano es experto. El
protagonista es Tom Hanks
a quien indentificabamos
mas con la comedia. Pero
aquf se revela como exce-
lente actor dramatico, se-

Tom Hanks,
protagonista de
Philadelphia, del
director Jonathan
Demme.

cundado por el siempre
convincente actor Denzel
Washington, como su abo-
gado defensor. Bajo la elo-
cuente defensa legal sub-
yace la propuesta de con-
siderar la relacién homo-
sexual como forma de vida
alternativa y natural.

EL SR. Y LA SRA.
BRIDGE

Pero si Ud. quiere creer
en la pareja normal y el
matrimonio para siempre,
vea El Sr. y la Sra. Bridge,
con los esposos Newman
(Paul y Joan Woodward),
guienes constituyen un re-
confortante ejemplo en
medio de la jungla holly-
woodense. En la pelicula,
la Sra. Bridge sacrifica in-
cipientes rebeldias feme-
ninas en aras de la paz
familiar y el amor a un ma-
rido a la antigua. El direc-
tor James lvory, habil en
recrear historias de profun-
dasensibilidad humana, to-
madas de la literatura (Un
amoren Florencia, La man-
sion Howard, Lo que que-
da del dia), compone un
relato a base de pequerios
pero significativos detalies,
los que se van uniendo a
través del paso del tiempo,
confiriendo consistencia y
sentido ala narraciény ala
vida.

ENTRE EL CIELO
Y LA TIERRA

Si a Ud. le interesa la
guerra del Viet Nam y sus
secuelas, esta el ultimo fil-
me de Oliver Stone, quien
marcado por esta guerra
enlo personal -particip6 en
ella como soldado norte-
americano- y en lo artisti-
co, con esta materia bélica
realizé Pelotdny Nacido el
4 de julio. Ahora presenta
Entre el cielo y la tierra,
pelicula tomada de la vida
real, con la que parece
haber cerrado violenta y
definitivamente eltema. Se
muestran los efectos de-
vastadores de una guerra

indtil, tanto en lo material y

lo psiquico, como en las

relaciones humanas, aun-
gue brindando una espe-
ranza alas nuevas genera-
ciones.

Paul Newman, Kyra
Sedgwick y Joanne
Woodward en una
escena del Sr. y /a Sra.
Bridge, del director
britédnico James Ivory.

UN MISTERIOSO
ASESINATO

Si Ud. quiere reirse y
con ganas, vaya a ver Un
misterioso asesinato en
Manhattan, de Woody
Alien, el director, actor y
guionista, que reanuda su
relacion profesional con
Diane Keaton, co-protago-
nizando con ella este filme.
Un guion dinamico susten-
tala narracién y una cama-
ra agil y nerviosa sigue la
accion detectivescaylatra-
viesa indagacién de las re-
laciones de pareja.

UN ARGUMENTO
SORPRENDENTE

Y, por ultimo, si Ud.
desea deslumbrarse conel
tratamiento estético de un
argumento sorprendente y
veridico, puede ver M.
Butterfly, del director ca-
nadiense David Cronen-
berg (Scanners, Mortal-
mente parecidos). Aqui, el
extraordinario actor Jere-
my lIrons (El caso von
Bullow, Obsesion), con su
voz penetrante y de timbre
especial, impregna todo el
filme con potencia actoral,

mientras John Lone (E/ ul-
timo emperador), con ac-
cién y matices vocales
enigmaticos, contribuye,
junto a la fotografia y la
musica, a crear una atmés-
fera ambigua, sofocante y
de sofisticada exaltacion.

Oliver Stone, director
del filme Entre el cielo y
la tierra.
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iles y miles de vi-
M sitantes ha tenido
el Museo de Be-
llas Artes de Santiago du-
rante la retrospectiva del
afamado pintor chileno,
Claudio Bravo. Gente de
todas las edades y de to-
das partes ha querido ex-
perimentar la emocion
que producen sus cua-
dros.Alli en la sala mas
grande del recinto, con
la temperatura y hume-
dad constantemente con-
troladas y bajo celoso
resguardo, se han podi-
do apreciar setenta obras
de distinto formato y con
tres técnicas dominan-
tes: dleo, pastel y lapiz,
incluso lapiz conte (gra-
so de efecto profundo y
brillante).
Alavistaaparecenrin-
cones y rostros ara-
bescos, objetos que casi
se pueden tocar, puertas
que invitan a entrar. Ojos
con un brillo tan real, tan
vivo, que impresionan.
Inevitablemente frente a
Claudio Bravo pintor, to-
dos los sentidos se po-
nen en alerta. Lo que
sucede con esos cuadros
es algo parecido a cuan-
do se ve una pelicula en
el cine. Hay dinamismo,
hay secuencia, hay argu-
mento, hay también poe-
sia.

UNA RETROSPECTIVA

Esta es
“Venus”, data
de 1979.

La “Tentacion de
San Antonio”
(1984) ha sido
donada a Chile
por su autor.




RINCONES CULTURALES

Esto_s Instr umentas Los ojos de “El velo” tienen un
musicales”: de 1993,

3 rillo impresionante.
rememoran aires del b P 57
Oriente.
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“Dos figuras”,
concebido en 1979, es
En 1992 pint6 esta de un realismo casi
“Montadura de caballo magico.
chilena”.
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El “Cristo yacente”, en
blanco y negro,
trabajado en lépiz,
resulta tremendamente
conmovedor.

Los “Candelabros

_ de plata” juegan
con los tonos pastel
de manera
sorprendente.

“Pintando una pared”,
fue realizado en 1988 y
usa modelos
aficionados.

“El adivinador”, éleo sobre
lienzo, lleno de misterio.




MUJERES EN BUSCA DEL
RECONOCIMIENTO

gualdad, desarrollo y paz, decia la proclama de
I las Naciones Unidas para la Mujer en 1976.

Fijando un decenio completo dedicado a la reali-
zacion de acciones encaminadas a eliminar obsta-
culos que impiden el mejoramiento de la situacién
social y cultural de la mujer. Esto a nivel nacional,
regional y mundial.

Nuestro pais se comprometié con la causa en
esa oportunidad e incluso, reafirmé su intencion diez
afos después en otra convencion.

Dificilmente alguien pedria no estar de acuerdo
hoy con este tema. Mujeres y hombres debemos
actuar juntos para conseguir avanzar, no sélo como
paises, sino como la gran nacién humana.Es casi un
principio tacito de nuestros tiempos,mas aun con lo
vertiginoso de los cambios y con el desafio inminen-
te de construir un modelo de desarrollo mas eficiente
que el actual.

Lejos deben quedar las diferencias, los dominios
y las discrimaciones en cuanto a los derechos y
participacion de las mujeres en la sociedad. Cerca
debe ester el reconocimiento a su esfuerzo, a su
trabajo, a su voluntad y creatividad.

'En este contexto se situé el Ministerio de Educa-
cién para redactar y distribuir la Circular N 3, que
instruye sobre la “Celebracion del Dia Internacional
de la Mujer”, cuyo texto a continuacién se publica:

I.- CONSIDERACIONES GENERALES:

El Dia Internacional de la Mujer es una Celebra-
cién que esta préxima a realizarse. Incluida en el
Calendario Escolar, 8 de mayo, tiene como propdsi-
to ir avanzando en el camino emprendido de la
comprension, reconocimiento, equidad y valoracion,
que la comunidad, especialmente la escolar, debe ir
asumiendo frente al verdadero rol de la MUJER y de
la significacion que ello involucra.

Es en el colegio donde empiezan a compa-
tibilizarse los roles de Hombre y Mujer. Es alli donde
ambos géneros comparten varias horas de estudio,
de formacion personal, de recreacion, de proyectos
grupales, de aprendizajes, situaciones todas que
debieran ir ensambladas en una acciéon permanente
de respeto y reconocimiento mutuo por la capacidad
que cada uno puede generar de si mismo. No es un
plano de competencia y rivalidad, sino en el de
complementacion y colaboracién mutuas, necesario
para construir un mundo mejor.

A las puertas del siglo XXI, la mentalidad del
Hombre y la MUJER no puede seguir siendo la
misma. Los avances de las ciencias y tecnologias,
que en un segundo de tiempo recorren el mundo

para su conocimiento universal, dan la voz de alar-
ma, como también la advertencia: no se puede
continuar siendo los mismos; que renovarse y mirar
el futuro con una visidn de justicia e igualdad a la
MUJER, la que esta capacitada tanto como el Hom-
bre para asumir en derecho y deberes los roles que
toda sociedad asigna y requiere de sus integrantes,
para continuar en la senda del progreso y desarrollo
propio de cada una.

En un sistema de organizacién democratica de-
ben primar por sobre todo los principios de igualdad,
equidad y justicia.

Il.- CELEBRACION DEL DiA
INTERNACIONAL DE LA MUJER:

2.1 Fundamentacion:

El 8 de marzo de celebra el Dia Internacional de
la Mujer. Es deseo del Ministerio de Educacion
contribuir a dar realce y dignificacién a esta fecha,
considerando que la MUJER, a través del tiempo ha
desplegado sus esfuerzos y afanes para que se le
reconozca la igualdad real de oportunidades en
todos los planos de la vida: familiar, social, laboral,
legal, econdmico, educacional y cultural. Junto a la
igualdad de deberes, se debe garantizar una verda-

Los liceos pueden celebrar el "Dia
Internacional de la Mujer", a partir
del 8 de marzo.
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dera equidad frente a los derechos que sustentan la
vida institucional de una sociedad.

El hombre y fa mujer son seres humanos que alo
largo de la historia, han debido, de una u otra forma,
mancomunar sus esfuerzos, sacrificios, desvelos,
suefos y aspiraciones para procurarse juntos un
mundo mejor. El cambio social requiere que cada
uno aporte lo mejor de si en cada momento de la
historia. Hoy dia las mujeres deben incorporarse
plenamente a la vida social y cultural y a las tareas
del desarrollo.

Existe creciente conciencia, tanto a nivel nacio-
nal como internacional, de la necesidad de promo-
ver un mejoramiento en la condicién de la mujer,
poniendo fin a la discriminacién que la margina de
participar plenamente en la busqueda de respues-
tas a los desafios de la sociedad actual.

2.2 Objetivos generales:

1. Formar conciencia en la comunidad escolar,
alumnos, profesores, padres y apoderados, de la
importancia del rol que debe desempenar la mujer
en la sociedad actual.

2. Conmemorar el Dia Internacional de la Muijer,
contribuyendo a dar realce y dignificacién a esa
fecha, que recuerda los esfuerzos de la mujer por el
reconocimiento de sus derechos.

2.3. Orientaciones generales:

3.1. El Ministerio de Educacion reconoce la ca-
pacidad y espiritu creativo que ponen el profesor y
laprofesora en el desarrollo de sus actividades y que
los inspira la mejor de las disposiciones para hacer
de estos actos una realizacion brillante y exitosa.

Por esta razon, las sugerencias que se entregan
a continuacion deben ser consideradas como una
contribucién para orientar esta conmemoracién. Con

Hoy las mujeres han ganado
mucho terreno en el campo
laboral, pero todavia deben
pelearse el reconocimiento.

Escritora, Isabel
Allende: “Somos las
tejedoras de historias”.

ella se pretende destacar el rol que la mujer esta
asumiendo hoy dia en todos los campos del saber y
del hacer, y que como tal, debe hacerse conciencia
en la comunidad de los derechos que se le deben
otorgar para establecer un plano de igualdad real y
no sélo formal.

Por ello, es importante destacar esta fecha con
un acto de significacién seria, en una dimensién
historico-cultural que contribuya al logro de los obje-
tivos propuestos. Se recomienda desarrollar las
actividades sugeridas durante el transcurso del mes
de marzo, de manera de disponer del tiempo nece-
sario para que la programacion realizada culmine
con el éxito y eficiencia esperada.




2.4. Objetivos propuestos:

En este mismo contexto se sugieren algunos
objetivos, los que pueden servir de base referencial
para el desarrollo de contenidos que sean de interés
para alumnos y profesores.

- Contribuir a dar realce y dignificacion a la
celebracion del Dia Internacional de la Mujer.

- Reconocer el esfuerzo y capacidad que ha
puesto la mujer al servicio del desarrollo de los
pueblos, y su aporte al desarrolio de las artes, las
ciencias, las letras y todo la vida social y cultural de
la comunidad.

- Hacer conciencia en esta sociedad, sobre la
igualdad de derechos de la mujer ante la ley y la
importancia del cambio cultural para que éstos sean
reconocidos por la comunidad.

- Ayudar a mejorar a mejorar la situacion de la
mujer, tanto en lo econémico como en lo social y
cultural, promoviendo su igualdad real en derechos
y deberes.

2.5. Actividades que pueden realizarse:

A nivel de unidad educativa se recomienda pre-
parar y ejecutar, durante el mes de marzo, las
actividades programadas para culminar con un acto
conmemorativo donde se presenten los trabajos
realizados.

Estas actividades pueden ser:

*Talleres de investigacion para elaborar
disgnésticos sobre la situacion de la mujer en la
sociedad, y recoger informacion sobre personajes o
temas de interés.

*Difusion de los resultados a través de dramatiza-
ciones, foros, conferencias, diarios murales, albunes
de recortes, exposiciones.

*Mesas redondas con alumnos, profesores y/o
especiales.

2.6. Temas que pueden considerarse:

A nivel de unidad educativa se pueden seleccio-
nar aquellos contenidos de las asignaturas del Plan
de Estudios que destaquen el rol de la mujer. Como
por ejemplo:

L as Naciones Unidas y el Dia Internacional de la
Mujer.

*Mujeres en la Historia.

*Rol social de la mujer.

eLa mujer en la comunidad.

*La mujer en las minorias étnicas.

°La mujer y el arte.

sLa mujer y la familia.

eLa mujer y la ley.

*La mujer y el trabajo

*Otras visiones sobre el tema.

2.7 Materiales de apoyo:

Pueden utilizarse los textos y otros recursos con
que cuente el establecimiento educacional, sobre la

tematica seleccionada, especialmente el documen-
to de las formas de discriminacién contra la mujer,
suscrito por nuestro pais y declarado material
didactico complementario para educacion media, a
solicitud del Servicio Nacional de la Mujer. Ademas,
de los materiales que surjan de la creatividad de los
propios alumnos.

lll.- CONCLUSIONES FINALES:

Este preambulo ha sido motivado por el sentir
general que anima a las auroridades frente a la
variable del género MUJER.

Se desea impulsar con mayor fuerza la celebra-
cion de esta fecha, que por razones histdricas, es
casi coincidente con el inicio del afo escolar, situa-
cion que dificulta su conmemoracién en el mismo
dia. Sinembargo, se espera de los establecimientos
educacionales, como de las autoridades regionales
y provinciales, que promuevan su realizacion dentro
del mes de marzo, con actividades tan variadas y
novedosas, de acuerdo con los recursos e intereses
de los diferentes grupos que en ellas participen,
descubriendo en lo posible, en cada localidad y/o
sector que circunda al colegio, a la MUJER en los
distintos ROLES que ella cumpla en el presente.

No hay que ir muy lejos para very aprender sobre
el tema. Basta mirar muy préximo a si mismo (a)
para descubrir las concepciones que la caracterizan.

Gaston Gilbert Beattig
profesor
Jefe Division de Educacion General

SANTIAGO, enero de 1994.
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Todavia la formacion
machista es la que
prima en esta sociedad.
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INSTITUYE DiA DEL ALUMNO

Santiago, 24'-03-1 992
N2 147
CONSIDERANDO:
Que, un objetivo fundamental de la educacion
chilena es lograr el desarrollo arménico e integral

del educando, capacitandolo para que participe en
forma activa, positiva y solidaria en la sociedad;

Que, es necesario buscar los medios para que a

nivel de toda la comunidad se favorezca la forma-
cion de los alumnos, fortaleciendo su crecimiento
personal, su valoracién y autoestima, otorgandole
espacios de participacion y desenvolvimiento;

Que, la sociedad en su conjunto, debe tomar
conciencia de la responsabilidad que le compete en
la educacién de la juventud y valorar el rol de ella en
el desarrollo presente y futuro de la Nacién;

Que, dirigentes de Centros de Alumnos de diver-
sas regiones del pals, en didlogo sostenido con el
Ministerio de Educacién, han expresado la conve-
niencia de establecer el Dia del Alumno, que servira
para analizar y difundir estos principios y teméticas;

Que, con fecha 11 de mayo de 1990 se publicod
el Decreto Supremo de Educacién N2 524 de 1990,
que aprueba el “Reglamento General de Organiza-
cién y Funcionamiento de los Centros de Alumnos
de los establecimientos de educacién media, reco-
nocidos oficialmente por el Ministerio de Educa-
cién”, lo que ha permitido promover la organizacién
de éstos, en el contexto de la normativa educacio-
nal vigente; y,

VISTO:

Lo dispuesto en los articulos 32 N®s 8 y 35 de la
Constitucion Politica de la Reptblica de Chile,

DECRETO:

Articulo Primero: Institiyese el 11 de mayo
como “DIA DEL ALUMNQO” para los establecimien-
tos educacionales de ensefianza basica y media.
Cuando dicha fecha corresponda a sabado o do-
mingo, el Dia del Alumno sera celebrado el dialunes
inmediatamente siguiente.

Articulo Segundo: Los establecimientos educa-
cionales, sin perjuicio de funcionar en forma habi-
tual, promoveran en ese dia actividades extra-
escolares que den relevancia a las inquietudes,
responsabilidades y aspiraciones de los alumnos
en el marco de su proceso educativo. Las activida-
des seran coordinadas en sus aspectos generales
por la direccién del establecimiento y con la partici-
pacién del respectivo Centro de Alumnos, cuando
corresponda.

Articulo Tercero: Los Jefes de los Departamen-
tos Provinciales de Educacion brindaran su colabo-
racion a los establecimientos educacionales para el
desarrollo de estas actividades.

ANOTESE, TOMESE RAZON Y PUBLIQUESE.

PATRICIO AYLWIN AZOCAR
Presidente de la Republica

RICARDO LAGOS ESCOBAR
Ministro de Educacién




EDUCACION MUSICAL

un mundo para crecer

Autores: Miriam Valenzuela Sanchez
Jaime Bustamante Bdérquez
Ediciones Colegio Punta Arenas, 1993. 153 paginas.

Analisis sobre los princi-
pales conceptos de la disci-
plina: partitura, pentagrama,
ritmo, melodia, notas, instru-
mentos musicales, etc. Ante-
cedentes acerca del Himno
Nacional y su partitura, clasi-
ficacion de la musica, la se-
mana santa y su celebracién,
la fiesta de la Virgen del Car-
men, de La Tirana, biografia
de Juan Sebastian Bach,
grandes constructores de vio-
lines, la orquesta sinfénica.

Mas adelante se presen-
tan 42 paginas sobre defini-
cién de términos usados en el
texto (p.ej.: ballet, cantata,
concertino, cuyacas, charango, fuga, kyrie, épera, preludio,
sonata), y finalmente variados ejercicios de percusion.

El texto ha sido aprobado como material didéctico comple-
mentario para la asignatura de Educacién Musical. Por su
contenido, constituye una buena alternativa para el profesor
del ramo.

ONCE ANIMALES CON ALMA
Y UNO CON GARRAS
SACHA en el reino de los arboles

Autor: Ciro Alegria i

Editorial Universitaria S.A., Coleccién Norte, Santiago
de Chile, 1993. 90 y 78 paginas respectivamente.

Dos libros para nifios. El primero de ellos contiene 12
cuentos cuyos protagonistas son animales. A través de
novedosas historias, y con mucha fantasia, se van revelando

las costumbres de la selva america-

- Ciro Alegria

na.

El segundo libro de este gran
escritor peruano Ciro Alegria (1900-
1967), narra la historia del nifio
Sacha, sus diarias aventuras, sus
entretenciones y
percances, has-
ta que ha de sen-
tir, junto a sus pa-
dres el gran em-
bate de la selva
amazénica.

La esforzada
vida del grupo fa-
miliar se va mati-
zando con mo-
mentos donde

primanla alegria,
la solidaridad y el
amor. Se reco-
mienda para ni-
nos desde los 11
anos de edad.

LA ESCUELA

de Blest, Sazie, Aguirre |
1833 - 1993

Autor: Dr. Jaime Pérez Olea

Escuela de Medicina, Uni-
versidad de Chile. 5

Santiago de Chile, 1993.
112 paginas.

..."El nacimiento de la pri- |
mera Escuela de Medicina cau-
s6 revuelo en los circulos mas
influyentes de la capital. No
podfa ser de otro modo. La
medicina era ejercida por un

abigarrado conjunto de san-
gradores, barberos, algebris-
tas, ensalmadores, practican-
tes y parteras a los que el pueblo recurria en horas de
infortunio con una mezcla de repugnancia y temor”...

Pero ..En la vertiente opuesta, formaba un grupo de
distinguidos profesionales venidos del Viejo Mundo, que nada
tenian que envidiar a los mejores de Europa”...

Homenaje a importantes decanos, quienes conformaron
la antigua Facultad de Medicina, entregando sus esfuerzos
en beneficio de la Universidad.

La primera parte abarca la historia de la Facultad, cuyo
promotor inicial fue Diego Portales. Hombres de excepcional
calidad: Guillermo Blest, Lorenzo Sazie, José J. Aguirre
sobresalen por su visionaria labor de progreso. La segunda
parte comprende biografias de los decanos y rectores médi-
cos de la U. de Chile.

JUGUEMOS AFUERA

Coleccion Aprender ha-
ciendo de Editorial Universi-
taria, Santiago de Chile,
1993. 48 paginas.

Juegos grupales para ni-
fios entre 6 y 15 afios de
edad. Encada juego se dan
indicaciones sobre el nime-
ro de participantes, edades,
duracion del juego, materia-
les que se necesitan (por
ej.: piedras, pelotas, tapas
21 de botellas, alfileres, carto-
nes, pafiuelos, bastones,
banderines, papel, hilo) y el
area del desarrollo que
incentiva (agilidad, reflejos,
punteria, vista, oido, tacto, memoria, etc).

Juegos, como: Los barcos, El bastén, Los circulos, El
distraido, El globo viajero, Las 6rdenes, El refugio del
indio, El mar agitado. Ademas, carreras: de sacos, de
coches, de tortugas, de carretillas, de tres, de cuatro
patas, en cuclilias, posta circular, el alegre caminante,
ayudaran al profesor a entretener a los nifios al aire libre.

Prof. Liliana Yankovic Nola
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Mencién Honrosa

Cristian Collao
Espinoza
Octavo Basico
Escuela E-78
Tildo Portilio
Olivares
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Mencion Honrosa

Claudio Pérez Ramirez
Cuarto Medio

Liceo Municipal de La Cisterna
La Cisterna’- Santiago

Regién Metropolitana

Mencion Honrosa Joaquin Alvarado Ampuero

Séptimo Basico
Escuela D-18 Espaia
Punta Arenas - Xl Regidon

lquique - | Regidn

Mencién Honrosa Juan Carlos Pinto Fatindez
Segundo Medio
‘Liceo C - 28 Marchigiie
Pailimo - VI Regién




LO QUE TODO
ESTUDIANTE DEBE SABER ACERC
DE LA ECONOMIA, UNA
R IENTA FUNDAMENTAL EN
EL MUNDO DE HOY

ECONOMIA BASICA : CHILE una realidad.
Formato 18,5 x 23,5 ; 390 paginas.
Fecha de Publicacién: Marzo 1994

- Ofrece una formacién basica en economia, en
forma clara y sencilla, sin perder rigurosidad.

- En cada capitulo se presentan los conceptos en
forma progresiva y se introducen abundantes

Sede) (¢ 11:\ 4.3 [e4.\ esquemas, gréficos, fotografias y datos de la
ST REALIDAD ECONOMICA DE CHILE

Pilar Alonse ¢ Francisco Mochon

— - Se incluyen resumenes al final de cada capitulo,
una relacién de conceptos basicos con términos
desarrollados, y un conjunto de preguntas
destinadas a que el estudiante pueda enfrentarse a
un test de autoevaluacién.

§
o
-
5
%
2
3
%
3
g

- Esta obra se divide en cinco bloques teméticos con
veintitrés capitulos entre los que se destacan: la
participacién chilena en los regimenes de comercio,
el control de la cantidad de dinero por parte del

Banco Central evolucién de la economia chilena
entre los afios 1982 y1993.

ES UN LIBRO McGRAW-HILL

Pidalo en las principales librerias del pais, mayores informaciones en:

McGraw - Hill / Interamericana de Chile Ltda.

Seminario 541 Providencia - Santiago. Teléfonos 222 94 05 - 634 35 92 - 251 84 03
Fax: 635 44 67.
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. DICCIONARIOS ¢
a SANTILLANA

’ _— * Ms de 85.000 definiciones

* Més de 100.000 dghmr:innesv locuciones del espafiol uctuul.y

" |2° ;uglgges' de! espgnol uctuul: d * Los enfradas incluyen efimologlas, ejemplos

8 t AT petsont|es:de de uso, ohservaciones gramaficoles, sinGnimos

las ciencias, los artes y lo cultura. y anténimos y familis de polobias,

* Todos los paises del mundo con su neologismos y términos de argot més usuales.
geografia e historia puestas al dia.  llusiraciones agrupodas por temas, que

 Mas de 2.500 fotos, ilustraciones aportan una rica ferminologfa.
y mapas a todo color,

* (onjugaciones de los verbos irregulares.
® 32 p(']gin[ls de atlos actualizado. ] Apend“e ton una sintesis de lo
_ gramdfico del espafiol.

Y Vi

O

# Santifand

* Mas de 85.000 definiciones y -
* Més de 20.000 palabras con sus significados locuciones del espafiol actual.

y ejemplos. @ Un amplio reperforio de los americanismos,
© Las conjugaciones de los verbos requlnres e iregulores. ggﬁ“gg‘:'ﬂ'ﬁ%lgz"k’g'smos y férminos de
il (OO furql!lus eyl © Observaciones de palubras y las conjugaciones
* Cuadros para estudiar gramitico. 15 bolbosyydlres
e b : )
M de 2.000 dibujosy fotos. o llustraciones agrupadas por temas,
que aporfan una rica ferminologia.

* Pedro de Valdivia 942 - Providenci
& Santlllana Telfanos: 2047750 2513374 » Fox 2748271




