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Fundacion Integra

Fundacioén Integra, uno de los principales prestadores de educacion
parvularia en Chile, es una institucion de derecho privado sin fines de lucro.

Con 32 afos de experiencia, forma parte de la red publica de educacion
parvularia, con un proyecto educativo que considera la participacion activa
de los equipos de trabajo, las familias y la comunidad, en un entorno
acogedor, diverso y protegido.

Al aiio 2021, Fundacion Integra estaba presente en el 100% de las regiones y
en el 92,8% de las comunas del pais (321 de 346), contando con 1.249 salas
cuna, jardines infantiles y modalidades no convencionales, que atendieron
a 86.640 nifos y nifias, gracias al compromiso de 25.177 trabajadores y

trabajadoras.
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Fundacion Integra

y su Politica de calidad educativa

La Politica de Calidad Educativa de Fundaciéon Integra, define los
temas esenciales que la educacién parvularia debe cumplir para
considerarse de calidad y cémo la institucion se compromete a
lograrla. Esta politica se sustenta en cuatro componentes:

Componente bienestar y protagonismo de nifios y nifas: [selal-K=la\

el centro el interés superior del nifio en todas aquellas decisiones
que le afecten, considerdndolos como sujetos de derecho y como
protagonistas de su proceso de desarrollo y aprendizaje.

Componente educacién transformadora: [SaligsleleRe Y (el =Te S fele I (e}

bases generales para construir su propio proyecto curricular, en el
marco de los Proyectos Educativos Institucionales (PEI).

Componente familios y comunidades comprometidas con la

M <conoce a la familia en su diversidad y como primer
educador, fortaleciendo sus roles parentales y promoviendo su
participacion en los aprendizajes.

Componente personas y equipos que trabajan por la educacion:

promueve el desarrollo de las personasy los equipos de Fundacion
Integra, en el marco de una cultura de derechos y buen trato.

Catalogo de
Recursos Educativos 2022



Nuestro catalogo

Fundacién Integra, en su constante buUsqueda por contribuir
o una educaciéon de calidad para los nifios y nifias, elabora
permanentemente documentos técnicos para los equipos de sus
jardines infantiles y salas cuna.

Con este Catdlogo de Recursos Educativos, queremos poner a
disposicién de la comunidad educativa y de quienes se interesan
en la temdtica de la educacidn inicial, la produccidn intelectual que
como institucién lider en educacion parvularia de calidad, hemos
venido desarrollando para favorecer el desarrollo pleno de los
padrvulos de nuestro pais.

Simbologia:

Libro En Uso: son aquellos documentos coherentes
al Referente Curricular de Integra y a los instrumentos y
politicas curriculares nacionales de las BCEP 2018

Libro En consulta: son aquellos documentos que si
bien no estan actualizados a partir de las nuevas BCEP,

pueden ser un aporte a la gestion del equipo del jardin.
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INTEGRA

Reporte Integra. 2021
184 paginas

A través de este documento, Fundacion Integra
reporta a la ciudadania su gestién y desempe-
flo como uno de los principales prestadores
de educacion parvularia en Chile. Este Repor-
te 2021 da cuenta del trabajo educativo en sus
1.249 jardines infantiles, salas cuna y modalida-
des no convencionales, impactando a mas de 85
mil nifios y nifias en todo el pais.

Fundacién Integra. 30 aiios Transformando vidas
y construyendo la historia de la Educacion
Parvularia. 2020

180 paginas

Este libro cuenta la historia de como Funda-
cion Integra evoluciond desde los comedores
de Funaco a una institucién robusta, referente
nacional en educaciéon parvularia de calidad en
Chile. Para ello, recoge los testimonios de los
ochos directores y directoras ejecutivas que han
encabezado la institucion desde 1990 hasta la
actualidad.
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Mujeres de Fundacion Integra. Yo nunca dejé de
quererme, siempre mujer

2020
83 paginas

Esta publicacion recopild a nivel nacional, 71
testimonios de mujeres trabajadoras pertene-
cientes a salas cuna, jardines infantiles y ofici-
nas, quienes, a través de sus historias de vida,
cuentan como han superado barreras sociales,
inequidades de género, desigualdades, violen-
cia, pobreza y estereotipos.

Historias de liderazgo para la calidad educativa
Personas que inspiran
2018

63 paginas

Este libro institucional busca reconocer y pro-
mover las buenas practicas de liderazgo vy las
relaciones bientratantes que se viven en salas
cuna, jardines infantiles y modalidades no con-
vencionales de Integra. Contiene 26 historias
que describen experiencias reales de personas
y equipos que se destacan por valorar la inclu-
sién, el respeto, el buen trato, la confianza y
el trabajo colaborativo, dando vida a nuestros
valores institucionales: apreciar la diversidad y
potencialidad de talentos, respeto, confianza y
transparencia, favoreciendo una educacién par-
vularia de calidad.
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CURRICULUM

Material Técnico Educativo

Ambientes educativos salas cuna:
sala de juego y movimiento. 2015

28 paginas

Fundacion Integra se ha propuesto que cada nueva sala Hresces
cuna que se construya cuente con una sala de juego y Lt
movimiento, para que nifos y nifias dispongan de un
espacio especialmente disefiado para que jueguen y
desplieguen sus posibilidades de movimiento y senso-
rialidad, considerando las caracteristicas individuales y
colectivas de este grupo.

Este documento tiene como propdsito invitar a los equi-
pos educativos a potenciar la utilizacion de este nuevo
espacio, con los materiales que han sido seleccionados e oo
para su implementacion, dinamizando e innovando sus e e
practicas pedagdgicas y promoviendo —como en todos =
los espacios del jardin— el juego, la participacion y el

aprendizaje de todos los nifios y las nifias sin excepcion.

Ambientes educativos en niveles medios:

sala de corporalidad y movimiento
2015

13 paginas

El objetivo de este documento es proporcionar ZINTEGRA
orientaciones metodoldgicas para la organizacién T =
del ambiente educativo de la sala de corporalidad E-MBIENTES
. : . . DUCATIVOS
y movimiento a partir de los materiales didacticos L e
adquiridos para este nuevo espacio, que ha sido "
cuidadosamente disefiado para que nifios y nifias i
puedan vivir el placer del juego en todas sus ex- ;
presiones y desplieguen el desarrollo de todas sus
habilidades de forma ludica.

m Catélogo de
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Curriculum y planificacion educativa. 2005

88 paginas

Documento técnico de consulta que contiene la
propuesta pedagdgica de Primer Ciclo, con sus
fundamentos tedricos y orientaciones para la pla-
nificacion. El marco tedrico desarrolla los énfasis
curriculares y las nuevas formas de aprender y de
ensefiar, impulsadas Institucionalmente en concor-
dancia con las BCEP 2001. La propuesta pedagogica
define los distintos periodos de la jornada diaria y
sus sentidos. La planificacion entrega orientaciones
en torno a como anticiparse con las estrategias de
mediacioén, el ambiente educativo, la organizacion
del tiempo vy la participacion de la familia, para po-
tenciar la intencionalidad pedagdgica.

CYER el oM
¥

PLANIFreAciON
EpvcdTiFa

Transiciones en Fundacidn Integra. Orientaciones

y estrategias de apoyo. 2010
63 paginas

En este documento se aborda el tema de las tran-
siciones que viven los nifios y las nifias desde que
inician su participacidn en el sistema educativo.
Trata acerca del impacto que puede tener en el
desarrollo pleno de nifios y nifias, la trayectoria
que viven desde que dejan de estar exclusivamen-
te en su hogar para transitar en los distintos ni-
veles existentes en la educacién parvularia, hasta
su ingreso a la educacion basica. Es fundamental

visibilizar estos procesos y abordarlos desde sus |

distintos subsistemas: niflos y nifias, familias y
equipos educativos, de manera de lograr un ade-
cuado y satisfactorio proceso.

Bl 7Zintecra 21



Set de experiencias de aprendizaje

lll Experiencias de aprendizaje Relaciones
légico matematicas y cuantificaciéon. 2005
98 paginas

Documento técnico que proporciona orientaciones
sobre como trabajar con los nifios y nifias de Primer
Ciclo, experiencias de aprendizaje del nucleo Rela-
ciones Légico Matematicas y Cuantificacién. Permite
trabajar todos los aprendizajes esperados en los nive-
les sala cuna menor, sala cuna mayor y medio menor. | 7
Para cada aprendizaje se ha definido la habilidad cen- 7 Nk
tral, de acuerdo a las BCEP 2001, de manera de dar ﬁ q ALH
mayores precisiones a la intencionalidad pedagégica; | :’)‘,-_

la estrategia de mediacién y el nivel de logro. Parale- =
lamente se sugieren materiales para el desarrollo de
la experiencia y la participacién de las familias.

i

Experiencias de aprendizaje lenguaje verbal. 2005

95 paginas

Documento técnico cuyo disefio esta pensando en los

equipos educativos, de manera de apoyar la intencio- =
nalidad pedagdgica de quienes educan. En él se en- M : : ﬂ
cuentran orientaciones acerca del abordaje de todos ﬁ

los aprendizajes esperados del nucleo Lenguaje Verbal

=Y -
para el Primer Ciclo de la Educacién Parvularia. ¢ Como i‘:if’" =
trabajarlo? A partir de la definicién del nivel de logro, /25Dt
en funcién de las BCEP 2001 los equipos seleccionan
o . - 4
el aprendizaje que esperan potenciar. Una vez definido .)

éste, podran buscarlo en el documento y a partir de
esto, encontraran la habilidad central, pudiendo asi dar
mayores precisiones respecto de la intencionalidad pe-
dagdgica, la estrategia de mediacion y el nivel de logro.
Se sugieren materiales para el desarrollo de la expe-
riencia y la participacion de las familias.
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Mi historia en la sala cuna y jardin infantil. 2010

40 paginas

Este libro ha sido elaborado para cada nifio y
nifia que asiste a las salas cuna de Integra, con
la finalidad de apoyar los diferentes procesos
de transiciones que viven durante su trayecto-
ria educativa en la instituciéon. Es un material
que registra los sucesos relevantes vividos por
el nifio y nifia durante su paso por los distintos
niveles educativos y se convierte en un “testigo”
de su participacion, desarrollo y aprendizaje,
rescatando las particularidades y fortalezas per-
sonales.

Mi historia en el jardin infantil. 2010
40 paginas

Este libro ha sido creado para apoyar y contri-
buir a los diferentes procesos de transicién vi-
vidos por los nifios y las nifias, asistentes a las
modalidades no convencionales y grupos hete-
rogéneos existentes en la institucion.

En este material se registran y quedan plasma-
dos todos los hitos y situaciones relevantes en
que participan los nifios y las nifias como parte
de su proceso de desarrollo y aprendizaje, trans-
formandose en un testimonio valioso de sus ex-
periencias en este periodo.
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Manual 100 Experiencias de Aprendizaje.

Estos manuales corresponden a dos tomos de un mismo libro, cuyo contenido esta
en concordancia con los ambitos y nucleos de las BCEP del afio 2001 y en donde
cada experiencia intenciona aprendizajes esperados especificos:

2003
314 paginas

I I l 100 Experiencias de aprendizaje volumen 1

Material técnico que ofrece 100 experiencias de
aprendizaje que abordan al nifio y la nifia de manera
integral y los invitan a descubrir, conocer y desarrollar
sus potencialidades. Cada una involucra el desarrollo
de las dimensiones cognitiva, afectiva, social y psico-
motora, para alcanzar aquello que los nifios y nifas
deben aprender. Muestran una metodologia activa, - 100, .o
pertinente a las caracteristicas de los nifios y nifas. e

El rol del adulto, que conoce de antemano los niveles

de logro y requerimientos de los nifios y niiias, con-

siste en guiar sus procesos de aprendizaje, en los que

son protagonistas.

2005

I I l 100 Nuevas experiencias de aprendizaje volumen 2
) 331 paginas

Segundo volumen que suma 100 nuevas experiencias
de aprendizaje, corresponde a la metodologia de ense-
fanza desarrollada por Integra para el Segundo Ciclo de
Educacion Parvularia. El material aborda los aprendiza-
jes esperados no cubiertos por la publicacion anterior,
abarcando la totalidad de estos para el Segundo Ciclo,
de acuerdo a las Bases Curriculares 2001. Las experien-
cias de aprendizaje sefialan a la agente educativa cual
serd la intencionalidad pedagdgica, qué estrategias me-
todolégicas puede utilizar y cémo conformar el ambien-
te educativo, en torno a un aprendizaje esperado.

m Catélogo de
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Mediacion e interacciones positivas. 2002

22 paginas

Documento técnico que sintetiza el marco insti-
tucional, tedrico y practico, sobre la mediacion y
el ambiente positivo, que constituyen las bases
para instalar el proceso de reforma curricular.

Ruta de profundizacion de contenidos pedagdgicos para
la calidad educativa de los nifos y nifias, en el marco del

“PEI". 2017

Esta innovadora herramienta digital, surge como
un soporte para el desarrollo de procesos de in-
duccion, actualizacién y autoformacion perma-
nente de los equipos educativos y pedagdgicos,
facilitando la apropiacion y profundizacién en
los contenidos técnicos claves para el desarro-
llo de practicas pedagdgicas de calidad. Estos
contenidos se encuentran organizados a partir
de los componentes de la Politica de Calidad
Educativa, el Referente Curricular y las orien-
taciones para la construccion, implementacion
y evaluacion de los Proyectos Educativos Insti-
tucionales.
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Cuaderno pedagdgico: “El ambiente educativo como

tercer educador”. 2015
68 paginas

Este cuaderno pedagdgico para la formacién continua,
tiene como propdsito fortalecer a los equipos educa-
tivos en la implementacién de ambientes educativos
enriquecidos y confortables, relevados y reconocidos
como un tercer educador, para lograr aprendizajes de
calidad en los nifios y nifas. El cuaderno pedagdgico St e i
va acompafiado de material de apoyo complementario

FINTEGRA

“FY ity sducat o feme rmone rdasadr

presentado en un CD, organizado en carpetas que con-
tienen recursos digitales, tales como talleres, videos,
presentaciones en power point y bibliografia entre

otros.
Proyecto curricular. 2010
ll l 96 paginas
I

Este documento, se constituye en un referente
orientador y guia para los equipos educativos en
el proceso de desarrollo curricular. Ofrece un con-
junto de fundamentos, principios y conceptos que
favorecen las practicas educativas, para la imple-
mentacién del proyecto curricular en los estable-
cimientos.

m Catélogo de
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Orientaciones Material didactico
y fungible. 2022

74 paginas

El objetivo de este documento es potenciar el uso
pedagdgico del material didactico nuevo, que re-

cibirdn los establecimientos durante el afio 2022. @ mienrac omes

p . ientaci | . MATERIAL O DACTICO
roporciona orientaciones para que el equipo g, ¥ FUNG BLE

educativo pueda realizar una mediacién que fa- 3

vorezca aprendizajes significativos de los nifios y

ninas. R

Entrar a la cultura escrita para superar las desigualdades

Desarrollo de la literacidad de nifos y nifias de jardines
infantiles de Integra. 2016

Primera parte. Marco conceptual.
Segunda parte. Estrategias para desarrollar la ==
literacidad.

Este documento entrega orientaciones a profe- """‘:,:‘:;
sionales de la educacion y equipos educativos e
de jardines infantiles, para favorecer el ingreso
de los nifios y nifias a la cultura escrita a tra-
vés de un enfoque de mediacién cultural; des-
plegando sus potencialidades, conocimientos
y experiencias de manera didactica, amena y

cercana, desde la mas temprana edad. KA FA) S

Su objetivo es orientar el trabajo pedagdgico
de los equipos educativos, a través de un enfo-
que y un programa de trabajo que favorece el
desarrollo del lenguaje verbal en nifios y nifias
de 0 a 6 afios que asisten a establecimientos de
Integra.

il ——— P
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Jugando con el lenguaje. Fichas para el desarrollo del
lenguaje desde el enfoque de mediacion cultural. 2017

Dirigido a niveles medios y transicion
68 paginas

Este set de fichas contiene un conjunto de expe- D0 CONEL gy
riencias educativas globalizadoras que apuntan ™ eyl
al desarrollo de la literacidad, con el objetivo de

orientar metodolégicamente y con mayor nivel
de profundizacion, las estrategias presentadas en
el segundo documento “Entrar a la cultura escrita
para superar las desigualdades”, en nifios y nifas
entre 2 y 6 afos de niveles Medios y Transiciones.

Jugando con el lenguaje. Fichas para desarrollar el
lenguaje desde el enfoque de mediacion cultural

2018. Dirigido a niveles educativos de sala cuna
43 paginas

Este set de fichas contiene una serie de experien- F
cias educativas globalizadoras que propenden
al desarrollo de la literacidad, el objetivo es
orientar metodolégicamente y con mayor nivel
de profundizacién, las estrategias presentadas
en el segundo documento “Entrar a la cultura es-
crita para superar las desigualdades”, cuyo fin es
desarrollar la literacidad en los nifios y nifias del
nivel sala cuna, a través de la mediacion cultural.

F“":!“ fiﬂ_ﬂ EL LEpp
L E an _ U AT i, ;
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Enfoque de Lenguaje Fundacidn Integra:
actualizacion objetivos de aprendizaje BCEP 2018

2019
35 paginas

Este documento presenta la actualizacién de
las sugerencias y ejemplos del texto “Entrar a
la Cultura escrita para superar las desigualda-
des” (segunda parte), de acuerdo con las nue-
vas Bases Curriculares para la Educacién Par-
vularia 2018. Se actualizan los aprendizajes
explicitados en las fichas de experiencias de
aprendizaje para salas cuna, niveles medios y
transicion “Jugando con el lenguaje” alos O.A.
de las BCEP 2018, para utilizar en instancias
de planificacion educativa y potenciar de este
modo, la calidad en la implementacion de ex-
periencias de aprendizaje y el uso activo de
bibliotecas de aula y zonas de libros, en las
distintas comunidades educativas.

Bl #emas

Emams 31 Laasde (U se. Btem d 4
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Ciencias en Educacidn Parvularia. Juego,
descubro y aprendo con ciencias. 2018

96 paginas

Este documento desarrolla un marco tedricoy
practico para el abordaje de las Ciencias en
Educacién Parvularia, en total sintonia con
las actuales Bases Curriculares 2018 y el Re-
ferente Curricular institucional. Su objetivo es
orientar el trabajo pedagdgico de los equipos
educativos, a través de un enfoque y progra-
ma de trabajo que potencie en nifios y nifias
habilidades, actitudes y conocimientos que
les permitan comprender y apreciar su entor-
no, desarrollando progresivamente su natural
curiosidad y capacidad de asombro, favore-
ciendo su reflexidn, participacion, y desarrollo
de pensamiento critico, indagatorio y cienti-
fico.

Chencis i
s o Parviiarag
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Juego, descubro y aprendo con ciencias. Fichas para
enseiiar ciencias desde el modelo indagatorio

2018

Este set de fichas surge como un complemento del
documento “Juego, descubro y aprendo con ciencias”,
con el fin de promover el aprendizaje de las ciencias
en los nifios y nifias que asisten a los establecimientos
de Integra. A través de un conjunto de experiencias
educativas de tipo indagatorio, se potencia la capaci-
dad de asombro, de reflexion e indagacion, asi como
conocimientos, habilidades y aprendizajes cientificos,
mediante la exploracion activa y la reflexion conjunta
para conocer e interpretar el mundo que les rodea.

El arte de aprender y enseiiar en la diversidad

2010
40 paginas

Aprender y ensefiar en la diversidad es un docu-
mento que releva que cada persona es un ser Uni-
co e irrepetible, que construye su identidad a partir
del contexto historico y cultural en el cual transcurre
su vida. El respeto a la diversidad personal significa,
necesariamente, respetar la diversidad cultural que
conforma la base de la identidad de cada nifio y nifia
y su respectiva familia.

Contiene orientaciones educativas para el trabajo
pedagdgico con grupos que se conforman con nifios
y nifias de distintas edades: sala cuna integrada, nivel
medio, nivel transiciones y nivel heterogéneo.

m Catélogo de
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Periodos constantes, entregando estabilidad y
seguridad para el aprendizaje. 2018

2 paginas

El objetivo de este documento es potenciar
el valor pedagdgico de los periodos constan-
tes, presenta una definicion de la intenciona-
lidad pegagdgica de cada momento, ademas
de una resefia de qué aprenden los nifios y
nifias en estos periodos. Se detallan, practi-
cas pedagédgicas del equipo educativo que
favorecen aprendizajes en los distintos pe-
riodos constantes de la jornada.

Potenciando el pensamiento matematico

2019
153 paginas

Este documento entrega orientaciones a
profesionales de la educacidon y equipos
educativos de jardines infantiles. En este
modelo, el juego y la resolucion de proble-
mas se articulan para promover en los nifios
y niflas una capacidad de actuar y participar
en el mundo natural y social, considerando
los conocimientos, habilidades y actitudes
matemdticas que construyen innatamente,
como aquellos que son intencionados en la
cultura.

Frpapeetitahd 2l pereamionin

matematico
B 7#inecRa
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Referente Curricular 2019

222 paginas

Este documento define fundamentos y propuesta pe-
dagdgica general, que permite orientar la construccion
de los PEIl, y especialmente los proyectos Curriculares
de cada establecimiento.

El primer capitulo profundiza en los fundamentos, el
que explicita cinco concepciones y enfoques que dan
soporte a este Referente Curricular, el segundo capitu-
lo presenta la organizacidn curricular y sus componen-
tes, el tercer capitulo presenta la propuesta Pedagdgi-
ca institucional.

Su elaboracion se desarrolla en el marco de las actua-
les BCEP 2018, de acuerdo a las caracteristicas, nece-
sidades y fortalezas de los nifios y nifias de hoy y en el
reconocimiento de las familias como primeros
educadores.

Catélogo de
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Serie de médulos de formacion continua

17 Médulos + 1 caja contenedora. 2017

Este material “Serie de mddulos de formacion continua”, estd compuesto por una
coleccidon de 17 mddulos tematicos; entre ellos: cultura, ciudadania, evaluacion,
lenguaje, liderazgo, educacién emocional, planificacidn, estrategias metodoldgicas,
entre otros; destinados a ser utilizados por los equipos educativos o del territorio
en funcidn de sus necesidades e intereses de formacién, con el propdsito de imple-
mentar los Proyectos Educativos Institucionales (PEI) con la calidad educativa que
todos y todas deseamos.

Su contenido es de facil comprension y va invitando al lector a reflexionar. Ademas
presentan talleres individuales y colectivos que permiten su uso, tanto para la for-
macion de todo el equipo del establecimiento en las tardes destinadas para este
efecto, como para el proceso de induccidon u otra instancia requerida.
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Experiencias educativas de calidad. Iniciativas
de aprendizaje presentadas en el seminario

Comparte Educacién 2013/2014/2015/2016/2017/2018/
2019

Ya son siete los libros que contienen las “Experiencias Educativas de Calidad” pre-
sentadas en el seminario Comparte Educacién que anualmente se realiza, desde el
afio 2013.

Todas las iniciativas recopiladas en estos libros (2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018,
2019) dan muestra del trabajo, dedicacién, esfuerzo, ingenio e iniciativa, aportados
por cada equipo educativo de nuestras salas cuna, jardines infantiles o modalidades
no convencionales.

EXPERIENCIAS
EDUCATIVAS
| DE CALIDAD
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Asesoria técnica con enfoque territorial. 2017

Este documento estd dirigido especificamen-
te a los equipos territoriales, y su propdsito
es orientar la asesoria técnica en terreno.
Constituye un marco de referencia para jefa-
turas y profesionales de oficinas regionales y
nacionales, que da soporte a la asesoria técni-
ca, para responder en forma oportuna y per-
tinente a las necesidades de las comunidades
educativas de todos los territorios del pais, de
acuerdo a sus PEl y realidad local.

ASESORIA TECHICA
con Enfoque Territorial

. =

Sistema AprendeS. Formacion bienal. 2017

49 paginas

Este documento da a conocer el proceso
de creacién e implementacién del Sistema
AprendeS, focalizdndose especificamente
en los dos grandes procesos de Formacion
Bienal que Integra ha venido implemen-
tando: la formacién en inclusién educativa
y la formacién en liderazgo y convivencia
bientratante para la calidad educativa. Am-
bos procesos son de vital importancia para
el fortalecimiento de los equipos, en tanto
abordan contenidos transversales y de ca-
racter integrador para el quehacer educati-
vo.

)
Sistema Aprendes By
Harmaci erusl L8
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Proceso PEl en Fundacidn Integra
2016

74 paginas

El presente documento pretende ser una sintesis
de todo el proceso vivido por Integra, para dotar de
un PEIl a todos los jardines infantiles, relevandose
dentro de él: los antecedentes de contexto dentro
de los cuales se da este proceso, la definicion de
PEI elaborada por Integra, el marco conceptual en
el que se sustenta, los elementos que incluye su
construccion, las estrategias institucionales para su
instalacion y soporte, y las lecciones aprendidas a
partir de las experiencias tenidas y los desafios que
se visualizan.

Catalogo biblioteca docente
2022

74 paginas

El presente catdlogo, da cuenta de los textos que

componen la biblioteca docente de cada estable- W s
cimiento, cada uno de ellos ha sido especialmen-

te seleccionado y/o elaborado para favorecer la CATALOGO
apropiacion de contenidos didacticos, disciplinares DE BIBLIOTECA

DOCENTE

s i

y la labor conjunta de las educadoras de parvulos
con la familia y equipos técnicos de cada estable-
cimiento en virtud de fortalecer la calidad y per- ﬁ
tinencia del proceso de ensefianza aprendizaje de Q
los nifios y nifias.
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Biblioteca de aula 2022
Orientaciones para su

implementacion
154 paginas

Este documento tiene por objetivo orientar
distintos aspectos para la conformacién de bi-
bliotecas de aula. Para ello, aborda considera-
ciones generales, criterios para la clasificacion
de textos, aspectos asociados a potenciar la
practica pedagodgica vy, finalmente, el listado
de la totalidad de ejemplares a recibir en cada
establecimiento en marzo 2022, con informa-
cién especifica como el tipo de nucleo que
potencia, el nivel educativo para el cual esta
definido, entre otros.

B Awrrona

BIBLIOTECA
DE AULA
2022

tmy apbatuintls s
[y e
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Mas juegos, Mas movimientos

2019
80 paginas

El enfoque desarrollado en este texto, de-
nominado “Mas juegos, Mas movimientos”,
da cuenta del valor y la importancia del de-
sarrollo de la corporalidad y motricidad in-
fantil, bajo un cardcter ludico, respetuoso
oportuno, pertinente, ajustado y organiza-
do, segln las caracteristicas y necesidades
psicomotrices propias de niflos y nifias de
los distintos niveles educativos. Tiene como
objetivo orientar una practica pedagogica
gue entiende a nifios y nifias como sujetos
de derecho y protagonistas de sus apren-
dizajes, que privilegia el bienestar, la expe-
riencia, la investigacion colectiva, el juego y
el movimiento.

Bl 7intecra P



Experiencias de aprendizaje para
implementar en el proceso de retorno
paulatino de nifios y nifas a Funda-

cion Integra. 2020

128 paginas

Este documento tiene como objetivo
presentar diversas estrategias y expe-
riencias para ser desarrolladas al mo-
mento del retorno a las actividades
presenciales en los establecimientos
pertenecientes a Fundacion Integra en el
contexto de la crisis sanitaria enfrentada Euptientias do sprerdizge
a nivel pais; desafiando a los equipos a A s Lk e AT
ofrecer a los nifios y nifias experiencias ¥ iias & Fundacidn infegra
pedagdgicas que consideren las viven-
cias a las que se han visto enfrentados
junto a sus familias, alterando sus vidas B Anreeas
en lo econémico, social y familiar, con re-
percusiones en su salud fisica y mental,
asi como en sus posibilidades de desa-
rrollo y aprendizaje.
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PLAN EDUCATIVO A DISTANCIA

Familia Primeros Educadores

Los siguientes documentos fueron disefiados para dar continuidad al proceso educati-
vo de todos los nifios y nifias que asisten a los establecimientos de Fundacion Integra,
para potenciar sus aprendizajes y desarrollo integral en el hogar.

Jugando aprendo con mi Familia.
3 a 4 aiios 2020

178 paginas

El texto Jugando aprendo en mi hogar, tiene como
proposito apoyar la labor educativa de la familia
como primera educadora de sus hijas e hijos ofre-
ciendo 71 experiencias de aprendizaje, desglosadas
en tres actividades para realizar en la cotidianeidad
del hogar. En su conjunto las experiencias responden
al 100% de los objetivos de aprendizaje del tramo cu-
rricular medio; por lo tanto, potencian los desafios de
los distintos nucleos de aprendizaje.

Aprendo en mi hogar.
4 a 6 ainos 2020

184 paginas

El texto Aprendo en mi hogar, tiene como propdsito
apoyar la labor educativa de la familia como primera
educadora de sus hijas e hijos, ofreciendo 86 experien-
cias de aprendizaje desglosadas en tres actividades
para realizar en la cotidianeidad del hogar. En su con-
junto las experiencias responden al 100% de los obje-
tivos de aprendizaje del tramo curricular de transicion;
por lo tanto, potencian los desafios de los distintos nu-
cleos de aprendizaje.

-

APRENDO
EN MI HOGAR
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CARTILLAS CON CONTENIDOS

EDUCATIVOS. 2021

Esta serie de cartillas presenta tematicas relacionadas con el proceso de desarrollo y
aprendizaje de nifos y nifas, cuyo propdsito es apoyar la labor formativa de la familia
como primera educadora de los nifios y nifias.

Para cada una de las cartillas fue considerada su version en espafiol, creole, mapudun-
gun, aymara y rapanui, a fin de responder a la inclusién educativa de nifios, nifias y sus
familias.

Identidad: Asi soy yo, tinico Control de esfinter ¢Como apoyar y Rutinas: Lo que hacemos en el dia a
e irrepetible acompaiiar a los nifios/nifias en este dia. Importancia de la rutina de los
proceso? nifios y nifias

Aprendizaje: Oportunidades para
aprender en el hogar

El arte de preguntar: Mi familia me ayuda
a aprender mas

Autorregulacién y acompafiamiento: Autonomia: Yo puedo solito/a
Pantallas en el hogar

m Catélogo de
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Actividades educativas para
realizar en familia nivel sala cuna

2021

71 paginas

El texto tiene como propdsito apoyar la labor
educativa de la familia como primera educa-
dora, ofreciendo a sus hijos e hijas desde los 3
meses a 2 afios, una serie de actividades ludicas
y sencillas para realizar en la cotidianeidad del
hogar que permiten potenciar los desafios de los
distintos nucleos de aprendizaje, potenciando
el desarrollo de las emociones, la identidad, el
movimiento, el conocimiento del entorno, el len-
guaje, el pensamiento matematico; entre otros.

(2 ACTIVIDADES
w2 EDUCATIVAS

REALIZAA

LT L

€

Actividades educativas para realizar

en familia. Niveles medios y
transicion. 2021
71 Paginas

El texto tiene como propdsito apoyar la labor
educativa de la familia como primera educado-
ra, ofreciendo a sus hijas e hijos entre los 2 a 5
afos, 45 actividades para realizar en la cotidianei-
dad del hogar que potencian los desafios de los
distintos nucleos de aprendizaje, con actividades
basadas en el juego relacionadas con el desarro-
llo de las emociones, la experimentacion a través
de los sentidos, el reconocimiento de numeros,
la coordinacién motriz, el movimiento, el conoci-
miento del entorno, el lenguaje, entre otros. Tam-
bién cuenta con el desarrollo de 9 talleres, que
tienen como propdsito favorecer practicas en lo
cotidiano que contribuyan a la sostenibilidad del
medio ambiente.

ACTIVIDADES
% EDUCATIVAS **

PHEA N FRMILIA

ﬂh#\ o A
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Jugar y aprender en familia para
nifios y ninas de 2 a 3 afios

pLEETEN

La bolsa Jugar y aprender en familia, para ni-
fos y nifias de 2 a 3 afios tiene como propdsito
apoyar la labor educativa de la familia como
primera educadora de los nifios y nifas; con-
tiene diversos tipos de materiales didacticos
y libros, como una forma de orientar su uso.
Incluye un set de fichas orientadoras, con la
descripcion e imagen de cada material, las di-
versas posibilidades de juego propiciando un
momento de encuentro en que puedan inte-
ractuar, conversar, entretenerse, pasar juntos
un agradable momento.

Orientaciones didacticas. Set de recur-
sos para el fomento lector. 2022

39 paginas

Estas orientaciones presentan los materiales
del set de fomento lector 2022, con el fin de
apoyar la implementacion didactica del enfo-
que de lenguaje y el desarrollo de la literaci-
dad en los nifios y nifias, las que consideran
seis aspectos fundamentales a favorecer en la
practica pedagdgica: Generar una dindmica de
aprendizajes culturales; Oportunidades para
tomar la palabra e interactuar; Oportunidades
para leer y comprender; Oportunidades para
producir textos; Oportunidades para evaluar
sus propios aprendizajes.
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Set de fasciculos Juego y aprendo al aire libre
2021

Este material estd conformado por una coleccién de seis fasciculos que abordan
los distintos contextos de aprendizaje y su articulacién con el uso de los espacios
al aire libre: g

) Fasciculo 1: Fundamentos

P Fasciculo 2: Una oportunidad para el desarrollo integral

P Fasciculo 3: Ambiente educativo enriquecido y confortable
p Fasciculo 4: Ambiente educativo enriquecido y confortable: Juego
P Fasciculo 5: Planificacién y evaluacién

D Fasciculo 6: Labor conjunta con las familias y la comunidad

Orientaciones Didacticas. Potenciando el
pensamiento matematico. 2020

Este material estd conformado por una coleccion
de cuadernillos que abordan los distintos conte-
nidos matematicos con el propdsito de orientar la
implementacidn del enfoque institucional de mate-
maticas para potenciar en los nifios y nifias habili-
dades, actitudes y conocimientos de forma integral
y en el marco del proyecto educativo institucional:

p Potenciando el pensamiento matematico, orientaciones di-
dacticas, para la implementacion de experiencias de apren-
dizaje de contenidos matematicos.

P Orientaciones didacticas, contenido matematico: campo aditivo.

) Orientaciones didacticas, contenido matematico: concepto
de niimero.
P Orientaciones didacticas, contenido matematico: figuras 3D.

) Orientaciones didacticas, contenido matematico: medicion.

P Orientaciones didacticas, contenido matematico: orientacién en el espacio.
P Orientaciones didacticas, contenido matematico: orientacion temporal.

p Orientaciones diddcticas, contenido matematico: patrones.

) Orientaciones didécticas, contenido matemético: clasificacion.

p Orientaciones didacticas, contenido matematico: seriacion.
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COLECCION MI MEMORIA

2021

Repertorio literario infantil inédito en Chile, que incluye 10 libros con
obras infantiles de la tradicién oral, tales como rimas, poemas y canciones
clasicas, ilustradas por artistas de reconocida trayectoria en el pais. Este
material educativo estd disponible en las bibliotecas de aula, con el objetivo
de enriquecer el trabajo pedagdgico, favoreciendo los aprendizajes de los
nifios y nifias, respecto de sus tradiciones y expresiones literarias cldsicas,
disfrutando y apreciando estas obras. Los libros se encuentran de manera
digital en el siguiente link: https://www.integra.cl/mi-memoria/
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Como me lo contaron te lo cuento
y no lo invento. 2020

15 paginas

Este texto tiene como propdsito apoyar la
labor educativa de la familia como primera
educadora de los nifos y nifias; fortaleciendo
el vinculo afectivo entre ellos y desarrollando
tempranamente el gusto por la lectura.
Contiene rimas, poemas, canciones de cuna
y canciones infantiles que no sélo son parte
de nuestro patrimonio literario, sino que
también son ampliamente conocidas en
paises vecinos de Latinoamérica. Estas obras
se difundieron generacionalmente mediante
la tradicién oral y estdn en la memoria
colectiva de los adultos: madres, padres,
abuelas y abuelos.

Cuadernillo “Cémo me lo contaron
te lo cuento y no lo invento: para
cantar y jugar en familia 1I”. 2021
26 paginas

Este material educativo es parte de la
coleccion Mi Memoria y corresponde al
cuadernillo N°2 “Como me lo contaron te lo
cuento y no lo invento: para cantar y jugar
en familia”, cuyo propdsito es apoyar la
labor educativa de la familia como primera
educadora de los nifios y nifias; en primera
instancia fortaleciendo el vinculo afectivo
entre ellos y desarrollando tempranamente
el gusto por la lectura. Contiene 10 nuevas
obras literarias de la tradicién oral, que
fueron seleccionadas a partir de la Antologia
para equipos pedagdgicos. Esta dirigido a
las familias del jardin infantil, sala cuna y
modalidad JSR.
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Antologia de folklore para equipos
pedagodgicos: “Como me lo contaron

te lo cuento, y no lo invento”. 2021
158 paginas

Este libro es una seleccién de mas de 100
obras de la literatura infantil chilena vy
latinoamericana, que contiene folklore poético,
rimas y cuentos de la tradicién oral, dirigida a
las educadoras/esy a los equipos pedagdgicos.
Su objetivo es enriquecer el trabajo en el aula
con los nifios y nifias, de manera que puedan
aprender y disfrutar del rico acervo cultural
relacionado con la palabra, la musica y el juego
tradicional de nuestro pais.

Canciones y animaciones Mi Memoria. 2021

Con el propdsito de ampliar la difusién del patrimonio de la cultura oral de Mi
Memoria, a través de otros medios, mas alld de lo grafico y poder llegar a la
mayor cantidad de nifios, nifias y familias, se realizaron canciones y animaciones
a partir de los libros e ilustraciones de la coleccidn. De esta manera, se busca
difundir las obras mediante un lenguaje audiovisual moderno y entretenido,
gue sea atractivo para los niflos y nifias de hoy y que permita unir generaciones.
El material esta disponible a través de los medios digitales de la Fundacién
(Youtube, Facebook, Web). Este material esta dirigido a nifios y nifias, familias,
equipos pedagogicos de Fundacion Integra y para todo el publico en general
mas alla de la comunidad Integra.

videas animados
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MODALIDADES NO CONVENCIONALES

Integra acercando educacion a cada rincén. 2012

lll Proyecto Curricular Jardin sobre Ruedas

37 paginas

La modalidad JSR es parte de la oferta de modalidades
no convencionales de Integra. Su propdsito es
entregar a los nifios y nifias educacién inicial de
calidad, pertinente a sus necesidades, intereses y
caracteristicas de aprendizaje, a través de un trabajo
conjunto con las familias y la comunidad local en que
se desarrolla.

Este documento contiene el proyecto curricular de la
modalidad, cuya finalidad es sustentar la intervencion
del equipo educativo que se traslada en los méviles
itinerantes. Presenta antecedentes de contexto,
fundamentos tedricos sobre los que se sostiene
la modalidad, sus objetivos y énfasis curriculares,
ademds de la propuesta pedagdgica para el trabajo
con los nifios, nifias y sus familias.

PROYLCTO CURRICULAH

Proyecto Educativo Jardin sobre Ruedas. 2017

109 paginas

Este documento sintetiza la historia curricular del
Jardin Sobre Ruedas y la experiencia pedagodgica
innovadora de los equipos de la modalidad. La
informacidn recopilada y construida, en conjunto con
los equipos educativos de la modalidad, se expresa
formalmente en un proyecto curricular. El documento
PEl en la modalidad, busca promover la conformacién
de comunidades educativas mas inclusivas, donde
se promueva la participacidon de todos los actores
involucrados, al mismo tiempo que se reconocen sus
necesidades y aspiraciones, tanto a nivel nacional
como local.

| [l s FinTEcA ﬁ?'
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Proyecto Curricular actualizado modalidad Mi
jardin Mi Hogar. 2022

133 paginas

La finalidad de este documento es proporcionar
un Proyecto Curricular actualizado a Ia B Fnrecra
modalidad “Mi jardin, mi hogar”, que
fundamente y oriente su quehacer educativo,
como referencia técnica oficial, tanto para lo
actualmente existente, como para lo que se
implemente a futuro. Se fundamenta en las
Bases Curriculares de la Educacién Parvularia
y el Referente Curricular institucional, ambos
documentos actualizados el afio 2018.

Proyecto Curricular actualizado modalidad
Mi jardin al hospital. 2022

96 paginas

El sentido del proyecto curricular de Mi Jardin
al hospital es contribuir al mejoramiento de la
calidad de la educacién a través de una res-
puesta pedagdgica pertinente y oportuna, para
favorecer el desarrollo pleno y los aprendizajes
de nifos y nifias reconociendo y valorando la
diversidad del contexto en el cual la modali-
dad se desarrolla. Lo anterior se hace realidad
instalando practicas pedagdgicas pertinentes,
flexibles y diversificadas que permitan a ni-
fos y nifias desarrollarse plenamente, apren-
der y progresar en contextos desafiantes y de
bienestar integral, con énfasis en la educacion
emocional, el juego y la pedagogia del humor.
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Experiencias para aprender. Material de apoyo
Mi Jardin al Hospital. 2014

38 paginas

Este documento es un material de apoyo para 3
que los equipos regionales puedan gestionar ﬂ.
la modalidad “Mi Jardin al Hospital” desde H'E?;;.‘ﬁﬂq

los contactos iniciales con los estamentos _
hospitalarios. Aborda aspectos importantes R o
para tratar con los hospitales, caracteristicas y
conformacion de los equipos, informacion para
el reclutamiento, seleccién y contrataciéon de
los profesionales, normas de higiene personal y

del material didactico, acompafiamiento de los

equipos, recomendaciones para la organizacién m

diaria y registros necesarios.
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PROGRAMAS

Extension Horaria. 2009

lll Guia para Asistentes del Programa de
— 120 paginas

El Programa de Extensién Horaria constituye para
Integra una posibilidad de contribuir a la equidad,
ofreciendo un espacio de proteccién, cuidado y
bienestar a los nifios y nifas después del horario
habitual de atencion del establecimiento, para aquellas
familias que por distintas razones deben dedicar ese
tiempo a otras actividades.

Esta guia brinda apoyo y orientacion a la labor de
los equipos del programa, para ofrecer respuestas
sensibles y oportunas a los nifios y nifias, tomando
en cuenta sus necesidades, intereses y caracteristicas,
mientras se entretienen, juegan y/o descansan después
de la jornada habitual en la sala cuna o jardin infantil.

Juego, Juguemos, Jugando. Guia para Asistentes
Ill del Programa de Extension Horaria. 2009

76 paginas

El Programa de Extension Horaria centra su propuesta
en el juego y la respuesta sensible y oportuna a las
necesidades, intereses y caracteristicas de los nifios y
nifias. En este contexto, se rescata el juego como principal
estrategia para acentuar la naturaleza del programa y
hacer a los nifios y nifias una invitacién “entretenida y
variada”. Este material tiene como propdsito entregar
sugerencias de juegos que enriquezcan y complementen
la experiencia de las asistentes del programa.
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Extension horaria. Fortaleciendo el liderazgo de la
lll directora. 2011

CNETMEN

Este documento contiene orientaciones que
buscan facilitar la organizacién de la directora
y optimizar el funcionamiento del programa.
Pretende contribuir al resguardo de las
condiciones de bienestar, seguridad y confianza
de los nifios y niflas durante la jornada
extendida y aportar para lograr una atencién
cada vez mas pertinente y sensible.

Vacaciones en Mi Jardin. Orientaciones para juegos
y actividades ludicas con nifios y niilas. 2014

34 paginas

El Programa Vacaciones en Mi Jardin surge con
el objetivo de dar continuidad a la atenciéon de
los nifios y nifias, mientras los establecimientos
hacen un receso por vacaciones. Este
documento contiene las orientaciones para
el desarrollo de dicho programa. Incluye el
objetivo y la descripcidn; las orientaciones
generales y especificas para el trabajo con
los nifios y niflas de los niveles sala cuna y
heterogéneo; la relacién con las familias de los
nifios y nifias que participan del programa vy,
por ultimo, sugerencias para la planificaciéon y
organizacion del tiempo.

Vacaci ) mes
enamn ) ardin

OrLard B PRa
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Vacaciones en Mi Jardin. Juegos, entretenciones

y tareas sencillas. 2012

Consiste en un set de fichas para nivel hete-
rogéneo y para sala cuna, con diversas expe-
riencias de juego para realizar con los nifios y
nifias que asisten al programa Vacaciones en
Mi Jardin de invierno y verano. Las fichas apun-

el

i %
¥ Eargag cort?

tan a favorecer la recreacion y goce a través del
juego con: el arte, los cuentos, el movimiento,

ANTEGRA

la exploracidn sensorial y los juegos cientificos.

Para el grupo heterogéneo los temas son el
arte, las ciencias, el movimiento, los cuentos e
historias; y para el nivel sala cuna, los temas
son la exploracién, juegos sensoriales, movi-
miento y cuentos.
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A partir del 2020 se desarrollé una actualizacién del programa, conocido histdrica-
mente como Extension Horaria, hoy “Tardes de juego mi jardin”, nombre que es parte
de la actualizacidn y viene a reforzar la idea de que los adultos avancemos hacia una
mirada desde el mundo infantil, centrada en los nifios y las nifias como protagonistas,
siendo ademas una denominacién mas acorde con lo que el programa les ofrece a
ellos y ellas, una vez que su jornada habitual en el jardin infantil ha finalizado. Inclu-
ye un set de 3 documentos que pretenden aportar tanto a la induccién de personal
nuevo, como a la formacién continua dirigida a todo el personal del jardin infantil, a
los lideres y asesores en la implementacion de “Tardes de Juego en mi Jardin”, tanto a
nivel de establecimientos, equipos territoriales, regionales y nacional.

Programa extensidn horaria: Tardes de juego en mi
jardin. Actualizacion de las orientaciones para la
implementacion del programa. 2020

99 paginas

Este documento representa uno de los pilares
mas importantes del propdsito institucional de
resignificar este programa, teniendo como objetivo
entregar orientaciones actualizadas que contribuyan
a fortalecer la implementacién de “Tardes de
Juego en mi Jardin”. Se incluyen cinco capitulos, el
primero corresponde a la presentacidn que sefiala la
intencion y el origen del programa, los antecedentes,
el objetivo, en qué consiste, los fundamentos vy
definiciones. El segundo describe la implementacién
con los nifios y nifias, abordando los principales
componentes del trabajo en aula, la distincion por
niveles, la organizacion del tiempo a largo y a corto
plazo, describiendo los diferentes momentos de
la jornada, la planificacidon y evaluacidn. El tercer
y cuarto capitulo corresponde a la labor conjunta
con la familia y la comunidad y a la labor intra e
inter-equipos del jardin infantil que favorecen su
implementacién. Finalmente, el Ultimo capitulo
aborda los materiales educativos y los aportes de los
actores relevantes que favorecen la implementacion
del programa.
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Programa extension horaria: Tardes de juego en mi
jardin. Soportes institucionales del programa. 2020

78 paginas

Este documento estd dirigido a los equipos que li-
deran, implementan y asesoran Tardes de Juego en
mi Jardin, y pretende entregar lineamientos actua-
lizados sobre los apoyos que desde una perspectiva
integral existen en Fundacion Integra, a nivel terri-
torial, regional y central, para fortalecer su imple-
mentacion. El contenido sistematiza los principales
soportes institucionales con los que cuenta el pro- FARES O WIESD B0t 1t SAROIH
grama, que apuntan a asegurar el derecho de los e,

nifos y nifas a contar con espacios de cuidado, jue- -i"' @
go, descanso y en el que se resguarde su bienestar.

£

]
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Jugando transformamos nuestro mundo
Documento de apoyo a la actualizacion de las
orientaciones del programa Tardes de juego en mi
jardin. 2020

125 paginas

Este documento es parte del set de materiales de
la actualizacién del programa Extension Horaria-
hoy denominado-“Tardes de juego en mi jardin”-
busca dar a conocer, a través del juego, maneras
constructivas de relacionarse con los nifios y nifias,
de los nifios/as entre si, y con el ambiente; tiene
un caracter formativo en el sentido de que pro-
mueve descubrir cdmo favorecer, a través del jue-
go, el desarrollo de nifios y nifias, la participacion,
el didlogo, modelando interacciones afectivas po-
sitivas y valores que aporten a la convivencia. Este
recurso esta dirigido a los equipos que lideran e
implementan el programa Tardes de juego en mi
jardin, enriqueciendo y complementando su pro-
pia experiencia.
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INCLUSION

Juego y aprendo con mi familia
Orientaciones material didactico

Sala cuna. 2019
24 paginas

El propdsito de este proyecto es potenciar
el aprendizaje de nifios y nifias desde los 3
meses a 2 afios que presentan NEE, mediante
instancias de encuentro y juego en el hogar, con
sus familias. Este consiste en proporcionar a las
familias, materiales didacticos para que, a través
de juegos y actividades con los nifios y nifias,
puedan favorecer y potenciar su aprendizaje
en el hogar. Como una forma de facilitar esta
instancia, se incluye un texto con orientaciones
generales para el uso del material.

| Fmecae

WEN QIS SR ST, Sali el
HIVE] TALA Cul

Juego y aprendo con mi familia

Orientaciones material didactico

Nivel medio. 2019
24 paginas

El propdsito de este proyecto es potenciar
el aprendizaje de nifios y niflas de 2 a 3 afos
que presentan NEE, mediante instancias de
encuentro y juego en el hogar, con sus familias.
Este consiste en proporcionar a las familias,
materiales didacticos para que, a través de
juegos y actividades con los nifios y nifias,
puedan favorecer y potenciar su aprendizaje
en el hogar. Como una forma de facilitar esta
instancia, se incluye un texto con orientaciones
generales para el uso del material.

F B Frereona
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Orientaciones material didactico, pueblos

originarios chilenos. 2021

Estas orientaciones son el resultado de un trabajo realizado por los Educadores y las
Educadoras de la cultura y lengua indigena (ELCI) que han trabajado en los J.l en el
contexto del convenio CONADI - INTEGRA.

El propdsito de estas orientaciones es potenciar el uso pedagégico del material
didactico adquirido en el marco del proyecto CONADI, para responder y apoyar
el trabajo que realizan las Educadoras de la Lengua y la Cultura Indigena junto a
los equipos educativos, en aquellos jardines infantiles en que se implementa el
proyecto.

En los 3 tomos se incluyen materiales de los pueblos originarios de todo el pais, para
que los nifios y nifias, no solo conozcan a los habitantes de su zona en particular
sino también a los habitantes de Chile en general.

Lo anterior con el fin de fortalecer el conocimiento, aprendizaje y valoracién de las
diferentes culturas de los pueblos originarios que habitan el pais, contribuyendo a
la construccién de una sociedad inclusiva, sin ningln tipo de discriminacién, favore-
ciendo aprendizajes de calidad en todos los nifios y las nifias de Integra. favorecien-
do aprendizajes de calidad en todos los nifios y las nifias de Integra.

Orientaciones Orientaciones
materiales didacticos materiales diddcticos

Euiisiihin. 8 inaros Thilerds. Puihilar Djiginariot Chlsnos

28 paginas

32 paginas 20 péginas
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Enfoque de Educacion Inclusiva. 2021

143 paginas

Este documento, constituye una declaracion
sobre cédmo Fundacién Integra concibe la
inclusién educativa, los desafios que representa
y las estrategias que se deben implementar para
entregar oportunidades educativas de calidad
a todos los nifios y nifias que forman parte de
las salas cuna, jardines infantiles y modalidades
no convencionales de la institucién. Se ha
considerado la  trayectoria internacional,
nacional y de Fundacidén Integra en el proceso
de incorporar el paradigma de la inclusién en el
contexto social y educativo.

El documento se organiza en tres capitulos:

1. Marco Conceptual de la Inclusién en Educacion

2. Desarrollo de una Cultura y Practicas Inclusivas en Integra

3. Comunidades Educativas Inclusivas y Colaborativas

Moddulo 1 de Reflexion y Profundizacion en el
Enfoque de Educacion Inclusiva. 2022

64 paginas

Este documento tiene como objetivo reforzar
el paradigma de la inclusion y su relaciéon con
la educacidon en la primera infancia, puede ser
utilizado tanto para la autoformacién de edu-
cadoras/es durante sus horas no lectivas, como
para la formacién de todo el equipo del estable-
cimiento en las tardes destinadas para este efec-
to, pudiendo ser trabajado de forma individual
o grupal.

‘.mmn:‘
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FAMILIA

Documento de referencia. Area familia
y comunidad. 2016

38 paginas

Este documento da a conocer el propdsito y

directrices del Area Familia y Comunidad, ge- AREA
nerando un lenguaje comun para todos los FAMILIA Y
niveles de trabajo dentro de la institucion (na- COMUNIDAD

cional, regional, territorial y local), y asi refe-
renciar acciones coherentes y pertinentes que
fortalezcan el desarrollo de los nifios y nifias.

Creciendo juntos. 2007
150 paginas

Manual dirigido a las familias, reconociéndolas fﬂfziﬂ]ﬂﬂ mﬂ
como los primeros educadores de sus nifios =
y ninas, con el propdsito de fortalecer su rol
formador, especialmente en los dos primeros
afios de vida, donde el vinculo afectivo y las
experiencias familiares enriquecidas tienen un
poderoso impacto en su vida futura. Consiste en
una revista, un CD con canciones infantiles y un
album para conservar imagenes y recuerdos de
la guagua.
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Mirando mi arbol. Taller de fortalecimiento

de las competencias parentales. 2005

11 cuadernillos + guia

Este material estd compuesto por una serie
de talleres, cuya metodologia favorece la
participacion activa.

El propdsito de esta propuesta es fortalecer las
competencias parentales en adultos significativos
de los nifios y nifias de jardines infantiles de
Integra, con el fin de promover las interacciones
positivas y la mediacion de aprendizajes en
el contexto familiar. Se busca que, dentro del
programa de vinculo con las familias, éstas puedan
recrear constantemente pequefios momentos y
experiencias educativo/formativas con los nifios
y nifas en sus hogares u otros espacios familiares.

VINCULO CON LA FAMILIA

MIRANDO MI ARBOL

@

Habilidades para el trabajo con adultos. 2010

12 paginas

Este documento busca aportar en el
reconocimiento y fortalecimiento de algunas
competencias que se pueden reforzar en los
equipos de establecimientos y modalidades no
convencionales para una mejor relacion entre el
equipo y los adultos significativos o familias de
nifos y nifas, con el fin de realizar un trabajo
articulado entre el establecimiento y el hogar,
que contribuya a un mejor desarrollo y logro de
aprendizajes en nifios y nifas.

Habilidades
para el trabajo

 con adultos
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Fortalecimiento del rol parental

2010
20 paginas

Este documento busca fortalecer el rol parental
de los adultos responsables de la crianza de
nifas y nifios. Se aborda conceptualmente
el tema de las competencias parentales y se
sugiere un conjunto de acciones que, impulsadas
desde los establecimientos y modalidades no
convencionales, favorezcan las habilidades y
competencias de los adultos significativos para
el desarrollo armdnico de los nifios y nifias, en
un entorno de bienestar y carifio que promueva
sus potencialidades.

Catélogo de
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Reuniones de Apoderados

Set de cuadernillos 2017/2018/2020

Esta serie de cuadernillos, contiene una guia metodoldgica, y 5 cuadernillos
tematicos; Adaptacion, Transiciones, Convivencia, Participacion y Habitos de
alimentacién en familia. El objetivo de estos textos es entregar elementos que
pueden ser de utilidad y soporte al momento de generar espacios de encuentro con
las familias de los nifios y nifias que asisten a los establecimientos de Integra.
Asimismo, actualiza el material elaborado el afio 2010 sobre reuniones de apode-
rados.

Cuadernillo Reuniones de apoderados: 1. Encuentro con familias. 2. Desarrollando
Reuniones de apoderados formativas. Autonomia. 3. Desarrollando reuniones de
apoderados formativas. Adaptacion y Transiciones. 4. Desarrollando reuniones de
apoderados formativas. Convivencia. 5. Desarrollando reuniones de apoderados
formativas. Participacion. 6. Reunidn de apoderados. Habitos de alimentacion en
familia.
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Juguemos en familia. 2017

24 paginas

Es un cuadernillo dirigido a las familias, que
propone actividades para jugar y disfrutar a
través de la lectura con nifios y nifias entre 1y
4 anos.

A través de Avelino el caracol, se invita a la fa-
milias a conocer su historia y juntos, en un con-
texto cotidiano, descubrir juegos que incentiven
el desarrollo del lenguaje, el apego y la imagi-
nacion.

Exploremos en familia. 2018

15 paginas

Exploremos en familia es un cuadernillo dirigido m
a las familias, que propone actividades para Fﬁ.ﬂﬂ LIA
=21

jugary disfrutar acercando a los nifios a explorar
el mundo que les rodea desde la cotidianidad
de los lugares. Una chinita exploradora invita
a familias con sus nifios y niflas a observar,
experimentar, investigar y aprender en familia.

L% 2 L ‘.‘.-' -y
bk oy

m Catélogo de
Recursos Educativos 2022



Matematicas en familia: Sapito saltarin écuantos
limones hay en el jardin? 2019

28 paginas

La cartilla de matemadticas es parte de la serie:
“Juguemos en familia” y “Exploremos en familia”
y tiene por finalidad apoyar a las familias a
descubrir informacién y juegos que pueden
aportar en el aprendizaje de sus nifos y nifias,
abordando las matematicas desde lo cotidiano, lo
que les ayudara a desarrollar juntos el gusto por
ella.

'.'”-.r SAL Ty,
d-:uwas »"{*
LIMOHES HAY N

Ne E\lFL Jm:um

Ill ¢Como formar Centros de Padres? Salas cuna

y jardines infantiles. 2016

— 12 pa’ginas

Este documento proporciona orientaciones
para que las familias se organicen en Centros
de Padres constituidos legalmente, ya que
asi pueden desarrollar proyectos y postular
a fondos que sean un aporte a los propdsitos
educativos y sociales de la sala cuna y/o jardin
infantil.

¢ Como formar
Centros de Padres?
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Centros de Padres. 2018

40 paginas

Una forma de participar en el proyecto educativo
de cada jardin infantil y sala cuna. Este es un
documento dirigido a centros de padres como
soporte para la participacion de las familias de
Integra en forma organizada. Aporta elementos
basicos para la participacion y algunas
normativas que avalan esta participacion:
formas de participar, funciones, acciones mas
frecuentes, dificultades frecuentes y formas de
abordaje.

Redes que colaboran. Tejiendo oportunidades
para los nifios y nifias. 2019
48 paginas

Este documento tiene por finalidad entregar
recursos técnicos y practicos para fortalecer
el vinculo con las redes comunitarias, junto
con actualizar, unificar enfoques, conceptos y
herramientas.

REDES QUE
COLARBORAN
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La Ronda de todos y todas
Aprendiendo a vivir en familiay

Comunidad. 2020
CNETMEN

Esta cartilla apunta al trabajo conjunto entre [Tl

Integra y las familias para aportar en la forma- -
cién de habitos de convivencia y del ejercicio .. ‘: R
de la ciudadania de los nifios/as, apoyando las [+ *si& "J" %
practicas cotidianas de las familias a través de la ' Tudoﬂ‘f
cual nifios y nifias se desarrollan y manifiestan, 3’,'."
invitdndolos/as a asumir un rol protagdnico en
la construccién de su realidad mas cercana (la
sociedad), desde sus saberes y aprendizajes.

Viviendo el dia a dia en familia
2021
32 paginas

Material dirigido a las familias y al desarrollo de
su rol parental, se abordan temas relacionados . el of i a dia en L .
con la alimentacién, con el fomento del movi- '
miento y con la prevencion de accidentes, a tra-
vés de sugerencias y actividades para apoyar la
crianza a través del juego y la creatividad.




Revista Creciendo juntos. 2 a 5 afios

2021
184 paginas

A través de este material educativo se espera
acompainiar a las familias de los nifios/as de 2
a 5 afos, con el fin de fortalecer su rol educa-
dor, facilitando el conocimiento y comprension
del proceso de desarrollo y aprendizaje de los
nifios/as, proporcionando informacién y sugi-
riendo acciones cotidianas en distintas instan-
cias en que es posible favorecer aprendizajes
en el hogar mediante un lenguaje cercano y
amigable.
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EDUCACION EMOCIONAL

Modelo de Educacion Emocional de Fundacion
Integra. 2021

80 paginas

Este documento presenta el Modelo de Educacion
Emocional de Fundacion Integra, relevando la impor- " N

tancia de la educacién emocional como un aspecto .

transversal al proceso de aprendizaje. Educacion Emocional
El proposito del modelo es potenciar diversas com-
petencias emocionales en los nifios y nifias, familias
y en los equipos educativos, con el fin de favorecer
el desarrollo, aprendizaje y bienestar integral de los
nifios y nifias que asisten a las salas cunas, jardines
infantiles y modalidades no convencionales de la
Fundacion.

Modulo N°1 tarde de formacion local “Aprendien-
do de las emociones: introduccion al Modelo de
educaciéon emocional”.

2022

34 paginas

En el marco de la socializaciéon e implementacién del
Modelo de Educacién Emocional de Fundacién Inte-
gra, surge este primer médulo de formacién continua st 1
“Aprendiendo de las emociones: introduccién al Mo- i
delo de Educacion Emocional”, que tiene como obje-
tivo que los equipos educativos del establecimiento
conozcan de una manera ludica el mundo emocional
y las principales caracteristicas del modelo, destacan-
do la importancia del abordaje de la educaciéon emo-
cional desde los primeros afios de vida.

TINTEGRA
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El Médulo N°2 de Tarde de formacion local llamado
“Bienestar emocional y autocuidado”, estd dirigido T Immesas
a los equipos educativos, ofrece un espacio para
continuar comprendiendo el Modelo de educacion
emocional y las competencias emocionales. En este
modulo, las participantes podran conocer sobre los
conceptos de bienestar, bienestar emocional y ejer-
citar actividades que aportan al incremento de los
niveles de bienestar emocional, favorecen el autocui-
dado y contribuyen a la gestion del estrés. Fue traba-
jado por la Direccion de Educacién, con la colabora-
cién de la Direccidn de Personas.
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EVALUACION

IEA (Instrumento de Evaluacion de
Aprendizajes). Version basada en BCEP 2018.

24 paginas

El IEA es un instrumento que tiene por objetivo monitorear el proceso de apren-
dizaje de cada uno de los nifios y nifias que asisten a las salas cuna, jardines infan-
tiles y modalidad no convencional Jardin Sobre Ruedas de Integra. Se completa
en tres momentos del afio a partir de los procesos evaluativos que los equipos
pedagdgicos realizan sistemdticamente.

A partir de su completacion se identifican los aprendizajes mas fortalecidos y aque-
llos que necesitan seguir potenciandose, tanto a nivel individual como grupal. Con
este panorama, los equipos pedagdgicos liderados por la educadora de parvulos
cuentan con informacién valiosa para tomar decisiones oportunas y pertinentes
en torno a la planificacion educativa y a la implementacion de las experiencias de
aprendizaje para lograr que todos los nifios y niflas aprendan.

Durante el 2018 se realizd un proceso de actualizacion del IEA que involucrd la
participacién de distintos trabajadores a lo largo del pais. La colaboracion de estas
personas fue clave para contar con una nueva version del IEA que esta en sintonia
con los aprendizajes establecidos en las Bases Curriculares Educacion Parvularia
2018.

El renovado IEA, mantiene su estructura general, pero agrega la guia de comple-
tacidén para explicitar las caracteristicas, propdsitos y orientar su uso. Ademas, en-
fatiza en la articulacion de los procesos de planificacidn y evaluacién, de manera
que los equipos pedagdgicos tomen decisiones en torno al proceso de ensefianza-
aprendizaje considerando, entre otras cosas, los resultados de aprendizaje de los
nifos y nifas.
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Sistema de Fortalecimiento de Practicas
Pedagdgicas. SFPP. 2017

La principal funcién del Sistema de Fortalecimiento de Practicas Pedagogicas es la mejora
continua de las practicas pedagogicas de los equipos educativos. El desarrollo de las acciones
enmarcadas en este sistema se encuentra descrito en un set de 4 documentos, que contempla
Orientaciones de Completacién, donde se entregan los fundamentos y orientaciones
especificas para cada una de las etapas (observacion, andlisis y plan de fortalecimiento);
Aspectos a Observar, correspondiente a una bateria de indicadores que guian la observacion
de la practica pedagdgica; y finalmente, Formatos y Resumen de Sala, documentos que
recogen y sistematizan los resultados de cada etapa del SFPP.

FHIIAA y
- e -

BiatEma de Fortaleom at Pedsgoqiea
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Relacion de los item del Instrumento EEDP y Objetivos
de aprendizaje de las Bases Curriculares de la

Educacion Parvularia 2018. 2019

13 paginas

Este documento presenta la articulacion entre los
distintos items que componen este instrumento con
los Objetivos de Aprendizajes de las BCEP 2018; con la
finalidad de orientar posteriormente la planificacién
de situaciones que potencien el desarrollo vy
aprendizaje de nifios y nifias que asisten a salas cuna
de Integra.

Seguimiento y Evaluacion en la Implementacion
del Proyecto Educativo Institucional. 2019

57 paginas

Este documento se presenta para la etapa de
seguimiento y evaluacion orientando el quehacer de
los equipos educativos. Incluye una guia didactica
que orienta al equipo de profesionales y mesa PEI/
Consejo de Educacidn Parvularia del establecimiento
para el andlisis y toma de decisiones al respecto de
los ajustes, actualizacion y/o reformulaciéon de su
PEIl, para seguir avanzando en pertinencia y calidad
educativa.

B Froecrs
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“Efectos de la pandemia en niios, nifas, sus
familias, los equipos educativos y los equipos

regionales”. 2021
8 paginas

Este documento presenta un resumen ejecutivo B Ao
de los resultados nacionales del estudio “Efectos
de la pandemia en nifios, nifias, sus familias, los
equipos educativos y los equipos regionales”,
desarrollado por la Direccién Nacional de Educa- e
cion, entre los meses de octubre y diciembre del N
2020, con el objetivo de comprender la situacion s

de los nifios, nifias, familias, equipos educativos

y equipos regionales pertenecientes a Fundacién
Integra, en el marco de la emergencia sanitaria
por COVID - 19. il
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BIENESTAR

Es mi turno. Por los Derechos de nifias y nifios
2009

160 paginas

“Es mi turno” es un material educativo para
promover los derechos de niflos y nifias, a
través de una metodologia ludica que privilegia
la reflexién, la participacion y el didlogo.
Busca promover los derechos de la infancia
de manera transversal en las relaciones con
los nifios y nifas, tanto en el jardin como
en el hogar y ofrecer una oportunidad de
reflexion, comprensién y promocion activa de
los derechos de la infancia en el dia a dia, tanto
para los nifios y nifias, como para los principales
actores involucrados en su educacion.

Bl 7Zintecra ]



Animaciones del Departamento

Fonoinfancia de Fundacidn Integra

El objetivo de estas animaciones es contribuir a sensibilizar a los adultos responsables de
nifos y nifas, en relacion al importante rol que ocupan en el desarrollo socioemocional
infantil. Estan disponibles subtituladas en creole y mapudungun, en redes sociales y en
el sitio web: www.fonoinfancia.cl.

iNo es mana! 2013

&Y yo cuando? 2014

Fue sin querer. 2015

Esta animacién resignifica
la comun expresion,
“mafia”, como las diversas

manifestaciones de molestia
y/o rabia que nifios y nifias
expresan a los adultos. Se releva
la importancia de escuchar,
calmar y respetar tiempos vy
ritmos.

Catalogo de
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conducta agresiva

Esta animacién muestra una
perspectiva de los celos fraternos
y los conflictos entre pares, a
través de la llegada de un nuevo
miembro a la familia (bebé) y
el proceso de adaptacion que
esto conlleva, relevando en los
adultos el rol de mediacién en los
conflictos entre nifios y nifias.

Mis formas de expresar. 2016

Este video aborda el control
de esfinteres y la diversidad

de familias. Se alude al
“hacerse pipi” como una
reaccion emocional frente
a sucesos que les ocurren a
los nifios y nifas.

Esta animacién busca favorecer la comprension de la

(mordedura,

golpes, empujones)

como una forma de expresi“n emocional, y transmitir
estrategias de abordaje que acompaiien al niflo o nina de

emociones.

forma respetuosa, ayudandole a reconocer y expresar sus

Animacién desarrollada por Fonoinfancia en coordinacién
con el Departamento de Prevencion de Riesgos, con el
objetivo de sensibilizar en relacidn a la importancia del rol



Animaciones sobre alimentacion: A la hora
de comer. 2017

Durante el afio 2016 se desarrollaron animaciones con el objetivo de abordar las
dificultades mas comunes en relacién a la alimentacion de los nifios y nifias y de
esta manera favorecer la comprension de algunos aspectos fundamentales para el
proceso de adquisiciéon de habitos alimenticios en la nifiez. El proceso fue liderado por
Fonoinfancia en conjunto con el departamento de Nutricion y en coordinacion con la
Direccion Nacional de Comunicaciones y de Educacion.

Veo y aprendo

Un, dos, tres probando  Mi cuerpo me dice

Relevar la importancia de la
familia y referentes directos
(cuidadores, abuelos, otros
adultos), como modeladores
de conductas alimentarias
adquiridas.

Vamos a comer

Relevar la importancia que tiene

el ambiente alimentario que
propician los adultos, para la gg

ingesta de alimentos.

Establecer que la neofobia Identificar cudles son los factores
o rechazo alimentario a que condicionardn la ingesta
alimentos nuevos es una alimentariaycémo diferenciar de
conducta fisiolégica normal y un trastorno alimentario.
esperable.

Exploro, como y crezco

Favorecer la autonomia en los
procesos alimentarios a través
descubrimiento de nuevas
experiencias.




Brochure. 2019

Documento grafico y digital, elaborado en el
marco del 18° Aniversario de Fonoinfancia,
que busca mostrar la historia y los datos del
Servicio, desde su origen el aifilo 2001 hasta el
afio 2019. De manera resumida da cuenta de lo
que se hace, funcionamiento, objetivo, aliados
estratégicos, historia, y datos relevantes sobre
cobertura, motivos de consulta, perfil de los/as
consultantes, entre otros.

N I
F(.}I'IDII':-._:'I-.,!U
i

Diptico. Yo también me doy cuenta. 2021

Como nifios y nifias vivencian distintos tipos de duelos y/o
pérdidas significativas.

Material que en formato de diptico y con =
.~ o AR W
un disefio ad hoc, aborda preguntas para Frivinfanda IOY CUENTA
apoyar a los adultos a hablar de la muerte AR e bt
e
con nifios y nifias. - 1

s (T i it provmn £
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Como acompaiiar a nifios/as en un proceso de
duelo y/o pérdidas significativas. 2021

9 paginas

Documento en formato pdf, pretende ser una
guia breve respecto de la tematica de duelos y
pérdidas significativas, tanto para funcionarias
de JI y SC de Integra (sirve de apoyo para la
realizacion de los talleres) y publico en general.

Taller: duelo y pérdidas significativas. 2021

14 paginas

Documento en formato pdf, desarrollado como
una alternativa de trabajo para las tardes de e
formacion local. (TFL)
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Taller de duelo y pérdidas significativas para trabajar

con familias. 2019
10 paginas

Documento en formato pdf. Pretende ser una T
alternativa de trabajo para aquellas Directoras
que quieran abordar la tematica de duelos y
pérdidas significativas con los/las familias de
Integra.

m Catélogo de
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Cuadernos viajeros

En el marco del Programa “Sembrando Vitalidad en la Infancia”, surgen los
cuadernos viajeros. Esta iniciativa se enmarca en la linea de fomentar el encuentro
entre madres, padres, hijos e hijas y otros integrantes del grupo familiar en torno
a la vida saludable.

Vida Activa. 2020

60 paginas

Compartir tiempo, diversién y juegos, fortalece los
lazos afectivos y, ademas, ayuda a la salud fisica y
emocional. Por esta razdn se realizan acciones con
las familias para fortalecer la vida activa y el juego.

Alimentacion Saludable. 2020

60 paginas

Alimentarnos sanamente, favorece que nifios
y nifias tengan un crecimiento y desarrollo
adecuado. El rol de los adultos en este aspecto es
fundamental, ya que favorece una alimentacion
equilibrada y sana para toda la familia.

Cuidado del Medio Ambiente. 2020

60 paginas

En familia podemos cuidar y respetar el medio
ambiente, contribuyendo asi a la preservacion
de los entornos naturales y su biodiversidad.
Es importante reforzar en los nifios y nifas los
valores para cuidar el planeta, los animales, los
arboles, las plantas y todos los recursos naturales
que en ella existen.
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Mas Sanos y Seguros. Material de apoyo

para jardines infantiles y salas cuna. 2017
232 paginas

Este manual provee lineamientos y orientaciones que
facilitan a los equipos de salas cuna y jardines infantiles
avanzar en la promocion de la salud y seguridad, definiendo
el desarrollo eimplementacién de accionesy procedimientos
especificos.

Los jardines infantiles tienen la gran responsabilidad de
garantizar adecuadas condiciones ambientales, educativas
y alimentarias, para que los nifios y nifas alcancen niveles

Optimos de crecimiento y desarrollo durante su estadia
en el establecimiento. Velar para que se cumplan estas
condiciones y derechos es asegurar el bienestar integral de
los nifios y nifas.

Experiencias de aprendizaje en alimentacion
saludable. 2011

75 laminas

El presente material contiene [dminas con experiencias
de aprendizaje que abordan la alimentacion saludable.
Para hacerlo mas didactico, la tematica se ha dividido
considerando diferentes alimentos: verduras, frutas,
pescado, leche y sus derivados, grasas y aceites,
legumbres y agua. Para cada alimento se han definido
dos partes; la primera, contiene “Las caracteristicas y
beneficios” del alimento, cuyo contenido esta dirigido
a las agentes educativas y la segunda, contiene dos o
tres experiencias de aprendizaje relacionadas con el
alimento y la participacién de las familias.

Catalogo de
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Guia de juegos activos para nifios y niilas de
3 a 6 aios jEs hora de jugar! 2018

86 paginas

Es una guia con juegos activos que favorecen el -~
desarrollo de la corporalidad infantil. Contiene v J&
un DVD con la recreacion de los juegos, CD
con danzas circulares para ser utilizadas en
cualquiera de los momentos de la jornada
infantil, para la apertura o cierre de los juegos

activos de la guia. g \

iES ho
de Juw;.m"}

Set de materiales intervencion temprana
y sexualidad en la primera infancia

Estos materiales, dirigidos a los equipos de jardines infantiles, salas cuna y equipos
regionales, buscan apoyarlos con estrategias que favorezcan el abordaje oportuno
de posibles casos de vulneracion de derechos, para minimizar y detener el impacto
que estos provocan en la vida de los nifios y nifias, en el contexto familiar y del
establecimiento educativo.

Este set de materiales esta compuesto por tres libros:

Manual tedrico. Estrategias de intervencion temprana para la

prevencion y proteccion de derechos de los niiios y nifas. 2014

64 paginas
ZINTEGRA

Material tedrico, donde se recopilan algunas *
estrategias que son relevantes para la proteccién
de derechos; esta conformado por cuatro modulos:
intervencion temprana, entrevista con adulto, visita
domiciliaria y sexualidad en la primera infancia.
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Manual practico para el facilitador. Estrategias de intervencion

temprana para la prevencion y proteccion de derechos de los
nifios y niias. 2014
44 paginas

HINTEGRA
8 '*.

Este material es un complemento del Manual Teori-
co, convirtiéndose en una guia practica para el tra-
bajo de las tematicas abordadas en los cuatro mé-
dulos que componen el material.

Sexualidad en la primera infancia y conductas

sexuales no esperadas. 2014
72 paginas

Material tedrico que tiene como fin entregar
estrategias de apoyo a los equipos para comprender
y acompafiar el desarrollo de la sexualidad de nifios """"" """_'J' i ,J
y nifias; y abordar de manera pertinente y oportuna % "d
aquellas conductas que no son esperables para la SEXUALIDAD

FINTEGRA

edad, que se puedan presentar tanto en el contexto CONDUCTAS
del jardin infantil como en otros, resguardando y _
promoviendo de este modo un desarrollo pleno. W B

Protocolo de actuacion institucional frente a las
sospechas de vulneracion de derechos de nifios y

nifias. 2017
88 paginas

Documento que entrega a la comunidad educativa
lineamientos de abordaje claros, consensuados vy
acordes a las nuevas estructuras regionales ante
la emergencia de una sospecha de vulneracidon de
Derechos. En él se definen todas las acciones y pasos a
seguir cuando nos enfrentamos a una situaciéon de este
tipo, independiente del contexto en la que ésta ocurra
y con un destacado énfasis en la coordinacion y trabajo
conjunto de diversos actores de la Fundaciéon y de la
red.

B oo
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Fortalecimiento de las Practicas Educativas

Bientratantes. 2019

58 paginas

Documento que avanza en una estrategia institucional
preventiva y formativa, cuyo foco esta centrado en la
interaccion entre equipos educativos del jardin infantil
y los nifios/as. Para ello entrega contenidos tedricos y
conceptuales, bases para contribuir al fortalecimiento
de las practicas educativas bientratantes al interior
de las comunidades educativas con foco en el vinculo

adulto/nifio/a.

Cartillas: Este material consiste en dos cartillas y un

video cuyo objetivo es fortalecer las competencias de
quienes tienen el rol de asesorar técnicamente las practicas
educativas que se implementan en nuestros establecimientos
y, complementan el material tedrico.

Cartilla y video sobre
el “Fortalecimiento
de practicas
educativas
bientratantes en el
marco de la Politica
de Calidad Educativa
de Integra”.

i P

Cartilla
Complementaria:
Material que da
continuidad al
contenido de la
cartila y video
anterior 'y que
también esta
destinado para el
uso en la asesoria en
el jardin infantil.

Bl 7Zintecra A



11 paginas cada cartilla

Material que favorece la reflexidon conjun-
ta sobre nuestro quehacer en situacién
de pandemia, la afectacion que ello pro-
duce en nifios, nifias y familias; la expe-
riencia institucional y especialmente la
persona del Profesional de Proteccion de
Derechos en un contexto no presencial.

Equipos educativos atentos a las sefiales de
sospecha de vulneraciéon de derechos de
nifios y nifias.

13 paginas.

Familias atentas a las sefales de sospecha
de vulneracion de derechos de nifios y
ninas.

10 paginas

Catalogo de
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Cartilla 1y 2: Recursos y practicas oportunas en
el tratamiento de sospecha de vulneracion de

derechos en contexto de atencion mixta. 2021.

SOSPFECHA DE
%_lq_ L VULMERACION
Wl OF DERECHOS

H Ferean

®  sospEcHA DE
6:! i®  VULHERACION
'y DE DERECHOS

o= 2}
. FeTEGRA

Cartillas de Sensibilizacion: son dos cartillas de
sensibilizacion elaboradas por el Departamento de Proteccion de
Derechos, dirigidas a equipos educativos y Familias, cuyo objetivo

es sensibilizar respecto de los buenos tratos a nifios/as y entregar
indicadores para deteccion de sospechas de vulneracion de
derechos que afecten a nifios y nifias. 2020

B Tenican

ﬂq BERRE £ ISR INFRNTE

' MR Y RENTENDE
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Preguntas Frecuentes en Proteccion de Derechos

p LN ETEY

Documento que busca dar respuesta a
aquellas interrogantes que se presentan
con mayor periodicidad en relacion a la
Proteccién de Derechos de nifios y nifias
asistentes a Fundacidn Integra, de mane-
ra clara y amigable, fundamentando cada
respuesta en documentos y protocolos
vigentes en nuestra institucion.

Bl 7Zintecra B3



PREVENCION

Autocuidado. Material para jardines infantiles

y salas cuna. 2012
55 paginas

El objetivo de este material es proporcionar a
los equipos de jardines infantiles, informacion
e insumos, acerca del valor del autocuidado,
entendiendo que éste, corresponde a aquellos
cuidados que se proporciona la persona a si

misma, para tener una mejor calidad de vida, y que AUTOCUIDADO
se presenta en distintos ambitos de la vida diaria,
no sélo en el dmbito laboral.

Este material aborda siete temas vinculados
directamente con la calidad de vida, como el suefio,
el tabaquismo, el consumo de alcohol, la salud
mental, la alimentacién saludable y equilibrada, la
prevencién de dolencias musculo esqueléticas y el
cuidado de la voz.

Sismo, como actuar... antes, durante, después. 2021

Ill Manual y folleto SISMO (+ CD)
_— 32 paginas

Material de apoyo para los jardines infantiles y
salas cuna, en donde se entregan orientaciones
técnicas de prevencion de riesgos y de accién
especifica frente a sismos y tsunamis. Su
objetivo es reforzar los Planes Preventivos
y de Emergencias en la totalidad de los jardines
infantiles y salas cuna de la Fundaciéon y asi
resguardar la seguridad integral de los nifios, nifas
y trabajadoras.

Catalogo de
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Manual Seguro Social, Escolar y Transporte
Prevencion de Riesgos. Material para jardines

infantiles y salas cuna. 2014
33 paginas

El Manual Seguro Social, Escolar y Transporte, tie-
ne como finalidad informar a todos los trabajado-
res y trabajadoras de nuestra Institucién, la forma
de actuar frente a la ocurrencia de algin accidente
SOCIAL, ESCOLAR
y sus consecuencias, seglin la cobertura de la Ley ¥ TRANSPORTE
N°16.744 acerca del seguro social contra accidentes
del trabajo y enfermedades profesionales. Del mis-
mo modo se explica la cobertura del seguro escolar,
regulado por el Decreto Supremo 313. Por ultimo, el
manual aborda todas las condiciones técnicas y do-
cumentacion relativa al transporte escolar.

Folleto: Seguro Social,
Escolar y Transporte. 2014

Este folleto explicita de forma resumida las contin-
gencias cubiertas en caso de accidente del trabajo,
accidente del trayecto y/o enfermedad.

SOCIAL, ESCOLAR
¥ TRANSPORTE
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Obligacion de Informar de los riesgos laborales

2016

Material elaborado el afio 2016 por el
departamento Prevencion de Riesgos de
la Direccién de Promocion y Proteccion
de la Infancia con apoyo de ACHS, con el
objetivo de dar cumplimiento al Decreto
Supremo N° 40, que en su articulo 21
sefiala que, “los empleadores tienen
la obligacion de informar oportuna
y convenientemente a todos sus
trabajadores acerca de los riesgos que
entrafian sus labores, de las medidas
preventivas y de los métodos de trabajo
correctos”.

Catalogo de
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Este material forma parte del proceso
de inducciéon que realiza la Direccidn
de Personas a cada trabajador vy
trabajadora que se incorpora a Integra, y
paulatinamente se ira regularizando con
cada trabajador y trabajadora que no
haya recibido esta induccion al momento
de incorporarse a la Fundacion.

El documento “Obligacion de Informar”
fue elaborado como una guia de facil
comprension para todos los trabajadores
y trabajadoras, y puede ser presentado
por la jefatura directa de cada uno.

FINTEGRA

e

OBLIGACION DE
INFORMAR DE LOS




Video: Obligacion de informar. 2016

Este fue elaborado el afo 2016 por el
departamento Prevencién de Riesgos de la
Direccidon de Promocién y Proteccion de la
Infancia con apoyo de ACHS, su propdsito
es clarificar las tematicas desarrolladas en el
documento “Obligacion de Informar”. Como
los riesgos en oficinas y establecimientos son
distintos, existe una version para jardines
infantiles y salas cunas y otra para oficinas
regionales y casa central.

e g e DA
BB R ARTTLFE = RRLRA S

Afiche “Conoce el Seguro Escolar”. 2019

Este material entrega informacion respecto a
las situaciones bajo las cuales cubre el seguro
escolar a los nifios/as matriculados en un
establecimiento de Integra. Se especifican las
coberturas, los casos que no cubre el seguro
escolar, y qué se hace cuando el accidente
ocurre. Ademas se indica el canal frente a
dudas o consultas.
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Plan Nacional de Gestion de Riesgos y

Emergencias de Fundacion Integra (PNGRE). 2019

52 paginas

Este documento institucional fue actualizado
durante el 2019 vy contiene informacion
respecto de la preparacién ante emergencias y
desastres en los 3 niveles, de manera tal, que
frente a emergencias y desastres que superen
la capacidad de respuesta del JI y/o SC, Integra
pueda organizarse de manera adecuada con
el objetivo de mantener la continuidad del
servicio, restablecerlo en el menor tiempo
posible, garantizar la seguridad de nifios/nifias
y trabajadores/as, incorporando el enfoque
de derechos. Los beneficiarios directos son
trabajadores/as, nifios, nifias y las familias.

FLAM NACICRAL D GERTIONEE
EELAOA Y BNERGEMIAA
UKD ADISH INTRGRL

Programa de Control Ambiental en

los Establecimientos. 2019

23 paginas

El objetivo de este documento es promover
medidas permanentes de prevencion y
control de factores de riesgo ambiental en
todas las dependencias del establecimiento,
contribuyendo al bienestar de los nifios y nifias
y personal del establecimiento.

Catalogo de
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FROCRAAR
CONTROL AMBIENTAL
B 145 ESTRBLECMENTTS .
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RECURSOS TECNOLOGICOS

Coleccidn de textos educativos creados para ofrecer apoyo pedagdgico a los equipos
educativos en la implementacion del “Jardin digital pedagogico”, dentro del marco
del programa Bicentenario, y asi favorecer experiencias educativas de calidad en los
nifios y nifias en los jardines infantiles.

Manual digital 1.0. 2010

67 paginas

Documento que forma parte de la coleccion de
materiales educativos disefiados para apoyar la
implementaciéon del jardin digital pedagdgico
en los jardines infantiles. Esta primera version
entrega las orientaciones generales y sugerencias
metodoldgicas para la incorporacion de las TIC al
aula, en las experiencias educativas con los nifios
y nifias y la participacion de las familias. Ademas,
presenta tres softwares educativos de la serie “El
conejo lector” para los niveles medio menor y
medio mayor, con las orientaciones pedagogicas
para su uso en Primer y Segundo Ciclo.

1

Manual digital 2.0 2010
108 paginas

Este segundo ejemplar, forma parte de la coleccién PR SRR TR LR P
de materiales educativos disefiados para apoyar la |
implementacion del jardin digital pedagoégico en los
jardines infantiles. En él se encuentran sugerencias
metodoldgicas y orientaciones pedagodgicas para el
uso de seis nuevos softwares, referidos a favorecer
aprendizajes en los nifios y nifias, principalmente
en los ambitos de Comunicacién y Relacién con el
medio natural y cultural.
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Aula digital 3.0 2009

81 paginas

Este tercer ejemplar, forma parte de la coleccion ;
de materiales educativos disefiados para apoyar ﬂ“l_ﬂ [nﬁn-nl3 ﬂ
la implementacién del jardin digital pedagégico Tl etk bl bl
en los jardines infantiles. Entrega sugerencias
metodoldgicas y orientaciones pedagdgicas para
la utilizacién del software ”Mis primeras palabras
eninglés con Pipo”, favoreciendo la aproximacién
gradual al inglés en las experiencias educativas
con los nifios y nifias.

Nifos y ninas aprendiendo con tecnologia. 2010
32 paginas

Texto que recopila diez experiencias educativas
desarrolladas en las aulas de los jardines
infantiles de Fundacion Integra, donde los nifios
y nifias son protagonistas claves. Ademas, se
pueden encontrar testimonios de la integracion
de la familia, recursos para fortalecer el ambiente
educativoconelusodeTICy materialesnovedosos
inspirados en los personajes y contenidos de los
softwares educativos del programa Jardin Digital
Pedagadgico.
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Manual técnico: Recursos tecnoldgicos en
ambientes educativos enriquecidos y

confortables. 2016
214 paginas

Este manual es una herramienta que tiene
como objetivo:

“Potenciar el uso de recursos tecnolégicos
en la practica educativa, para el proceso de
aprendizaje de los nifios y nifias, de acuerdo
a sus intereses, caracteristicas de desarrolloy
sus contextos, en coherencia con el Referente
Curricular”.

La incorporacion de recursos tecnoldgicos
en los ambientes educativos de los jardines
infantiles de Integra se entiende como un
complemento que se suma a la variedad de
recursos educativos, otorgando oportunidades
de aprendizaje significativos y de calidad para
todos los nifios y nifias, que den respuesta a sus
intereses, caracteristicas y diversas formas de
aprender.

En este marco, este documento presenta los
sentidos que fundamentan la incorporacién
de los recursos tecnoldgicos TIC y los aportes
que significa para el aprendizaje de nifios y
nifias. Ademads sefala los aspectos necesarios
a considerar para favorecer la implementacion
de las TIC en el trabajo pedagégico con los
nifios, nifas, familias y comunidad educativa.
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EQUIPO EDUCATIVO

Acciones de fortalecimiento del clima laboral. 2012

173 paginas

Este innovador material ayuda a reflexionar
sobre nuestros ambientes laborales, con el fin - Sl
de cuidarlos y fortalecerlos. En sus paginas, se ! .

encuentran muchas actividades ludicas para
desarrollar junto a los equipos de trabajo, las
que contribuiran a la mantencion y generacion
de mejores espacios para la convivencia laboral.

Acciones de fortalecimiento del clima laboral

N° 2. 2015
153 paginas

Este material tiene la finalidad de fortalecer
en los equipos de jardines infantiles, salas A

. . ACECIOMES DE FORTALECIMIENTD
cuna y modalidades no convencionales, sus DELCLIMA LABORAL N"
habilidades y herramientas para la gestion de
ambientes laborales bientratantes, para de este
modo, avanzar y contribuir hacia la consecucién
de “equipos educativos comprometidos, con
gran vocacién, competentes, reflexivos, en
constante formacion y en condiciones de
trabajo adecuadas”.

= Tumn

La metodologia se sustenta en la participacién
activa, la que sin duda permite narraciones que
enriquecen la comunicacion.
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Guia practica para el bienestar de equipos de
trabajo. 2021

38 paginas

El propdsito de este documento es promover
practicas y recomendaciones que contribuyen a
losambientes laborales bientratantesy el cuidado
mutuo. Estos materiales pueden ser utilizados
por los equipos de trabajo de los distintos niveles
de la Fundacidn, en modalidad de autoaplicacion,
para el desarrollo de las personas y equipos que
trabajan por la educacion de nifios y nifias.

Capacitacion en la acciéon. En el marco de la
flexibilizacidn curricular de Fundacion Integra. 2010

32 paginas

La capacitacion en la accién busca orientar,
apoyar y guiar el trabajo educativo en cada sala
cuna y jardin infantil, relevandose dentro de
esta instancia las fases de mediacion, modelaje,
participacion guiada y acompafiamiento; vy
evaluacion. Partiendo de un diagndstico, se
planifica e implementa la capacitacién en la
accion, con el objetivo de fortalecer las practicas
pedagdgicas de educadoras y agentes educativas.
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Maddulos de autoinduccion para nuevas

trabajadoras de Jl y SC. 2017

El presente material, corresponde a mdédulos de autoestudio que se componen
por cuatro guias. Su objetivo es comunicar elementos esenciales — como
conceptos, definiciones y algunos consejos — basados en los ambitos de gestion
del establecimiento, que contribuyan a la incorporacion de la nueva trabajadora a
la institucidn y faciliten su adaptacidn al establecimiento, equipo, y nuevo cargo.

Documento de Apoyo para Directoras de Jardines
Infantiles y/o Sala Cuna para retroalimentacion en
periodo de adaptacion. 2020

16 paginas

Este documento es una guia que permite

facilitar a las directoras de salas cuna vy @

jardines infantiles, la realizacion del proceso el o
de Retroalimentacion con un propdsito DIRECTORAS
formativo. Para este proceso debe conocer ’

el procedimiento de acciones, tiempos y
responsables presentes en las Orientaciones de
Retroalimentacion.
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La Direccidon de Personas elaboré una grafica de 2 dipticos y 4 capsulas de vi-
deos, en la linea de educacion y sensibilizacion para el mejoramiento del indice
de permanencia de las trabajadoras y trabajadores.

Diptico La importancia de mejorar el indicador de
permanencia en Fundacion Integra. 2021

Integra mantiene un interés permanente en la Bl Fresna
continua optimizacion de las condiciones laborales
de sus equipos de trabajo, siendo el foco de atencién
principal el mejoramiento constante de su indicador de
permanencia.

MEIORAE EL 1N

Diptico El uso correcto y la tramitacion de la

licencia médica. 2021

Integra reconoce y garantiza en todo momento la B Frecka
facultad que tiene todo trabajador de utilizar su
legitimo derecho de hacer uso de licencia médica,
cuando ésta se encuentre debidamente extendida por
el respectivo profesional de la salud y con el propésito

. EL USD CORRECTD
exclusivo de reestablecer su salud. Y LA TRAMITRCION
1 L FerET L L LY

06 (R LICENTIA HE!.‘HEH
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Capsula | Mejoramiento indice de permanencia

(Introduccion)

El objetivo de esta capsula introductoria, es
sensibilizar a los equipos de trabajo en as-
pectos relativos a la relevancia del mejora-

miento continuo del indice de permanencia. 1 Capsula
Mejoramiento
Permanencia
INTRODUCCION

Capsula Il Mejoramiento indice de permanencia

(factores)

Los factores que en teoria pueden afectar
el indicador de permanencia pueden clasi-
ficarse en dos grupos: los relacionados con
la propia organizacion y su entorno, desta-

cando el tipo de actividad, el clima laboral,

2 Capsula
el manejo de los conflictos, los estilos del Mejoramiento
lid las habilidad . . les: Permanencia
iderazgo, las habilidades comunicacionales; FACTORES

y los relacionados con el propio trabajador
(a), destacando las ausencias por enferme-
dades (licencias médicas), uso de permisos
con goce de remuneraciones, ausencias in-
justificadas (atrasos), problematicas familia-
res, doble presencia, el nivel de motivacién
y compromiso, el tramo de edad.
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Capsula Ill Correcto Uso de Licencias médicas

El objetivo central de esta capsula de
video es sensibilizar y educar respecto
del correcto uso de las licencias médicas,
responsabilidad tanto del trabajador
como de la institucion en su rol de
empleador.

3 Capsula
Mejoramiento
Permanencia
CORRECTO US...

Capsula IV Acceso a Beneficios Institucionales

El objetivo central de esta capsula de vi-
deo es educar respecto del acceso de los
beneficios institucionales, algunas veces
poco o totalmente desconocidos, que
van en ayuda y cubren en cierta medida
algunas de las problematicas a las que
puedan verse enfrentadas las trabajado-
ras (es) y a las cuales pueden acceder con
facilidad.

it

4 Capsula
Mejoramiento
Permanencia
ACCESO BE...
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