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El presente documento proporciona un resumen de la dotacion docente del afio 2023, con datos desglosados segln
variables de dependencia, region, drea geografica, género, tipo de titulo, mencion, afios de duracién de la carrera, funcién
principal, afios de servicio en el sistema educativo y establecimiento, y nivel de ensefianza. Esta informacion tiene un
caracter puramente descriptivo y su objetivo es examinar la distribucidn y las caracteristicas de los y las docentes que se
registraron durante el afio 2023.

Los principales hallazgos encontrados se presentan a continuacion:

e Enelafio 2023 se registraron 278.898 cargos docentes, de los cuales 263.775 se consideraron casos Unicos. Del
total, el 28% son hombresy el 72% son mujeres.

e Al considerar los establecimientos municipales y los servicios locales de educacion la mayoria de los y las docentes
se concentra en el sistema publico (45%), seguido de los establecimientos particulares subvencionados (44.3%),
particulares pagados (9.8%) y corporaciones de administracion delegada (0.9%).

e  laregion Metropolitana posee la mayoria de los cargos docentes del pais (33.2%), seguida de Valparaiso (10.9%) y
del Biobio (10%). Por otro lado, las regiones con menos cargos docentes son Arica (1.4%), Magallanes (1%) y Aysén
(0.8%)

e Losy las docentes municipales se encuentran principalmente en las regiones centro, centro-sur, sur y sur-austral.
En la zona norte, a excepcion de Antofagasta, no hay registros municipales debido a la concentracidn en servicios
locales de educacion. El grupo de docentes en establecimientos particulares subvencionados se encuentran en
zonas centroy centro-sur, y el cuerpo docente de particulares pagados y corporaciones de administracion delegada
se localizan en la zona centro.

e  Segln el drea geografica, la mayoria (78.3%) del cuerpo docente se ubica en zonas urbanas, mientras que el 21.7%
esta en zonas rurales.

e  Encuantoalos titulos profesionales, el 93.8% tiene titulo en educacion, el 4.2% en otras areas, el 1% no tiene titulo
y el 0.4% no tiene informacién.

e  Engeneral, el profesorado se especializa en educacion basica (33%), seguida por media (27.4%), diferencial (16.1%),
parvularia (8.9%) y basica-media (8.6%). Las especialidades menos comunes incluyen quienes se titularon de
Escuela Vocacional (0.01%) o de media artistica (0.02%), quienes egresaron de media técnico-profesional (0.08%)
y docentes con titulo de media técnico-profesional (0.13%).
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e  EI58% de losy las docentes tiene alguna mencion y la mayoria estudio carreras de 6 a 10 semestres de duracion
(93.6%). En cuanto a la modalidad de estudios, predominaron los programas presenciales (96.4%).

e  Lamayoria del profesorado se desempefia como docente en el aula (82.3%).

e  Encuanto a los afios de servicio, la mayoria lleva de 0 a 9 afios (43.4%) trabajando; a este grupo le sigue quienes
llevan de 10 a 19 afios (30.9%). En general, el 99.6% de los y las docentes tiene de 0 a 9 afios de servicio, sin
diferencias notables segun el tipo de administracion del establecimiento.

e En cuanto al nivel de ensefianza, la mayoria ejerce en los niveles de basica nifios y jévenes (50.4%), seguido de
media HC nifios y jovenes (17.8%), y parvularia (8.2%).

Analisis
Grafico 1. Docentes seglin dependencia administrativa
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de educacion administracion delegada

Fuente: Centro de Estudios MINEDUC.
Base: Cargos docentes 2023.
Nota: Se consideran casos Unicos de docentes.

Al examinar segln region, la Metropolitana concentra la mayoria del profesorado en el pais (33,2%), seguida de
Valparaiso (10,9%) y del Biobio (10%). Al contrario, las regiones que menos cargos presentaron son Aysén (0,8%),
Magallanes (1%), y Arica (1,4%) (ver grafico 2).
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Grafico 2. Docentes segun region

Region Metropolitana
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Fuente: Centro de Estudios MINEDUC.

Base: Cargos docentes 2023.

Nota: Se consideran casos Unicos de docentes.

Al desglosar el dato de regidn por dependencia administrativa, el personal docente de establecimientos municipales se

distribuye mayoritariamente en las zonas centro, centro-sur, sur y sur-austral. En la zona norte, a excepcion de

Antofagasta, no se registran cargos en este tipo de establecimiento, ya que la mayoria de los registros se concentran en

servicios locales de educacidn. Respecto a los cargos docentes en establecimientos particulares subvencionados, estos

se agrupan en la zona centro y centro-sur. En cuanto a los particulares pagados y corporaciones de administracion

delegada, la mayoria de los registros se congregan en la zona centro (ver tabla 1). Ademas, segln area geografica, 80.528

cargos estan en zonas urbanas (78,3%) y 22.277 en zonas rurales (21,7%).
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Tabla 1. Docentes segun regién y dependencia administrativa

P P orpo 0 ae 010
0 Regid P bvencionada pagad A 0 de ed 6
delegad
Regi6n de Arica 0 | 00% | 1865 | 1,6% | 184 | 07% | 0 | 00% |1589 | 100%
Regién de Tarapacs 1816 | 1,8% | 2737 | 24% | 307 | 12% | 27 | 11% | 0 | 00%
™ Regi6n de Antofagastz 4858 | 47% | 2276 | 2,0% | 858 | 33% | 0 | 00% | 0 | 00%
Region de Atacama 0 | o00% | 1154 | 1,0% | 223 | 09% | 0o | 00% |3.89 | 200%
Region de Cogquimbo 4812 | 47% | 6231 | 53% | 899 | 35% | 27 | L,1% | 1255 | 7,9%
Regi6n de Valparalso 10.654 | 10,4% | 13322 | 11,4% | 2.695 | 104% | 220 | 88% | 1.879 | 11,8%
M Regi6n Metropolitana 24.655 | 24,0% | 43.238 | 37,0% | 15530 |JG0MN 1203 [ABA%Y 2916 | 18,3%
Rer Bl iEE 7017 | 68% | 5093 | 44% | 926 | 3,6% | 262 | 10,5% | 1.286 | 81%
Regi6n del Maule 11311 | 10,0% | 6226 | 53% | 651 | 25% | 145 | 58% | 0 | 0,0%
entro  Region de Nuble 5374 | 52% | 3699 | 32% | 8 | 03% | 125 | 50% | 0 | 00%
Regi6n del Bio Bio 11.664 | 11,4% | 11267 | 97% | 1426 | 55% | 298 | 12,0% | 1.832 | 11,5%
Region de2 Aralcania 7081 | 69% | 8939 | 7,7% | 552 | 21% | 142 | 57% | 966 | 61%
Region de Los Rio 3.809 | 3,7% | 3077 | 26% | 284 | 11% | 0 | 00% | 0 | 00%
Regitn de Los Lago 6948 | 68% | 5757 | 49% | 868 | 34% | 19 | 08% |1053| 66%
Austral  Region de Aysé 1216 | 12% | 923 | 08% | 8 |00% | 20 | 08% | 0 | 00%
Regitn de Maga 159 | 16% | 801 | 07% | 331 | 13% | 0 | 00% | 0 | 00%

Fuente: Centro de Estudios MINEDUC.
Base: Cargos docentes 2023.
Nota: Se consideran casos Unicos de docentes.

Respecto a la caracterizacién de los y las docentes, 28.822 son hombres (28%) y 73.983 son mujeres (72%). Al cruzar el
dato desglosado por dependencia administrativa se advierte que solo las corporaciones de administracion delegada
concentran mayoritariamente hombres como docentes (ver tabla 2).

Tabla 2. Docentes segln género y dependencia administrativa

Corporacion de
Particular pagada administracién
delegada

Servicio local de
educacién

N % N % | N | % N N %
N 5522 | 2506 | e | aamn | 63w | a4 | 1o |
vier N o0 |
SSBM 102.805 | 100% | 116.605 | 100% | 25827 | 100% | 2488 | 100% | 15965 | 100%

Fuente: Centro de Estudios MINEDUC.
Base: Cargos docentes 2023.
Nota: Se consideran casos Unicos de docentes.

. Particular
, Municipal )
Género subvencionada

%

En relacion con el titulo profesional de los cargos, como se observa en el gréfico 3, un 93,8% posee titulo en educacion,
un 4,2% en otra area, un 1% no tiene titulo, y un 0,4% no posee informacién (ver grafico 3). Al segmentarlo por
dependencia administrativa, se percibe que en general no hay variaciones, sin embargo, las corporaciones de
administracién delegada tienden a presentar mas titulos en otras areas y los establecimientos particulares pagados
evidencian una leve tendencia a cargos sin informacion de titulo (ver tabla 3).
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Grafico 3. Docentes segun titulo profesional

249.066
10.970 5 548
. 1.106
[ ] —_—
Titulacién en Educacion Titulacién en otras areas Sin titulacion Sin informacion

Fuente: Centro de Estudios MINEDUC.
Base: Cargos docentes 2023.
Nota: Se consideran casos Unicos de docentes.

Tabla 3. Docentes segn titulo profesional y dependencia administrativa

5 orpo on ge
5 e o local de
P pagada d 0
0 bvencionad ed 0
delegad

ormacié 19 0,0% 137 0,1% 950 3,7% 0 0,0% 0 0,0%

ado en Educacio 97.569 110.782 23.942 1.793 14.980
ado en otras area 4.288 4,2% 4.401 3,8% 795 3,1% 645 25,9% 841 5,3%
0 ado/a 929 0,9% 1.285 1,1% 140 0,5% 50 2,0% 144 0,9%
ota 102.805 | 100% | 116.605 | 100% | 25.827 | 100% 2.488 100% | 15.965 100%

Fuente: Centro de Estudios MINEDUC.
Base: Cargos docentes 2023.

Nota: Se consideran casos Unicos de docentes.

Al revisar el registro de docentes por tipo de titulo, la mayoria se especializa en educacién basica (33%), seguido de media
(27,4%), diferencial (16,1%), parvularia (8,9%), y basica-media (8,6%). Las especialidades menos registradas tienen que
ver con docentes que se titularon de ensefianza media TP (0,13%), que egresaron de media TP (0,08%), que se titularon
de media artistica (0,02%), y quienes tienen titulo de Escuela Vocacional (0,01%) (Ver grafico 4).
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Grafico 4. Docentes segln tipo de titulo

Basica I  37.016
Media I 72.247
Diferencial NG 42458
Parvularia I ©3.342
Bdsicay media NN 2637
Profesional con licenciatura Il 4.678
Profesional sin licenciatura Il 3.311
Técnico de nivel superior W 2.564
Otra W 1.741
Parvulariay basica B 1.316
Sininformacién 1 1.106
Egresado/a media HC | 590
Titulacion media TP | 347
Egresado/a media TP | 217
Titulacion media artistica = 53

Titulacion Escuela Vocacional 17

Fuente: Centro de Estudios MINEDUC.
Base: Cargos docentes 2023.
Nota: Se consideran casos Unicos de docentes.

Al observar el tipo de titulo segin dependencia administrativa (ver tabla 2), los establecimientos municipales y servicios
locales de educacidn concentran mayoritariamente docentes de educacion basica, media, diferencial y parvularia. Para
los particulares subvencionados la tendencia es similar a los casos anteriores, sin embargo, la proporcion de basica-media
es mayor. En el caso de los establecimientos particulares pagados, la mayoria son de media, seguido de basica, basica-
media y parvularia. Por Ultimo, las corporaciones de administracion delegada poseen mayoritariamente docentes de
educacién media y, en menor proporcion, de bdsica-media, técnico en nivel superior, y profesionales sin y con
licenciatura.
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Tabla 4. Docentes segun tipo de titulo y dependencia administrativa

= 5 orpo on de
PO ae 0 o ‘ i ‘ i dd dCIO 210 Olad
pve 0 a Ppdg8adda delegad ae ed dCIlO

ormacié 0,0% 0,1% 3,7% 0,0% 0,0% 0,4%
De parvulo 7,5% 9,2% 13,9% 1,2% 7,8% 8,9%
Diferencia 17,7% 18,4% 1,0% 1,4% 16,0% 16,1%

Basica 26,7% 2,0%
edia 25,1% 27,8% 26,0% 27,4%
Parvularia y basica 0,4% 0,4% 1,3% 0,3% 0,4% 0,5%
Basica edia 6,8% 8,6% 17,1% 9,9% 6,4% 8,6%
écnico de nivel superio 1,2% 0,8% 0,2% 8,0% 1,4% 1,0%
Profesiona enciatura 1,3% 1,2% 0,5% 8,7% 1,6% 1,3%
Profesional con licenciatura 1,5% 1,7% 2,2% 8,4% 2,0% 1,8%
ado/a media TP 0,2% 0,1% 0,0% 0,8% 0,2% 0,1%
ado/a media a a 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0%
ado/a ela Vocaciona 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
gresado/a media 0,2% 0,2% 0,1% 0,4% 0,3% 0,2%
gresado/a media TP 0,1% 0,1% 0,0% 0,5% 0,1% 0,1%
Otra 0,6% 0,8% 0,4% 1,1% 0,6% 0,7%
ota 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Fuente: Centro de Estudios MINEDUC.
Base: Cargos docentes 2023.
Nota: Se consideran casos Unicos de docentes.

Ademds, el 58% del total del personal tiene alguna mencidn, mientras que un 42% no la posee. La mayoria de los y las
docentes tuvo carreras cuya duracion fue de 6 a 10 semestres (93,6% en promedio), y no se observaron tendencias
respecto a la dependencia administrativa. En relacion con la modalidad de estudios, la mayoria fue de caracter presencial
(96,4% en promedio) (ver grafico 5), y no se encontraron tendencias entre dependencia administrativa.

Grafico 5. Docentes segln duracidn de la carrera (en semestres)

No titulado/a | 2.594
De1a5 [ 10.407
pecal0 [N 0/6.784
De11a15 | 2.695
De16a20 90
Masde 20 @ 14

Sin informacién | 1.106

Fuente: Centro de Estudios MINEDUC.
Base: Cargos docentes 2023.
Nota: Se consideran casos Unicos de docentes.
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Si se observan los afios de servicio en el sistema, los y las docentes mayoritariamente tienen de 0 a 9 afios de servicio
(43,4%), seguido de 10 a 19 afios (30,9%) y, en menor grado, de 20 a 29 afios (13,1%) (ver grafico 6). Respecto a
diferencias por tipo de dependencia administrativa, solo se detect6 una leve tendencia en el caso de las corporaciones
de administracion delegada, que concentraron la mayor cantidad de docentes de 0 a 9 afios de servicio (54,8%) respecto
al total. Al examinar el dato en cuanto afios de servicio en establecimientos, en términos generales el 99,6% de los y las
docentes lleva de 0 a 9 afios, y no se observan tendencias segun tipo de administracion del establecimiento.

Grafico 6. Docentes segln afios de servicio en el sistema

pe20229 |GG 3502
pe30a39 [ 2317
pesoa4ds [ 8977

Des0as59 | 922

60 afios 0 mas 79

Fuente: Centro de Estudios MINEDUC.
Base: Cargos docentes 2023.
Nota: Se consideran casos Unicos de docentes.

Por Ultimo, respecto al nivel de ensefianza, la mayoria de los y las docentes se vincula a educacion bésica nifios y jovenes
(50,4%), seguido de media HC nifios y jovenes (17,8%), no hace clases (10,8%), y parvularia (8,2%) (ver grafico 7).
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Grafico 7. Docentes segun nivel de ensefianza

132.800

sisica ifosy ovenes
Media HC nifios y jévenes | I 26975
No hace clases | N EINNNNNGEE 25.557
Parvularia | 21644
Media Vocacional (TP y artistica) nifios y jovenes | 16.483
Especial [l 12.244
Media HC adultos ] 3.872
Basica adultos | 667

Media Vocacional (TP y artistica) adultos | 448

Fuente: Centro de Estudios MINEDUC.
Base: Cargos docentes 2023.
Nota: Se consideran casos Unicos de docentes.

Al revisar el mismo dato segun dependencia administrativa, se repite la tendencia segun tipo de titulo, es decir, los
establecimientos municipales y los servicios locales de educacion concentran mayormente docentes en nivel basica nifios
y jovenes. En segundo lugar, los particulares subvencionados y particulares pagados concentran el mayor nimero de
docentes en media HC nifios y jovenes. Y, finalmente, las corporaciones de administracion delegada centralizan
mayoritariamente docentes en el nivel media vocacional (TP y artistico) nifios y jévenes (ver tabla 3).

Tabla 5. Docentes segun tipo nivel de ensefianza y dependencia administrativa

Corporacién de Servicio
administracién local de
delegada educacién

Particular Particular

Nivel de ensefianza Municipal .
subvencionada pagada

No hace clases!

Parvularia
Basica nifios y jovenes

|

|
Especial | 21% 8,3% 0,0%
Media H-C nifios y jovenes | 14,8% 19,0% 26,7% 22,3% 13,1%
Media Vocacional (T-P y Artistica) nifios y jovenes \ 7,5% 4,9% 0,0% 8,9%
Basica adultos ‘ 0,4% 0,2% 0,0% 0,0% 0,6%
Media H-C adultos 1,6% 1,5% 0,4% 0,1% 1,7%
Media Vocacional (T-P y Artistica) adultos 0,3% 0,1% 0,0% 0,0% 0,5%
Total ‘ 100% 100% 100% 100% 100%

Fuente: Centro de Estudios MINEDUC.
Base: Cargos docentes 2023.
Nota: Se consideran casos tnicos de docentes.

! Losy las docentes que no hacen clases cumplen principalmente funciones como: Director(a), Otra en establecimiento, Jefe de unidad técnica pedagdgica,
Inspector(a) general, Planta directiva, y Planta técnico-pedagdgica.
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