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1.- DESCRIPCION GENERAL

Introduccion

El presente informe entrega los resultados finales del proyecto “Evaluacion
de la Asistencia Técnica a la Red Enlaces para el afio 20017, que Asinsa
S.A. y Asesorias para el Desarrollo llevd a cabo entre los meses de
Noviembre del 2001 y Enero del 2002. Aqui se muestran los datos
obtenidos para la Modalidad Tradicional 2000 y especificamente para el
Centro Zonal Universidad Catélica de Valparaiso.

El informe consta de tres secciones. En la primera de ellas se presentan las
caracteristicas generales de la poblacion encuestada, metodologia utilizada
y caracteristicas de la Encuesta aplicada.

En la segunda parte, se exponen los resultados del test de habilidades,
primero a nivel general, los resultados del Centro Zonal, para luego detallar
los resultados de cada una de las Unidades Ejecutoras que lo componen!.

En la tercera parte, se presentan los resultados generales de la encuesta,
los que se encuentran agrupados en los siguientes Temas: “Evaluacién de
la Capacitacion”; “Uso de los Recursos Computacionales” (Uso Pedagogico,
Uso de Software Educativo, Uso de Internet y Correo Electrénico,
Frecuencia de Uso de Herramientas); “Evaluacién de Soporte y
Comunicaciones”; “Evaluacion al Coordinador” y los “Efectos de Enlaces”.

Los resultados son una fotografia de las apreciaciones que tienen
Profesores y Coordinadores de la Capacitacién realizada (encuesta

Electrénica), y del conocimiento de las herramientas computacionales (Test
de Habilidades).

Metodologia

Para la aplicacién del instrumento, descrito en el Informe de
Avance 1, se considerd, por tratarse de una Encuesta Electrénica, separar
en dos etapas el proceso. La primera de ella, consisti6 en la instalacién del
software en los equipos computacionales de los Establecimientos para,
posteriormente, volver a éste y realizar la Encuesta, propiamente tal.

Realizada la Encuesta, se procedié al procesamiento de la
informacién arrojando los resultados que se encuentran detallados en las
siguientes secciones. “

Definicion de la Muestra

El numero de establecimientos que ingres6 al programa
Enlaces en su modalidad tradicional durante el afno 2000 es de 1.080
establecimientos a lo largo de todo el pais.

Para la construcciéon de la muestra en el caso de la modalidad

! De acuerdo a la forma de obtener la muestra y de manera de obtener la mayor representatividad,
de acuerdo a los Centros Zonales existentes, en algunos casos hay una Unidad Ejecutora por
Centro Zonal.
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de Enlaces Tradicional, se utilizo la metodologia de muestreo proporcional
estratificado, por lo que se agrupé el universo de establecimientos de
acuerdo a distintos estratos (Centros Zonales y unidades ejecutoras). Esta
construccion muestral permite hacer generalizaciones de los resultados, en
tanto se mantienen las relaciones porcentuales entre la muestra y el

universo nacional. Cabe sefialar que el error muestral del estudio es de
3.3%.

De esta manera, la muestra total del estudio, para el caso de
Enlaces Tradicional 2000, fue de 104 Establecimientos.

Caracteristicas de las Encuestas

La Encuesta Electronica consistia en una cierta cantidad de
preguntas de selecciébn multiple, diferentes para cada Modalidad, con
temas relacionados a la Capacitacion de Enlaces. Estas preguntas
contienen subpreguntas que cada encuestado debia contestar en forma
obligatoria, vale decir, la aplicacion no permitia continuar con la siguiente
si no eran contestadas todas ellas.

En la Encuesta se encuentran cuatro tipos de preguntas con
diferentes formas de contestarlas, ya sean éstas de Frecuencia, desde
Nunca hasta Muy Frecuentemente, de Evaluacion, desde Muy Malo a Muy
Bueno, de Concordancia, desde Muy en Desacuerdo hasta Muy de Acuerdo
y de Afirmacién (Si o No).

Los cuatro tipos de preguntas y el significado de las
nomenclaturas se muestra en la siguiente Tabla.:

[Nunca, Rara Vez, Frecuentemente, Muy Frecuentemente
[Muy Malo, Malo, Bueno, Muy Bueno

IMuy en Desacuerdo, Desacuerdo, Acuerdo, Muy de Acuerdo
Si, No

Para el Test de Habilidades, existian tres tipos de preguntas,
las de Identificacion de Acciones, de Desarrollo y las de Relacionar
Conceptos. Para los tres tipos la aplicacion no permite dejar la pregunta sin
responder, si no se sabe, se debe confirmar el No Sé. Con esto, los tres
posibles resultados posibles son: Correcta, Incorrecta o No sabe. No existe
el concepto de no contestada.

En este Test se pregunté por las Herramientas de Office o
Smart Suite (Procesador de Texto, Planilla de Calculo y Software de
Presentacién), segiin corresponda, ademas de conocimientos de Internet y
Correo Electrénico y Sistema Operativo Windows.

Las preguntas cuyas respuestas no han sido contestadas por
Profesores y por lo tanto se encuentran en cero, quiere decir que sélo
fueron hechas a Coordinadores.
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I1.- RESULTADOS TEST DE HABILIDADES

Se analizan a continuacién los resultados del Test de
Habilidades, medidos en porcentaje de respuestas correctas, sobre el total
de preguntas del test, para la modalidad de Enlaces 2000, para el centro
zonal Universidad Catoélica de Valparaiso.

Resultado Test de Habilidades Centro Zonal Universidad Catélica de Valparaiso

Universidad Catélica de Valparaiso

Total Enlaces 2000

El resultado obtenido por este centro zonal es de 50,83% de
preguntas correctas, su desviacién estandar es de 21,10%. Este resultado
es superior al promedio de la Modalidad Enlaces 2000 en mas de 6%,
siendo ademas muy similar al promedio nacional.

' Las cantidades de Profesores encuestados, en este centro zonal
para esta modalidad, es la siguiente:

Unidad Ejecutora Coordinador Profesor|Total general
Universidad Catélica de Valparaiso 7 42 49
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Resultados Preguntas Test de Habilidades
Centro Zonal Universidad Catélica de Valparaiso
Enlaces 2000

-
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& -0-ERRONEAS
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2 30,0%
CONTESTADAS

20,0%
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PROCESADOR PLANILLA SwW. INTERNET Y WINDOWS
TEXTO CALCULO PRESENTACION CORREOQ

Al revisar el resultado del Test de Habilidades, segiin el tipo de
respuestas, se puede apreciar para este centro zonal, que el Software que
menos preguntas no contestadas tiene es el Procesador de Texto, en
cambio el que presenta el mayor porcentaje de preguntas no contestadas es
la Planilla de Calculo, en éste ultimo se aprecia adermas que el porcentaje
de preguntas erréneas supera al de las correctas. En el Software de
Presentacion los porcentajes de preguntas erréneas y correctas son
coincidentes. El todos los Software €l porcentaje de preguntas no
contestadas no superan a las correctas ni a las erréneas.

Los resultados de este centro zonal por tipo de Software, como
se aprecia en el grafico a continuacién, muestran que Windows obtiene el
resultado mas alto con un 58% de preguntas Correctas, siendo el Software
de Planilla de Calculo el que obtiene el mas bajo resultado con un 37%.

Los resultados de este centro zonal, son mas altos que los
promedios de toda la Modalidad de Enlaces 2000 en cada uno de los
Software, con excepcion del Software de Procesador de Texto. Entre los
demas destaca Internet y Correo con un 12% por sobre el promedio de los
resultados de este Software en la Modalidad de Enlaces 2000. El resultado
total de este centro zonal, es muy similar al promedio nacional.
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Resultados por Tipo de Software

Resultado Test Habilidades Centro Zonal Universidad Catélica de
Valparaiso
Enlaces 2000

60,00% -

§0,00% -

OTOTAL TEST

BPROCESADOR TEXTO
DPLANILLA CALCULO
@ SW. PRESENTACION
20,00%- o | . L \ | EHINTERNET Y CORREO
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N

10,00% -

Resultados por Unidades Ejecutoras
[TIPO|Enlaces 2000| CENTRO_ZONAL[Universidad Catélica de Valparaiso|

[Promedio de TOTAL TEST| -

Universidad Catélica de Valparaiso

[UNIDAD_EJECUTORA|
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En el caso de este centro zonal, se encuentra solamente una
unidad ejecutora, correspondiendo a la propia Universidad Catélica de
Valparaiso.

Resultados Detallados Test de Habilidades

Software Pregunta  Correctas % Erréneas % Erréneas No % No Total
Correctas Contestadas Contestadas
37 755% 8 16,3% 4 8.2% 49
35 71.4% 12 24 5% 2 41% 49
31 63,.3% 15 30.6% 3 6.1% 49
Procesador de 7 14.3% 36 73.5% 6 12.2% 49
19 38.8% 26 53.1% 4 8.2% 49
Texto 16 327% 26 53.1% 7 14.3% 49
19 38,8% 23 46,9% 7 14.3% 49
21 42 9% 24 49.0% 4 8.2% 49
34 69,4% 13 26,5% 2 4.1% 49
16| 32.7% 31 63.3% 2 41% 49
30 61.2% 12 24.5% 7 14.3% 49
Planilla de 17 34.7% 27 55,1% 5 10.2% 49
Calculo 16 32.7% 20 40,8% 13 26.5% 49
16 32.7% 19 38.8% 14 28.6% 49
15 30,6% 19 38,8% 15 30,6% 49
34 69,4% 13 26.5% 2 4.1% 49
31 63,3% 17 34.7% 1 2.0% 49
34 69.4% 14 28.6% 1 2.0% 49
4 82% 30 61,.2% 15 30,6% 49
24 49.0% 18 36.7% 7 14.3% 49
Software c!e 25 51.0% 18 36.7% 6 12.2% 49
Presentacién 31| 633% 9 18.4% 9 18.4% 49
20 40.8%| - 20 40,8% 9 18,4% 49
4 8.2% 29 59.2% 16 32.7% 49
7 14.3% 34 69.4% 8 16.3% 49
16 32,7% 27 55,1% 6 12,2% 49
18]  36.7% 22 44 9% 9 18.4% 49
20 40.8% 18 36.7% 11 22.4% 49
22|  449% 16 32.7% 11 22.4% 49
14 28.6% 19 38.8% 16 32.7% 49
6 12.2% 26 53.1% 17 34.7% 49
33 67,3% 4 8,2% 12 24.5% 49
35 71.4% 12 24.5% 2 4.1% 49
Internet y 35| 714% 12 24 5% 2 41% 49
Correo 30]  61.2% 18 36.7% 1 2,0% 49
44 89.8% 0 0.0% 5 10,2% 49
45 91.8% 0 0.0% 4 8.2% 49
42 85.7% 1 2.0% 6 12.2% 49
21]  42.9% 20 40.8% 8 16,3% 49
22 44,9% 21 42 9% 6 12.2% 49
34 69.4% 8 16.3% 7 14,3% 49
27 55,1% 17 34,7% 5 10,2% 49
31 63.3% 14 28.6% 4 82% 49
44 89.8% 3 6.1% 2 41% 49
42 85.7% 4 8.2% 3 6.1% 49
36 73.5% 4 82% 9 18,4% 49
18 36.7% 26 53.1% 5 10.2% 49
Windows 27 55.1% 10 20.4% 12 24.5% 49
38 77.6% 0 0.0% 11 22.4% 49
26 53.1% 10 20,4% 13 26.5% 49
23 46.9% 14 28.6% 12 24.5% 49
16 32.7% 30 61.2% 3 6.1% 49
12|  245% 33 67,3% 4 8,2% 49
7
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Il .- RESULTADOS ENCUESTA

Unidad Ejecutora Universidad Catélica de Valparaiso

I. AREA DE CAPACITACION
1AREADE .
CAPACITACION Evalue: . . . .
los siguientes puntos Universidad Catélica de Valparaiso
relacionados con la
capacilacién realizada Profesor Coordinador Total
en su establecimiento. -
=
) B8 MB [N MM M B MB |N MM M B MB |N
! Calidad de los 24%| 4.8%| 52.4%| 40.5%[100.0%| 0,0%| 14,3%| 42.9%| 42.9%!1000%| 2.0%| 6.1%| 51.0%| 40.8%|100,0%
contenidos de Ia X X X s X X : . s J ) \ ) } \
capacitaciéon

1 2 22 17 42 0 1 3 3 7 1 3 25 20 49
2 Claridad de la 24%] 9,5%| 47,6%| 40.5%)100,0%] 0,0%| 14,3%] 42,9%| 42,9%]100,0%] 2,0%| 10,2%| 46.9%| 40,8%|100,0%
metodologla utilizada en - . L . : . z 2 . L . 2 . 2 L
la capacitaciéon

1 4 20 17 42 0 1 3 3 7 1 5 23 20 49
3 Cumplimiento de la
planificacion de 0.0%| 7.1%| 38,1%| 54.8%[100,0%| 0,0%| 14,3%| 28,6%| 57,1%[100,0%| 0,0%| 8.2%] 36,7%| 55,1%]100,0%
contenidos acordada

0 3 16 23 42 0 1 2 4 7 0 4 18 27 49
4 Generacién de un o o
ciima propicio para el 24%| 48%| 26,2%| 66,7%[100,0%| 0,0%| 0,0%| 57,1%| 42,9%]100,0%]| 2,0%| 4,1%| 30,6%| 63,3%]100,0%
aprendizaje

1 2 1 28 42 0 0 4 3 7 1 2 15 31 49
5 Adecuacién a los o o "
ritmos de aprendizaje 48%| 7.1%| 42.9%| 452%[100,0%| 0,0%| 14,3%{ 42,9%| 42,9%|100,0%| 4,1%| 82%| 42.9%| 44.9%|100,0%
del grupo

2 3 18 19 42 0 1 3 3 7 2 4 21 22 49
6 Regularidadconque |, 4o0) 0006 23.8%| 73.8%|1000%| 0.0%| 00%| 0.0%]|100.0%|1000%| 20%| 00%]| 204% 77,6%) 100,0%
se realizaba la
capacitacion

1 0 10 3 42 0 0 0 7 7 1 0 10 38 49
2 Evalie los sigulentes ™ )
aspectos relacionados . f . .
con los materiales Universidad Catélica de Valparaiso
utilizados en la

Profesor Coordinador Total
B MB  |N MM M B MB [N MM M B MB N

1 Disponibilidad de o
materiales (manuales de —2:4%] 4.8%| 33,3%| 505%|1000%| 0.0%| 143%| 0.0%| 85.7%|100.0%] 2.0%| 6.1%| 28.6%| 63,3%)100,0%
apoyo, otros)

1 2 14 25 42 0 1 0 6 7 1 3 14 31 49
2 Pertinencia de
contenidos de los 0.0%| 7,1%)| 47.6%| 45.2%]100.0%] 0.0%| 14.3%| 42.9%| 42.9%|100.0%] 00%| 8.2%| 46.9%| 44,9%|100,0%
materiales para su
trabajo docente 0 3l 20 18] 42 0 1 3 3 7 0 4| 23] 22| 49
3 Claridad de los o o o o o o o o o
materiales (fAcil de 24%| 2,4%| 40,5%| 54,8%]100,0%| 0,0%| 14.3%| 42.9%| 42.9%]1000%| 2.0%| 4,1%| 40,8%| 53,1%|100,0%
entender)

1 1 17 23 42 0 1 3 3 7 1 2 20 26 49
:on?::ti?gfd para 24%| 7% 38.1%)| 52.4%[1000%] 00%| 14.3%| 42,9%| 42,9%|100,0%] 20%| 82%| 388%| 51,0%|100,0%
autoaprendizaje

1 3 16 22 42 0 1 3 3 7 1 4 19 25 49
> Reguandadconue | g0 24| 45,20| 47,6%|100,0%| 0,0%| 14:39| 57,1%] 28.6%|100,0%| 1% 4,19| 46.0%| 44,9%|100.0%
se realizan actividades
con uso de materiales

2 1 19 20 42 0 1 4 2 7 2 2 23 22 49
6 Trabajo con
materiales disponibles 24%| 4,8%| 357%| 57.1%]100,0%] 0,0%| 00%| 71.4%| 286%]100,0%| 2.0%| 4,1%] 40,8%| 53,1%|100,0%
en la red (sitios,
programas) 1 2l 15| 24| a2 0 0 5 2 7 1 2| 20 26| 4o




ARAELDESARROLLO

3 Evalie los siguientes

aspectos relacionados . . . P

conta olas personas - Universidad Catélica de Valparaiso

que realizaron la

capacitacién en el - Profesor Coordinador Total
establecimiento.

MM M B MB N MM M B MB N MM M B [wms N

1 Dominio de lostemas | 24%| 9,5%| 31,0%| 57.1%[100,0%] 0,0%| 14.3%| 14,3%| 71,4%]|100,0%| 2,0% 10,2%| 28,6%| 59,2%|100,0%
tratados

1 4 13 24 42 0 1 1 5 7 1 5 14 29 49
2 Capacidad para 0.0%| 7.1%| 452%| 47.6%[100,0%| 0,0%| 14,3%| 28,6%| 57,1%|100,0%| 0,0%] 8.2%| 42,9%| 49,0%]100.0%
trabajar los contenidos ‘

0 3 19 20 42 0 1 2 4 7 0 4 21 24 49

3 Disponibilidad para 24%] 9,5%| 26.2%| 61,9%1100,0%| 0,0%| 14,3%| 14,3%| 71,4%]100,0%| 2,0%| 10,2%] 24,5%| 633%|100,0%
aclarar dudas

1 4 11 26 42 0 1 1 5 7 1 5 12 31 49

4 Cumplimiento con ‘
fechas y horarios de las 24%] 00%| 26.2%| 714%|100,0%] 0.0%| 0,0%] 0,0%[100,0%]100,0%] 2,0%| 0,0%] 22.4%| 75,5%|100,0%

sesiones

1 0 11 30 42 0 0 0 7 7 1 0 11 37 49

§ Capacidad para

relacionarse con los 24%| 00%] 19.0%| 786%]100,0%| 0,0%| 00%] 0,0%[100,0%]100,0%| 2,0%| 0,0%] 16,3%| 81,6%[100,0%

docentes
1 0 8 33 42 0 0 0 7 7 1 0 8 40 49
4 Evaliie la capacitacion’
recibida en términos de . . . .
los siguientes aspectos.. Universidad Catélica de Valparaiso
) Profesor Coordinador Total
1 Enfasis en el uso
pedagégico de los 2,4%| 0.0%| 19.0%| 78,6%[100,0%| 0,0%| 0,0%| 14,3%| 85,7%]100,0%] 2.0%| 0,0%| 18.4%| 79.6%|100,0%
recursos
jonal
computacionales 1 0 8] 33l 4 0 0 1 8 7 1 0 o] 39| 4
2 Enfasis en el uso
administrativo de los 24%| 00%| 357%)] 61,9%[100,0%| 00%| 28.6%| 28.6%| 42.9%]100,0%| 2.0%| 4,1%| 34,7%| 59,2%|100,0%
recursos
computacionales 1 o]l 15| 28] 42 0 2 2 3 7 1 2| 17l 29| a9

5 Evalte los siguientes

aspectos relacionados . . . .
consupropia - Universidad Catélica de Valparaiso
disposicién para asistira :
las'sasiones / talierés de Profesor Coordinador Total
capacitacién. - "
Slvv M B MB_ [N MM m B MB [N MM M 8 MB [N

1 Mi motivacion para 00%| 48%| 35.7%| 59,5%1100,0%| 0,0%| 0.0%] 57.1%| 42.9%[100,0%] 0.0%| 4.1%| 38.8%| 57.1%|100,0%
asistir a las sesiones

0 2 15 25 42 0 0 4 3 7 0 2 19 28 49
2 Mi participacion 0,0%| 0,0%| 28,6%| 71.4%}100,0%| 0.0%] 0,0%] 42,9%| 57,1%]100,0%| 0,0%| 0,0%| 30.6%| 69.4%]100,0%
durante las sesiones

0 0 12 30 42 0 0 3 4 7 0 0 15 34 49

3 Mi cumplimiento de 0,0%| 24%| 28,6%] 69.0%[100,0%| 0,0%]| 0,0%; 28,6%| 71,4%]|100,0%] 0,0%] 2,0%| 286%| 69,4%|100,0%
las tareas solicitadas

0 1 12 29 42 0 0 2 5 7 0 1 14 M 49
4 Miuso de los 0,0%| 2.4%| 35.7%| 61,9%[100,0%| 0,0%] 14.3%| 42,9%| 42,9%]|100,0%| 0,0%] 4,1%| 36,7%| 59,2%]100,0%
materiales de apoyo

0 1 15 26 42 0 9 3 3 7 0 2 18 29 49

5 Mi asistencia real a
las sesiones de
capacitacion

0,0%] 0.0%| 26,2%| 73,8%|100,0%| 00%| 00%| 14,3%] 85,7%]100,0%] 0,0%| 0,0%| 24,5%| 75,5%|100,0%

4] 0 11 31 42 0 0 1 6 7 0 0 12 37 49
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6 Sefiale con qué
frecuencia se realizaron . . . p
las sigulentes Universidad Catélica de Valparaiso
actividades en las
seslonies de capacit Profesor Coordinador Total
en relacién a sus 3 :
necesidades, :
N AV F MF N N AV F MF N N AV F MF N

1 Ensefianza te6rica de 0,0%] 11,9%| 52,4%| 35,7%]100.0%| 0.0%| 28,6%| 42,9%| 28,6%]100,0%| 0,0%| 14,3%| 51,0%| 34,7% 100,0%
los contenidos

0 5 22 15 42 0 2 3 2 7 0 7 25 17 49
2 Aprendizaje directo 0,0%| 0.0%| 28,6%| 71,4%|100,0%| 0,0%| 0,0%| 14,3%| 85,7%]100,0%| 0,0%| 0,0%| 26,5%{ 73.5% 100,0%
con los computadores

0 0 12 30 42 0 0 1 6 7 0 0 13 36 49
3 Dar ejemplos
concretos acerca deluso|  0,0%] 11,9%| 33,3%| 54,8%|100,0%| 0,0%| 14,3%| 28,6%| 57,1%]100,0%| 0,0%] 12.2% 32,7%] 55,1%]100,0%
de los computadores en
las précti t
as practicas docentes ol 5| 14| 23] 42 o 1 I R I T I T
4 Seguimiento a las .
actividades pedagégicas| 2,4%| 7,1%| 40.5%| 50,0%}100,0%| 14,3%| 0,0%{ 57.1%| 28,6%|100,0% 4,1%]| 6,1%] 42,9%| 46,9%]100,0%
con uso de recursos

tacionales

compu 1 | Y Y 1 0 4 2 7 2 sl 21| 23] 4
5 Ejercitacién concreta '
de usos de la informatica)  0.0%] 11,9%| 38,1%| 50,0%|100,0%| 0,0%| 14,3%| 42,9%| 42,9%|100,0%| 0.0% 12,2%| 38,8%| 49,0%]100,0%
por parte de los
docentes of 5| 1] 2] a2 o 1 sf 3 7l o e 18] 24| 4o
6 Trabajo colaborativoa | 24%| 26,2%| '31,0%| 40.5%|100,0%| 0.0%| 71,4%| 286%| 0,0%|100,0%| 2,0%| 32,7%| 30,6%| 34,7%]100,0%
través de la red .

1 11 13 17 42 0 5 2 0 7 1 16 15 17 49
7 Sefialé"con qué |
frécuencia se encontrd - . : : :
usted con alguno de los Universidad Catélica de Valparaiso
sigulentes
inconvenientes para Profesor Coordinador Total
aprovechar la .
capacitacién o el uso de,
Ios recursos . o
computacionales.

N AV F MF N N AV F MF N N AV F MF N

1 Topes o problemas de
horario en su 45,2%)] 28.6%)] 14.3%] 11,9%)100,0%| 85.7%| 14,3%| 0,0%] 0,0%{100,0%| 51,0%| 26,5%] 12,2%| 10,2%|100,0%
establecimiento para
asistir a las sesiones,
hacer los trabajos 0
tareas 19 12 6 5 42 6 1 0 0 7 25 13 6 5 49
2 Faltadetiempopara | 11,9%| 357%| 28,6%| 23,8%|100,0%| 28.,6%| 14,3%] 57.1%| 0.0%]100,0%| 14.3%] 32,7%| 32,7%| 20.4%|100.0%
ejercitar los aprendizajes,

5 15 12 10 42 2 1 4 0 7 7 16 16 10 49
3 Pocos equipos 28,6%| 429%| 19,0%| 9.5%[100,0%| 71,4%| 0,0%] 0,0%| 28,6%|100,0%| 34,7%] 36,7%| 16,3%| 12,2%]100,0%
disponibles

12 18 8 4 42 5 0 0 2 7 17 18 8 6 49
4 Mal funcionamiento 35,7%| 50,0%] 9.5%] 4,8%]100,0%| 28,6%| 57,1%] 14,3%| 0,0%]100,0%| 34,7%| 51,0%| 10,2%] 4,1%]100,0%
técnico de los equipos

15 21 4 2 42 2 4 1 0 7 17 25 5 2 49
§ Lugar de realizacién o o o o o o o o 4
de la capacitacién poco 78,6%] 16,7%| 0.0%| 4.8%]100,0%| 85,7%| 14,3%] 0,0%]| 0,0%|100,0%] 79.6%| 16,3%]| 0,0% ,1%| 100,0%
adecuado

33 7 0 2 42 6 1 0 0 7 39 8 0 2 49

10
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8 Sefiale su grado de
acuerdo o desacuerdo
con las siguientes
afirmaciones
relacionadas-con ia- |
capacitacién recibida; &

3

Universidad Catélica de Valparaiso

Profesor

. Coordinador

Total

MD

A

MA

N

MD

3} A MA

MD

1 La capacitacion
recibida es consistente
con el nuevo curriculum

71%

52,4%

40.5%

100,0%

28,6%

0,0%| 42,9%] 28.6%

100,0%

10,2%

51,0%

38,8%

100,0%

22

17

42

25

19

49

2 Aporta ideas concretas

71%

4.8%

40,5%

47,6%

100,0%

14,3%

14,3%| 42,9%| 28,6%

100,0%

8,2%

40,8%

44,9%

100.0%

y factibles para el trabajo|
con alumnos

17

20

42

20

22

49

3 Presenta una
diversidad de usos de

71%

71%

28,6%

571.1%

100,0%

14,3%

0,0%] 42,9%| 42,9%

100,0%

8.2%

30,6%

55,1%

100.0%

los recursos informaticos

12

24

42

15

27

49

4 Se contextualizé los
contenidos y actividades
a la realidad de mi
establecimiento

4,8%

11,9%

35,7%

47.6%

100,0%

14,3%

14,3%| 42,9%] 28,6%

100,0%

6,1%

12,2%

36,7%

44,9%

100,0%

15

20

42

22

49

5 Las actividades con
tecnologia ayudan al

7,3%

2,4%

34,1%

56,1%

100,0%

14,3%

14,3%] 57,1%| 143%

100,0%

8,3%

42%

50,0%

100,0%

desarrollo de los
objetivos transversales

23

41

24

Preguntas 9 a 12, especificas para Coordinadores

9 En relacién a los
eventos relacionados
con la capacitacién que

Universidad Catélica de Valparaiso

se mencionan a
continuacién, indique

Profesor

Total

sefialarido un si oun.ng™

NO

Sl

NO

Coordinador

Sl

NO

Sl

1 Durante el primer afio
la capacitacion se centré

100,0%

0.0%

100,0%| 0.0%] 0,0%

100,0%

0,0%

100,0%

0,0%

0.0%

100.0%

en el uso de
herramientas
computacionales

2 Durante ef segundo la
capacitacion se centré

100,0%

14,3%

85,7%| 0,0%] 0,0%

100,0%

14.3%

85,7%

0,0%

0.0%

100.0%

en el uso pedagégico de
los recursos

3 Los contenidos del
segundo afio de
capacitacién enfatizan

100,0%

42,9%

57.1%] 0.0%| 0,0%

100,0%

42,9%

57.1%

0.0%

0.0%

100,0%

aspectos distintos a los
de! primer afioLos
contenidos del segundo
afio de capacitacion
enfatizan aspectos
distintos a los det primer
afio

4 Las metodologias de
ambos aflos son

100,0%

14.3%

85,7%| 0.0%| 0,0%

100,0%

14,3%

85,7%

0,0%

0.0%

100.0%

distintas, pero
complementarias

11
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capacilacién en su
establecimiento en dos
etapas o fases, a

Universidad Catdlica de Valparaiso

continuacitn evaliie, en . Profesor Coordinador Total
términos generates la - «
capacitacion recibida por|
usted.
MM B MB N MM M B MB N MM M B MB N
1 Afio 1 o fase 1 100,0%| 0,0%] 0,0%] 28,6%| 71,4%]100,0%| 0,0%] 0,0%| 28,6%| 71,4%]100,0%
0 0 0 0 0 2 5 7 0 0 2 5 7
2 Afio 2 o fase 2 100,0%] 0,0%] 14,3%| 14,3%} 71,4%]100,0%| 0,0%] 14,3%| 14,3%| 71.4%]100,0%
0 0 0 0 1 1 5 7 0 1 1 5 7
11 Evalle los siguientes:
aspectos de la . . . .
capacitacién que recibio Universidad Catélica de Valparaiso
usted como ooordinadog{
‘enrelacion a Profesor Coordinador Total
los siguientes temas.
MM B MB N MM M B MB N MM M B MB N
1 Capacidad para
mantener los equipos 100,0%§ 0.0%] 0,0%]| 57,1%] 42,9%]100,0%| 0,0%] 0,0%| 57,1%| 42,9%]|100,0%
funcionando
adecuadaments 0 0 0 0 0 4 3 7 0 0 4 3 7
2 Capacidad para . . ,
organizar el uso de la 100,0%] 0,0%] 0,0%| 42,9%| 57,1%|100,0%] 0,0%| 0,0%]| 42,9%]| 57.1%|100,0%
sala de computacién
0 0 0 0 0 3 4 7 0 0 3 4 7
3 Capacidad para 100,0% 00%| 0,0%| 57.1%| 42.9%|100.0% 00%] 0,0%| 57.1%| 42.9%|100.0%
orientar a los profesores
y alumnos en un mejor
uso de la informética
0 0 0 0 0 4 3 7 0 0 4 3 7
4 Capacidad para 100,0%| 0.0%] 28,6%| 42,9%] 28,6%|100,0%}! 0,0%| 28,6%| 42,9%]| 28.6%|100,0%
identificar necesidades
pedagégicas y apoyar €l
trabajo con recursos
computacionales
0 0 0 0 2 3 2 7 0 2 3 2 7
5 Capacidad para
innovar en el uso de los 100,0%] 0,0%] 42,9%] 42.9%| 14.3%|100,0%] 0.0%| 42.9%| 42.9%| 14,3%]100,0%
recursos
computacionales 0 0 0 0 3 3 1 7 0 3 3 1 7
12 Evalie los siguientes
aspectos relacionados : : : ‘
con s ol do Universidad Catélica de Valparaiso
coordinador. hoy d
it Profesor Coordinador Total
MM B MB N MM M B MB N MM M B MB N
1 Mi nivel de autonomia 100,0%] 0,0%| 42.9%| 42.9%| 14,3%|100,0%| 0,0%] 42.9%| 42.9%| 14,3%|100,0%
en la solucién de
problemas técnicos
0 0 0 0 3 3 1 7 0 3 3 1 7
2 Mi nivel do autonomia 100,0%| 0.0%| 28.6%| 57,1%| 14.3%]100,0%| 00%| 286%| 57,1%| 14,3%|100,0%
en la mantencién del
equipamiento y redes
0 0 0 0 2 4 1 7 0 2 4 1 7
3 Mi capacidad de apoyo
a profesores y alumnos 100,0%) 0,0%| 28,6%| 28,6%| 42,9%]100,0%] 0,0%| 28.6%| 28,6%] 42,9%]100,0%
en el uso pedagégico de
los recursos
computacionales 0 0 0 0 2 2 3 7 0 2 2 3 7

Fin preguntas sélo Coordinadores




Il. USO DE RECURSOS COMPUTACIONALES
USO PEDAGOGICO

ARAELDESARROLLO

13 USO DE LOS
RECURSOS

Universidad Catélica de Valparaiso

Profesor Coordinador Total
los siguientes
propésitos.
N AV F MF N N AV F MF N N AV MF N
1 Aprender y practicar
nuevos usos de los 2,4%] 19,0%| 45.2%| 33,3%]100,0%| 0,0%| 28,6%| 28,6%| 42,9%|100,0%| 2,0%| 20,4%| 42,9%| 34,7%|100,0%
recursos
mputacional

computacionales 1 8l 19| 14| 42 0 2 2 3 7 T Y Y | ™
2 Escribir documento en
procesador de texto 0,0%| 14,3%| 26,2%| 59,5%[100,0%{ 0,0%]| 0,0%| 28,6%| 71,4%]100,0%] 0,0%| 12,2%| 26,5%| 61,2%)]100,0%
(Word, Wordpro)

0 6 11 25 42 0 0 2 5 7 0 6 13 30 49
3 Hacer ilustraciones o o 9
con programas graficos 4,8%| 21,4%| 47.6%)]| 26,2%[100,0%| 28,6%| 28,6%| 14,3%| 28,6%]100,0%{ 8.2%| 22,4%| 42,9%| 26,5%)]100,0%
(paint)

2 9 20 11 42 2 2 1 2 7 4 11 21 13 49
4 Trabajar con
programas de planillade| 11,9%| 42.9%| 31,0%] 14,3%|100,0%| 14,3%| 57.1%] 0,0%| 28,6%|100,0%| 12,2%] 44,9%| 26,5%| 16,3%|100,0%
célculos (Excel,Lotus
129) 5 18 13 6 42 1 4 0 2 7 6 22 13 8 49
5 Comunicarse por 7.1%| 31.0%| 16,7%] 45,2%|100,0%| 0,0%| 42,9%]| 0,0%| 57,1%]100,0%| 6,1%| 32,7%| 14,3%| 46,9%]100,0%
correo electrénico

3 13 7 19 42 0 3 0 4 7 3 16 7 23 49
8 Preparar
presentaciones 11,9%| 31.0%| 214%] 35,7%[100,0%| 0,0%] 42,9%| 14,3%| 42,9%]100,0%| 10,2%] 32,7%| 20.4%] 36,7%]100,0%
electronicas
(Powerpoint, Freeland
Graphics) s| 13 of 15| 42 0 3 1 3 7 5| 18] 1] 18] 49
7 Explorar 0 conocer 0.0%] 16,7%| 35.7%| 47.6%[100,0%| 0,0%| 42,9%| 28,6%| 28,6%]100,0%] 0,0%| 20,4%| 34,7%| 44,9%]100,0%
algun software educativo

0 7 15 20 42 0 3 2 2 7 0 10 17 22 49

0,

8 Navegar en Intemet 48%| 19,0%| 11,9%| 64,3%]100,0%| 0,0%| 14,3%] 14,3%| 71,4%]100,0%{ 4,1%] 18,4%| 12,2%] 65,3%]100,0%

2 8 5 27 42 0 1 1 5 7 2 9 6 32 49

13
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14 Indique con qug o
frecuencia utiliza ust

Universidad Catélica de Valparaiso

108 recursos % <
computacionales CON
ALUMNOS para los Profesor Coordinador Total
siguientes propésitos
relacionados con su’
practica pedagégi
AV |F MF IN N AV JF MF [N N AV |F MF N

1 Para apoyar la o o
ensefianza de algin 2,4%) 26.2%]| 42.9%] 28,6%[100,0%| 0.0%] 14,3%| 57,1%| 28,6%]100,0%| 2.0%| 24,5%] 44,.9%| 28,6%|100,0%
sector o subsector

1 11 18 12 42 0 1 4 2 7 1 12 22 14 49
2 Para ofrecer espacios | 2.4%| 40,5%) 42,9%| 14.3%[100,0%| 14,3%| 42,9%| 28,6%| 14,3%]100,0%| 4.,1%| 40,8%| 40.8%] 14,3%]100,0%
de recreacién

1 17 18 6 42 1 3 2 1 7 2 20 20 7 49
:;3{:;’:‘;"’ 9.5%| 23.8%| 42.9%| 23,8%)|100,0%| 14,3%| 143%| 42.9%| 28.6%|100,0%| 10,2%| 22.4%| 42,0%| 24.5%]100,0%
extracurriculares

4 10 18 10 42 1 1 3 2 7 5 1 21 12 49
4 Para trabajar
actividades de 2,4%) 214%| 452%] 31,0%)100.0%| 28.6%| 14,3%| 42,9%| 14,3%|100,0%| 6,1%] 20,4%| 44,9%| 28,6%|100.0%
reforzamiento de los
| S
aumno 1 ol 18] 13 a4 2 1 3 1 7 3l 0] 22| 14w
5 Para mejorar
aprendizajes 24%| 16.7%] 45.2%] 35.7%[100,0%| 0,0%| 14,3%] 71,4%| 14,3%]100,0%] 2,0%| 16,3%| 49,0%| 32,7%]100.0%
(habilidades de
investigacion, ‘
comprensién, etc.) 1 7 19] 15 42 0 1 5 1 7 1 8| 24 16| 49
6 Para mejorar las
habilidades 4.8%| 11.9%] 42,9%| 40,5%[100,0%| 0,0%| 14,3%| 42,9%] 42.9%[100,0%] 4.1%| 12,2%| 42.9%| 40,8%]100,0%
computacionales de los
alumnos :

2 5 18 17 42 0 1 3 3 7 2 6 21 20 49
15 ¢ Con qué frecuencia
utiliza los recursos H B H ¢
computacionales para Universidad Catélica de Valparaiso
los siguientes objetivqs
relacionado con el Profesor Coordinador Total
. St
aprendizaje de'i
alumnos?.

N AV F MF N N AV MF N AV MF N

1 Para promover e 24%| 11.9%| 50.0%| 35.7%]100,0%] 0.,0%| 28.6%| 14,3%| 57,1%]100,0%| 2,0%| 14,3%| 44,9%] 38,8%]100,0%
trabajo colaborativo

1 5 21 15 42 0 2 1 4 7 1 7 22 19 49
2 Para promover 9 9 19 %) 10 2,0%| 16,3%] 49,0%} 32,7%|100,0%
habilidades de trabajo 24%| 16,7%] 47.6%| 33,3%]100,0%| 0,0%] 14,3%| 57,1%| 28,6%]100,0%| 2, 6,3 \ A \
independiente o personal

1 7 20 14 42 0 1 4 2 7 1 8 24 16 49
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Universidad Catélica de Valparaiso

Profesor Coordinador Total
av IF ME [N N av |F MF N N AV ME [N

1 Computador o 333%)| 57,1%| 9,5%| 0,0%]100,0%| 14,3%| 71,.4%| 14,3%| 0,0%]100,0%) 30,6%| 59.2%| 10.2%] 0,0%]100,0%
impresora defectuosa

14 24 4 ol 42 1 5 1 0 7l 5] 20 5 o] 49
2 Computador funciona,
pero los software que se |-42.9%| 47.6%| 9.5%| 0.0%|100.0%| 42.0%| 429%| 14,3%| 00%|100.0%| 42.9%| 46.9%| 10.2%| 0.0%|100.0%
quieren utilizar no

18] 20 4 ol a2 3 3 1 0 71 2 23 5 of a9
3 No funciona 31,0%| 54.8%| 14.3%| 0,0%|100,0%| 57,1%| 28.6%| 14.3%| 0,0%|100,0%| 34,7%] 51,0%| 14.3%| 0,0%|100,0%
conectividad a Intermnet

13] 23 6 o 42 4 2 1 0 71 17] 25 7 o 4o
4 No existe 54.8%| 31,0%| 9,5%| 4,8%)100,0%| 85,7%| 14,3%| 0,0%| 00%|1000%] 50.2%| 20.6%| 8.2%| 4.1%|100,0%
disponibilidad horaria

20 13 4 2l & 6 1 0 0 71 20 1a 4 A
5 Sala cerada 83.3%| 16.7%| 0,0%] 0,0%]100.0%[100.0%| 0.0%| 00%| 00%|100,0%| 857%| 143%| 00%| 00%{1000%

35 7 0 ol 42 7 0 0 0 71 a2 7 0 of 49
:ph;‘;;‘z:f:s'e ueme | e43%| 28.6%| 7.1%| 0.0%|1000%| 71,.4%| 28,6%| 00%| 0,0%|1000%| 653%) 28.6%| 6.1%| 0.0%|100,0%
computadores

271 12 3 o] 4 5 2 0 0 7l 32| 14 3 o a9
7 No se puede usar 5 o
porque el coordinador no|-83:3%| 14.3%| 0,0%| 24%|100.0%]100.0%| 00%| 00%]| 0,0%[1000%| 85.7%| 12.2%| 0.0%| 2.0%[100.0%
esta

35 6 0 11 a4 7 0 0 0 7l 42 8 0 1| a9
17 ¢ Con qué frecuencia
usted realiza las . : ; N .
siguientes actividad Universidad Catélica de Valparaiso
con sus alumnos?

Profesor Coordinador Total
N av  |F ME N N AV IF MF N N AV ME [N

;an:"s';‘;':edase“a“er 0.0%| 35.7%| 40.5%| 23.8%|100,0%| 00%| 57.1%| 143%| 28,6%|1000%| 0.0%| 38.8%| 36.7%| 24.5%|100.0%
computacién

o 15 17l 10 4 0 4 1 2 7 ol 19 18] 12| 4
2 Solicita trabajos o
\areas individuales 23.8%| 38,1%| 19.0%| 19.0%]100,0%| 14,3%| 57.1%| 14.3%| 14.3%|100.0%| 22.4%| 40.8%| 18.4%| 18.4%|100,0%
donde se usan recursos
informaticos 0] 1. 8 8| 4 1 4 1 1 7l 1l 20 9 of 49
3 Solicita trabajos o
tareas grupales donde | 17.1%)| 39.0%| 24.4%| 19.5%|100,0%} 14.3%| 57.1%| 14,3%] 14,3%|100.0%| 16,7%| 41.7%| 22.9%| 18.8%|100,0%
$§€ usan recursos
informaticos 71 18] 10 gl 4 1 4 1 1 7 gl 20 u 9] 48
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Universidad Catélica de Valparaiso
Profesor * Coordinador Total
AV F MF N N AV F MF N N AV F MF N
1 Asiste con todo el : ‘
arupo curso a la sala de 16.7%] 14,3%)| 38,1%| 31,0%|100,0%| 14,3%| 0,0%| 28,6%] 57,1%|100,0%] 16,3% 12,2%] 36,7%| 34,7%]100,0%
computacién
7 6 16 13 42 1 0 2 4 7 8 6 18 17 49
2 Todo el grupo curso !
asiste a la sala de :
computacién con el 83.3%| 7.1%) 7.1%| 24%]100,0%| 857%] 0,0%]| 0,0%| 14,3%]100,0%| 83,7% 6,1%] 6,1%| 4,1%]100,0%
coordinador y sin el ‘
profesor 35 3 3 1 42 6 0 0 1 7 41 3 3 2 49
3 Asiste con parte del
curso y el resto trabaja 73,8%| 18,7%| 7.1%] 2.4%[100,0%| 71,4%| 14,3%] 14,3%] 0,0%]100,0%| 73,5% 16,3%| 8,2%] 2,0%]100,0%
en otro lugar a cargo de
otro profesor
P 31 7 3 ) 5 1 1 0 7l 3 8 4 11 a9
4 Envia a alumnos a la
sala de computacion a
cargo del coordinadoru | 85,7%) 11,9%| 2,4%| 0,0%[100,0%] 57,1%| 42,9%| 0,0%| 0,0%|100,0%{ 81,6% 16,3%| 2,0%| 0,0%]100,0%
otro profesor y trabaja R
con el resto en la sala de /
clases 36 5 1 0 42 4 3 0 0 7 40 8 1 0 49
5 Parte del grupo curso
asiste solo a la sala de 87,8%| 98%| 00%] 24%|100,0%] 57,1%| 28,6%| 14,3%] 0,0%]100,0%| 83,3% 12,5%] 2,1%] 2,1%]100,0%
computacién .
36 4 0 1 41 4 12 1 0 7 40 6 1 1 48
i
Universidad Catdlica de Valparaiso
Profesor Coordinador Total
AV F MF N N AV : F MF N N AV F MF N
1 Varios alumnos por 9,5%] 14,3%| 23,8%| 52,4%]100,0%| 0,0% 14,3% 42,9%| 42,9%]100,0%| 8,2%} 14,3%| 26,5%| 51,0%|100,0%
computador [
4 - 10 22 42 0 1 3 3 7 4 7 13 25 49
2 Uso individual de 46,3%) 26,8%| 17.1%| 9.8%|100.0%] 57.1%| 28,6%| 14.3%| 0,0%]|100,0%| 47.9%| 27.1%| 16,7%| 8,3%]100,0%
computador
19 11 7 4 41 4 2 1 0 7 23 13 8 4 48
= S Universidad Catélica de Valparaiso
\m&\\ \§\;\\ P
\\\\\ %
\\\\W\\\“\\\\\\\ ‘
N A Profesor Coordinador Total
R N AV |F ME__IN N av_" |F MF__ [N N av_|F MF_ [N
10/ 0, 0, 0/ 0
1 Para imprimir 4,8%]| 42,9%)] 31,0%| 21,4%]100,0%] 0,0% 42,9:% 28,6%) 28,6%]|100,0%| 4,1%{ 42,9%| 30,6%| 22,4%]100,0%
2 18 13 9 42 0 3 2 2 7 2 21 15 11 49
2 Para compartir 19,0%| 33.3%| 23.8%| 23.8%[100,0%| 0,0%] 14,3%| 57.1%| 28,6%]100,0%| 16,3%] 30,6%| 28,6%| 24,5%|100,0%
archivos y carpetas
8 14 10 10 42 0 1 4 2 7 8 15 14 12 49
3 Para compartir 16,7%)| 38,1%]| 16,7%| 28.6%|100,0%] 0.0%| 28.6%| 57,1%| 14,3%|100,0%| 14,3%| 36,7%| 22.4%| 26,5%]100,0%
software entre
computadores :
7 16 7 12 42 0 2 4 1 7 7 18 11 13 49




ARAELDESARROLLO

USO DE SOFTWARE EDUCATIVO
21 USO DE §*"“ ;
Zgwﬁsg e 1a " Universidad Catélica de Valparaiso
frecuencia con que
utiliza software educativo Profesor Coordinador Total
para los siguientes
objetivos.

X N AV F MF N N AV F MF N N AV F MF N

1 Para conocer nuevo 7.1%) 33,3%| 33.3%| 26,2%]100,0%| 14.3%} 0,0%| 42,9%| 42,9%|100,0%| 8.2%| 28,6%| 34,7% 28,6%] 100,0%
contenido

3 14 14 11 42 1 0 3 3 7 4 14 17 14 49
2 Para buscar
informacién para 11,9%) 23.8%)] 38,1%)] 26,2%|100,0%| 28.6%| 0.0%| 28,6%| 42,9%|100,0%| 14,3%| 20,4%| 36,7%| 28.6% 100,0%
preparar clases

5 10 16 11 42 2 0 2 3 7 7 10 18 14 49

3 Para elaborar material
usando los recursos del
software

14,3%| 26,2%] 35,7%| 23.8%[100,0%| 28,6%| 0.0%| 57,1%| 14,3%[100,0%| 16,3%| 22,4%| 38,8%| 22,4%|100,0%

6 11 15 10 42 2 0 4 1 7 8 11 19 11 49

4 Para hacer clases con | 14,3%] 214%]| 38,1%| 26.2%]100.0%| 14,3%| 0.0%| 42,9%| 42,9%|100,0%| 14,3%| 18.4% 38,8%| 28,6%]100,0%
alumnos

6 9 16 11 42 1 0 3 3 7 7 9 19 14 49
22 Indique su respuesta
22;2523%’;3’32605 Universidad Catélica de Valparaiso
con el software
educativo Profesor Coordinador Total

Sl N NO SI N NO Si N

1 El establecimiento
tiene software 47,6%) 52.4%| 0,0%| 0.0%]100.0%| 71.4%| 28,6%| 0.0%| 0,0%]100,0%] 51,0%| 49,0%] 0,0%] 0,0%{100,0%
educativos ademas de
los entregados por
Enlaces

20 22 0 0 42 5 2 0 0 7 25 24 0 0 49
2 Usted personalimente
cuenta con software 57.1%) 42,9%| 0,0%| 0.0%[100.0%] 28,6%| 71.4%| 0,0%| 0,0%]100,0%| 53,1%] 46,9%| 0,0%| 0,0%|100,0%
educativos ademas de
los entregados por
Enlaces

24 18 0 0 42 2 5 0 0 7 26 23 0 0 49
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23 De! siguiente listado
de software educativo
seleccione aquellos que
ha utilizado, ya sea para

Universidad Catdlica de Valparaiso

sus labores docentes o Profesor Coordinador Total
directamente con sus
alumnos
“Ino st N NO _[sI N NO _|sI N

1 Juega con las Ciencias 38,1%)] 61,9%| 0,0%| 0.0%]100,0%| 42,9%| 57,1%| 0,0%| 0,0% 100,0%| 38,8%] 61,2%| 0,0%]| 0,0%]100,0%

16 26 0 0 42 3 4 0 0 7 19 30 0 0 49
2 Nuestra Tierra 40,5%| 59,5%] 0.0%| 0.0%)]100,0%| 28,6%| 71.4%| 0,0%| 0,0%}100,0%| 38.8%| 61,2% 0,0%f 0,0%]}100,0%

17 25 0 0 42 2 5 0 0 7 19 30 0 0 49
3 MiPrimera Aventura | 4o 5ol 5o 50| 0,0%| 0,0%| 100,09 14.3%| 8579 0.0%| 0.0%|100.0%] 367%| e33%| o 0%] 0,0%)100,0%
Matematica. Sumary s L 2 : L : . : > 2 . O 2 . 0,
Restar

17 25 0 0 42 1 6 0 0 7 18 31 0 0 49
4 Juega con las 50,0%| 50,0%| 0,0%] 0,0%]100,0%] 42,9%| 57,1%| 0,0%! 0,0%|100,0% 49,0%| 51,0%| 0,0%]| 0,0%]100,0%
Mateméticas

21 21 0 0 42 3 4 0 0 7 24 25 0 0 49
5 Enciclopedia de la 47,6%| 524%| 0,0%] 0,0%]100,0%| 42,9%] 57,1%| 0,0%| 0,0%)100,0% 46,9%| 53,1%| 0,0%{ 0,0%)]100,0%
Ciencia

20 22 0 0 42 3 4 0 0 7 23 26 0 0 49
8 Historia del Mundo 69.0%] 31,0%] 0,0%| 0,0%]100,0%] 42,9%| 57,1%| 0,0%{ 0,0%|100,0% 65,3%| 34,7%| 0,0%] 0,0%]100,0%

29/ 13 0 0 42 3 4 0 0 7 32 17 0 0 49
7 Como Funcionan las 42,9%| 57.1%| 0.0%] 0.0%]100,0%| 42,9%| 57,1%] 0,0%| 0,0%]100,0%| 42,.9%| 57.1%| 0.0% 0,0%] 100,0%
Cosas

18 24 0 0 42 3 4 0 0 7 21 28 0 0 49
8 Erase una vez 38,1%)] 61,9%! 0,0%| 0,0%|100,0%| 57,1%] 42,9%| 0,0%] 0,0%|100,0%| 40,8% 59,2%| 0,0%| 0,0%]100,0%

16 26 0 0 42 4 3 0 0 7 20/ 29 0 0 49
9 Al rescate de la 57,1%] 42,9%| 0,0%| 0.0%]100,0%| 57.1%| 42,9%] 0,0%] 0,0%]100,0%| 57.1%! 42.9%| 0.0%| 0.0%]100.0%
Masica

24 18 0 0 42 4 3 0 0 7 28 21 0 0 49
10 Centro de Anatomia 52.4%| 47.6%| 0,0%] 0,0%]100,0%| 57,1%| 42,9%| 0,0%| 0,0%]100,0%| 53,1%| 46,9%| 0,0%| 0,0%|100,0%

22 20 0 Q 42 4 3 0 0 7 26/ 23 0 0 49
11 Cuentos de la Plaza 52,4%| 47,6%| 0.0%) 0,0%)100,0%| 57,1%| 42,9%] 0,0%| 0,0%]|100,0%| 53,1%| 46,9%| 0,0%]| 0,0%]100,0%

22 20 0 0 42 4 3 0 0 7 26/ 23 0 0 49
12 Enciclopedia 50,0%| 50.0%] 0,0%| 0,0%]100,0%| 57,1%| 42,9%| 0,0%| 0,0%]100,0%| 51,0%| 49,0%| 0,0%] 0,0%|100,0%
Universal Salvat

21 21 0 0 42 4 3 0 0 7 25 24 0 0 49
13 Preparando el 80,5%| 19.5%| 0,0%] 0,0%[100,0%| 57,1%] 42,9%| 0,0%| 0,0%]100,0%| 77.1%| 22.9%| 0.0%}] 0.0%}100,0%
Cumpleafios

33 8 0 0 41 4 3 0 0 7 37 11 0 0 48

78,0%| 22.0%| 0,0%]| 0,0%|100,0%]| 57,1%] 429%| 0,0%] 0,0%]100,0%| 75,0%| 25,0%| 0,0%| 0,0%]100,0%

14 Junamigos

32 9 0 0 41 4 3 0 0 7 36 12 0 0 48
15 Pueblo de la 78,0%| 22,0%] 0,0%| 0,0%]|100,0%| 857%| 14,3%]| 0,0%| 0,0%|100,0%| 79.2%| 20,8%{ 0,0%| 0,0%}]100,0%
Prevencion

32 9 0 0 41 6 1 0 0 7 38 10 0 0 48

0,

16 Puablos Indigenas  |-38:6%) 63.4%| 0,0%| 00%|1000%| 14.3%| 85.7%| 00%| 00%|1000%| 333%] 66.7%| 0,0%| 0,0%[100,0%

15 26 0 0 41 1 6 0 0 7 16 32 0 0 48
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47 Don Computador 68,3%] 31,7%| 00%| 0.0%|100.0%| 714%)| 286%| 00%| 0,0%[100,0%| 68.8%| 31,3%| 0.0%| 0.0%|1000%
28 13 0 of 4 5 2 0 0 71 33 15 0 ol 48
18 Clic3.0 171%)| 82,9%| 00%] 00%[100.0%| 0,0%][100,0%| 00%| 00%|1000%| 14.6%| 854%} 0.0%| 0.0%}1000%
71 34 0 of 4 0 7 0 0 7 71 4 0 ol 48
19 Misién Fuego 58,5%| 41.5%] 00%| 0.0%]100,0%| 71,4%| 286%| 00%| 00%[100,0%| 60.4%| 39.6%] 0.0%| 0,0%]1000%
24 17 0 of a1 5 2 0 0 71 29 19 0 o 48
20 Tangrama 34.1%| 659%| 00%| 0.0%]100,0%| 14,3%| 857%| 00%| 00%]100,0%| 31,3%| 68.8%| 00%] 0,0%|1000%
14f 27 0 of a1 1 6 0 0 7 15 33 0 ol 48
21 Pekepint 43.9%| 56.1%| 0.0%| 0.0%]100,0%| 28,6%| 71.4%| 0.0%| 00%|100,0%| 41,7%| 58,3%| 0,0%| 0,0%|100,0%
18] 23 0 ol a1 2 5 0 0 71 20 28 0 of 48
24 Sefialeen qué -+
Universidad Catélica de Valparaiso
Profesor Coordinador Total
St N NO  |si N NO [si N
1Utiidad para lalabor | 2.4%] 97.6%| 00%| 0,0%|100,0%| 0,0%[100,0%| 0,0%| 00%[1000%| 2,0%| 98.0%] 0.0%| 0,0%|1000%
docente
1 4 0 ol 42 0 7 0 0 7 1 48 0 ol 48
2 Pertinencia de los 7.1%| 920%| 00%| 00%]1000%| 0,0%|1000%| 0,0%| 00%]1000%] 6,1%| 939%| o0.0%| 0.0%|1000%
contenidos
3l 39 0 o] 42 0 7 0 0 7 3l 4 0 o] 49
3 Gréfica 21,4%| 786%| 00%| 0,0%|100,0%| 14,3%| 85.7%| 00%| 00%}100,0%| 204%| 79.6%] 00%| 0,0%]100,0%
o] 33 0 of a2 1 6 0 0 7 100 39 0 of 49
4 Motivacién para los 0,0%]100,0%| 0,0%| 0.0%|100,0%| 14.3%| 85.7%| 0.0%| 0.0%[1000%| 2.0%| ¢8,0%| 00%| 0,0%|100,0%
alumnos
ol 42 0 ol a2 1 6 0 0 7 1 48 0 ol 49
25 Sefiale la frecuencia
i :t::":;%é Universidad Catélica de Valparaiso
siguientes propésitos™
CON SUS ALUMNOS:* Profesor Coordinador Total
av e MFE N N AV |F ME [N N AV ME [N
1 Para motivar a los 9.5%] 19.0%] 40.5%] 31,09%[100,0%| 143%| o00%| 57.1%| 28.6%|100,0%| 10.2%| 16.3%| 42.9%] 30.6%]100,0%
alumnos
4 8 17 13 a2 1 0 4 2 7 5 sl 21 15 49
si;"m’:;:‘,’“f}p;fg’:;f" 9,5%| 26,.2%| 40,5%] 23,8%|100,0%| 286%| 143%| 42.0%| 14.3%|100.0%| 12.29%| 24,5%| 40,8%] 22.4%]100.0%
contenido
4 11 17 10] a2 2 1 3 1 7 6 120 20 11 49
3 Para ejercitar y 7,1%| 11,9%] 50,0%] 31,0%[100,0%| 14.3%] 0,0%| 57,1%| 28.6%]100,0%] 8.2%| 10.2%| 51,0%] 30.6%}100,0%
reforzar
3 s| 21 13 42 1 0 4 2 7 4 s| 25 15| 49
0 0, 10/ 0, 0 0
4 Para entretencién 11,9%| 40.5%) 26,2%| 21,4%[100,0%| 28.6%| 28,6%| 28.6%| 14.3%}100,0%| 14,3%| 38.8%| 26.5%] 20.4%}100,0%
5 17 11 9|l a2 2 2 2 1 7 7 19 13 100 a9
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26 ¢ Cémo se informa

usted respecto de . . . .
recursos y 6of Universidad Catélica de Valparaiso
educativo?
Profesor Coordinador Total
Si N NO |si N NO s N

1 Através de la 61.9%] 38.1%| 0,0%| 00%)100,0%| 28.6%| 71,4%| 0,0%| 0,0%|100,0%| 57,1%] 42.9%| 0,0%| 0,0%|100.0%
publicidad o comercio

26 16 0 0 42 2 5 0 0 7 28 21 0 0 49
2 Conversaciones con .
otros profesores o 0.0%|100,0%] 00%| 0.0%[1000%| 0,0%[100,0% 00%| 0,0%}100,0%| 0,0%]100,0%] 00%| 0.0%|1000%
amistades

0 42 0 0 42 0 7 0 0 7 0 49 0 0 49
3 En Internet 214%) 78.6%| 00%| 00%|100,0%| 14,3%| 85.7%| 00%| 00%)]100,0%| 20.4%| 79.6%| 00%| 0,0%)100,0%

9 33 0 0 42 1 6 0 0 7 10 39 0 0 49
4 Através del 214%)| 786%| 00%| 00%]1000%| 14,3%| 857%| 0.0%| 00%[100,0%| 20,4%| 79.6%| 0.0%| 0.0%|1000%
coordinador

9 33 0 0 42 1 6 0 0 7 10 39 0 0 49
5 Através de la 9.5%] 90.5%| 0.0%] 0.0%[100,0%)] 28,6%| 71.4%| 00%] 00%[100,0%| 12.2%| 87.8%| 0.0%| 0.0%|1000%
capacitacién

4 38 0 0 42 2 5 0 0 7 6 43 0 0 49
6 Através delportal | 55 s06| 738%| 0,0%] 0.0%|100,0%| 0.0%]100.0%] 0.0%| 0.0%|1000%| 22.4%| 77.6% 0,0%] 0,0%]100,0%
Mineduc, Enlaces o , ! ) X X ) ) ) X X , X X X X
Educarchile

11 3 0 0 42 0 7 0 0 7 11 38 0 0 49
27 Sefiale su grado de::_
acuerdo o desacuerdo . . . .
con las siguientes Universidad Catélica de Valparaiso
afirmaciones )
relacionadas con éf Profesor Coordinador Total
software educativo ™"

Mp o A MA N mp b A MA N Mo |o A MA |N
!

1 Los software
educativos son dificies L310%| 52.4%( 14,3%| 24%[100,0%| 14,3%| 714%| 0.0%| 14,3%|100,0%) 28,6%| 55.1%| 12,2%| 4,1%|100,0%
de utilizar

13 22 6 1 42 1 5 0 1 7 14 27 8 2 49
2 Exsten muy pocos 21,4%| 45.2%)| 26.2%| 7.1%|100,0%| 28.6%)| 28,6%| 28,6%| 14,3%]100,0%| 22.4%| 42.9%] 265%| 8.2%]100.0%
titulos de software
educativo

9 19 1 3 42 2 2 2 1 7 11 21 13 4 49
3 La calidad de los
software educativo es  |-38.1%} 47.6%| 05%| 4.8%|100.0%| 00%| 857%| 00%)| 14,3%|100,0%| 32,7%| 53,1%| 8.2%| 6.1%|100,0%
muy baja

16 20 4 2 42 0 6 0 1 7 16 2 4 3 48
4 Los software 48%| 7.1%| 405%| 47.6%|100,0%| 14,3%| 0,0%| 71.4%| 14,3%|1000%| 6.1%| 6.1%| 44.9%| 42.9%[100,0%
educativos motivan
mucho a los alumnos

2 3 17 20 42 1 0 5 1 7 3 3 22 21 49
5 Los software
educativos son muy 4,8%| 11,9%] 33.3%| 50,0%]100,0%| 14,3%| 0,0%| 429%] 42,9%|100,0%] 6,1%| 10,2%| 34.7%| 49,0%|100,0%
dtiles para el proceso
ensefianza aprendizaje 2 5| 14 21] a2 1 0 3 3 7 3 s| 17| 24  as
6 Los software
educativos no fueron 23,8%| 50,0%| 16,7%] 9,5%]100.0%)| .14,3%| 42,9%! 28.6%| 14,3%]100,0%| 22.4%| 49.0%| 18.4%| 10.2%|100,0%
ejercitados durante la
capacitacion 10] 21 7 4 a2 1 3 2 1 1 1l 2 9 5| 49
7 No sé como utiizar | 50,0%| 405%| 9,5%| 0,0%[100,0%| 57,1%] 42.0%| 00%| 00%]100.0%| 51,0%| 408%| 8.2%| 0,0%]100,0%
software educativo

21 17 4 0 42 4 3 0 0 7 25 20 4 0 49
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USO DE INTERNET Y CORREOQ ELECTRONICO

28 USO DE INTERNET

Y CORREQ ot . . . ,
ELECTRONICO Sehile” Universidad ‘Catélica de Valparaiso
con qué frecuencia
utifiza Intemet para los Profesor Coordinador Total
siguisntes propésitas: - )
N AV F MF N N AV |F MF N N AV F MF N
1 Para comunicarme por|  4,8%| 40,5%] 16,7%| 38,1%|100,0% 0,0%] 28,6%| 0,0%| 71.4%]100,0%| 4,1%| 38,8%| 14,3%] 42,9% 100,0%
correo electrénico ;
2 17 7 16 42 0 2 0 5 7 2 19 7 21 49
2 Para navegar por 9,5%| 28,6%| 26,2%| 35,7%[100,0%| 0,0%| 28,6%] 0,0% 71,4%[100,0%| 8,2%| 28,6%| 22.4%] 40,8%)100,0%
paginas web
4 12 11 15 42 0 2 0 5 7 4 14 11 20 49
3 Para participar en
foros o chat (netmeeting, 57,1%] 33,3%| 4.8%] 4.8%]100,0%] 57,1%| 28,6%| 14,3%| 0,0% 100,0%] 57,1%| 32,7%| 6,1%] 4,1%)]100,0%
irc, icq, etc.)
24 14 2 2 42 4 2 1 0 7 28 16 3 2 49
4 Para publicar
contenidos personales o | 69.0%] 19,0%| 7.1%] 4,8%]100,0%| 85,7%| 0,0% 14,3%| 0,0%[100,0%| 71,4%} 16,3%| 8,2%| 4.1%|100,0%
del establecimiento en la
b
webv 29 8 3 2 42 6 0 1 0 7 35 8 4 2 49
29 Indique con qué”
frecuencia se comunica R . . .
usted con los siguientes Universidad Catélica de Valparaiso
actores por corre_6§§§' o
elactrénico > Profesor Coordinador Total
’§§ ~IN AV F MF N N AV '|F MF N N AV F MF N
1 Con otros profesores 21,4%| 52,4%| 7.1%| 19,0%[100,0%] 14,3%] 42,9%| 28,6%| 14,3%]100,0%| 20,4% 51,0%| 10,2%| 18,4%]100,0%
9 22 3 8 42 1 3 2 1 7 10 25 5 9 49
2Conelcentrozonalo | 71,4%| 23,8%| 2,4%| 2,4%]100,0%| 14,3% 57,1"/:; 28,6%| 0,0%]100,0%} 63,3%| 28,6%| 6,1%| 2,0%]100,0%
unidad ejecutora
30 10 1 1 42 1 4 2 0 7 31 14 3 1 49
3 Con amigos o 238%| 38,1%| 9,5%] 28,6%|100,0%| 28,6%| 28.6%| 28,6%| 14.3%]100,0%| 24,5%| 36,7%] 12,2%] 26,5%]100,0%
familiares
10 16 4 12 42 2 2 2 1 7 12 18 6 13 49
4 Con personas en el 54,8%| 19,0%] 14,3%| 11,9%[100,0%| 42,9%| 42,9%| 14.3%| 0.0%}100,0%| 53,1%] 22,4%] 14,3%| 10,2% 100,0%
extranjero
23 8 6 5 42 3 3 1 0 7 26 11 7 5 49
57,1%| 286%| 11,9%| 2,4%|100,0%| 57.1%| 28,6%| 14,3%| 0.0%]100,0%| 57,1%| 28,6%] 12,2%| 2,0%|100,0%
5 Con alumnos
24 12 5 1 42 4 2 1 0 7 28 14 6 1 49
6 Con instituciones y
organizaciones de! o o o o o
Ambito de educacién 47,6%] 33,3%| 11,9%| 7.1%|100.0%} 42,9%| 28,6%| 14.3%] 14,3%]100,0%| 46,9%| 32,7%| 12,2%| 8,2%|100,0%
(MINEDUC, UNESCO,
otros) 20 14 5 3 42 3 2 1 1 7 23 16 6 4 49
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30 Sefiale conqué
frecuencia se comunica . . . .
usted por comeo Universidad Catélica de Valparaiso
electrénico para los b
siguientes fines - Profesor Coordinador Total
e [ AV |F MF_ [N N v |[r ME_ (N N AV F MF [N

1 Enviar archivos 45,2%| 31,0%| 16,7%] 7,1%]100,0%| 0,0%| 57.1%| 28,6% 14,3%] 100,0%] 38,8%| 34,7%| 18,4%| 8,2%]| 100,0%
adjuntos o attach

19 13 7 3 42 0 4 2 1 7 19 17 9 4 49
2 Para participar en 52,4%| 28,6%| 16,7%] 2.4%]100,0%] 28,6%| 71,4%| 0,0% 0,0%] 100,0%] 49,0%| 34,7%| 14,3%| 2,0%|100,0%
listas de interés

22 12 7 1 42 2 5 0 0 7 24 17 7 1 49
3 Para participar en
proyectos colaborativos | 69,0%] 21,4%| 7,1%| 2,4%[100,0%| 57,1% 42,9%| 0,0%] 0.0%]100.0%] 67,3%| 24,5%| 6,1%| 2,0%|100,0%
con otros
establecimient
s o8 20 9 3 1 a2 4 3 0 0 7l 83 12 3 1 a9
4 Para suscribirse a
boletines de informacién 64,3%| 31.0%] 24%| 2.4%]100,0%| 42,9%| 57,1%| 0,0%| 0,0% 100,0%| 61,2%)| 34,7%| 2,0%} 2,0%]100,0%
o periédicos

27 13 1 1 42 3 4 0 0 7 30 17 1 1 49
31 Seriale !a frecuencia
de uso de laweb para . : . .
los siguientes 4 Universidad Catdlica de Valparaiso
propdsitos.

S Profesor Coordinador Total
s «»‘}\3
N AV F MF N N AV F MF N N AV F MF N

1 Buscar informacién o
especifica para preparar 7.1%] 31.0%| 38,1%| 23,8%|100,0%| 28,6%| 14,3%| 28,6%| 28,6%|100,0% 10,2%] 28,6%] 36,7%| 24,5%|100,0%
clases i

3 13 16 10 42 2 1 2 2 7 5 14 18 12 49
2 Acceder a periddicos
electrénicos (emol, 11.9%] 33.3%)| 40,5%| 14,3%)100,0%{ 14,3%| 28,6%| 57,1%| 0,0%]100,0%] 12,2%| 32,7% 42,9%] 12,2%]100,0%
primeralinea, la tercera,
etc) s| 14| 17 8 a2 1 2 4 0 7 ol 18] 21 6 49
3 Recreacién y 9.5%| 50.0%] 21.4%] 19,0%|100,0%| 42,9%] 42,9%| 14,3%| 0,0%]100,0%] 14.3%| 49.0% 20,4%] 16,3%]100,0%
entretencién

4 21 9 8 42 3 3 1 0 7 7 24 10 8 49
4 Para 23,8%] 26.2%| 357%| 14,3%]100,0%| 14,3%| 42,9%| 42,9%| 0,0%]100,0%| 22,4%| 28,6%| 36.7%] 12.2%|100.0%
perfeccionamiento
docente

10 11 15 6 42 1 3 3 0 7 11 14 18 6 49
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32 Con qué frecuencia
usted al . R . ,
accede al portal Universidad Catélica de Valparaiso
Educarchile W
(anteriormente a SO
Enlaces) y con qué Profesor Coordinador Total
propositos.
AV F MF N N AV F MF N N AV F MF N

1 Para conocer nuevos 16,7%| 31,0%] 42,9%| 9,5%]100,0%] 00%] 57.1% -14,3% 28,6%[100,0%| 14,3%| 34,7%| 38,8%| 12,2%|100,0%
sitios de Intemet

7 13 18 4 42 0 4 1 2 7 7 17 19 6 49
2 Para revisar fichas de 9,5%| 38,1%| 33,3%| 19,0%]100,0%| 28.6%| 42,9% 0,0%| 28,6%|100,0%| 12,2%] 38,8%] 28,6%| 20,4%)100,0%
software educativo

4 16 14 8 42 2 3 0 2 7 6 19 14 10 49
3 Para conocer otras 19,0%| 38,1%] 31,0%| 11,9%]100,0%| 0,0%| 57,1%| 14,3% 28,6%]100,0%] 16,3%| 40,8%) 28,6%] 14,3%(100,0%
experiencias educativas

8 16 13 5 42 0 4 1 2 7 8 20 14 7 49
4 Para informarse de »
noticias y eventos del 16,7%| 33,3%| 31,0%] 19.0%}100,0%| 0,0%| 14,3%]| 42,9% 42,9%)100,0%| 14,3%| 30,6%| 32,7%| 22,4%|100,0%
mundo de la educacién

7 14 13 8 42 0 1 3 3 7 7 15 16 11 49
5 Para bajar 23,8%) 40,5%| 28,6%| 7.1%[100,0%} 42,9%| 28,6%| 14,3%] 14,3% 100,0%| 26,5%| 38,8%| 26,5%| 8,2%]100,0%
planificaciones

10 17 12 3 42 3 2 1 1 7 13 19 13 4 49

6 Para bajar recursos 5 o o o
(imégenes, videos, 18,7%} 26,2%| 38,1%| 19,0%]100,0%| 28,6%| 57,1%| 14,3%| 0,0% 100,0%| 18,4%| 30,6%| 34,7%] 16,3%|100,0%
sonidos)

7 11 16 8 42 2 4 1 0 7 9 15 17 8 49
7 Para acceder a 42,9%| 28,6%| 21,4%| 7.1%]100,0%] 42,9%| 42,9%| 14,3%| 0,0%]100,0% 42,9%] 30,6%]| 20,4%] 6,1%]100,0%
servicios

18 12 9 3 42 3 3 1 0 7 21 15 10 3 49
33 Sefiale la frecuencia
con que utiliza sitios o . . . .
pégines do Intemat para Universidad Catélica de Valparaiso
los siguientes propésitos
CON SUS ALUMNOS. - Profesor Coordinador Total
el av_|F ME__|N N av_Jr MF N N av  |r ME [N

1 Para motivar a los 7.1%| 2682%| 35,7%| 31,0%]100,0%| 0,0%| 42,9%| 42,9%| 14,3%]100,0%| 6.1%] 28.6%| 36.7% 28,6%{100,0%
alumnos

3 11 15 13 42 0 3 3 1 7 3 14 18 14 49
2Para que aprendan | 11 ool a3.3%| 38,1%| 16,79%|1000%| 0,0%| 57.1%| 28.6%| 14.3%] 100.0%| 10.29| 36.7%| 367%| 16.3% 100,.0%
directamente algun
contenido

5 14 16 7 42 0 4 2 1 7 5 18 18 8 49
3 Para ejercitar y 71%| 26,2%| 50,0%| 16,7%]100.0%] 14.3%| 28,6%| 28.6%{ 28,6%|100,0%] 8,2%| 265%| 46.0%| 18,4% 100,0%
reforzar

3 11 21 7 42 1 2 2 2 7 4 13 23 9 49

o 9 1 0.0

4 Para entretencién 16,7%| 42,9%| 26.2%) 14,3%]100,0%| 28,6%] 57,1%| 14.3%| 0,0%|100,0%| 18.4%| 44,9%| 24,5%] 12.2%]100.0%

7 18 11 6 42 2 4 1 0 7 9 22 12 6 49
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34 ;En qué se fija
;‘g;;‘gg{m&’f Universidad Catélica de Valparaiso
para trabajar con sus
alumnos? Profesor Coordinador Total
SR L
NO S| N NO S| N NO Si N

1 Utilidad para la labor 2.4%]| 976%| 00%) 0,0%[100,0%| 0,0%]100,0%| 0,0%| 0,0%]100,0%| 2,0%| 98,0% 0,0%] 0,0%]100,0%

docente

1 41 0 0 42 0 7 0 0 7 1 48 0 0 49
2 Pertinencia de los 11,9%| 88,1%| 0,0%] 0,0%[100,0%| 0,0%]100,0%] 00%| 0,0%100,0% 10,2%)] 89,8%| 0,0%]{ 0,0%)]100,0%
contenidos

5 37 0 0 42 0 7 0 0 7 5 44 0 0 49
3 Grafica 19,0%| 81.0%| 00%]| 0,0%[100,0%| 0,0%]100,0%{ 0,0%] 0,0%|100,0%| 16,3% 83,7%] 0,0%| 0,0%]100,0%

8 34 0 0 42 0 7 0 0 7 8 41 0 0 49

4 Motivacién para los 24%| 97.6%| 00%] 00%]100,0%| 0,0%]100,0%| 00%| 0,0%{100,0%| 20%| 98.0%] 0,0% 0,0%] 100,0%

alumnos

1 41 0 0 42 0 7 0 0 7 1 438 0 0 49
35 4, Cémo se informa .
respecto de otros:sitios - . . . .
o péginas educativas? ‘ Universidad Catélica de Valparaiso
N Profesor Coordinador Total
NO S| N NO S| N NO S| N
1 Através de la 50,0%| 50.0%| 0.0%| 0,0%]100.0%| 28,6%| 71,4%| 0,0%]| 0,0%|100,0%| 46,9%} 53,1%| 0,0% 0,0%] 100,0%
publicidad o comercio
21 21 0 0 42 2 5 0 0 7 23 26 0 0 49
2 Conversaciones con 0 o
otros profesores o 7.1%| 92,9%| 0,0%] 0,0%]|100,0%] 0,0%]100,0%] 0,0%] 0,0%]100,0%| 6,1%| 93,9%| 0,0% 0,0%] 100,0%
amistades
3 39 0 . 0 42 0 7 0 0 7 3 46 0 0 49
11.9%) 88,1%} 0,0%]| 0,0%]100,0%| 0,0%]100,0%| 0,0%| 0.0%]100,0%| 10.2%] 89,.8%| 0,0%| 0,0% 100,0%
3 En Intemet
5 37 0 0 42 0 7 0 0 7 5 44 0 0 49
4 A través de! 28,6%| 71.4%| 0.0%] 0,0%]100,0%| 14,3%| 857%| 0,0%| 0,0%]|100,0%} 265%| 73.5%]| 0.0%]| 0.0%]1000%
coordinador
12 30 0 0 42 1 6 0 0 7 13 36 0 0 49
5 Através de la 143%) 857%| 0.0%{ 0.0%]100,0%| 28.6%] 71,4%| 0,0%| 0,0%]100,0%| 16.3%| 83,7%] 0,0%! 0,0%]100.0%
capacitacion
6 36 0 0 42 2 5 0 0 7 8 41 0 0 49
6 A través del portal 24,4%] 756%| 0,0%| 0,0%[100,0%| 0,0%{100,0%| 0,0%| 0,0%]100,0%| 20.8%] 79,2%| 0,0%| 0,0%|100,0%
Mineduc, Enlaces o
Educarchile
10 31 0 0 41 0 7 0 0 7 10 38 0 0 48
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38 FRECUENCIA DI
USO DE e
HERRAMIENTAS

Universidad Catélica de Valparaiso

acuerdo a la tabla de-
frecuencia que se

Profesor

Coordinador

Total

sefiala, indique con qué
frecuencia utiliza usted
CON SUS ALUMNOS. o
los slgulentes software o
herramientas de
productividad? N; nunca
=nunca o frecuencia
menor a 1 vez cada 15
dias - AV: a vece! ’
vez cada 15 dial :
frecuentemente = una
vez por semana - MF
muy frecuentemente =
més de una vez por
semana :

AV

AV F MF

MF

1 Procesador de texto

23.8%

28,6%| 35.7%

100,0%

28,6%

14,3%] 14,3%| 42,9%

100,0%

14,3%

26,5%| 36,7%

100,0%

(word, word pro)

12 15

42

13 18

49

2 Planillas de calculo

52,4%

33,3%

71%] 7.1%

100,0%

42,9%

67,1%] 0,0%| 0.0%

100,0%

51,0%

6.1%] 6.1%

100,0%

(excel, lotus 123)

22

14

42

25

49

3 Programa gréfico

71%

23.8%

47,6%} 21.4%

100,0%

28,6%

14,3%)] 42,9%| 14.3%

100,0%

10,2%

46,9%| 20,4%

100,0%

(paint)

10

20 9

42

1 3 1

23 10

49

4 Programa para realizar|
presentaciones o

23.8%

31.0%

23,8%| 21.4%

100,0%

42,9%

14,3%| 28,6%| 14.3%

100,0%

26,5%

24,5%) 20.4%

100,0%

diapositivas (powerpoint,
freelance graphics)

10

13

10 9

42

13

12 10

49

37 De acuerdo a la tabla
de frecuencia que se .

Universidad Catélica de Valparaiso

seffala, Indique con'qué
frecuencia utiliza USTED
los siguientes software o

Profesor

Coordinador

Total

herramientas de
productividad? N: nunca
=nunca o frecuenci
menor a 1 vaz ca
diag- AV: aveces = § .
vez cada 15 dias - F:
frecuentemente = una
vez por semana - MF: .
oy frecuentemé :
més de una vez por.
semana

AV F MF

AV

MF

1 Procesador de texto

31,0%| 50.0%

100.0%

0.0%

0.0%| 14,3%] 85,7%

100,0%

41%

12,2%

28,6%| 55.1%

100,0%

(word, word pro)

13 21

42

0 1 6

14 27

49

2 Planillas de calculo

28,6%

23.8%| 11.9%

100,0%

14,3%

57.1%| 14.3%] 14.3%

100.0%

26,5%

38,8%

22,4%| 12.2%

100,0%

(excel, lotu 123)

10 5

42

13

49

3 Programa gréfico
(paint)

9.5%

452%| 14,3%

100,0%

28,6%

14,3%| 42,9%] 14.3%

100,0%

12,2%

28,6%

44,9%| 14,3%

100.0%

19 6

42

1 3 1

14

22 7

49

4 Programa para realizar
presentaciones o
diapositivas (powerpoint,

14,3%

28,6%| 26,2%

100,0%

14,3%

1
286%| 28,6%| 28,6%

100,0%

14,3%

30,6%

28,6%] 26,5%

100,0%

freelance graphics)

12 11

42

15

49
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38 De acuerdo a la tabla
de frecuencia que se

sefiala; indique ¢con'qué
frecuencia utiliza usted el
computador para

Universidad Catélica de Valparaiso

Profesor

Coordinador

Total

elaborar los siguientes
materialés? N: nunca
=nunca o frecuencia
menor a 1 vez cada 15
dias - AV: a veces:= 1
vez cada 15 dfas - F:
frecuentemente = una
vez por semana - MF:
muy frecuentemente.= ..
més de una vez por
semana

AV

F MF

AV F MF

N N

AV

1 Pruebas

31,0%

28,6%| 286%

100,0%

14,3%

14,3%| 0.0%| 71.4%

100,0%

28,6%

24,5%)| 34,7%|100,0%

13

12 12

42 1

14

12 17 49

2 Apuntes o restimenes

28,6%

40,5%) 23.8%

100,0%

14,3%

0,0%; 28,6%| 57,1%

100,0%

24,5%

38,8%| 28,6%] 100,0%

12

17 10

42 1

12

19 14 49

3 Guias o material

2.4%

21,4%

47,6%| 28,6%

100,0%

14,3%

0,0%| 0,0%] 857%

100,0%

4,1%

18,4%

40,8%| 36,7%|100,0%

didéctico

20 12

42 1

20 18 49

4 Presentaciones o

19,0%

33.3%

31,0%] 16.7%

100,0%

28,6%

14,3%] 28,6%| 28,6%

100,0%

20.4%

30.6%

30,6%] 18.4%|100,0%

diapositivas

42 2

10

15 9 49

39 De acuerdo a la tabla
de frecuencia que'se.’
sefiala indique con qué

Universidad Catélica de Valparaiso

frecuencia utiliza usted el
computedor para

Profesor

Coordinador

Total

elaborar los siguiéhtes-
materiales relacionados
con su rof docente. N:
nunca =nuncao -
frecuencia menoraf -
vez cada 15 dias - AV: a
veces = 1 vez cada 15
dias - F: frecusntemente
= una veZ por sémana -
MF: muy frecuentemente
= més de una vez por
semana_ . -

F MF

N

N

AV F MF

AV

F MF N

1 Planillas de notas

31,0%

28,6%| 9.5%

100,0%

42,9%

57,1%| 0,0%| 0,0%

100,0%

32,7%

34,7%

24,5%| 8.2%)]100,0%

13

12 4

42

17

2 Cartas o
comunicaciones a la

16.7%

19,0%

26,2%| 38,1%

100,0%

14,3%

14,3%| 14,3%| 57.1%

100,0%

16,3%

18,4%

40,8%]| 100,0%

comunidad escolar

1 16

42

12 20 49

3 Informes

16,7%

26.2%

33,3%| 23.8%

100,0%

14,3%

28,6%| 0,0%] 57,1%

100,0%

16,3%

26,5%

28,6%/100,0%

1

14 10

42

14 14 49
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40 De acuerdo a la tabla
f::ﬂif:‘;‘::‘;e“::ns: " Universidad Catélica de Valparaiso
frecuencia utiliza usted
los siguientes recursos Profesor
computacionales PARA
SU USO DOCENTE. N:
nunca #puncao . e
frecuencia menor a 1
vez cada 15 dias - AV: a
veces = 1 vez cada 15
dias - F: frecuentemente
= una vez por semana -
MF: muy frecuentemente
= mas de una.vez por
semana“:\\ e N o

ARAELDESARROLLO

Coordinador Total

N AV F MF N N AV F MF N N AV F MF N

1 Comeo electrénico 14.3%| 35.7%] 21,4%] 28,6%|100,0%| 28,6%| 28,6%| 28,6%| 14,3%]100,0%| 16,3%| 34,7%| 22.4% 26,5%]) 100,0%

6 15 9 12 42 2 2 2 1 7 8 17 11 13 49

2 Paginas web 9,5%)| 26.2%] 28,6%} 35,7%|100.0%| 28.6%| 28,6%| 28,6%| 14,3%{100,0%| 12,2%| 26,5%] 28,6% 32,7%100,0%

4 11 12 15 42 2 2 2 1 7 6 13 14 16 49

3 Software educativo 24%| 262%| 42,9%] 28,6%)100.0%| 28,6%] 0,0%| 42,.9%| 28,6%{100,0%| 6,1%| 22,4%| 42,9% 28,6%/100.0%

1 11 18 12 42 2 0 3 2 7 3 11 21 14 49

41 De acuerdo a la tabla
de frecuencia que se : H : ¢
sefiala, sefale con qué Universidad Catélica de Valparaiso
frecuencia utiliza usted
los siguientes recursos , Profesor Coordinador Total
computacionales para el
trabajo CON SUS
ALUMNOS. N: nunca
=nunca o frecuencia
menor a 1 vez cada 15
dias - AV:aveces = 1
vez cada 15dias-F: |
frecuentemente = una; |
vez por.samana - MF;
muy frecuentemente =
mds de una vez por
semana

<IN AV F MF N N AV F MF N N AV F MF N

o o o 9 18,4 16, 100,0%
1 Correo electrénico 38,1%] 26.2%] 19.0%| 16.7%]100,0%| 42.9%| 28.6%| 14.3%| 14.3%|100,0%| 388%| 26,5%| 18,4% ,3%] 100,

16 11 8 7 42 3 2 1 1 7 19 13 9 8 49
. 214%]| 26,2%| 21,4%| 31,0%|100,0%] 28,6%| 28,6%| 14,3%] 28,6%|100,0%| 22,4%| 26,5%| 20,4%| 30,6%|100,0%
2 Paginas web
9 11 9 13 42 2 2 1 2 7 11 13 10 15 49
0, 0, 0, X ’0%
3 Software educativo 9,5%] 26,2%| 35,7%| 28,6%}100,0%| 14,3%| 28,6%] 28,6%| 28,6%]100,0%{ 10,2%| 26,5%| 34,7%] 28.6%]100
4 11 15 12 42 1 2 2 2 7 5 13 17 14 49
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Preguntas 42 y 43, especificas para Coordinadores

42 Seftale con.qué - ..
frecuencia los sigulentes . . . .
actores de la comunidad Universidad Catélica de Valparaiso
escolar utilizan los
recursos Profesor Coordinador Total
computacionales del
establecimiento. N:
AUNCA =NUNCA O
frecuencia menor a 1
vezcada 15dias - AV: a
veces = 1 vez Cada 15 - i
dias F: frecuentemente
= una vez por semana -
MF: muy frecuentemente
=més de una vez por
semana % =
AV F MF N N AV F MF N N AV F MF N
1 Los Profesores 100,0%] 0.0%]| 0.0%| 28,6%| 71,4%]100,0%| 0,0%| 0,0%] 28.6%] 71.4% 100,0%
0 0 0 0 0 2 5 7 0 0 2 5 7
2 Los alumnos 100,0%]| 0,0%| 0.0%| 28,6%| 71,4%[100,0%| 0,0%| 0,0%] 28.6% 71,4%] 100,0%
0 0 0 0 0 2 5 7 0 0 2 5 7
3 Los directivos 100,0%| 0,0%] 28,6%) 28.6%| 42,9%]100,0%| 0,0%| 28,6%| 28,6%| 42,9% 100,0%
0 0 0 0 2 2 3 7 0 2 2 3 7
4 Los padres y 100,0%| 42,9%| 42.9%| 14,3%| 0,0%]100,0%| 42,9%]| 42,9%| 14,3%| 0,0% 100,0%
apoderados
0 0 0 3 3 1 0 7 3 3 1 0 7
5 Paradocentes, 100,0%) 28,6%| 28,6%] 28,6%| 14,3%|100,0%| 28,6%| 28,6%] 28,6%] 14,3%]100,0%
auxiliares o ex alumnos
0 0 0 2 2 2 1 7 2 2 2 1 7
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43 Indique la'frecuencia;,
con que utilizan . . R ,
recursos - © . & Universidad Catdlica de Valparaiso
computacionales para
hacer clases o tafleres Profesor Coordinador Total
en los siguientes
seciores y subsectores
de aprendizaje. N: nunca
=nunca o frecuencia
menor a 1 vez cada 15
dias - AV: a, «
vez cada 15 dias F
frecuentemente = una
vez por semang - MF:’
muy frecuentemente =
mas de una vez por
semana

) N AV F MF N N AV F MF N N AV F MF N
1 Mateméticas 100,0%] 14,3%| 28,6%| 42,9%| 14,3%|100,0%| 14,3%} 28,6%| 42,9%| 14,3%]100,0%
0 0 0 0 0 1 2 3 1 7 1 2 3 1 7
2 Lenguaje 100.0%| 0,0%] 28,6%| 57,1%| 14.3%)100,0%| 0.0%| 28,6%| 57.1%| 14,3%]100,0%
0 0 0 0 0 0 2 4 1 7 0 2 4 1 7

3 Comprensién del
medio natural (fisica, 100,0%) 14,3%| 42,9%| 42,9%| 0,0%]100,0%| 14,3%| 42,9%| 42,9%| 0,0%]100,0%

biologia o quimica)

0 0 0 0 0 1 3 3 0 7 1 3 3 0 7
4 Comprensién del 100,0%| 0,0%| 28,6%| 67.1%| 14,3%[100,0%| 0,0%| 28.6%| 57.1%| 14,3%]100,0%
medio social o historia

0 0 0 0 0 0 2 4 1 7 0 2 4 1 7
5 Artes (musicales, 100,0%| 14,3%} 28,6%| 57,1%| 0,0%]100,0%| 14,3%] 286%| 57,1%| 0,0%]100,0%
manuales, plésticas)

0 0 0 0 0 1 2 4 0 7 1 2 4 0 7

6 Educacién fisica 100,0%; 42,9%| 42,9%| 14,3%] 0,0%]100,0%| 42,9%| 42,9%| 14,3%| 0,0%]100,0%

0 0 0 0 0 3 3 1 0 7 3 3 1 ] 7
7 Idioma 100,0%| 42,9%| 42,9%| 14.3%| 0,0%]100.0%] 42.9%| 42,9%| 14,3%| 0,0%[100,0%
0 0 0 0 0 3 3 1 0 7 3 3 1 0 7
8 Otras 100,0%| 28,6%| 42,9%| 14,3%| 14,3%]100,0%] 28,6%| 42,9%| 14,3%| 14,3%|100,0%
0 0 0 0 0 2 3 1 1 7 2 3 1 1 7

Fin Preguntas sélo Coordinadores
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44 EVALUACION DE
SOPORTE Y . . . £ .
COMUNICACIONES . Universidad Catélica de Valparaiso
¢Cuéntos computadares
tienen acceso a Intemst Profesor Coordinador Total
en la sala de Enlaces en
el ultimo afio?
NO St N NO Sl N NO St N
1 Todos los 0,0%]100,0%| 0.0%| 0.0%[100.0%| 0,0%[100,0%| 0.0%| 0,0%]100,0%| 0,0%]100,0%] o0,0% 0,0%)] 100,0%
computadores
0 42 0 0 42 0 7 0 0 7 0 49 0 0 49
2Més delamitadde los| 71,4%] 28,6%| 0,0%| 0,0% 100,0%| 42,9%] 57,1%| 0,0%| 0,0%[100,0%| 67.3%| 32,7%| 0,0% 0,0%} 100,0%
computadores
30 12 0 0 42 3 4 0 0 7 33 16 0 0 49
3 Menos de la mitad de |100,0%{ 0,0%| 0,0%| 0,0%|100,0% 100,0%} 0,0%| 0,0%| 0,0%{100,0%[100,0%] 0,0%} 00%] 00% 100,0%
los computadores
42 0 0 0 42 7 0 0 0 7 49 0 0 0 49
4 Ningiin computador 97,6%| 2.4%| 0,0%| 0,0%|100,0%[100,0%]| 0,0%}| 00%| 0,0% 100,0%| 98,0%) 2,0%| 0,0%] 0,0%]100,0%
41 1 0 0 42 7 0 0 0 7 48 1 0 0 49
45 Evalue los sigulentes
aspectos relacionados . . . .
con fa conexion a g2 Universidad Catélica de Valparaiso
Intemet de los equipos™
o Profesor Coordinador Total
MM M B MB N MM M B MB N MM M B MB N
1 Calidad del inicio de la
conexién (siempre se 4,8%] 16,7%| 57,1%| 21.4%[100.0%| 14,3%| 0,0%| 57,1%| 28,6%|100,0%| 6,1%] 14,3% 57,1%| 22,4%|100,0%
logra la conexidn)
2 7 24 9 42 1 0 4 2 7 3 7 28 11 49
2 Velocidad de conexién | 4,8%| 31,0%| 54,8%| 9,5%[100,0%| 0,0%| 28.6%| 71.4% 0,0%]100,0%] 4,1%| 30,6%| 57,1%] 8,2%]100,0%
a intemet
2 13 23 4 42 0 2 5 0 7 2 15 28 4 49
3 Confiabilidad de la
conexién a intemet (que 7,1%] 19,0%| 59.5%| 14,3%]100,0%| 14,3%] 0.0%] 71.4%| 14,3%[100.0%| 8.2%| 16.3%| 61,.2%] 14,3%]100,0%
no se interrumpa,
estabilidad) 3 8 25 6 42 1 0 5 1 7 4 8 30 7 49
Preguntas 46 y 47, especificas para Coordinadores
46 Evalle los siguientes
aspectos relacionados . . . ,
con el SERVICIO DE Universidad Catdlica de Valparaiso
GARANTIA DE LA
EMPRESA de lo Profesor Coordinador Total
equipos
M B MB N MM M B MB N MM M B MB N
1 Tiempo de respuesta 100,0%| 0,0%| 14,3%| 42,9%| 42,9%]|100,0%] 0,0%| 14,3%| 42,.9%| 42,9%|100,0%
ante las solicitudes
0 0 0 0 0 0 1 3 3 7 0 1 3 3 7
2 La capacidad para 100,0%| 0,0%]| 14.3%] 42,9%| 42,9%)100,0%} 0,0%| 14,3%| 42,9%| 42,9%]100,0%
resolver problemas
0 0 0 0 0 0 1 3 3 7 0 1 3 3 7
3 Calidad del servicio 100,0%] 0.0%| 14,3%| 42,9%| 42,9%]100,0%| 0,0%]| 14,3%] 42,9%| 42,9%]100,0%
entregado
0 0 0 0 0 0 1 3 3 7 0 1 3 3 7

30
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47 Evalle ios'siguientes

aspectos relacionados . . . .
con el SERVICIO DE Universidad Catélica de Valparaiso
SOPORTE TECNICO
DE LA UNIVERSIDAD. Profesor Coordinador Total
MM B MB N {MM M B8 MB N MM M B MB N

1 La cantidad de visitas
que recibe durante el 100,0%| 0,0%| 0,0%| 42,9%| 57,1%[100,0%} 0,0%| 0,0%| 42,9%| 57,1%]100,0%
afio por parte de soporte

0 0 0 0 3 4 7 0 0 3 4 7
2 El tiempo de
permanencia durante 100,0%| 0,0%] 00%| 57.1%| 42,9%]100,0%| 0,0%| 0,0%] 57,1%| 42,9%]100,0%
cada visita

0 0 0 0 4 3 7 0 0 4 3 7
3 El tiempo de respuesta 100,0%| 0,0%] 0,0%] 57,1%] 42,9%|100,0%| 0,0%]| 0,0%]| 57,1%| 42,.9%]|100,0%
ante las solicitudes

0 0 0 0 4 3 7 0 0 4 3 7
4 La capacidad para 100,0%| 0.0%| 0,0%} 42,9%| 57,1%/100,0%]| 0,0%] 0,0%| 42,9%| 57,1%]|100,0%
resolver problemas

0 0 0 0 3 4 7 0 0 3 4 7
§ Explicacién del técnico
de causa y solucién a 100,0%] 0.0%! 14,3%| 28,6%| 57,1%[100,0%| 0,0%] 14,3%| 28,6%| 57,1%|100,0%
problemas

0 0 0 1 2 4 7 0 1 2 4 7
6 La calidad del servicio 100,0%| 0.,0%| 0,0%] 42.9%| 57,1%]|100,0%]| 0,0% 0,0%| 429%| 57,1%|100,0%
entregado

0 0 0 0 3 4 7 0 0 3 4 7

Fin Preguntas sélo Coordinadores
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IV. ROL DEL COORDINADOR DE ENLACES

ARAELDESARROLLO

48 ROL DEL
COORDINADOR\QEV N
ENLACES Evaldg ds™s o . )
muy malo a muy bueno Universidad Catélica de Valparaiso
los sigulentes aspectos
relacionados con el
apoyo del coordinador
de Enlaces. En caso que
usted sea el
coordinador, realice Profesor Coordinador Total
usted una
autoevaluacién de los
aspectos que se
mengionan. ...
M B MB N MM M B MB N MM M B MB N

1 Elapoyobrindadoen | 4 oo 11.0%| 40,5%| 42.0%|100.0%) 143%| 0.0%| 57.1%) 28.6%|100.0%| 6.196| 10.2%| 42.9%| 40.8%|1000%
temas técnicos (solucién . . . . . . L L . . : . L s L
de problemas y otros)

2 5 17 18 42 1 0 4 2 7 3 5 21 20 49
2 Apoyo paraaprendera| 4,8%| 9,5%| 40.5%| 452%|100,0%| 14.3%| 0,0%] 57,1%| 28,6%|100,0%| 6.1%| 82%| 42,9%| 42,9%|100,0%
manejar software

2 4 17 19 42 1 0 4 2 7 3 4 21 21 49
3 El apoyo en materias
pedagégicas (coémo 4.8%| 14,3%| 33,3%| 47.6%]100,0%] 14,3%| 0,0%| 42,9%| 42,9%]|100,0%| 6,1%] 12,2%| 34,7% 46,9%] 100,0%
elaborar material, uso
pedagbgico de software) 2 6l 14 20 4 1 0 sl 3 7l 3] el 7l 28] 4
4 Organizacién del uso 24%) 16,7%] 28,6%| 52.4%]100,0%| 14,3%| 0,0%f 429%| 42,9%]100,0%| 4.1%| 14,3%| 30,6% 51,0%] 100,0%
de la sala de Enlaces

1 7 12 22 42 1 0 3 3 7 2 7 15 25 49
5 Tiempo dedicado alas| 4,8%| 14,3%| 28,6%| 52,4%[100,0%] 0,0%] 28,6%| 28,6%| 42,9% 100,0%| 4,1%] 16,3%} 28,6%] 51,0%]100,0%
labores de coordinacién

2 ] 12 22 42 0 2 2 3 7 2 8 14 25 49
6 Desempefio general 48%| 9,5%| 28,6%| 57,1%[100,0%[ 14,3%| 0,0%| 28.6%| 57,1%]100,0%| 6,1%] 8.2%| 28.6%| 57,1%]100,0%
del coordinador

2 4 12 24 42 1 0 2 4 7 3 4 14 28 49
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V. EFECTOS DE ENLACES
49 EFECTOS DE
ENLACES Sefiale st
grado de acuerdo’o
desacuerdo con las
siguientes afirmaciones
relacionadas con el
aporte de Enlaces al
establecimiento .

NPARAELDESARROLLO

Universidad Catélica de Valparaiso

Profesor Coordinador Total

MD D A MA N MD D A MA N MD D A MA N

1 Enlaces ayuda a
mejorar las précticas
pedagogicas docentes

71%] 0.0%| 42.9%| 50,0%[1000%| 0,0%| 0,0%| 42,9%| 57.1%]100,0%| 6.1%| 0,0%] 42,9%| 51,0%|100,0%

3 0 18 21 42 0 0 3 4 7 3 0 21 25 49

2 Enlaces mejora el

0,
aprendizaje de los 7.1%| 24%] 40,5%| 50,0%[100,0%| 0.0%| 14,3%| 42,9%| 42,9%[100,0%] 6,1%] 4,1%| 40,8%| 49,0%|100,0%

alumnos

3 1 17 21 42 0 1 3 3 7 3 2 20 24 49
3 Enlaces ayuda a
mejorar las labores 7.1%| 4,8%] 42,9%] 452%|100,0%] 0.0%| 0,0%} 57,1%] 42,9%100,0%| 6,1%] 4,1%| 44,9%| 44,9%|100,0%
administrativas y de

i

gestion 3 2 18 19 42 0 0 4 3 7 3 2 22 22 49
4 Enlaces modemiza la
educacion del 7.1%| 0,0%] 31,0%| 61,9%[100,0%| 0.0%! 0,0%| 0,0%]100,0%}1000%| 6,1%| 0,0%| 26,5%] 67,3%]100,0%
establecimiento

3 0 13 26 42 0 0 0 7 7 3 0 13 33 49

5 Enlaces ayuda al
desarrollo personal de
los alumnos y docentes

7.1%| 2.4%| 38,1%| 52.4%[100,0%] 0.0%| 0,0%] 14,3%} 85,7%100,0%] 6,1%]| 2,0%| 34,7%| 57,1%|100,0%

3 1 16 22 42 0 0 1 6 7 3 1 17 28 49

6 Enlaces ayuda al
desarrollo profesional de
los docentes

7.1%| 0,0%] 31,0%| 61,9%|100,0%] 0,0%| 0.0%| 14,3%| 85,7%100,0%| 6,1%| 0,0%| 28,6%] 65,3%]100,0%

3 0 13 26 42 0 0 1 6 7 3 0 14 32 49

7 Ayuda a preparar a los
alumnos para el mundo
del trabajo

7.1%] 2,4%] 40,5%| 50,0%|100,0%| 0,0%] 14,3%| 14.3%| 71,4%[100,0%]| 6,1%]| 4,1%| 36,7%| 53,1%}100,0%

3 1 17 21 .42 0 1 1 5 7 3 2 18 26 49

8 Entrega habilidades
para la sociedad de la
informacién

7.1%| 0.0%] 286%| 64,3%[100,0%| 0.0%| 0.0%| 28,6%| 71.4%|1000%] 6,1%| 0,0%| 28,6%| 653%|100,0%

3 0 12 27 42 0 0 2 5 7 3 0 14 32 49

9 Mejora la imagen del 71%]| 24%]| 238%| 66,7%|100,0%] 0.0%] 14.3%| 14,3%} 71,4%|100,0%] 6,1%| 4,1% 22,4%] 67,3%|100,0%
establecimiento

3 1 10 28 42 0 1 1 5 7 3 2 11 33 49




