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EDITORIAL

ANIVERSARIO
DEL CENTRO DE
PERFECCIONAMIENTO

n octubre de 1967 el ministro de Educacion de entonces, profesor

E Juan Gémez Millas, iniciaba la Nueva época de la Revista de

Educacion que habia estado en silencio por algunos anos. En el
editorial de ese numero 1, él sefalaba que estas paginas estaban
destinadas a debatir los problemas de la educacién y nos definia como
“camino de encuentros” para los profesores, mas alla de las ideologias, los
tecnicismos pedagdgicos y la inexistente division entre ciencia y
humanismo.

En la dltima pagina de ese nimero se informaba a los-lectores que se
habia creado una nueva institucién, denominada Centro Nacional de
Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagdgicas.

Es quizas una premonicién que la apertura de este camino de
encuentros se cierre con la noticia del nacimiento del CPEIP. En ese
entonces ambos éramos organismos separados, aunque unidos por la
integracion al Ministerio y el anhelo comun del mejoramiento de la
educacion.

En 1976 se decidié que la Revista de Educacion pasara a formar parte
del CPEIP y somos, desde entonces, herramienta de perfeccionamiento,
espacio abierto para informar de las experiencias, lugar de encuentro para
compartir investigaciones e innovaciones educacionales. El aniversario del
CPEIP es, por tanto, nuestro aniversario. Lo celebramos con el jubilo de
estar integrados a una institucion de prestigio nacional e internacional y de
peso académico. Lo celebramos con la expectacion y la esperanza que
abre este nuevo tiempo y frente a los proyectos y perspectivas de su
expansion y fortalecimiento.

La tradicion ha querido que sea agosto el tiempo del festejo, aunque
la Ley que crea al CPEIP es del 27 de enero de 1967. Pero el edificio de Lo
Barnechea, que se identifica con él, fue inaugurado el 14 de agosto de
1968.

Respetuosos de la tradicion, continuamos recordando ese
acontecimiento, subrayando con ello que el 14 de agosto de 1968 se abrid
una puerta que deseamos siga abierta al mejoramiento de la educacion
nacional, y que en Lo Barnechea esta el centro irradiador de nuestro
quehacer para el engrandecimiento de la Patria porque, como dijo el poeta,
desde alli:

“cuidamos su estrella

en el nino que va al porvenir”.

Francisco Raynaud Lépez
Profesor Normalista
Director



Nuestra portada:

Homenaje de la Revista de Educacion
al Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacion e Investigaciones
Pedagdgicas, organismo técnico
educacional que edita la publicacion.
Fotografias de Manolo Guevara
Henriquez.

Diseno de Gerardo Astete Codoceo.

Con este numero circula COLIBRI,
revista especializada en literatura
infantil de la seccion chilena del
International Board on Books for
Young People, IBBY, Afio 3, N° 7,
agosto 1990.

Registro de la propiedad intelectual Ne 74.633

‘LOS ARTICULOS Y MATERIALES GRAFI-
COS PUBLICADOS EN LA REVISTA DE
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CION DE ESTE MEDIO DE COMUNICACION.
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CORREO

AGRADECIMIENTOS
DESDE EL
VALLE DE ELQUI

Senor Director:

Con inmensa satisfaccion
y alegria deseo expresarle mis sin-
ceros agradecimientos por la gentil
acogida que brindara a un sencillo
trabajo que le envié hace algin
tiempo y que fuera elaborado por
los alumnos integrantes de la
A.C.T.E. “Rio Cochiguaz™" de esta
unidad educativa. Tal es el folleto:
Secretos medicinales de hierbas
silvestres, frutas y hortalizas, y del
cual se han publicado tan elogiosos
comentarios en las paginas del
NO 177 de la prestigiosa Revista de
Educacion.

Es posible, tal vez, que Ud. no se
imagine lo que siente un profesor
rural que labora en un lugar para
muchos desconocido, el aparecer
en un medio periodistico tan impor-
tante.

Estoy feliz junto a mis alumnos e
inspectora que me secunda en las
labores educacionales en este
apartado rincén de nuestra patria,
iluminado por la presencia siempre
latente de la Divina Gabriela, y sien-
to que este mes de junio, Mes del
Medio Ambiente, me ha traido un
nuevo aliciente para continuar por la
sendaque, undiayadistante, decidi
emprender.

Hemos leido y releido el articulo
en referencia y con orgullo lo hemos
mostrado a quienes visitan nuestra
humilde escuelita.

Gracias a Ud., y acada unade las
personas que componen el equipo
editor, por habernos permitido dar a
conocer nuestro trabajo.

Exito y ventura personal para to-
dos.
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Atentamente,

Orlando E. Aguirre Aguirre
Director Escuela G 81
Cochiguaz

IV Region

AUTOR AGRADECE
Y CORRIGE

Sefior Director:

Con enorme satisfaccion
personal y profesional he recibido
los ejemplares de la Revista de
Educacion, publicada en el mes de
junio recién pasado, en los cuales
aparece el articulo “Algunas Orien-
taciones Sobre el Reglamento de
Evaluacién y Promocién Escolar”,
del que soy autor intelectual.

El propésito de este documento
no es otro que el de colaborar, en-
tregando algunas iniciativas de ca-
racter practico en relacién con la
planificacion y ejecucion del proce-
so evaluativo a nivel de la unidad
educativa, tarea muchas veces difi-
cil para el profesional de la educa-
cion.

El suscrito agradece infinitamen-
te a Ud. la gentileza de esta publica-
cién. Sin embargo, quisiera presen-
tar una inquietud respecto a la lectu-
ra de una foto de la pagina 41 en
donde aparece la palabra “primiti-
vo" en vez de “punitivo”. Sugiero se
aclare esa situacion para no crear
desorientacion al lector; en resu-
men, la frase debi6é decir “La eva-
luacién debe ser un medio al servi-

cio del proceso y no tener una con-

notacion de fin ni menos de caracter
punitivo”.

Una vez mas reitero mis agrade-
cimientos y felicitaciones a Ud. y
profesionales por la gentileza de ha-
ber publicado alguna de mis inquie-

tudes profesionales.
Quedando a sus gratas érdenes,
le saluda atentamente,
René Alvarez Muiioz
Académico de la Division
General de Educacién

UTILIDAD
PEDAGOGICA
DE COLIBRI

Senor Director:

El Centro de Perfecciona-
miento, Experimentacién e Investi-
gaciones Pedagobgicas, CPEIP,
esta desarrollando, desde 1989, un
proyecto para el mejoramiento cua-
litativo del proceso educativo que
tiene lugar en el primer ciclo de la
educacion general basica, en cinco
escuelas de la comuna de Nufoa,
Regién Metropolitana.

El proyecto se denomina “Inno-
vacion curricular a través de un en-
foque interdisciplinario” y cuenta,
en estos momentos, con la partici-
pacion de diez profesores que, lo
aplican en cursos de primer ano y
nueve profesores en cursos de se-
gundo ano basico.

Dentra del plan de capacitacién
docente, contemplado en el proyec-
to, ha sido de una gran utilidad la
excelente revista de literatura infan-
til Colibri, elaborada por la seccién
chilena del IBBY, financiada por el
Ministerio de Educacion y distribui-
da junto con la Revista de Educa-
cion. Los ensayos y articulos, el
sentido educativo y'las orientacio-
nes pedagoégicas, las noticias y la
critica de libros que aparecen en
sus paginas constituyen para el pro-
fesor de aula encargado de la edu-
cacioén de los nifios de los primeros
grados una fuente generosa de ins-




CORREO

piracion, traspasada por la bondad
y el carino hacia los nifos del exce-
lente grupo humano que alienta y
anima Colibrf.

Agradezco a Ud. el envio que nos
hiciera de ejemplares de Colibri,
material que ha enriquecido la ac-
cién docente.

Saluda atentamente a Ud.,

Prof. Sergio Nufez Jiménez

Coordinador del Proyecto

CPEIP

SE ALEJA
REPRESENTANTE DE
PUNTA ARENAS

Sefor Director:

Después de haber perte-
necido por varios afios como inte-
grante de la familia de la Revista
que Ud. en este momento dirige,
dejo el cargo de representante re-
gional que en una ocasion recibi de
parte de ustedes.

Mi alejamiento se debe a que
pasé a formar parte del personal de
la Secretaria Ministerial; mis funcio-
nes como supervisora finalizaron a
fines de abril. Su nueva represen-
tante es la Sra. Ana Maria Morales
Urrutia, supervisora de educacion
media humanistico-cientifica, quien
ha recibido toda la informacién rele-
vante de la Revista y a quien ayuda-
ré en su gestion durante el primer
tiempo.

Agradezco muy sinceramente
toda la confianza que siempre tuvo
la Revista hacia mi persona, como a
su vez solicito a Ud. agradecer a
todo el personal que siempre co-
operé conmigo.

Desde ya muchas gracias, saluda
atentamente a Ud.,

Juana Stambuk Gallardo

Secretaria Ministerial de Educa-
cion de la X1l Region

SE DESPIDE
REPRESENTANTE DE
LA lll REGION

Senor Director:

Debido a que tuve que de-
jar el cargo como representante de
la Revista de Educacion, he hecho
entrega de toda la documentacion a
la Jefatura, como igualmente a mi
colega reemplazante en la Secre-
duc de la Tercera Region.

Con esta nota culminé mi aporte
de once anos a nuestra querida Re-
vista.

Me resta agradecer la deferencia
siempre encontrada en Ud. y acriso-
iada en tantas rondas de trabajo
compartido.

Reciba un afectuoso saludo con
los mejores deseos de permanen-
tes éxitos.

Manuel Gutiérrez Julio

Director

Escuela D N° 7

Copiap6

PROFESORA
SE SUSCRIBE Y
NOS FELICITA

Senor Director:

Deseo suscribirme a la
Revista de Educacion por el pre-
sente ano de 1990.

Adjunto copia del documento del
Banco del Estado por el cual remito
a Uds. la cantidad de $ 4.500, valor
anual al contado. Letra N° 619020.

Mi direccién particular postal es

Casilla 243, Arauco.

Me es muy grato hacer este trami-
te, ya que la Revista de Educacion
ha sido y debe seguir siendo un
valioso apoyo en mi trabajo docen-
te. Agradezco y felicito a todo su
personal.

Atte.,

Maria Graciela Pucheu Neira

Caupolican 529, Arauco

VIII Region

DESCARGAS
AUTOMATICAS

MARIO
CAMPS M.

Para Agroindustrias,
Colegios,
Packings, etc.

Eficiente limpieza en
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Instalacién en cualquier
punto del pais, garantia y
servicio técnico

Cancele en 4 cuotas
= sin intereses

ESTAMOS EN PAGINAS AMARILLAS J

5



PANORAMA NOTICIOSO

Dr. Federico Mayor Zaragoza

VISITA A CHILE DEL DIRECTOR
GENERAL DE LA UNESCO

m Entre el 3 y el 7 de julio visitd
nuestro pais el Director General de
la UNESCO, Dr. Federico Mayor
Zaragoza, invitado por el gobierno
de Chile.

El ilustre viajero es Licenciado y
Doctor en Farmacia. Antes de ser
elegido Director General de la
UNESCO, en noviembre de 1987
se habia desempenado como rector
de la Universidad de Granada, pre-
sidente de la Sociedad Espanola de
Bioquimica, director del Centro de
Biologia Molecular de Madrid, Mi-
nistro de Educacién y Ciencia de
Espana. Es autor de un libro titulado

Marnana siempre es tarde, donde -

refleja el papel crucial de la educa-
ciony la ciencia en la solucion de los
grandes problemas mundiales.

El Director General de la UNES-
CO fue recibido en audiencia por el
Presidente de la Republica, Patricio
Aylwin Azécar, y se reunid con el
Ministro de Relaciones Exteriores,
director de ODEPLAN y el presiden-
te del Consejo Internacional de
Educacion de Adultos.

Con el ministro de Educacién, Ri-
cardo Lagos Escobar, conversaron

sobre temas del ambito educacio-
nal, cientificoy cultural y firmaron un
documento denominado Memoran-
dum de entendimiento que estable-
ce la cooperacion del organismo in-
ternacional para el programa de las
900 escuelas, la educacion de adul-
tos, la reestructuracion de la educa-
cion media y la regionalizacién de
las actividades culturales, entre
otros aspectos.

Federico Mayor Zaragoza tuvo
también un encuentro en Valparai-
s0 con los miembros de las Comi-
siones de Educacion del Senado y
de la Camara de Diputados.

En la Escuela N° 144 de Con-
chali, uno de los 900 establecimien-
tos integrados al programa de mejo-
ramiento de la ensefianza, el Minis-
tro de Educacién condecoré al Di-
rector General de la UNESCO con
la medalla al mérito docente y cultu-
ral Gabriela Mistral.

En una conferencia de prensa
donde resumié sus actividades, el
Dr. Federico Mayor declard: “Me ha
gustado mucho poder participar en
esta verdadera eclosion de senti-
mientos democraticos que vive Chi-

Director General de la UNESCO, Dr.
Federico Mayor Zaragoza, respon-
diendo preguntas de los periodistas
en uno de sus encuentros con los
medios de comunicacion.

le", y destaco la importancia de su
visita en estos momentos, recor-
dando que dentro de la misién de la
UNESCO esta la de preservar los
derechos humanos y la busqueda
de actitudes favorables a la paz, la
comprension y la tolerancia.

{
En el Senado

HOMENAJE A PROFESOR FALLECIDO

m El parlamentario Anselmo Sule
rindié homenaje en el Senado al
profesor Gregorio Castaiion, falleci-
do después de una larga enferme-
dad a la que habia sabido sobrepo-
nerse con entereza y dignidad.
Gregorio Castanén habia nacido
en Antofagasta y egreso de la Es-
cuela Normal de Chillan. Gran parte
 de su accion educativa la desarrollé

en la ciudad de Talca donde se dis-
tinguié en los medios deportivos y
de comunicacion. También fue regi-
dory alcalde de lacomuna de Talca.

El senador Sule expres6 que Gre-
gorio Castanon fue “un hombre
ejemplar que dedico su vida entera
asu vocacion de maestro y de servi-
dor publico™.

En la celebracién del centenario

TR
de la ex Escuela Normal de Chillan
Gregorio Castaién, ya enfermo,
participé con alegria en el reen-
cuentro con sus antiguos comparie-
ros y con los suenos de una educa-
cion mejor para el pueblo. Poco
tiempo después visitd la Revista de
Educacion para agradecer la men-
cion que hiciéramos en estas pagi-
nas destacandolo como educador.

Nos asociamos al recuerdo de
sus alumnos y de quienes compar-
tieron sus tareas profesionales y so-
ciales. Ofrecemos nuestras condo-
lencias a su familia y a todos los
companeros de la promocién 1948
de la Escuela Normal de Chillan.
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PANORAMA NOTICIOSO

Inaugurada por el Presidente Aylwin

MUESTRA NACIONAL DE CIENCIA,
ARTE Y JUVENTUD 1990
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El Presidente de la Republica, Patricio Aylwin Azdcar, conversa con uno de los
expositores. Junto a él el Ministro de Educacion y el Jefe del Departamento de

Educacion Extraescolar.

m Desde el 7 al 10 de julio permane-
ci6 abierta a la comunidad la Mues-
tra Nacional de Ciencia, Arte y Ju-
ventud 1990, organizada por el Mi-
nisterio de Educacion a través del
Departamento de Educacion Extra-
escolar de la Division de Educacion
General.

La Muestra permitid6 conocer el
trabajo de los alumnos de las trece
regiones del pais, quienes mostra-
ron las mas interesantes experien-
cias generadas en las provincias y

la capital, dentro del ambito de la
ciencia, la innovacion tecnoldgica,
el arte, la artesania tradicional y la
conservacion del ambiente y del pa-
trimonio cultural.

A la ceremonia de inauguracion
asistio el presidente de la Republi-
ca, Patricio Aylwin Azécar, y el di-
rector general de la Unesco, Federi-
co Mayor Zaragoza, que se encon-
traba en visita oficial en el pais.

El ministro de Educacion, Ricardo
Lagos Escobar, se dirigio a la con-

currencia senalando que la Muestra
era la expresion de una tarea funda-
mental del gobierno, el cual busca
que mas alla del conocimiento se
desarrolle en el educando la capaci-
dad de aprender a aprender, de
aprender a desarrollar, de aprender
a entender el arte, la ciencia, el fol-
clor. “Es propésito del gobierno
—enfatizé— que esto sea unatareay
una posibilidad de todos, no de al+
gunos”.

El Presidente de la Republica,
luego de visitar la Muestra y de con-
versar con algunos de los alumnos
expositores, sefalo que estaba muy
impresionado por la calidad de los
trabajos que revelaban un aspecto
que él desconocia “sobre el esfuer-
Z0 que se hace para estimular, a
través de actividades extraescola-
res, la creatividad, laimaginacion, el
espiritu cientifico de los muchachos
y nifiitas de la educacion media. Me
alegra mucho —agregé— porque la
educacion no consiste sélo en tras-
mitir conocimientos, consiste en for-
mar personalidad, y esto se hace a
través del desarrollo de las aptitu-
des de las personas, generando in-
quietud y ejercitando estas aptitu-
des. Creo que eso enriquece a la
nacion”.

La Muestra conté con gran
afluencia de publico, estimada en
diez mil personas, que, entusiasma-
das, recorrieron los diversos stands
distribuidos en la ex Estacion Mapo-
cho de Santiago, hoy convertida en
recinto de exposiciones de la Cor-
poracion de Fomento, CORFO.

(Convocatoria

ENCUENTRO SOBRE
INTEGRACION DE
DISCAPACITADOS

m La Universidad Austral de Chile,
de Valdivia y la Universidad Diego
Portales, de Santiago, convocan a
los profesores de educacion de par-
vulos, basica, diferencial y media, a
\

los padres de ninos discapacitados
y a otros profesionales afines al Pri-
mer Encuentro Nacional de Integra-
cion de Personas Discapacitadas a
la Educacion Regular, que se efec-
tuara los dias 25, 26 y 27 de octubre
de 1990, en el Campus de la Univer-
sidad Austral de Chile, en la ciudad
de Valdivia.

El propdsito de este Encuentro es
reflexionar acerca del desafio edu-

4

cativo que plantea el proceso de
integraciéon del nifio discapacitado
en la familia, sistema educativo re-
gular y fuente laboral.

Para consultas dirigirse a: Patri-
cia Araneda S., Universidad Diego
Portales, Vergara 261, fono
6992916, Santiago, o a Jaime Her-
nandez A., Universidad Austral de
Chile, Casilla 567, fono 213911
Anexo 311, Valdivia.

4
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PANORAMA NOTICIOSO

El Ministro de Educacion sub-
. rogante en esos dias, Radl
Allard Neumann, inauguré el 16 de
julio la primera reunién técnica de
cooperacion del Proyecto Multina-
cional de Educacion para el Traba-
jo, durante una ceremonia que se
llevé a cabo en la sede de Lo Barne-
chea, del Centro de Perfecciona-
miento, Experimentacion e Investi-
gaciones Pedagobgicas.

El proyecto Educacién para el
Trabajo busca establecer una estre-
cha vinculacién entre lo educativo y
lo cultural y es una de las activida-
des que realiza el CPEIP con el
financiamiento de la Organizacion
de Estados Americanos.

Al acto inaugural de la reunion
asistieron el director de la Oficina de
la Secretaria General de la OEA en
Chile, Augusto Correa, y el director
de Asuntos Educativos de la Orga-
nizacion, Getulio Carvalho, entre
otras altas autoridades que repre-
sentaban instituciones y gobiernos
de quince paises de Latinoamérica.

Recibi6 a los invitados el director
del Centro de Perfeccionamiento,
profesor Gabriel de Pujadas Her-
mosilla.

En su discurso el Ministro de Edu-

En el CPEIP

REUNION TECNICA SOBRE PROYECTO
DE EDUCACION PARA EL TRABAJO

cacion subrogante, Raul Allard, rei-
ter6 el compromiso del gobierno

Raudl Allard Neumann, Ministro de
Educacion subrogante, inaugura la
primera reunién técnica sobre Pro-
yecto de Educacion para el Trabajo.

que busca acentuar la capacitacion
de 160 mil jévenes, comenzando

con un plan que integrara a 18 mil
de ellos. Sera un esfuerzo conjunto
de los Ministerios de Educacién y
Trabajo con el Instituto Nacional de
la Juventud y el Colegio de Profeso-
res.

£

NOTICIAS - NOTICIAS - NOTICIAS

Centenario del Liceo Amunategui
de Santiago

e e o Con diversas actividades, y
una ceremonia realizada en el Sa-
I6n de Honor de la Universidad de
Chile, se celebré el 6 de julio el
centenario de la creacion del Liceo
Miguel Luis Amunategui de Santia-
go. En el acto solemne el ex jefe de
Redaccion de esta revista y Premio
Nacional de Periodismo, Luis San-
chez Latorre, dicté una clase magis-
tral sobre Amunategui y Eugenio
Maria de Hostos, primer director del

\

establecimiento.

86 afnos del nacimiento de
Neruda

® @ ¢ E| Ministro de Educacién, Ri-
cardo Lagos Escobar, presidié una
ceremonia efectuada en la Sala
Ameérica, de la Biblioteca Nacional,
para honrar la memoria del poeta
Pablo Neruda con motivo de cum-
plirse 86 anos de su nacimiento.
Juan Agustin Figueroa, ministro de
Agricultura y presidente de la Fun-
dacién Neruda, y el profesor Sergio

Villalobos, director nacional de Bi-
bliotecas, Archivos y Museos, des-
tacaron la obra del gran poeta que
retornaba a la Biblioteca Nacional
“después de 16 afios de silencio y
ostracismo”, sefalaron.

Asociacién de Guias y Scouts de
Chile

ee e la Asociacion de Guias y
Scouts de Chile, que en junio cum-
plié ochenta y un anos, informé que
entre el 19y el 7 de febrero de 1991
organizara en Valdivia un Encuen-
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Visita oficial

MINISTRO
RICARDO LAGOS
EN ESPANA

El Ministro de Educacién de

Chile, Ricardo Lagos Escobar,
realizé una visita a Espana entre el
14y el 18 de julio. Fue invitado por la
Universidad Hispanoamericana
Santa Maria de La Rabida, de la
ciudad de Huelva, donde pronuncio
un discurso sobre la recuperacion

democratica de Latinoamérica y la

experiencia chilena, inaugurando
los cursos de verano de ese plantel.

Posteriormente sostuvo entrevis-
tas con distintos personeros, entre
ellos el jefe del gobierno espanol,
Felipe Gonzélez, en el famoso Pala-
cio de La Moncloa. En sus conver-
saciones, el Ministro de Educacién
planted algunas de las grandes ne-
cesidades del pais en materias edu-
cativas, especialmente en el campo
del perfeccionamiento docente y
que podrian ser consideradas en el
futuro tratado de amistad y coopera-
cién entre Espaiia y Chile.

Ricardo Lagos Escobar fue reci-
bido, ademas, por el ministro de
Educacién y Ciencia, Javier Solana,

tro Iberoamericano de scouts con el
auspicio de la Universidad Austral.
Ademas, desde el 18 de enero ins-
talara varios campamentos de vera-
no destinados a sesenta mil nifios
de escasos recursos. Esto ultimo es
parte de un programa nacional esta-
blecido en un convenio entre la Jun-
ta Nacional de Auxilio Escolar y Be-
cas, JUNAEB, y la Asociacion de
Guias y Scouts de Chile. El conve-
nio fue firmado en una ceremonia
presidida por el Ministro de Educa-
cion.

El ministro de Educacién, Ricardo La-
gos Escobar, fue invitado por la Uni-
versidad Hispanoamericana Santa
Maria de La Rébida, de Espania.

y el ministro de Cultura, Jorge Sem-
pram.

Al término de su visita, dio una
conferencia de prensa donde se re-
firio a la situacion chilena y a sus
contactos con las autoridades espa-
folas. Durante el corto espacio de

su visita dialog6 también con recto- -

res de universidades, ejecutivos del
Instituto de Cooperacién Iberoame-
ricana y el presidente de la Agencia
Espafola de Cooperacion Interna-
cional.

En Chillan
CELEBRAN LOS
45 ANOS DE UNA
ESCUELA DE
ADULTOS

La Escuela de adultos E 206,
de la ciudad de Chillan, cele-
bré sus cuarenta y cinco anos con
diversas actividades culturales, en-
tre ellas un Festival de Teatro reali-
zado por los alumnos de los cuartos
medios del plantel. Esta iniciativa
fue coordinada por el profesor de
Castellano Edmundo Guifiez Caliz.

Las obras se ofrecieron en la sala
Lazaro Cardenas, de Chillan, y con-
taron con la presencia de un publico
entusiasta que colaboré con los

_evaluadores, quienes eligieron la

mejor presentacion. Ella correspon-
dié a los alumnos del cuarto afo A
que representaron Juego para cua-
tro, de Francisco Raynaud Lépez.

Esta obra volvi6 al escenario du-
rante la velada de gala con motivo
del aniversario del establecimiento
que dirige el profesor Juan Salas
Burdiles. La Escuela E 206 atiende
un vasto sector de personas adultas
que tienen diversas responsabilida-
des de caracter laboral o
de duefas de casa.
Cada actividad deman-
da sacrificios y esfuer-
20s, por lo que la comu-
nidad ha destacado me-
recidamente el trabajo
de profesores y alum-
nos.

En la representacion de
Juego para cuatro, de
Francisco Raynaud, apa:
recen de izquierda a dere-
cha, Christian Sanchez,
interpretando a “Jorge”;
Luisa Castillo, a “Inés”, y
Alonso Quintana, a “Mil-
ton”. Dirigié el profesor
Edmundo Guinez Caliz.
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Premio de colaboracién
SUSCRIPCIONES
GRATIS PARA 1991

Profesor Hugo Raul San Martin Li, del
Liceo A N° 1 de Arica, quien gano el
premio de una suscripcion gratuita
para 1990 de la Revista de Educa-
cion.

mEn 1989 otorgamos al profesor
Hugo Raul San Martin Li, del Liceo
A Ne 1 de Arica, el premio de una
suscripcion gratuita para 1990 por
haber correspondido al numero
5.500 de nuestro registro.

Anunciamos a nuestros lectores
que estamos procesando las infor-
maciones que nos llegan de todo el
pais para determinar el o la suscrip-
tora a quien le correspondera ese
premio de colaboracion para 1991.

Pero en este ano, como una es-
pecial deferencia hacia los profeso-
res y, en nuestro deseo de intensifi-
car el perfeccionamiento docente
por medio de nuestra revista, sortea-
remos cinco suscripciones gratis
para el proximo ano a quienes se
han suscrito desde diciembre del
ano pasado hasta julio y diez sus-
cripciones mas a quienes lo hagan
desde agosto en adelante.

SUSCRIBASE, puede ser uno o
una de los docentes o instituciones
favorecidos. Escribanos enviando
su cheque o vale vista a REVISTA
DE EDUCACION, San Camilo 262,
40 piso, Santiago, o por intermedio
de nuestros representantes provin-
ciales.
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ANDIME informa

NUEVA DIRECTIVA DE
ASOCIACION DE
FUNCIONARIOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION

mA través de una eleccion directa, la
Asamblea General Ordinaria de la Aso-
ciacion de Funcionarios del Ministerio
de Educacion renové su Directorio. Este
regira los destinos de ANDIME hasta
mayo de 1991. Quedd conformado por
las siguientes personas:
Raul de la Puente

Pena Presidente
Armando Solano

Danto Vicepresidente
Manuel Uribe

Ruiz Secretario
Guillermo Toledo

Ahumada Tesorero
Ximena Castro

Poulsen Prosecretaria
Jorge Cerda

Guerra Protesorero
L. Jean Jacobs

Canales Directora

El programa de trabajo de esta Direc-
tiva tiene dos pilares. El grimero, apunta
a la solucién de los problemas gremia-
les de los funcionarios de todo el pais
del Ministerio de Educacion y el otro, en
orden a continuar y ampliar el Servicio
de Bienestar que ha desarrollado la or-
ganizacion en sus Ultimos afos. Para
tales efectos se han fijado cinco lineas
de trabajo, que son:

1. Crecimiento, organizacién y desarro-

llo de ANDIME.

2. Gremial. En esta materia se quiere
luchar por una verdadera Carrera
Funcionaria.

. Bienestar.

. Cultural y deportivo.

. Participacion en lo social y de prefe-
rencia en lo educacional. Los funcio-
narios del Ministerio de Educacion
son elementos importantes en la ges-
tion del sistema y como tal su expre-
sion frente al problema educativo y en
general a lo social es muy significati-
vo; por tanto, ANDIME incentivara
esta accion en forma responsable.
La tarea que el directorio se propone

es ambiciosa y de gran esfuerzo y bene-

ficiara al universo de los funcionarios del

Mineduc de todo el pais; de alli laimpor-

tancia de la colaboracion y participacion

de los afiliados para que la tarea sea
cumplida; a la vez que la necesaria in-
corporacion de todos aquellos funciona-
rios de los diferentes escalafones que
no sean asociados, para hacer de AN-

DIME una gran fuerza social y gremial,

que ayude, desarrolle y defienda los

intereses y derechos de sus asociados.
iiiINCORPORESE A ANDIME!!!, so-

licite su formulario de inscripcién a tra-

vés de algun socio de la institucion.

(S SRS )

Curriculo
de Gabriel de Pujadas

CHILE, BELGICA,
MEXICO: LUGARES
DE ESTUDIO Y
ACCION

El nuevo Director del Centro de
Perfeccionamiento, Experimen-
tacion e Investigaciones Pedagé-
gicas es profesor de Estado de
Filosofia, titulo obtenido en la
Pontificia Universidad Catdlica
de Chile. Se desempeid como
profesor de esa asignatura y de
Psicologia en liceos de Santiago
e instituciones de educacion de
adultos. También fue profesor
auxiliar en las Escuelas de Arqui-
tectura y de Educacion de la Uni-
versidad Catdlica.

Entre 1969y 1971 realiz6 estu-
dios en la Universidad de Lovai-
na, en Bélgica, en el campo de la
sociologia del desarrollo. Logro
la Licenciatura y actualmente es
candidato al Doctorado.

A su regreso al pais trabajo
como investigador educacional
en el Centro de Estudios de De-
sarrollo Papular, CEDEP. Fue di-
rector del Departamento de So-
ciologia de la Educacion de la
Universidad Catdlica; particip6
como profesor en el curso multi-
nacional de Administracion y Pla-
neamiento de la Educacion reali-
zado por el CPEIP y la Organiza-
cién de Estados Americanos,
OEA durante 5 afios seguidos.
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Después de desempenar ta-
reas de docencia en las Universi-
dades Catdlica y de Chile (en su
Escuela de Derecho), viaja a Mé-
xico en 1975 y asume el cargo, de
vicerrector académico de la Uni-
versidad Anahuac en el Distrito
Federal de México. Tres afos
después es asesor especial y lue-

~ go jefe de departamento y subdi-
rector de educacion, cultura, cien-
ciay tecnologia la Subsecretaria
de Evaluacion, dependiente de la
Secretaria de Programacion y
Presupuesto, que tiene rango de
ministerio. Fue, ademas, director
de la Direccién General de Capa-
citacion Turistica y coordinador
nacional del Centro Internacional
de Estudios Superiores de Turis-
mo, CIEST.

Al volver a Chile trabajo en el
Instituto Chileno de Estudios Hu-
manisticos, en el Instituto Profe-
sional de estudios superiores
Blas Cafas, en la Corporacion de
Promocion Universitaria, CDU y
en el Instituto Nacional de Estu-
dios y Formacién Social, INE-
FOS.

Cuando asumié el gobierno del
Presidente Patricio Aylwin, fue
- nombrado asesor del Ministro y
Subsecretario de Educacién.

Desde el 1° de julio es Director
del CPEIP.

El profesor Gabriel de Pujadas
- naci6 el 28 de noviembre de
1944, es casado y tiene dos hijos.
~ Junto con la vasta labor senala-
da, es autor de numerosos ar-
ticulos, ensayos, investigaciones
y tesis sobre educacion.

5

Asumio director del Centro de Perfeccionamiento

CPEIP: NUEVO ROSTRO.
NUEVO Y DINAMICO IMPULSO

m El lunes 2 de julio se realizd en la
sede central del Centro de Perfec-
cionamiento, Experimentacion e In-
vestigaciones Pedagogicas, la ce-
remonia de asuncion del cargo del
nuevo director de la institucion.

Presidio el acto el subsecretario
de Educacion, Raul Allard Neu-
mann, acompanado del jefe de Ad-
ministracion General del Ministerio
de Educacion, profesor Ennque Be-
cerra Soto.

El director subrogante y actual
secretario general ejecutivo, profe-
sor Humberto Alvear Lépez, infor-
mo a la comunidad que el Presiden-
te de la Republica y su Ministro de
Educacion habian desighado como
nuevo jefe del organismo al profe-
sor de Filosofia, Gabriel de Pujadas
Hermosilla. En seguida lo presen-
t6 el Subsecretario de Educacion,
quien se refirio a la personalidad
académica y humana del profesor
de Pujadas. El Subsecretario desta-
co su trayectoria, sefalé que ade-
mas es socidlogo, que ha efectuado
estudios de posgrado en la Univer-
sidad de Lovaina, en Bélgica, y que
ha desempefado tareas importan-
tes en el Ministerio de Educacién de

Nuevo director del CPEIP,
profesor Gabriel de Puja-
das Hermosilla, en su pri-
mer mensaje a los miem-
bros de la institucion y de
la comunidad nacional.

México y en organismos internacio-
nales. Por ello mismo, enfatizé que
las autoridades estimaban que era
la persona indicada para realizar
una valiosatarea en este organismo
técnico del Ministerio de Educacion,
que inicia una nueva etapa acorde
con-los cambios ocutridos en el
pais.

El nuevo director se dmglo a los
presentes —donde estaban repre-
seéntados los distintos estamentos
de la institucion— y expresé que
para él era una tarea prioritaria el
fortalecer la accion del Ministerio de
Educacion a través del perfecciona-
miento docente, las innovaciones
educativas y la investigacion. Dijo
que deseariarealizar una tarea dife-
rente, claramente disefiada en tres
niveles: la pedagogica, la institucio-
naly el de lainvestigacion, todo esto
buscando una insercion real del
CPEIP y de la educacion en la so-
ciedad chilena. Con emocién agra-
deci6 al Sefnor por ese momento,
recordd a su familia y amigos, y
expreso que pondria su capacidad.
organizativa en funcién del desarro-
llo de la institucion y el mejoramien-
to de la educacion chilena.

11
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e 22 ANOS
CUMPLE EL
CENTRO DE

PERFECCIONAMIENTO.

NUEVO
ANIVERSARIO

n este mes de agosto, el

Centro de Perfeccionamien-

to, Experimentacién e Investi-
gaciones Pedagégicas (CPEIP),
institucién central del Ministerio de
Educacién para la modernizacion
del sistema educativo, cumple un
afno mas de incesante y fructifera
labor en beneficio de la educacién
chilena y del profesorado nacional,
participe fundamental en la enalte-
cedora y noble misién de promover
el perfeccionamiento constante de
la juventud chilena.

El CPEIP en sus veintidés afos
de vida intensa ha podido avanzar
significativamente con facilidad y sin
contratiempos, a veces, encontran-
do obstaculos y dificultades en otras
oportunidades, como ocurre normal-
mente en la vida de las personas y
delasinstituciones. DonJuan Gémez
Millas, visionario gestor y fundador,
le trazé la senda. EI CPEIP es obra
de este hombre de gran imagina-
cion, sofiador, emprendedor y, a la

vez, con agudo sentido de la reali-
dady de laoportunidad. Fueron esas
caracteristicas las que, con seguri-
dad, le impulsaron a concebir una
institucion como el Centro de Per-
feccionamiento, Gnica en su género
en América Latina. El Reglamento
Organico primero del CPEIP (De-
creto N®6494 de septiembre de 1967)
sefiala que es un organismo que
esta destinado a “dirigir la realiza-
cion de los procesos de investiga-
cién, experimentaciéon pedagégicay
perfeccionamiento del magisterio
nacional, en forma unificada e inte-
grada, tendiente a promover el desa-
rrollo educacional del pais”.

Lineas de accién

El CPEIP, en el cumplimiento de
su misién y a través de sus tres
lineas de accién principales —desa-
rrollo curricular, investigacién edu-
cacional y perfeccionamiento docen-
te— ha venido dando pasos impor-
tantes en la busqueda de respues-

Juan Goémez Millas, visionario
gestor y fundador del CPEIP.
(Pintura existente en la sede de
Lo Barnechea).

tas nacionales y especificas a los
desafios que surgende sullamadoa
elevar paulatina y sostenidamente
la calidad de la educacién que ofre-
cen los establecimientos escolares
del pais.

En este contexto, el CPEIP orien-
ta y adapta los avances cientificos y
tecnolégicos a nuestra tradiciéon y a
nuestra realidad educacional; inves-
tiga la realidad educacional del pais
y experimenta estrategias y formas
de trabajo Utiles para superar dificul-
tades y problemas que el sistema
enfrenta; genera y difunde informa-
cién necesaria para orientar los
procesos de planificacién, de toma
de decisiones y de conduccién téc-
nico-pedagdgica del sistema, en el
contexto de las necesidades y poli-
ticas educacionales vigentes; impul-
sa y orienta la innovacién educativa
en las escuelas con el propésito de
avanzar en el seguimiento de su
misién educacional; capacita, per-
fecciona y actualiza a directivos y

12
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docentes del sistema; sirve como
lugar de dialogo, de encuentro y de
andlisis de la problemética educa-
cional.
Tareas iniciales

En sus comienzos el CPEIP puso
énfasis en dos aspectos fundamen-
tales del proceso de reforma del
sistema educacional chileno, que se
llevé a efecto en el gobierno del
presidente Frei. El primero corres-
pondi6 a la elaboracién e implemen-
tacion de los nuevos planes y pro-
gramas de estudio para la educa-
cién basica y para la educacién
media, lo que demandé un esfuerzo
muy intenso para preparar material
didactico, seleccionar temas y tex-
tos acordes con los propésitos de
esos planes y programas, elaborar
sugerencias metodol6gicas y guias
para los profesores y material para
los alumnos. El segundo aspecto
queconcentré gran parte de lacapa-
cidad del Centro fue la actualizacién
y el perfeccionamiento de los profe-

El Centro de Perfec-

En un pai's regionalizado, lo

cionamiento ha te- @ El. CENTRO DE  gue e/ cPEIP propone tiene
ponsabilidad de PERFECCIONAMIENTO Un cardcter de recomenda-
g::r;iilrjr:g;tji:;Ls ;:e cion técnica, en ningun caso

» : ca
ciones multinacio- FUE CONCEB IDQ el peso de una normativa
nales, lo que lo ha
convertido en una COMO UNA
ventana abierta al IN STlTUCl ON
mundo. 2

EDUCATIVA
UNICA EN
AMERICA LATINA.

sores enservicio, aspecto que resul-
ta fundamental para una adecuada
aplicacion de esos nuevos planes y
programas de estudio; esto se con-
cretd, principalmente, a través de
cursos presenciales masivos que
fueron dictados, preferentemente,
por sus especialistas, a lo largo del
territorio nacional. En estos cursos
se actualizaron las metodologias de
ensefanza y los contenidos de las
disciplinas que formaban parte de
los planes de estudio.

Perfeccionamiento técnico
Iniciado el proceso de regionali-

zacion del pais, el Centro de Perfec-

cionamiento centralizé gran parte

de sus esfuerzos en la conforma-
cion, capacitacion y perfecciona-
miento de equipos técnicos regiona-
les, constituidos por proiesores de
educacion basica y de educacién
media, con el propésito de que ellos
asumieran la responsabilidad de
conducir acciones de perfecciona-
miento en sus respectivas regiones.
La mayor parte de estos profesores
pasaron a conformar los actuales
equipos de supervisores, a nivel
regional y provincial.

El CPEIP, lugar de encuentro y
dialogo

Ademas de servir a los planes de
desarrollo educacional del pais, el

CPEIP UN NUEVO ANIVERSARIO
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Centro ha sido un lugar de encuen-
tro y de dialogo para connotados
especialistas nacionales y extranje-
ros, transformandose en sede de
multiples eventos nacionales y mul-
tinacionales, como cursos, encuen-
tros, seminarios y talleres. Institucio-
nes internacionales tales como la
Organizacién de Estados America-
nos (OEA) y la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura (UNESCO),
entre otras, han confiado regular-
mente en la capacidad de convoca-
toria, de organizacion y de realiza-
cion del CPEIP. Por esto, el Centro
ha tenido la satisfaccién y la respon-
sabilidad de asumir la realizacion de
multiples acciones y proyectos en
convenio o con el auspicio de institu-
ciones de esta naturaleza. Todo esto
ha significado que el Centro seauna
ventana abierta almundoy que haya
llegado a ser una institucion que
cuenta con un merecido prestigio en
los paises del continente.

Un gran desafio

El desafio trascendente y cons-
tante para el CPEIP, como paratoda
institucion de desarrollo educativo,
es lograr que los conocimientos que
genere y las acciones que lleve a
efecto sean una contribucién genui-
na a la innovacion educativa que se
pretende en los niveles regional, de
escuelas y de las salas de clases.
Este desafio, de suyo complejo, se
hace mayor aun en un pais que
habiendo sido regionalizado otorga
bastante autonomia a las escuelas
para establecer su propio curriculo.
En este contexto, ‘el conocimiento
que el CPEIP genere o las practicas
que proponga tienen sélo el caracter
de recomendaciones técnicas, en
ningln caso el peso de una norma-
tiva legal.

Siendo mas especifico, se puede
sefalar que el desafio que el CPEIP
enfrenta tiene multiples dimensio-
nes. En primer lugar, ha de asumir la
tarea de identificar, analizar y cana-

El Centro ha ido avanzando, en la me-
dida en que las condiciones lo han

permitido, en el desarrollo de lainfor-

maética y la computacion al servicio
de la educacion.

lizar los requerimientos de revisién
de los planes y programas de estu-
dio y de las practicas escolares.
Ademas, de disenar, poner en mar-
cha, supervisar y evaluar proyectos
que respondan a los problemas que
se hayan identificado y encontrarles
solucién. Tiene, también, la exigen-
cia perentoria de lograr que el traba-
jo anteriormente sefalado se reali-
ce de modo tal que las respuestas
que surjan de él sean reconocidas
como contribuciones valiosas y, en
consecuencia, sean efectivamente
diseminadas, adoptadas e institu-
cionalizadas.

Otros dos desafios especificos y
de envergadura que enfrenta el
CPEIP, son los que corresponden al
de orientar e impulsar el desarrollo
de la investigacion educacional en
el sistemay al de dirigir, patrocinary
llevar a cabo acciones de perfeccio-
namiento para el personal directivo
y docente de educacion.

Valiosas experiencias

Frente a la magnitud de la tarea,
el CPEIP est4 convencido del éxito
en ella s6lo si se logra la concepcion
y el compromiso de otras institucio-
nes que también tienen o han asu-
mido responsabilidades en la inno-
vacion educativa, en el perfecciona-
miento docente, en la investigacion
y la evaluacién educacional y, en
general, en el desarrollo educativo.
En este sentide, el Centro ha tenido
experiencias valiosisimas en dife-
rentes disciplinas y areas de estu-
dio. Por esta razén, el CPEIP siem-
pre se ha esforzado por realizar su
trabajo en colaboracién estrechacon
universidades y otros centros de
educacién superior.

Para que el CPEIP pueda avan-
zar sistemética y sostenidamente
en su misién de elevar la calidad de
la educacién que ofrecen las escue-
las del pais debe continuar, necesa-
riamente y con mayor vigor, aque-
llas acciones de perfeccionamiento
que iniciara en “1983 y que estan
dirigidas a elevar la calificacion de
los equipos directivos regionales y
provinciales y, através de éstos, de
los equipos directivos de los esta-
blecimientos educacionales de los
niveles parvulario, basico y medio
del sistema nacional de educacion,

14
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7
MATERIAL PARA EL \E,
MES

DEL-MAR:

sobre la base de una cooperacién
humanista de la educacion.

Esta acciéon de perfeccionamien-
to desconcentrado, programado y
desarrollado de acuerdo con las
necesidades de cada regién, locali-
dady unidad educativa, haido crean-
do las bases y conformando paulati-
namente un sistema que, apoyado
de manera adecuada, permitiria in-
tegrar de un modo natural y eficiente
la asistencia técnica, la supervision,
el perfeccionamiento, la investiga-
ciénylainnovacion educativa a nivel
de los propios establecimientos
escolares.

e A TRAVES DE
SUS LINEAS DE
ACCION, EL CPEIP
HA HECHO UN
GRAN APORTE
PARA ELEVAR EL
NIVEL DE CALIDAD
DE LA EDUCACION

CHILENA.

Y v

El Centro mantie-
neunapoliticaper-
manente de publi-
caciones, entre las
que se encuentra
la Revista de Edu-
cacion.

La integracién de las funciones
senaladas en el punto anterior tiene
ventajas importantes. En primer
lugar, se evitaria que las diversas
acciones de apoyo que se prestan a
las escuelas persigan fines o sigan
estrategias que sean discrepantes
entre si y, al mismo tiempo, permiti-
ria una orientacién béasica Unica,
sistematica, precisa y consistente
del quehacer de las escuelas. Ello
permitiria, también, un uso mas efi-
caz y eficiente de los siempre esca-
Sos recursos de las propias escue-
las y de los equipos que tienen la
responsabilidad de apoyarlas.

Por lo tanto, una de las tareas
prioritarias y de mayor significacién
que el CPEIP tendra que abordar
sera la de avanzar en la organiza-
cion y puesta en marcha de un siste-
ma de perfeccionamiento descon-
centrado, que se oriente, por una
parte, a impulsar y desarrollar la
capacidad de innovacion educativa
en las escuelas para que ellas sean
las propias gestoras de su perma-
nente perfeccionamiento institucio-
nal y, por otra parte, a elevar la
calidad de la educacion que las
mismas escuelas ofrecen, no sélo
en algunos de los grados que atien-
den o en algln afo en particular,
sino que en forma gradual, sosteni-
da y sistematica.

El Proyecto de

‘Perfeccionamiento a Distancia

Ademas, en la linea de perfeccio-
namiento, el CPEIP debera enfren-
tar el importante y dificil desafio de
hacer cada vez mas eficaz, eficiente
y relevante a las necesidades de las
escuelas y de sus propios profeso-
res, el actual Proyecto de Perfeccio-
namiento Docente a Distancia, para
poder institucionalizarlo y transfor-
marlo en un sistema que opere en
forma regular y con los medios y
materiales que este tipo de estrate-
gia de perfeccionamiento requiere.

'El Centro de Perfeccionamiento
se siente muy satisfecho y compro-
metido por el apoyo y la acogida que
el profesorado nacional ha brindado
a esta accion de perfeccionamiento
a distancia. Mas de veinticinco mil
profesores se han inscrito, en cada
uno de estos dos Ultimos afos, en
los diversos cursos que el proyecto
ha ofrecido. Lainstitucién harealiza-
do un esfuerzo enorme en este
sentido y estd consciente que aun
se pueden superar algunos aspec-
tos de esta modalidad de perfeccio-
namiento como es, por ejemplo,
incorporar materiales audiovisuales
y elaborar materiales para el logro
de los objetivos propuestos y, natu-
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El CPEIP experimenta estra-
tegias y formas de trabajo
tiles para superar dificul-
tades.

ralmente, mas pertinentes a los
requerimientos de los docentes. El
desafio es lograr que esta estrategia
de perfeccionamiento tenga un
impacto positivo y mayor en las
practicas de los docentes, de modo
que se pueda elevar sostenidamen-
te la calidad de la educacién escolar.
Este es un compromiso adicional
que la institucién ya ha asumido y
que lo mantendra para los préximos
anos.

Investigacion educacional

En la linea de la investigacion
educacional, el CPEIP sigue empe-
fiado no tan sélo en impulsar el
desarrollo de investigaciones orien-
tadas a identificar los principales
problemas de la educacion, a su
analisis y a sugerir soluciones para
apoyar el proceso de toma de deci-
siones, sino que, también esta tra-
bajando decididamente tanto en
fomentar el desarrollo de la investi-

gacion educacional en Chile para
atender a las necesidades técnico-
pedagdgicas y administrativas que
surjan a nivel local, provincial, regio-
nal y nacional, como en investigar
los procesos educativos en el con-
texto de la marginalidad social, cul-
tural, educacional, geografica y
econémica, con el propésito de esti-
mar necesidades y generar alterna-
tivas de accion para satisfacerlas.
En forma simultanea se estan reali-
zando esfuerzos para incrementar
los recursos humanos calificados
para llevar a efecto investigaciones
en los niveles regionales y provin-
ciales de educacion. Muy ligada a
esta linea de trabajo, el Centro ha
venido avanzando, en la medida en
que las condiciones lo han permiti-
do, en el desarrollo de la informatica
y de la computacion al servicio de la
educacién. En los proximos afos
ésta debe ser una linea importante
de trabajo en la institucién.

El CPEIP genera y difunde infor-
macion necesaria para orientar pro-
cesos de planificacion y de conduc-
crdn técnico pedagégica

Publicaciones

Con el proposito de serviren mejor
forma al profesorado nacional, el
Centro mantiene una politica per-
manente de publicaciones, destina-
das a apoyar el proceso educativo y
la labor de los profesores. Monogra-
flas, series periédicas y revistas
forman parte del conjunto de publi-
caciones que el Centro pone a dis-
posicién del profesorado nacional.
Entre_estas publicaciones destaca
la Revista de Educacién que usted
tiene en sus manos.

En este mes de su aniversario, el
Centro de Perfeccionamiento, Ex-
perimentacién e Investigaciones
Pedagdgicas desea agradecer al
profesorado nacional el apoyo y la
confianza que permanentemente le
ha brindado y reiterar, una vez mas,
su decidida y firme voluntad de
continuar sirviendo al sistema edu-
cacional y a cada uno de los docen-
tes del pais. O

16
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El Centro de Perfeccionamiento, en los variados encuentros con especialistas y
profesores, fue buscando un sistema que permitiera masificar la capacitacion

docente.

| iniciarse en 1985 el Pro-

A grama de Perfecciona-
miento Docente a Distancia
(PPDD), el Centro de Perfecciona-
miento, Experimentacion e Investi-
gaciones Pedagogicas buscaba

una respuesta que permitiera la
atencion masiva, sistematica y con-

tinua en materia de perfecciona-
miento de los docentes del Sistema
Nacional de Educacion, al concluir
el proceso de traspaso de la tuicion
administrativa de los establecimien-
tos educacionales a las municipali-
dades.

Al Centro de Perfeccionamiento,

e EL. PROGRAMA DE
PERFECCIONAMIENTO
DOCENTE A

' DISTANCIA DEL CPEIP

SE INICIA EN 1985.

e EN 1985 SE -
LOGRARON 11.637
ALUMNOS. EN 1990,
25.000 PROFESORES
MATRICULADOS.

e AL CUMPLIRSE SEIS
ANOS DE LABOR EL
ENFASIS DE LA -
PREOCUPACION ES
LA FORMA EN QUE

ESTE

PERFECCIONAMIENTO
SE TRADUCE EN EL
MEJORAMIENTO DE
LA CALIDAD DE LA

EDUCACION.
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Experimentacion e Investigaciones
Pedagégicas le preocupaba profun-
damente la actualizacion de los di-
rectivos y docentes de todos los
establecimientos educacionales del
pais. Para ello era necesario imple-
mentar un sistema que posibilitara
un proceso de autogestion en torno
a un perfeccionamiento que.tenia
dificultades para ser realizado des-
de el nivel central. Interesaba llegar
a todos los docentes y generar al
interior de la unidad educativa un
espacio permanente para el dialogo
académico.

El Proyecto de Perfeccionamien-
to Docente a Distancia, por tanto,
traté de responder a diversas justifi-
caciones politicas y técnicas, tales
como:

—Atender la masificacion del perfec-
cionamiento para poder alcanzar
una cobertura que no era posible
lograr a través de las modalidades
tradicionales, pudiendo llegar a los
docentes que se desempeinan en
todas las localidades del pais, aun
en aquellas de mayor dispersion
geografica.

—Ofrecer cursos para los distintos
niveles y modalidades del sistema
a un bajo costo.

—Incentivar la capacidad institucio-

‘nal para diversificar la oferta en
materias de perfeccionamiento
docente, que a la vez constituye-
ran un real desafio para estimular
las innovaciones en la unidad edu-
cativa y en el propio centro.

—Apoyar el proceso de regionaliza-
cion educativa del pais para llegar
a constituirse en una alternativa de
respuesta valida para las exigen-
cias de las diferentes comunida-
des nacionales. En efecto, esta
modalidad permite a los docentes
construir sus propias situaciones
de aprendizaje en el entorno natu-

El CPEIP incentivé la puesta en mar-
cha del sistema acudiendo a las co-
munas y regiones, entregando sus
sugerencias y buscando la capacita-
cién de los docentes.

A e £ PR Ty Sy TR S,

ral, institucional y cultural.

—Operar sobre la base de las estruc-
turas administrativas descentrali-
zadas ya existentes en el sistema
educativo nacional a través de las
coordinaciones de perfecciona-
miento de nivel regional y provin-
cial.

En este contexto desde ese pri-
mer momento se entendié por per-
feccionamiento un proceso prolon-
gado en el tiempq que condujera al
mejoramiento de la calidad profe-
sional del educador y que le permi-
tiera ampliar, profundizar, enrique-
cer y complementar la formacion
recibida. Este proceso, que se inicia
cuando el profesor sale de la institu-
cién que lo formd, se orgahizo en
torno a las areas mas requeridas:
cognitiva, afectiva y psicomotriz.
Ademas, se enfatizaron contenidos
para aumentar el compromiso con
la mision educadora del profesor.

Han pasado seis afnos y nos en-
contramos con un proyecto que ha
sido fiel en sus principios, que ha
tenido dificultades, como todas las
empresas que desarrollamos los
seres humanos, pero que, sin em-
bargo, ha encontrado la favorable
acogida del profesorado nacional.
Mas de 122.000 matriculas asegu-
ran que un alto porcentaje de edu-
cadores lo han conocido y lo han
valorado.

Las cifras hablan por si solas:

—-11.637 en 1985
—23.520 en 1986
-15.172 en 1987
—20.723 en 1988
—26.447 en 1989
—25.000 en 1990

Este desarrollo cuantitativo por
parte del Centro de Perfecciona-
miento ha sido posible, a pesar de
las diversas limitantes que se pre-
sentaron durante estos anos, en
gran parte gracias al abnegado es-
fuerzo de la red de coordinadores
regionales y provinciales que se ha
logrado establecer a lo largo y an-
cho del pais.

Preocupacién por lo cualitativo
A seis afnos de desarrollo del pro-
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grama, ya no preocupa tanto lo
cuantitativo, sino que la interrogan-
te fundamental pasa a ser lo cualita-
tivo. Interesa llegar a constatar si se
ha logrado efectivamente un espa-
cio de dos o tres horas semanales
para que el profesor se retna en
torno a un material que es enviado
para estimular un dialogo académi-
co alaluz de un tipo de alumno que
accede a esa unidad educativa con-
creta; si estos materiales estan con-
tribuyendo a la busqueda de solu-
ciones para mejorar la calidad del
aprendizaje; si estan estimulando
un proceso de innovacioén curricu-
lar; si este programa entrega algu-
nos indicadores que pudieran suge-
rir que el docente participante esta
poniendo en practica lo planteado
por los textos, ya sea a nivel de la
asignatura o de otras variables cu-
rriculares consideradas como ca-
renciales en la unidad educativa;
nos interesa constatar si estamos
reduciendo los tiempos de transfe-
rencia al aula.

Esta preocupacién por lo cualita-
tivo se centra en el proceso de inter-

‘Illllﬁ 1

Una vez al ano se reunen en Lo Barne-
chea los coordinadores regionales y
provinciales del Proyecto de Perfec-
cionamiento Docente a Distancia.

cambios de experiencias educati-
vas al interior de los talleres de per-
feccionamiento docente a distancia,
a través de las proposiciones pre-
sentadas en los materiales elabora-
dos por los equipos académicos del
CPEIP.

Se han propuesto dos tipos de
talleres en consideracion a las difi-
cultades para que el docente acuda
regularmente a esta instancia de
encuentro. Uno de ellos es un taller
entre los docentes que se han matri-
culado en un mismo cédigo, de una
misma unidad educativa o de dife-

" rentes colegios; otra es aquél en

que se reunen los docentes que se
han inscrito en codigos afines en el
taller interdisciplinario en que inte-
ractlen en torno a un.tema de inte-
rés comun, elegido por ellos mis-
mos.

La red administrativa

La red de administracion del pro-
grama se ha ampliado; ya no sélo
actua el coordinador regional, el co-
ordinador provincial, sino que tam-
bién ha entrado a cumplir un rol
relevante el coordinador comunal y
se avanza gradualmente hacia la
coordinacién en cada unidad edu-
cativa. Estared de educadores es la
columna vertebral y en ella descan-
sa la confianza para mejorar el dia-
logo con los profesores; en lo autén-
tico de esta comunicacion radica la
presencia del CPEIP en las escue-
lasy liceos de todo el pais. El Centro
va a las regiones tradicionalmente
en los meses de junio-julio y en
octubre para supervisar el funciona-
miento de los talleres, pero sélo se
llega a un grupo muy reducido de
docentes.

No obstante, se espera que en el
futuro la comunicacién sea mas flui-
da, ya sea a través de correspon-
dencia a la casilla 16162, Correo 9,
Providencia - Santiago, o a sus telé-
fonos: 471359 6 471398; en ambos
casos, anexo 310, la Oficina de Per-

PROYECTO DE PERFECCIONAMIENTO DOCENTE A DISTANCIA (PPDD) 1985-1980 - JUDITH ARAYA
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CIDICYT

CENTRO DE INVESTIGACION Y
DIFUSION CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA

EVENTO ESPECIAL:
“LA CREATIVIDAD DEL
DOCENTE EN LA EDUCACION
PARVULARIA”
21y 22 de Septiembre de 1990

OBJETIVO: Actualizacién y refor-
zamiento profesional del Educador
de Parvulos.

DIRIGIDO A: Educadores de Parvu-
los.

PROGRAMA: 21 Septiembre:

09:00 hrs. Recepcion de participan-
tes. Entrega de materiales.

09:30 hrs. Charla-foro: “Rol de la
Educadora de Parvulos en una era
de cambios y de necesidades insa-
tisfechas”.

11:00 hrs, Taller: “Desarrollando
nuestras potencialidades”.

15:00 hrs. Charla-foro: “Desafios a
la creatividad”.

17:00 hrs. Taller: “Intercambios de
experiencias educativas”.

Sabado 22 Septiembre:

09:30 hrs. Charla-foro: “Cémo debe
enfrentar la Educadora de Parvulos
el trabajo con la comunidad educati-
va".

11:00 hrs. Taller: “Aplicacién de
metodologias innovadoras en la
educacion de parvulos”.

15:00 hrs. Charla-foro: “La ciencia 'y
la técnica vista por los parvulos. In-
fluencia de la TV".

17:00 hrs. Taller: “Cémo lograr de-
sarrollar la conciencia ecolégica y
cientifica en el nivel parvulario”.
19:00 hrs. Plenario: Conclusiones.
20:00 hrs. Cierre del evento. Entre-
ga de diplomas.

Informacién e inscripciones:
General Jofré 78

Fonos 343085-2229321.
Atencién de publico lunes a
viernes de 15:00 - 22:00 hrs.

ANIVERSARIO DEL CPEIP

CENTRO DE
PERFECCIONAMIENTO,
EXPERIMENTACION E
INVESTIGACIONES
PEDAGOGICAS

CPEIP

feccionamiento a Distancia, que
centraliza la informaciéon del Pro-
yecto, cuando los canales de comu-
nicacion con la coordinacién comu-
nal, provincial y regional no logran
dar una respuesta a las inquietudes
del docente.

Cursos y matriculas

En estos seis afos se han ofreci-
do 185 cursos, lo que significa un
numero de 94 cédigos; pero ya se
observa que el interés de los docen-
tes se inclina hacia los cursos del
nivel basico y hacia los que ofrecen
temas de formacién general. Entre
estos ultimos la matricula es cada
vez mas significativa, como puede
advertirse por medio de estos ejem-
plos: '

Cadigo
271
Titulo: Hacia una escuela educa-
dora: El aporte de la Psicologia y de
la Antropologia EGB/EM.
Matriculas: Afio 1986 = 1.990;
Afo 1987 = 665; Total 2.655.

Caodigo

272

Titulo: La problemaética del apren-

dizaje escolar EGB/EM/EA.

Matriculas: Ano 1987 = 550;
1988 = 2.013; 1989 = 1.207; Total
3.770.

Cédigo
340
Titulo: Comunicacién en educa-
cion: metodologias activas para
apoyar el proceso de ensefanza
aprendizaje EGB/EM/EA.
Matriculas: Afo 1989 = 1.970;
1990 = 635; Total 2.605.

Caédigo
350
Titulo: La ciencia administrativa al
servicio del docente EGB/EM/EA.
Matriculas: Afo 1989 = 5.715;
1990 = 2.010; Total 7.725.

Cadigo
400
Titulo: Curriculo en accién para
una educacion renovadora.
Matriculas: Afio 1987 = 1.395;
1988 = 1.627; 1989 = 675; Total
3.697.

Cédigo g
500

Titulo: Evaluacién educacional
EGB/EM.

Matriculas: Afo 1988 = 3.412;

1989 = 1.659; Total 5.071.
'

Cadigo
420

Titulo: La sexualidad como ele-
mento trascendente del hombre.

Matriculas: Afo 1990 = 1.290;
Total 1.290.

Cédigo

410 :
Titulo: Experiencias de desarrollo

personal e interpersonal en el aula.
Matriculas: Afio 1990 = 2.084;

Total 2.084. O
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TEMAS PEDAGOGICOS GENERALES

ESCUELA EDUCADORA

Y CLIMA

ORGANIZACIONAL

EDUCACION

Sonia Cuevas Diaz

Docente Universidad de Concepcion
Profesora de Estado en Francés
Consejera Educacional y Vocacional
Master Of Art

University of Oregon, USA.

Una actitud positiva entre profe-
sory alumnos, y de éstos hacia el
aprendizaje, es fundamental
para lograr la efectividad de una
escuela educadora.

as escuelas efectivas o edu-
L cadoras y la incidencia del cli-

ma organizacional en ellas ha
surgido, en los ultimos afios, como
la preocupacion dominante dentro
de los &mbitos educacionales en los
Estados Unidos y Canada, y, méas
recientemente, enlos paises latino-
americanos.

Recientes investigaciones bus-
can demostrar que es la efectividad
el criterio que debiera primar en las
organizaciones educativas. Es asi
como, poco a poco, ha ido apare-

ciendo una creciente literatura, pro-
ducto de tales investigaciones, don-
de se va afianzando el concepto de
escuelas efectivas, sus caracteristi-
casy, sobretodo, elrolqueenellale
compete a los profesores y directo-
res.

El objetivo de este articulo es utili-
zar lainvestigacion realizada en tor-
no a las escuelas educadoras para
dar una visién general de su rela-
cién con el clima organizacional y el
rol que en su logro le compete a los
directores.

REV. EDUCACION N° 178 - PAGS. 21 - 25.
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Una buena comunica-
cion entre profesor y
alumnos llevara a resul-
tados académicos exito-
SO0s.

® ANALISIS DE
UNA

INVESTIGACION

REALIZADA EN

TORNO A LAS
ESCUELAS

EDUCADORAS
LLAMADAS
EFECTIVAS.

Preocupacion

La gran preocupacién de los di-
rectores, profesores, administrado-
res y comunidad en general es lo-
grar una escuela efectiva.

La investigacion indica dos pun-
tos de vista opuestos en relacién
con ella. El primero, basado en la
evidencia presentada por Coleman
(1966), sugiere que las instalacio-
nes de la escuela, el curriculo, los
profesores y directores no influyen
mucho en los resultados escolares;
no asi los aspectos socioeconémi-
cos y antecedentes familiares. De
este modo, la influencia familiar es
considerada prioritaria en el desa-
rrollo de la escuela.

Conceptos diferentes de escuela
efectiva

En la literatura especializada nos
encontramos con definiciones de
escuela efectiva, que van desde
aquella que dice ser la correspon-
dencia entre las metas de una es-
cuela y sus logros, a aquella que se
basa en el criterio de los resultados
de los estudiantes y su discrepancia
con los logros predichos.

Algunos investigadores ven la

efectividad de la escuela como un
hecho mas complejo y afirman que
es absurdo emplear una sola varia-
ble —el logro de los estudiantes—
como medida de efectividad. Sugie-
ren que una escuela con un sentido
de misién, de unidad en su funcio-
namiento y con un director que ejer-
za un liderazgo fuerte, imaginativo,
resuelto y carismatico, se puede
transformar en una escuela efecti-
va, en la cual el buen rendimiento
académico de los alumnos no es
mas que una consecuencia logica.

La escuela: centro de discusio-
nes

En todo caso, siendo la escuela
una materia tan compleja, siempre
sera el centro de discusiones y el
objeto de los mas variados puntos
de vista que generalmente repre-
sentaran, de acuerdo con lo men-
cionado anteriormente, prejuicios y
valores particulares. Este hecho no
debiera distraernos de la importan-
cia de clarificar los objetivos de la
escuela y de lo que constituye la
escuela efectiva. Al mismo tiempo,
manifestar la urgencia de la investi-
gaciéon sobre formas o caminos

para mejorar la escuela de hoy y
especialmente la del proximo siglo.
Es desafortunado constatar opinio-
nes que reducen la efectividad sélo
a dimensiones cuantificables, lo
que resulta innecesariamente limi-
tado, puesto que se ignoran los
componentes cualitativos que for-
man parte de las caracteristicas de
la escuela efectiva. Sobre todo, se
corre el riesgo de conducir el cu-
rriculo hacia el logro'de resultados
cuantificables en detrimento de pro-
cesos intelectuales y afectivos mas
complejos.

Clima organizacional y efectivi-
dad

El clima organizacional se refiere
a los variados aspectos del ambien-
te de la escuela y las normas de su
sistema social; en lineas generales,
a la calidad de la interaccion entre
director, profesores, alumnos y
otras instancias de la comunidad
escolar. La investigacion identifica a
un clima positivo y sano como la
clave para una escuela efectiva.

Otro aspecto muy relacionado con
el clima organizacional es el llamado
por Rutter (1981), el “ethos"”
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e

Una escuela exitosa lograréd alumnos motivados por un sentimiento de

agrado y confianza.

@ UNA ESCUELA
CON SENTIDO
" DE MISION, DE
UNIDAD Y CON

~ IMAGINATIVO
PUEDE SER UNA
_ ESCUELA

_EFECTIVA.

de laescuela, el que define como un
set de valores y actitudes que llega-
ran a constituir el sello que caracte-
rizara ala escuela como un todo. En
sus conclusiones de un amplio estu-
dio sobre liceos efectivos en Ingla-
terra, concluye que es el “ethos” el
que parece ejercer la mayor influen-
cia sobre los estudiantes. Afirma
que un “ethos” positivo, una actitud
armoniosa de los profesores hacia
los estudiantes y de éstos hacia el
aprendizaje son esenciales para el
logro de la efectividad.

Factores positivos en la escuela

Peter Mortiner (1982), apoyando
estas ideas, cree que en una escue-
la efectiva, los métodos y acciones
son menos importantes que la acti-

tud positiva de los profesores hacia
los jovenes y el aprendizaje. Ello
depende de un liderazgo fuerte que
entusiasme a los profesores, sin lle-
gar a ser demasiado benévolos ni
muy rigidos.

Un buen clima escolar depende
también, segun el autor, de las ex-
pectativas que se tenga del rendi-
miento de los profesores y estudian-
tes, la consistencia en el trato a los
estudiantes y la entrega de una re-
troalimentaciéon constante a ellos.

Benjamin (1979) describe las es-
cuelas efectivas como aquellas que
permiten visualizar un sentimiento
de confianza, donde los estudiantes
son capaces de aprender, y en que
la escuela “hace la diferencia”. Esta
posicion contradice lo afirmado por
Coleman (1966), quien sugeria que
solo una infima parte de la variacién
en el logro de los estudiantes se
debia a la escuela.

Una moral positiva también con-
tribuye significativamente en la
efectividad de la escuela. En una
escuela con una moral positiva, tan-
to el director como el profesorado
entregan energiay tiempo adicional
para llegar a las metas de los estu-
diantes y de la escuela (Guba,
1970).

Las diferentes investigaciones
sugieren que no es sélo lo que mu-
chos profesores y directores hacen:

horas en el trabajo, tiempo dedica-
do alas tareas, etc., sino también su
influencia, su relacién con otros y
las metas de la escuela. Parece ser
que los profesores necesitan expe-
rimentar un sentido de poder, de
éxito. Estos sentimientos positivos
motivaran a los individuos para en-
tregar mas esfuerzo y tiempo en
conseguir las metas de la escuela y
al mismo tiempo serviran para esti-
mular una conducta positiva en sus
estudiantes. Una escuela con un
buen clima y una moral alta llevaran
a los estudiantes a tener resultados
exitosos.

Para Aspy y Roebuck (1976), el
clima establecido por los profesores
tiene un valor significativo en la acti-
tud hacia el aprendizaje de los estu-
diantes, en su habilidad para resol-
ver problemas y en la moral en la
sala de clases.

Otro apoyo adicional en relacion
con laimportancia del clima escolar
es el dado por Brookover y otros
(1978), para quienes hay una rela- -
cién definitiva entre la conducta del
lider y la del profesor. Asi, los admi-
nistradores pueden jugar un rol im-
partante en el establecimiento de un
clima sano al:

1) Modelar acciones que ellos de-
sean ver desarrolladas en el pro-
fesorado y en los estudiantes.

2) Tener credibilidad como lider
educacional:

— visitando a menudo las salas
de clases.

— manteniendo discusiones con
los estudiantes.

— mostrando interés en nuevas
ideas.

— siendo visible y accesible.

3) Desarrollar formas realistas en el
manejo de las prioridades (pri-
mero los estudiantes, segundo
los profesores, tercero los padres
y cuarto el trabajo de “papeleo”).

4) Orientar la relacion cara a cara:
— entregando personalmente in-

formacion.

— manteniendo entrevistas y

discusiones académicas con

ESCUELA EDUCADORA Y CLIMA ORGANIZACIONAL - SONIA CUEVAS DIAZ
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los-profesores.

— dando retroalimentacion posi-
tiva al profesorado.

— pasando algun tiempo, en los
recreos, con ellos (hora del
café).

5) Ser honesto y justo con su perso-
nal y dar oportunidades de parti-
cipaciéon en la toma de decisio-
nes.

6) Delegar autoridad. -

7) Apoyar la creatividad de los pro-
fesores.

8) Servir a los demas.

9) Estar consciente de las necesi-
dadesy preocupaciones de la co-
munidad.

Una pregunta basica puede deri-
varse de estas caracteristicas:
¢,cémo puede crearse un clima
sano de aprendizaje? El analisis de
la investigacion identifica el rol im-
portante que les cabe a los adminis-
tradores educacionales como
“creadores de clima”.

Rol del director
Para Miller (1982), la conducta

administrativa es importantisima
para tener una moral alta entre el
profesorado, es decir, los directores
pueden influir en la moral del profe-
sor. Una de las maneras de apoyar
a los profesores es demostrarles
que estan al corriente de los méto-
dos, materiales y estrategias. Otra
manera es apoyandolos en los con-
flictos con los estudiantes y padres
y reforzandolos cuando existen ga-
rantias.

Para un aprendizaje productivo

El autor ya citado asevera, tam-
bién, que el clima escolar directa-
mente relacionado con la moral del
profesor es un elemento vital para
un ambiente de aprendizaje produc-
tivo, definido como el medio en el
cual los estudiantes y profesores
viven. Este ambiente, segun el in-
vestigador, puede variar desde un
clima cerrado a uno abierto. El pri-
mero es caracterizado por una at-
mosfera opresiva y restrictiva don-
de el profesorado es a menudo apa-
tico y su preocupacion es que los

Una escuela deberia entregar los me-
dios para investigar, con un sentido
de misién, de unidad funcional, con
un director y profesorado activos y
eficientes.

'COMPONENTES

CUALITATIVOS

QUE DEBEN
FORMAR PARTE
DE LA ESCUELA

_ EDUCADORA.
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estudiantes hagan su trabajo en

una forma silenciosa y tranquila.
Por otro lado, un clima abierto con-
siste en una atmésfera receptiva y
honesta, donde el profesorado
mantiene un equilibrio entre su
preocupacion por el logro de las
tareas y la satisfaccion de necesida-
des de los estudiantes. Un clima
escolar positivo se caracteriza por
una gran cohesion de los profeso-
res y estudiantes, alta moral y un
ambiente donde el respeto mutuo y
la confianza se hacen muy eviden-
tes. La experiencia revela que tal
clima se logra identificando y usan-
do valiosas estrategias de ensefan-
za aprendizaje, mostrando preocu-
pacion por el crecimiento social y
académico del alumno y por el de-
sarrollo de habilidades para resol-
ver problemas, una mayor identifi-
cacion con las metas y un fuerte
compromiso con la escuela.

Conclusion

Finalmente, podemos decir que el
clima escolar, la moral y el “ethos”
hacen la diferencia. A través de esta
revision de la investigacion, un cli-
ma abierto y calido y una moral alta
en el profesorado ayudan positiva-
mente al éxito de los estudiantes.

El rol del director en mejorar el
clima escolar es vital, pues es consi-
derado como un “determinante de
clima”, gran desafio para él en la
obtencion de una escuela efectiva.
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CENTRO DE INVESTIGACION Y
DIFUSION CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA

CICLO DE
PERFECCIONAMIENTO

“ACTIVIDAD DOCENTE DE
ACTUALIZACION,
RENOVACION Y
REFORZAMIENTO
PROFESIONAL PARA
DIRECTORES Y JEFES DE
UT ”

Sabado 1° Septiembre:

09:00 hrs. Recepcion de partici-
pantes y entrega de ma-
teriales.

09:30 hrs. Charla-foro: “Rol moder-
no e innovador del direc-
tivo educacional”.

11:00 hrs. Café y galletas.

11:30 hrs. Taller: “‘Orientaciones
sobre decretos relacio-
nados con educacion:
dtos. 100 / 150 / 300 /
4.200/15/ 146/ 59.

13:00 hrs. Almuerzo.

15:00 hrs. Charla-foro: “Adminis-
tracion educacional”.

16:30 hrs. Café y galletas.

17:00 hrs. Charla-foro: “Educacion
sexual en el aula”,

Sabado 8 Septiembre:

171

FABRICA DE ARTICULOS
DE VIDRIO
PARA LABORATORIOS
Linea de termometros en general
Para Laboratorios e Industrias

en General,
Nacionales e Importados

tubos de niveles-discos visores
ESPECIALIDAD EN

09:30 hrs. 15:00 hrs.

para la educacion pre- cuela".
basica, basica y media”.

| 11:00 hrs. 16:30 hrs.
Café y galletas. Café y galletas.
11:30 hrs. 17:00 hrs.

aula”. educacion”,
13:00 hrs. 19:00 hrs.
Almuerzo.

Charla-foro: “Material di- Charla-foro: “Uso de la
dactico de bajo costo computacién en la es-

Charla-foro: “Introduc- Charla-foro: “Ensenan-
cion de la tecnologia al za de la ciencia en la

Cierre del evento.

APARATOS PARA
DESTILACIONES

Esmerilado Standard
Graduacién y Fabricaclén
con Soplete

DARDIGNAC 180
Tel. 375449

ESCUELA EDUCADORA Y CLIMA ORGANIZACIONAL - SONIA CUEVAS DIAZ

Nota: Cada participante debera realizar una investi-
gacion dirigida sobre su actividad administra-
tiva, con el fin de preparar una publicacion, en
la cual |a informacién sea la aportada por los
reales actores del proceso administrativo-do-
cente,

Informacién e inscripciones:
General Jofré 78

Fonos: 343085 - 2229321
Atencién de publico lunes a
viernes de 15:00 - 22:00 hrs.
Al término del ciclo se otorgara
un certificado de aprobacion.
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Generalmente el
nifio esta dispues-
toadominarlos co-
nocimientos mate-

EDUCACION

maticos y de pron-
to sedacuentaque
ellos le dominan a
él. ¢ Por qué se pro-
duce esa falta de
motivacion?

oy ya no se corre el riesgo de

confundir a las personas que

tienen el mismo nombre y
apellido. EI RUT (Rol Unico Tributa-
rio) ha sido el gran invento para ob-
viar este problema, a veces tan fre-
cuente y desagradable entre perso-
nas de apellidos tales como Gonza-
lez, Muiioz, Fernandez, entre otros.
Nuestro sistema de numeracion de-
cimal nos permite tener tantos
numeros diferentes como personas
existan. Los numeros reemplazan lo
que por siglos nos identificaba y
distinguié a unos de otros: nuestros
nombres y apellidos.

Saber el nombre de un microbus
hoy ya no basta para llegar a un
destino determinado. Generalmen-
te hay que conocer el nimero que
identifica el recorrido deseado.

El horno, las lavadoras y otros
tantos articulos domésticos funcio-
nan de distinta manera si se aprieta
una u otra de las perillas que llevan
numeros grabados.

Las matematicas, un
conocimiento indispensable

Los nimeros nos invaden, son
algo vivo que nos rodea en la casa,
la calle, el trabajo. No los podemos
ignorar. Si queremos vivir en el
mundo de hoy, debemos ser capa-

NECESIDAD DE
RENOVAR LA
ENSENANZA DE
LAS MATEMATICAS

Irene Viliarroel Valsasnini
Profesora de Matematicas y Fisica
Doctora en Pedagogia

ces de manejarlos. El adquirir cono-
cimientos matematicos es hoy, sin
duda, una necesidad insoslayable.

El desarrollo cientifico y tecnol6-
gico que vivimos pone en evidencia
dia a dia este hecho.

Queda claro que si nuestro alum-
no aprende o no matematicas, ello
implica no sélo una eventual, buena

« 0 mala calificacién, sino que el favo-
recer o no su adaptacién al mundo
de hoy, su incorporacién activa y

creadora en el desarrollo del mis-
mo.

El futuro profesional de nuestro
educando también quedara definido
en gran medida por su nivel de
conocimientos en esta ciencia. Hoy
no es posible imaginarse un médico,
arquitecto o técnico en sonido que
no maneje conocimientos matema-
ticos.

No se trata de hacer propaganda
alas matematicas para transformar-
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e LA MATEMATICA HA

- FOMENTADO EL

DEJAR DE PENSAR Y

UN ACTUAR

MECANICAMENTE.

las en algo indispensable, sino de
poner en evidencia que efectivamen-
te “son indispensables”.

Las matematicas desarrollan el
pensamiento l6gico
Porotraparte, y desgraciadamen-
te no tan claro a primera vista, des-
taca laimportancia que las matema-
ticas revisten en el desarrollo del
pensamiento del nifio. Las matema-
ticas son una’ ciencia que por su

Los nifios traen a la escuela una
vivencia acerca de los numeros que
no puede desconocerse, y que mu-
chas veces es totalmente diferente a
los numeros de la matematica escolar.

esencia exigen una formade pensar
basada en busqueda de relaciones
que deben conducir a un resultado
valedero, de acuerdo con reglas
I6gicas ya establecidas. Esta forma
de pensamiento es, sin duda, aque-
lla que nos interesa desarrollar en el
educando, de modo que, frente a los
multiples problemas que se le pre-
senten en su vida, sepa actuar tam-
bién de una manera légica, obte-
niendo resultados compatibles con
la realidad. Sélo asi podremos ase-
gurarle un actuar libre, coherente y
acorde con sus necesidades e inte-
reses.

Gran responsabilidad del
profesor basico

Nuestraresponsabilidadenloque
respecta a la ensefianza de las
matematicas es, por lo tanto, dema-
siado grande. Tal como hemos vis-
to, son demasiado importantes las
cosas que estan en juego. No pode-
mos darnos el lujo de fracasar en
esta tarea.

La responsabilidad recae, con
mayor fuerza, en los profesores de
los primeros grados de ensefianza.
Alli se entregan no soélo los funda-
mentos, que haran posible la cons-
truccion de una estructura matema-
tica posterior, sino que, ademas, se

NECESIDAD DE RENOVAR LA ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS - IRENE VILLARROEL VALSASNIN|
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definen las actitudes y motivaciones
frente al aprendizaje en dicha asig-
natura.

Es decir, si el nifio fracasa en
matematica en los primeros grados,
no s6lo carecera de la base necesa-
ria para comprender el mundo mate-
matico que se le pretende ensenar,
sino que se desarrollaran actitudes
de rechazo frente a la asignatura y
una falta de motivacién que, en algu-
nos casos, puede llegar a impedir el
aprendizaje de la misma.

Una contradiccion

Paradojalmente, el profesor del
primer ciclo basico no siempre reci-
be una buena y sélida formacién
matematica ni tampoco el perfeccio-
namiento y la ayuda material que
requiere para enfrentar con éxito la
tareaplanteada. Menos aun, el reco-
nocimiento social y econémico que
se merece.

La tarea no cumplida

Todo lo dicho hasta ahora se ha
repetido mas de un centenar de ve-
ces. La gran mayoria de los actores
del proceso educativo comparten la
necesidad y laimportancia que tiene
elaprendizaje en el areade las mate-
maticas. No se puede desconocer
que se han hecho intentos para lo-
grar el éxito necesario. Sin embargo,
los estudios y evaluaciones realiza-
das en dicha area muestran reitera-
damente que la matematica es la
asignatura en que nuestros alumnos
presentan las mayores dificultades,
en que los niveles de rendimiento
alcanzados son los mas bajos. Bas-
te para ello revisar los resultados del
PERy el SIMCE; los fracasos en las
universidades e institutos profesio-
nales en los cursos de matematicas;
la necesidad que tienen muchos
padres de recurrir al “profesor parti-
cular” para salvar el afio de estudio
de sus hijos en los diferentes niveles
del sistema escolar; el malestar de
miles de personas que declaran lo
que “sufrieron” a causa de las mate-
maéticas, etc.
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En-la clase de matematica es pri-
mordial que el profesor ensene a
pensar en forma légica.

° LA MATEMATICA ES
UNA ASIGNATURA DE
BAJOS

~ RENDIMIENTOS.

Los buenos y los malos para las
matematicas

Todo esto ha ido creando en
nuestra sociedad una cierta atmés-
fera desfavorable hacia el aprendi-
zaje de las matematicas. Las perso-
nas se definen en dos bandos: “los
buenos para las matematicas"y “los
malos para las matematicas”, consi-
derando el rendimiento obtenido en
sus afos de estudio. Este rétulo de
“bueno” o “malo” se traspasa, gene-
ralmente, de generacién en genera-
cién y va definiendo tanto la actitud
del alumno frente a'la asignatura

si
Z
at
Ci
Se
como su rendimiento. Todos han le:

escuchado argumentar al padre del €X

alumno que tiene dificultades en los 1©:
siguientes términos: “Pero si yo era ¢C
igualito, jqué le vamos a hacer!" fra
Como si se tratara de un asunto he- S€
reditario.

Esta actitud negativa que se va de:
creando por malas calificaciones, €O
enojo de los padres, horas de estu- Mt
dio extras con profesores particula- C!é‘
res, castigos de no ir a tal o cual /€
parte o de no ver la TV mientras no def
se aprendan, por ejemplo, las ta- ma
blas, etc., va transformandose poco Mé!
a poco en una verdadera aversién, Pro
que finalmente puede llegar a pro- ué
vocar un blogueo tal en la mente del ben
nino que le impida el aprendizaje por
mas esfuerzos que él haga. enl;

En otros casos se logra salir€Sk
adelante y cumplir las exigenciasnidc
requeridas a punta de memorizar under
conjunto de definiciones, reglas o N
procedimientos que se ejecutanMat
mecénicamente, dejando de lado ellfadi

empleo de un pensamiento légico.Ma
10SC
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Por eso, no es raro que al pasar de
los afios (e, incluso, de los meses)
no se recuerde nada, que cada pro-
blema que el nifio enfrenta sea una
situacién nueva, a pesar de la simi-
litud con lo ya hecho anteriormente o
que al resolver un problema y llegar
aun resultado absurdo el educando
ni siquiera lo advierta. En ningln
caso ha pensado, s6lo ha tratado de
memorizar. La matematica, que
debié servirnos para desarrollar el
pensamiento l6gico, en estos casos
—que no constituyen en absolutouna
minoria— ha fomentado el dejar de
pensar, el actuar mecanicamente.

¢Cudles pueden ser las causas
del fracaso?

Si un alumno resulta incapaz de
resolver los ejercicios matematicos,
si va de fracaso en fracaso, comien-
zan a atribuirsele problemas de
atencion, de falta de estudio, caren-
cia de “habilidad matemaética”, etc.
Se recomiendan refuerzos especia-
les y, en algunos casos, incluso,
examenes neuroldgicos o tratamien-
tos con psicopedagogos. Pero
¢debemos buscar la causa de los
fracasos tan sélo en el alumno? Ese
seria, sin duda, un gran error.

Todos los nifios con un nivel de
desarrollo mental normal estan en
condiciones de asimilar los conoci-
mientos exigidos a nivel de la educa-
cion basica y media. Existen, por
cierto, diferencias individuales que
definen rendimientos méas altos o
mas bajos, pero fracasos, propia-
mente tales, no deberian existir. Los
problemas radican en otras fuentes
que, a nuestro juicio, pueden y de-
ben controlarse.

Unade las causas debe buscarse
enlametodologia empleada. Ellano
eslaapropiada, los resultados obte-
nidos por nuestros alumnos asi lo
demuestran.

No podemos sequir ensefiando
matematicas, empleando métodos
tradicionales y haciéndolo en la mis-
ma forma como nos ensefaron a
nosotros.

El proceso de cambio que se plantea
en la asignatura de matemdtica debe
llegar al actor principal del proceso:
el alumno.

Los avances en el area de la psi-
cologia del aprendizaje, de la peda-
gogia en general, no pueden desco-
nocerse, ni tampoco olvidarse los
cambios radicales sufridos porla so-
ciedad misma. Nuestro alumno vive
en un mundo diferente al nuestro.

Tampoco podemos hacer uso de
métodos que no comprendemos. A
muchos profesores les hemos pre-
guntado, ¢por qué ensefar conjun-
tos?, ¢ por qué el alumno debe clasi-
ficar?, ;se ha de trabajar con otras
bases o sélo con la base diez? Las
respuestas, cuando las hay, no siem-
pre son claras ni satisfactorias. La
mayor parte de las veces se actia
siguiendo un autor determinado y el
libro pasa a ser la guia pedagégica.
Desgraciadamente, no siempre es
posible reflejar en un libro todo lo
que implica unacierta metodologiay
el resultado es un hacer y hacer
ejercicios que, se supone, deberian
conducir a un aprendizaje determi-
nado, pero que no siempre se logra.
No es raro encontrar alumnos que,

luego de trabajar todos los ejercicios
sobre conjuntos que aparecen en un
texto, lleguen a la conclusién que
“un conjunto son cosas que estan
dentro de una redondela”. Segura-
mente este concepto nada tiene que
ver con lo que pretendié el autor.

Asimismo, debemos dejar de pen-
sar que el solo hecho de darle la
oportunidad al alumno de realizar un
gran numero de ejercicios le permi-
tird sacar una conclusién, un méto-
do para resolver problemas o para
manejar un determinado concepto.
Algunos lo lograran, pero otros, la
mayoria, tendra serias dificultades y
quizas nunca lo logre totalmente. Es
evidente que debemos desarrollar
una metodologia que dé a todos los
alumnos la oportunidad de asimilar
los conocimientos y métodos méas
importantes y, con ello, también de
ser creativos.

Matemaética escolar conflictiva y

aburrida

El nifio ingresa a la escuela con
una vivencia acerca de los nimeros
que no puede desconocerse. Los
maneja en varios sentidos: es capaz
de decir su edad, de dar su numero de
teléfono, de conocer el nimero del
canal en que dan su programa favori-
to, de realizar algunos juegos que
implican el manejo de numeros, etc.
Algunos hasta van de compras y no
tienen dificultades en manejarse con
ciertas operaciones elementales,
otros sacan sus cuentas y piden el
dinero necesario para comprar algu-
na cosa que desean, etc. Se trata de
unamatematicafuncional, acorde con
sus problemas, entretenida y necesa-
ria. Sin embargo, en la gran mayoria,
al comenzar con nuestra ensefianza
sistematica de las matematicas co-
mienza a aparecer un mundo de los
numeros y de las operaciones que
nada tiene que ver con este mundo
real en que el nifio vive.

De pronto el alumno comienza a
sentir que existe una matematica
escolar, de la salade clases, y otra del
mundo real en que él se mueve.

La matematica de la escuela impli-
ca largas listas de ejercicios que le
consumen toda una tarde, hileras de
numeros 5 que al final salen todos
chuecos y malos, sumas intermina-
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bles, problemas rebuscados que no
logra comprender. En suma, una
matematica muchas veces conflicti-
va, aburrida, cansadora.

Este divorcio, que tantas veces se
presenta entre lo que hacemos en la
escuela y lo que sucede fuera de ella,
es también una causa importante de
problemas. El nifio liega a la escuela
dispuesto a dominar ciertos conoci-
mientos y de pronto se da cuenta que
ellos le dominan a él. La pérdida de
motivacién hacia el aprendizaje, que
muchos alumnos presentan, especial-
mente en el area de las matematicas,
radica generalmente en este punto.

Colaboracion de los padres
Conviene destacar también aque-
llos problemas que se presentan por
una falta de coordinacién entre la
escuelay el hogar. Estos son mucho
mas profundos en el campo de las
matematicas. Muchos padres se
lamentan hoy en dia por qué no
pueden ayudar a sus hijos, ya sea
porque no manejan los temas exigi-
dos a sus hijos o porque éstos nada
tienen que ver con los conocimien-
tos matemaéticos que él emplea en
su quehacer cotidiano. No obstante,
exigidos por las circunstancias in-
tentan hacer algo. Buscan uno u otro
método no siempre pedagogicamen-
te aceptado ni correcto. Esto puede
traer consigo tantos problemas en-
tre padres e hijos, como también
entre alumno y profesor. Silos méto-
dos son diferentes, el alumno no
sabra a quién creerle. Si le entiende
al padre y no al profesor perdera la
confianza en este ultimo, y vicever-
sa. En resumen, sélo situaciones
que no favoreceran en absoluto el
proceso de ensefanza aprendizaje.
La educacion es tarea de todos y
la colaboracién de los padres es
también indispensable al ensefar
una determinada asignatura, en es-
pecial, aquella a la que nos estamos
refiriendo. Falta buscar la correcta
coordinacion entre ambas partes.

Condiciones de trabajo del
profesor
Otra causa, casi tanto o mas

importante que las sefialadas, dice
relacién con las condiciones de tra-
bajo del profesor, con la falta de
reconocimiento a su labor y el status
que realmente se merece.

El mejoramiento en la ensefianza
en general y en particular en el area
de las matematicas no puede lograr-
se sin la solucién a lo planteado. Mal
podemos pedirle al profesor que se
perfeccione, que intente tales o
cuales cambios, que busque nue-
vos métodos, que prugbe nuevos
ejemplos, etc., por el simple “amor al
arte” y amor a sus alumnos. Yatodo
lo que hace y en las condiciones en
que lo hace son una prueba mas que
suficiente de amor.

Todo lo dicho no agota ni preten-
de agotar las posibles causas de los
problemas en el &rea de las mate-
maticas. Tan s6lo hemos apuntado
hacia aquellas causas que conside-
ramos fundamentales y que pueden
y deben manejarse. Ellas nos permi-
tiran orientar el trabajo en la busque-
da de una estrategia que tienda
verdaderamente a resolver los pro-
blemas de aprendizaje que tienen
nuestros alumnos en matematicas.

¢ Qué hacer?

Constance Kazuzo Kamii desta-
ca en su libro El nifio reinventa la
aritmética que: “La educacion debe
dejar de ser dictada por el péndulo
que continda volviendo a lo que no
habia funcionado anteriormente. En
vez de volver a los ‘origenes’ debe-
mos continuar adelante con lo que
sabemos actualmente sobre como
adquiere conocimientos y valores
morales el ser humano”.

Estas palabras no dejan de ha-
cernos pensar en cuanto a lo que
generalmente hacemos cuando re-
tomamos el eterno problema de los
fracasos en matematicas. Pensa-
mos que respecto alaensefanzade
las matematicas es necesario termi-

‘nar con los dictados del péndulo a

que alude Kamii. Importa una reno-
vacion profunda, un cambio total.
Nuestro mundo cambia, nosotros

f5+95+3o- A
LW '

Si el nino fracasa en matematica en
los primeros afos, carecera de la base
necesaria y reaccionard rechazando
la asignatura.

también, nuestros alumnos no son
los mismos de antes, las matemati:
cas avanzan, la pedagogia se enri-
quece, lapsicologia nos acercacada
vez mas al conocimiento de nuestro
educando, la psicologia del aprendi-
zaje nos proporciona métodos nue-
vos para enfrentar la ensefanza, la
tecnologia moderna nos abre un
mundo de posibilidades hasta ahora
desconocidas. Es evidente que ya
no podemos seguir haciendo lo mis:
mo de siempre.

¢{Coémo enfrentar la ensefianza
matematica? |

Debemos enfrentar la ensefianz:
de las matematicas desde una pers!
pectiva cientifica. Conocer los avan:
ces en la ciencia pedagégica, en i
psicologia del aprendizaje, etc., |l
aprovecharlos definitivamente erl
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Se ha comprobado que la matematica
es una de las asignaturas en que el
nifio presenta mas dificultades. Pero
lacausa hay que buscarlaen el método
empleado por el profesor y no en el
alumno.

nuestro accionar en la sala de cla-
ses, es, sin duda, absolutamente
indispensable. Los conocimientos en
estas y otras ciencias que aportan al
proceso de ensefianza aprendizaje
sblo tienen sentido si realmente se
emplean en el escenario principal: la
sala de clases. Este es uno de los
grandes desafios que tienen los
especialistas en estos campos. Se
debe iniciar un trabajo de investiga-
cién y de preparacién de materiales
destinado a poner al servicio del
profesor los distintos avances en los
campos mencionados en forma
concreta y aplicable.

Asi también, es fundamental la
realizacién de investigaciones desti-
nadas a profundizar en el conoci-
miento del alumno. Es necesario
conocer las estrategias mentales
empleadas por los nifios en el area
de las matematicas y crear los méto-
dosde ensefnanzaacordes conellas.

Encuanto alos contenidos que se
han de ensefar hay que tomar deci-
siones en relacion a qué es lo esen-
cialen la ensefanza de las matema-
ticas de hoy. Para ello resulta conve-
niente hacer un andlisis cientifico

® EN EL SISTEMA

ESCOLAR EL NINO SE

ENCUENTRA CON

UNA MATEMATICA

QUE NO ES LA DE LA

VIDA REAL.

del problema que considere tanto el
avance mismo de la ciencia mate-
matica, el nivel de desarrollo mental
del alumno, el medio social, el grado
de desarrollo cientifico y tecnolégico
alcanzado por la humanidad, los
objetivos educacionales a nivel
general, etc. -

Tendremos que ser capaces de
dar respuestas a interrogantes tales
como: ¢qué significa concretamen-
te desarrollar el pensamiento l6gico
matematico?, ;cuéles son los pro-
cedimientos mas relevantes que el
nifio debe manejar en la resolucién
de problemas?, ;debe descubrirlos
por si solo o deben ser ensefiados?,
¢eudl es el rol que juega hoy la
operatoria en la ensefanza de las
matematicas?, ;como debemos
emplearlatecnologiamoderna?, etc.

Paradarrespuestaaestasy otras
multiples interrogantes se requiere
también de investigaciones en el
terreno mismo, realizadas por equi-
pos interdisciplinarios que culminen
también en materiales concretos
para ser aplicados en la sala de
clases.

Humanizacioén de las
matematicas

Consideramos, ademas, esencial
lo que podriamos llamar un proceso
de “humanizaciéon” de las matemati-
cas. Este ha de entenderse en dos
sentidos. El primero dice relacién
con el hecho de terminar con los
bandos de los “buenos” y “malos”.
Insistimos en que todos los alumnos
con un nivel de desarrollo mental
normal deben lograr los objetivos

que se planteen para los niveles
basico y medio de ensefianza. Las
matematicas tienen que dejar de ser
una ciencia para supuestos “super-
dotados” y estar al alcance de cual-
quier mortal.

Por otra parte, debemos ensefar
una matematica viva, real, atractiva e
interesante. El alumno debe dejar de
sentir esta dualidad: “matematica
escolar” y “matematica real”.

Tenemos que cambiar nuestro
estilo de trabajo, los materiales em-
pleados. No mas hojas y hojas con
actividades en que el nifio escribe
una y otra vez el mismo ntimero, no
mas operaciones que son supuesta-
mente mas dificiles porque contem-
plan cada vez un mayor nimero de
cifras; no mas problemas que hablan
de situaciones ideales ajenas a la rea-
lidad; no més ejemplos con objetos
que el nifio desconoce.

Coordinacién escuela y hogar
Hay que buscar también la buena
coordinacién entre la escuela y el
hogar. Los padres pueden y deben
participar en el proceso educativo.
La no participacién induce a la criti-
ca facil, que culpa al profesor de
todos los problemas. Dicha partici-
pacion ha de orientarse y reforzarse
con materiales simples de usar, con
una metodologia acorde con la que
emplea el profesor. S6lo asi evitare-
mos los problemas mencionados.

Actitud del profesor hacia la
moderna tecnologia

Es conveniente quitarnos el com-
plejo de pais subdesarrollado y de-
jar de pensar que la tecnologia mo-
derna es un lujo que no nos corres-
ponde emplear. Tampoco es conve-
niente rechazarla porque supuesta-
mente son otros los problemas que
tienen prioridad.

Quierorecordar al respecto lo que
decia el escritor Gabriel Garcia Mar-
quez en una entrevista en un peri6-
dico del pais: “Si a mi me hubieran
dado hace veinte afios una compu-
tadora, tendria, no sé, el doble de la
obraque he hecho”. Sinosotros sélo
lograramos la mitad de lo que puede
hacerse con una computadora... La
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Esta obra responde a la bisque-
da constante de argumentos que
permitan establecer una adecua-
da sintesis entre educacién y de-
sarrollo.

A través de varios temas se pre-
sentan diversas bases de reflexion
filosofica, “que persiguen optimi-
zar -el trabajo pedagogico en su
afan de modelar el alma de la so-
ciedad, que es el objetivo funda-
mental de la educacion”.

112 DINAMICAS
Alejandro Londono

Dos partes componen esta obra:
en la primera ofrece una vision
esquematica de lo que son las
“dinamicas”, su utilizacion y sus
relaciones con las diferentes pe-
dagogfas o formasy circunstancias
que solemos aplicarlas; en la se-
gunda parte ofrece 112 ejercicios
dinamicos para seraplicados enla
educacion, en la pastoral, en gru-
pos comunitarios, etc.
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Todos los ninos con un nivel de
desarrollo mental normal estan en
condiciones de asimilar los conoci-
mientos exigidos en la educacion ba-
sica y media.

computacién, queramoslo o no los
educadores, ya haentrado al mundo
del quehacer educativo. Se trata
entonces de que seamos precisa-
mente los educadores quienes defi-
namos ¢cémo, dénde y cuanto debe
usarse. Pensamos que es urgente
abordar este problema antes de que
otros, que poco o nada tienen que
ver con la educacién, nos envien
sus “paquetes” ya envasados y lis-
tos para usar.

Es fundamental mejorar las
condiciones del profesor

Finaimente, queremos destacar
que todos los cambios que guera-
mos hacer pasan necesariamente
por el trabajo del profesor en la sala
de clases. En consecuencia, es
fundamental preocuparnos seria y
definitivamente de él.

El mejoramiento de sus condicio-
nes de trabajo, en especial de su

remuneracion, es una cuestion prio-
ritaria. Todo parte de aqui y nada
funcionara como se planee si no se
resuelve de una vez por todas este
problema.

El perfeccionamiento del profe-
sor, asunto basico en un proceso de
renovacién, también debe sufrir un
cambio radical. No se trata simple-
mente de darle mas horas de perfec-
cionamiento en los meses de invier-
no o verano, sino que el perfeccio-
namiento tendria que ser una activi-
dad mas dentro de su quehacer co-
tidiano, dentro del total de horas que
tiene asignadas en su lugar de tra-
bajo.

Para tal efecto es indispensable
preparar materiales de los mas di-
versos tipos, que al mismo tiempo
que le permitan al profesor conocer
nuevas técnicas, manejar nuevos
conocimientos, etc., le vayan dando
un conjunto de orientaciones y su-
gerencias para ser aplicados direc-
tamente en la sala de clases. De
esta forma se lograra que todo este
proceso de cambio que estamos
planteando llegue al actor principal:
el alumno.
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Moédulo para educacién media

'EL AMBIENTE
ACUSTICO

Prof. Hernan Costabal Torres
Departamento de Fisica

Facultad de Ciencia

Universidad de Santiago de Chile

e ES
RESPONSABILIDAD
DEL SISTEMA
EDUCATIVO LOGRAR
QUE EL ALUMNO
COMPRENDA LOS
PROBLEMAS QUE
PROVOCA EL EXCESO
DE RUIDO.

Durante la experimentacion del mo-
dulo los alumnos de tercer afio medio
realizaroninvestigaciones especificas
del ambiente acustico.

teristicas de la evolucién de
paises del tercer mundo es
la concentracién urbana y el acele-
rado crecimiento de las ciudades.
Chile no ha escapado a esta carac-
teristica. El crecimiento de las gran-

U na de las principales carac-

EDUCACION

desciudades plantea enormes desa-
fios.

Ante la complejidad de estos
desafios es preciso incorporar tec-
nologias y métodos de organizacién
innovadores para enfrentar las cre-
cientes dificultades en la obtencién
de los recursos naturales necesa-
rios para su funcionamiento, tales
como agua, tierra, energia, aire lim-
pio y ruido aceptable y para detener
y revertir el proceso de deterioro del
habitat. Estos problemas son de tal
importancia que ellos requieren no
sblo la accién remedial preliminar,
sino también un esfuerzo a largo
plazo, el cual debe involucrar a la
educacion si deseamos que tengan
un impacto profundo y duradero.

Preparar a los alumnos

Una responsabilidad esencial del
sistema educativo es preparar a los
alumnos para vivir en un mundo me-
jor. Los adultos deben saber actuar
y trabajar individual y colectivamen-
te con el objeto de solucionar los
problemas ambientales vigentes y
prevenir la aparicion de otros. Fren-
te a estos problemas es primordial
que toda persona tome conciencia
sobre los trastornos que ocasiona la
falta de control del ambiente acusti-
co.

Corresponde a la educacién am-
biental ayudar a los alumnos para
que comprendan:

— que el hombre es inseparable
de suambienteacustico, de manera
que si éste se altera, afectara al
hombre.

—que se tienen que tomar medi-
das individual y colectivamente para
solucionar las dificultades.

—que se debe reflexionar y actuar
para corregir y prevenir los dafos
sufridos por el hombre y su fauna.

Es importante que todo ello se
concrete en acciones que lleven a
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subsanar los problemas acusticos
ambientales.

Principios de la educacion
ambiental

Una accién ambiental acustica
deberia guiarse por ciertos princi-
pios.

a) Conocer la cadena de reaccio-
nes que ocasionan los problemas
ambientales acusticos, para lograr
un analisis critico global.

b) A nivel de los docentes la edu-
cacion ambiental acustica deberia
realizarse en forma interdisciplina-
ria. Las diferentes facetas de un
problema acustico tendrian que
examinarse con una optica global, a
través de las disciplinas cientificas
clasicas (Fisica, Estadistica, Medi-
cina) y las que pertenecen al sector
de las ciencias humanas. Estas ulti-
mas revelan aspectos psicolgicos
relacionados con el ambiente acus-
tico.

c¢) Estudiar, en primer lugar, el
ambiente acustico que afecta al
individuo en el cual él vive, en su
casa, en su lugar de trabajo, en la
comunidad, en sus desplazamien-
tos cotidianos, etc.

d) Emplear métodos activos para
encuestar, buscar materiales, dis-
cutir para confrontar diversos pun-
tos de vista y defender las ideas que
sirvan para establecer normativas.
Todo esto demanda al maestro un
papel especial, pues pasa a inte-
grarse como miembro de un equipo,
en calidad de guia y consejero,
ayudando a los alumnos en la bus-
queda de documentos e informacio-
nes.

e) La educacion ambiental acus-
tica deberia luchar para alcanzar
resultados educativos especificos.
El nifio tendria que tomar conciencia
y responsabilidades que lo lleven a
tener una participacién activa en la
proteccion y en el mejoramiento del
ambiente acustico. Para ello se le
debe guiar paraque se informe sobre
los diversos aspectos técnicos del
ruido y suministrarle las herramien-

tas para analizar los problemas.

f) La educacion ambiental acusti-
ca tendria que extenderse a la
comunidad donde el alumno perte-
nece. Asi, sus efectos seran mas
positivos si se facilita la accion de la
comunidad.

g) Debido a las consecuencias a
largo plazo que puede producir la
educacion ambiental acustica en el
ciudadano, hay que efectuar las
acciones precisas que impliquen la
utilizacion inmediata, por parte de
los alumnos, de los conocimientos
adquiridos, con el fin de solucionar
problemas cotidianos concretos.

Su estructura

A través de los objetivos genera-
les de la educacion ambiental acus-
tica se ha preparado un modulo que
pretende capacitar a los docentes y
a los alumnos para:

1. Examinar objetivamente las
preocupacionesy valores que debe-
rian orientar a un manejo nacional
del ruido.

2. Emprender acciones concre-
tas que reflejen responsabilidad en
el control del ruido.

El médulo puede utilizarse en los

Los alumnos que participaron en la
experiencia redactaron un informe
sobre sus descubrimientos en el pro-
blema acustico.

niveles de 12 a 4° medio, correspon-
dientes a las edades de 13-15 a 16-
18 anos, respectivamente; conside-
rando que conforme aumenta laedad
del alumno, éste podra:

a) Pasar de temas;cuyo estudio
necesita basicamente de una labor
de percepcion a otros que conducen
mas a la abstraccion.

b) Abordar mas facilmente los
aspectos cuantitativos y de interre-
laciones mas complejos.

c) Ampliar, si es necesario, el
marco espacial y temporal de la
investigacion (colegio-barrio, otros
barrios, ciudad, nacién), (horas de
recreacion, de descanso, de sue-
no).

d) Proponer soluciones curativas
o alternativas mas verosimiles,
basadas en datos técnicos reales.

Tematicas
1. El sonido.
2. El ruido.

34
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* £l HOMBRE
ES
INSEPARABLE
DE SU

AMBIENTE
ACUSTICO, Sl
ESTE SE
ALTERA, LO
AFECTARA.

3. El oido humano.

4. Efectos fisiolégicos, psicoldgi-
cos y sociales del ruido en el ser
humano.

Las primeras dos secciones es-
tan destinadas basicamente a esta-
blecer las diferencias fisicas y per-
ceptivas entre sonido y ruido. Se
sitia al hombre en su papel de re-
ceptor de los sonidos. La tercera
esta centrada en el estudio del 6rga-
no auditivo, destacando sus funcio-
nes y componentes principales. La
seccion siguiente analiza algunos
efectos nocivos del ruido en el ser
humano, diferenciados por su pro-
pia naturaleza u origen.

Materiales

Cada una de las secciones tema-
ticas comprende:

a) Un texto general de la presen-
tacion del tema, que permite dar a
conocer algunos conocimientos ba-
sicos.

b) Varias fichas de actividades.
Conjunto de sugerencias adaptadas
a las condiciones de los diferentes

En esta unidad los alumnos,
debidamente orientados por el pro-
fesor, comprenden que el exceso de
ruido constituye un atentado contra
la salud del individuo, como el que
produce este vehiculo.

colegios.

¢) Uno o varios instrumentos de
evaluacion. Cuestionarios y otras
actividades que permitan al docente
evaluar algunos aspectos del apren-
dizaje de los alumnos. Igualmente
pueden servirle de motivacién para
preparar nuevos instrumentos, adap-
tados a las situaciones particulares
de la ensenanza.

Fichas de actividades

Las fichas de actividades siguen
el esquema siguiente en su presen-
tacion:

— Nivel o destinatarios.

— Metas y objetivos especificos.

— Duracion de la actividad.

— Disciplinas o asignaturas con-
cernientes.

N

— Material necesario.

— Descripcion de la actividad.

—Discusion, debate y resumende
la actividad: conclusiones.

Las actividades varian de una
secciéon a otra, segun los temas
considerados y también al interior
de la seccion; la mayoria de ellas
han sido estructuradas segun méto-
dos pedagdgicos activos, con el
énfasis puesto en:

a) Observacion del medio: Las
“observaciones” que los alumnos
hacen ensuentornoinmediato (casa,
calle, barrio) constituyen el primer
elemento de informacion y de refle-
xién. Los alumnos también pueden
ser guiados a través de preguntas
para estimular una mayor precision
y detalle de las observaciones. Es
dable sugerirles realizar investiga-
ciones sobre algun tema especifico.
En muchos casos, tales investiga-
ciones permitiran a los alumnos
establecer contacto con gente rela-
cionada con el problema en estudio
(habitantes del lugar, autoridades
locales, trabajadores, etc.).

EL AMBIENTE ACUSTICO - HERNAN COSTABAL TORRES
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e SE INFORMA
ACERCA DE UN
MODULO
EXPERIMENTAL
ELABORADO
POR EL AUTOR.

Los informes sobre lo que han
observado y descubierto deben ser
preparados con gran cuidado, ya
que sus resultados seran una parte
importante de la informacion basica
que sera usada por el grupo de
docentes y estudiantes.

La conversacion con los expertos
proporciona la informacién, no sélo
referente a los problemas técnicos y
econdémicos, sino también sobre las
limitaciones consideradas al tomar
decisiones y el tipo de valores que
consciente oinconscientemente han
influido en ellas.

b) Investigacion y busqueda de
documentos: Se realiza de diversas
manerasy fines. Por ejemplo, apartir
de ilustraciones (fotografias, dibu-
jos) recortadas de las revistas y
periédicos se elabora un conjunto
visual destinado a:

— servir de soporte o base de una
discusion;

— realizar un juego de naipes o
dominé;

— contribuir a la presentacion de
los resultados. Los textos y datos
numéricos de dichas ilustraciones
pueden proporcionar al alumno
conocimientos y temas de reflexion,
asi como fuentes bibliograficas
eventualmente utilizables.

c) Juegos: Existen materiales
pedagogicos (sobre todo destina-
dos a la formacién del personal de

Escuchar musica en un volumen muy
alto provocara dafios auditivos gra-
ves.

mando) basados, por ejemplo, en la
posibilidad de simular situaciones
econdmicas anivelde unaempresa.
Muchos de estos materiales estan
dedicados a problemas de gestion
de recursos (energia, materias pri-
mas). Aunque ellos son intelectual-
mente sofisticados y sobrepasan las
capacidades de los alumnos de la
educaciéon secundaria, conviene
tomar en cuenta la metodologia que
se utiliza en esos juegos de simula-
cién con el fin de adaptarlas a las
necesidades y posibilidades de este
nivel educativo. De todas maneras,
siempre es posible practicar juegos
mas simples, como los del tipo
domind, cartas, cuadriculas sucesi-
vas conteniendo diferentes situacio-
nes y fendmenos, etc. Estos juegos
pueden ser elaborados por el do-
cente previamente, o bienen el curso
de una actividad. Algunos juegos de
este tipo estan a la venta y podrian
ser empleados, también, y estudia-
dos desde el punto de vista de sus
objetivos.

Los juegos teatrales, o juegos de
personajes, cumplen un papel muy
importante en este médulo. En ellos

los alumnos hacen de personajes
que, en situaciones determinadas,
tendrian funciones de toma de deci-
sion, de formulacién de proposicio-
nes, de castigo, etc. El conjunto de
personajes interviene en un debate
guiado. Este tipo de juego hace que
los alumnos analicen la importancia
de los valores de la existencia de
limitaciones o restricciones, de la
manera de expresar los objetivos y
de elegir las opciones correctas, etc.
Estos juegos teatrales ayudan a
preparar al alumno para las entre-
vistas y la observacion de debates
publicos. Ademas, los conducen
hacia el aprendizaje de una cierta
tolerancia con respecto a la plurali-
dad de opiniones, asi como al desa-
rrollo y expresion de juicios de valo-
res.

d) Encuestas y entrevistas: Su
finalidad podra ser la de captar los
diferentes tipos de actitudes del
publico (o de un publico particular)
con respecto a un problema deter-
minado. Perolo masimportante sera
el identificar las estructuras y a sus
encargados o responsables a través
de las cuales la sociedad elige sus
opciones, y realiza las intervencio-
nes necesarias desde el punto de
vista técnico y humano en lo que se
refiere a la informacién. El contacto
con los expertos sera fundamental
para conocer bien los diversos tipos
de condicionamientos en la toma de
decisiones. La diversidad de las
entrevistas y el hecho de someter
las respuestas obtenidas a un anali-
sis posterior ayudaran a un enfoque
més objetivo que conduzca hacia
apreciaciones motivadas y mesura-
das. El punto mas valioso es que los
alumnos perciban cémo las perso-
nas de una comunidad se sienten y
se relacionan con suambiente acus-
tico.

e) Accién concreta: La accion
sobre el terreno constituye el mejor
aporte para la solucién de los pro-
blemas, por lo cual es conveniente
favorecerla al maximo. Las activida-
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TEMAS PEDAGOGICOS ESPECIFICOS

Todos los adultos deberian saber
actuar individual y colectivamente
para vivir en un ambiente sano, no
contaminado acusticamente.

des practicas exigen de esfuerzos
iniciales de organizacién asi como
tenacidad en la ejecucion. Se esco-
geran actividades entre una gama
de posibilidades muy grandes: des-
de la elaboraciéon de un proyecto
sometido a los organismos y autori-
dades responsables hasta la ejecu-
cién de ciertos trabajos (aislacién de
puertas y ventanas, cambios en el
transporte colectivo, etc.). Las ac-
ciones de sensibilizacién de la co-
lectividad merecen gran atencién,
yaque pueden desencadenar activi-
dades a nivel de los adultos y de las
autoridades.

En cada una de las acciones
tematicas se han elaborado instru-
mentos que permiten la evaluacion
del aprendizaje de los alumnos. La
evaluacién presentada implica basi-
camente un postest. Pero nada
impide el utilizarlos —simplificando-
los si es necesario— como pretest
antes de iniciar las actividades. Las
evaluaciones propuestas se basan
en:

— Cuestionarios abiertos, para
usar individual o colectivamente. La

composicion de algunas preguntas
podrian servir también como titulos
de temas para redactar.

— Cuestionarios cerrados, del tipo
de eleccién mudltiple, o verdadero/
falso, para uso individual.

—Propuesta de actividades colec-
tivas centradas en la solucién de un
problema. Este es un aspecto extre-
madamente importante de la eva-
luacion, pues, en realidad, cualquier
evaluacion verdaderamente comple-
ta de la educacion ambiental debe-
ria ser un proceso de largo plazo en
el cual su efectividad es juzgada por
la conducta del ciudadano.

Nota: Mayores informaciones sobre este médulo
pueden solicitarse al autor en el Departamento de
Fisica de la Facultad de Ciencia de la Universidad
de Santiago, Avenida Ecuador 3493, Casilla 5659,
Correo 2, Santiago, Chile.
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CREATIVIDAD Y EDUCACION

UNA PROBLEMATICA

EDUCACION

CONOCIDA

MAS BIEN

ESUMEN
R El darle un verdadero conteni-
do al concepto de “creativi-
dad" es una tarea ineludible para los
educadores.

Para realizar esa tarea es nece-
sario revisar la literatura especiali-
zada y, por medio de ella logramos
saber, que la investigacién sobre
creatividad cobra importancia en
1950, después que J. P. Guilford se
refiere a ella en la Asociacion Ame-
ricana de Psicologia.

Nuestra revisién de la literatura
nos lleva a saber que no hay hasta
ahora un concepto Unico de “creati-
vidad". Son muchas las definicio-
nes, pero todas destacan que es
ALGO QUE ALGUIEN HACE. Esto
significa que es una caracteristica
del comportamiento, por lo tanto,
puede ser desarrollada. Esta creati-
vidad abarca todos los ambitos del
quehacer humano y no sélo elarte o
la ciencia. La creatividad contribuye
a la solucién de problemas, es una
manera de pensar, pero también se
expresa en comportamientos obser-
vables y en productos.

La creatividad tiene niveles y
grados en cada persona; por lo tan-
to, hablamos de ellacomo unacapa-
cidad o aptitud de cada uno.

Para explicar el fenémeno creati-
vo algunos autores han intentado
formulaciones a las que se les pue-
de atribuir el caréacter de teorias.
Existen tres teorias: la del pensa-
miento biasociativo, de Koestler, que
postula que la creatividad se desa-
rrolla no sélo en un plano de pensa-
miento l6gico y tnico, sino en planos
multiples y simultaneos; la del pen-
samiento divergente, de Guilford,
que sostiene la existencia de un
pensamiento que descubre distintas

DESCONOCIDA are

Ricardo Lopez Pérez
EDUCARES, Fundacion de
Investigaciones Educacionales

‘

soluciones para un problema, en
oposicién al pensamiento conver-
gente que va hacia una solucion
Gnica; la del pensamiento lateral, de
De Bono, que sefala que junto al
pensamiento logico y vertical existe
otro, el lateral, que es provocativo,
explorador y no acepta etiquetas.
Todo esto permite entender que
la creatividad no tiene propiedades
maégicas, sino que, como dice De
Bono “es un modo de emplear la
mente y manejar informacion”.
Para desarrollar las posibilidades
creativas de los alumnos o para en-
sefarles a utilizar provechosamente
sus capacidades creativas es con-

veniente la apropiacién de un cierto f
conjunto de conocimientos y la con- k
cepcién de una préactica educativa g

bajo determinadas exigencias.

¢, Cémo nos apropiamos de esos
conocimientos y qué se nos sugiere
para llevar esa practica educativa a
la sala y a nuestros alumnos?

A estas preguntas responde el
capitulo tercero de este interesante
articulo.

Categorias

La educacién enfrenta la tarea de
desarrollar las posibilidades creati-
vas en los jévenes, o bien, de ense-
farles a utilizar con provecho sus
capacidades creativas. Esto supo-
ne, alo menos, la apropiacion de un

Una de las categorias en que se
ordena el conocimiento sobre la
creatividad es la, que se refiere al
producto. ¢ Cudndo un producto es
o no creativo?

cierto conjunto de conocimientos y
la concepcion de una practica edu-
cativa bajo el cumplimiento de deter-
minadas exigencias.

En relacién con lo primero se ha
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CREATIVIDAD Y EDUCACION

Nota: Este articulo ofrece la tercera parte de un trabajo
presentado en un encuentro sobre Creatividad y Educacion
realizado por la Corporacién de Promocién Universitaria,
CPU. Este organismo nos ha autorizado para difundir esta
ponencia, haciéndola llegar a los profesores del pais para
quienes el tema es de extraordinaria importancia. Dada la
extension de este articulo, se le ha dividido en varias partes
convirtiéndose en un verdadero cursillo sobre el tema.

Lo expresado por el autor en los dos nimeros anteriores,
nos hemos permitido sintetizarlo para una mejor compren-
sion de nuestros lectores.

propuesto ordenar el conocimiento
acumulado sobre creatividad en
cuatro categorias: persona, proce-
so, producto y ambiente (Sikora,
1979, pag. 14 y ss.). Estas catego-
rias pueden ser muy Utiles debido a
la extensién que han alcanzado las
publicaciones sobre el tema, y en
particular con el propésito de produ-
cir una cierta sistematizacion que
permita |la posterior aplicacién prac-
tica de estos conocimientos con fi-
nes educativos.

En la categoria de persona se
ubican todas aquellas caracteristi-
cas individuales que se relacionan
con la creatividad. En particular bajo
este parametro se plantean temas
propiamente sociolégicos como los
de actitud, motivaciéon, emocién,
aptitud y personalidad, incluyendo
estudios de casos. En la categoria
de proceso se recogen las distintas
aproximaciones teéricas (Novaes,
1973; Ulmann, 1972), y las concep-
tualizaciones sobre las etapas o
fases que recorre el proceso creati-
vo (Sikora, 1979; Landau, 1987;
Rodriguez, 1985). En esta categoria
se incluyen también los distintos
métodos o estrategias de desarrollo
creativo, desde sus expresiones mas
simples, como los métodos de aso-
ciacion forzada; de tipo autoexpresi-
vo o de sensibilizacién emocional e
intelectual, hasta aquellos mas

Un producto terminado, fruto de cual-
quier ambito del quehacer humano,
oculta todo el trabajo preliminar del
autor y su experiencia previa.

complejos, como el “brainstorming”,
las técnicas de pensamiento lateral,
el cubo morfolégico, la sinécticay la
bidnica (Sikora, 1979; Marin, 1984;
Rodriguez, 1985; De Bono, 1974 y
1987; De la Torre, 1982; Davis y
Scott, 1980; Veraldi, 1979; Kirt y
Diekmeyer, 1978; Bransford y Stein,
1986). En la categoria de producto
se consideran los criterios que ha-
cen que un producto, sea tangible o
no, pueda ser calificado de creativo.
Finalmente, en la categoria de
ambiente se incluyen las variables
contextuales, interaccionales y cul-
turales, que favorecen o dificultan el
desarrollo creativo. Especial impor-
tancia reciben en este sentido los
procesos grupales y el tema de los
bloqueos que se relaciona indistin-
tamente con esta categoria y con la
persona (Sikora, 1979; Rodriguez,
1985;Dela Torre, 1982; Abric, 1984;
Landau, 1987).

Practica educativa
En lo que se refiere a la practica

e ALGUNOS
SOSTIENEN QUE LA
'SOCIEDAD RECHAZA
A LOS PENSADORES
CREATIVOS. PERO LA
 ESCUELA DEBE

ALENTARLOS.

educativa, que ciertamente posee
distintas conexiones con las catego-
rias anteriores, es obvio que nodebe
desarrollarse sobre la base de situa-
ciones excesivamente estructuradas
y rigidas. El desarrollo y expresién
de la creatividad requiere de am-
bientes diversificados, con movi-
miento y multiples posibilidades de
accion. Requiere, ademas, de rela-
ciones interpersonales flexibles y no
autoritarias. La creatividad puede
surgir si se establecen situaciones
abiertas, con espacios que inviten a
ser explorados y estimulando el
descubrimiento de nuevos focos de
atencion y nuevas relaciones. Todo
esto es posible s6lo en ambientes
con cierto grado de permisividad, en
donde la iniciativa personal sea
acogida y el error y la equivocacién
no se consideren delitos graves.

Desde esta perspectiva, Paul

Torrance define seis papeles de
orientacion que corresponden al
educador, planteados con un énfa-
sis de tipo emocional social (1969,
pag. 22 y ss.)

- Proveer de un “refugio”. En opi-
nién de Torrance, la sociedad
tiende a rechazar a los pensa-
dores creativos en particular,
cuando son jévenes. Lo mismo
ocurre en el sistema educativo
de naturaleza coercitiva y con
especial preocupacion en el es-
tablecimiento de normas de con-
ducta. Los maestros deben es-
capar de ese papel y buscar un
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CREATIVIDAD Y EDUCACION

tipo de relacion en la que el
alumno creador se sienta a sal-
Vo.

— Ser un “auspiciante” o “patroci-
nador”. El educador debe alen-
tar y apoyar a que el alumno
piense por si mismo y se expre-
se. Debe protegerlo de las reac-
ciones de sus semejantes en
forma suficiente como para que
ponga a prueba algunas de sus
ideas y las modifique.

— Ayudarlo a comprender su di-
vergencia. Segun Torrance los
jovenes creadores frecuente-
mente se sienten confundidos
por su propia conducta, y en tal
sentido necesitan ayuda para
comprenderse a si mismos.

— Dejarlos comunicar sus ideas.
Eljoven altamente creativo sien-
te una imperativa y desusada
urgencia de explorar y crear.
Cuando se le ocurren ideas
siente la necesidad de comuni-
carlas, pero esto se inhibe gra-
dualmente debido a la reaccion
adversa del medio. El educador
debe procurar que el alumno
cuente con la confianza y las
condiciones para comunicar en
todo momento sus ideas.

— Cuidar que se reconozca su ta-
lento creador. Torrance indica
que existen pruebas sélidas en
el sentido de que gran parte del
talento creador pasa inadverti-
do. El educador debe aprender
aidentificar este talento y contri-
buir a que se reconozca.

— Ayudar a que los padres-com-
prendan al nino creador. Una si-
tuacion que Torrance califica de
tragica, consiste en que los
propios padres no son capaces
de comprender a los nifos crea-
tivos. Esto se expresa en forma
de burlas o bien reprimiendo las
fantasias del nino. El educador
debe ser sensible a esta situa-
cién e intentar que los padres
estimulen a sus hijos para que
exploren, pregunten y traten de
encontrar respuestas.

La creatividad tiene niveles y grados
en cada persona. Es, por tanto, una
capacidad o aptitud de cada uno.

La siguiente historia relacionada
con el matematico aleman Karl F.
Gauss puede servirparailustrar esta
proposicion de Torrance. Se cuenta
que siendo Gauss un joven alumno
de diez anos de edad, recibié de su
profesor la tarea de sumar una larga
lista de numeros. Especificamente
consistia en sumar 1 + 2, y luego
este resultado por el nimero siguien-
te, y asi sucesivamente. Como la
lista era larga, el profesor supuso
que la tarea demoraria horas, pero
Gauss la concluyé en cosa de minu-
tos y el resultado era correcto.

Habia ocurrido que Gauss descu-
bri6 que el primer numero de la
secuencia sumado al ultimo, siem-
pre da el mismo resultado que el
segundo sumado al penultimo, y asi
sucesivamente. Por tanto, bastaba
establecer el numerode pares, hacer
una simple multiplicaciény el trabajo
estaba terminado. '

La historia cuenta que el profesor
advirtio el talento notable de su
alumno y dijo que no podia ensenar-
le mas. Muchos profesores habrian
pedido a su alumno que repitiera el
trabajo de la manera senalada.

Gauss se convirti6 luego en un
matematico célebre cuyas contribu-
ciones han tenido enorme importan-

cla.

Inspiracion y transpiracion

Respansabilidad esencial del
educador es crear condiciones con-
cretas para que sus alumnos com-
prendan las claves ocultas del pro-
ceso que da lugar al acto creativo.
Un hecho tan simple como la crea-
cién de la fila tnica para la atencién
en las cajas de los bancos, que
permite distribuir equilibradamente
el tiempo de espera y resuelve de
paso el irritante problema de que
siempre la fila del lado avanza mas
rapido, implica un proceso previo en
que se vario algun punto central de
atencién y se reestructuraron cier-
tos elementos. El educador puede
poner al descubierto estas claves
mediante ejemplos, simulaciones y
situaciones practicas.

En este mismo sentido, es preci-
so que el educador sea capaz de
mostrar los distintos aspectos impli-
cados en los procesos de construc-
cién del conocimiento, de invencion,
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de creacion artistica, etc., con toda
su carga de- vacilaciones e incerti-
dumbre. Este habito magistral tan
acentuado de entregar conocimien-
tos “envasados”, impide apreciar los
procesos sinuosos, llenos de tropie-
Zos y a ratos dolorosos que tiene la
investigacion y la creacion.

El concepto un poco ingenuo
segun el cual la creatividad equivale
a un hallazgo casual 0 a un rayo de
intuicién, deja de lado el hecho de
que buena parte de la produccién
creativa tiene incorporada a la base
una gran cantidad de trabajo y es-
fuerzo. Edison afirmaba que una
innovacion consta de un 2% de ins-
piracién y un 98% de transpiracion.
De nada sirve una buena idea, una
intuicién fugaz, si no disponemos de
la energia para llevarla adelante.

En el trabajo clasico de Anne Roe
en el que se examina la vida de 64
cientificos eminentes y especialmen-
te creativos, no se encontré ninguna

Enel proceso educativo, el desarrollo
y expresion de la creatividad requiere
de relaciones interpersonales flexi-
bles donde se acoja y estimule la
iniciativa.

® TODOS PODEMOS

TENER UNA FASE DE

INSPIRACION, PERO
ESTA DEBE
ACOMPANARSE DE
ESFUERZO Y
DEDICACION.

caracteristica comun a todos ellos,
salvo su absoluta dedicacion al tra-
bajo. Esta sicéloga escarbé profun-
damente en la biografia de 20 bidlo-
gos, 22 fisicos y 22 cientistas socia-
les, en busqueda de cualquier ele-
mento relacionado con la historia
vital de cada sujeto, las relaciones
familiares, los modos de crianza, los
intereses profesionales, las caracte-
risticas de personalidad, los modos
de pensar, etc., que le permitieran
precisar “qué elementos entranenla
fabricacién de un cientifico”. En sin-
tesis, encontré una gigantesca di-
versidad en casi todos los aspectos,
de modo que no pudo establecer
ninguna generalizacion precisa res-
pecto alas variables que intervienen
enlaformacién de un cientifico crea-
tivo. Solamente pudo concluir: “La
Unica cosa que todos estos sesenta
y cuatro cientificos tienen en comuin
es su absoluta dedicacion al trabajo.
Ellos han trabajado largas horas por
muchos afos, frecuentemente sin
vacaciones, porque se encontraban
mejor haciendo su trabajo que cual-
quier otra cosa” (“Un sicélogo exa-
mina sesenta y cuatro eminentes
cientificos”. Incluido en Vernon,
1972, pag. 51).

El sicélogo humanista Abraham
Maslow recoge esta problematica
proponiendo una distincién entre
creatividad primaria y creatividad
secundaria. De acuerdo con suplan-
teamiento es posible tener una fase
de inspiracién, pero no debemos

olvidar que a ésta sigue frecuente-
mente un proceso de elaboracion
que puede exigir enorme esfuerzo y
dedicacion. Seglin Maslow esta
segundafase "se basa, engranparte,
en el simple trabajo arduo, en la dis-
ciplina del artista que puede dedicar
media vida a aprender sus recursos,
sus medios y sus materiales, hasta
estarlisto parala plena expresion de
lo que ve. Estoy seguro de que
muchisimas personas se han des-
pertado en plena noche con una
inspiracién repentina sobre una
novela que les gustaria escribir, una
obradeteatro, un poema o cualquier
otra cosa, y que tales inspiraciones
casi nunca se materializan. Las ins-
piraciones abundan. La diferencia
entre la inspiracion y el producto
acabado, por ejemplo, Laguerray la
paz, de Tolstoi, reside en una enor-
me dosis de trabajo, disciplina, pre-

* paracion, ejercicios de digitacion,

practicas y ensayos, en desechar
primeros borradores, etc.” (Maslow,
1985, pag. 85).

Suele pensarse que una obra
artistica es resultado generalmente
de un unico acto de creacién, pero
esonocorresponde alarealidad. Un
cuadro colgado en la pared, por
ejemplo, no revelade inmediato todo
el esfuerzo de su creacién. “La uni-
dad de la obra final es engafosa,
porque en el lienzo terminado no
puede verse gran parte del esfuerzo
invertido en la pintura. El observador
poco experimentado mal puede
apreciar los cambios que se fueron
realizando mientras la obra se esta-
ba gestando, cambios que pueden
alterar grandemente la obra. Tam-
poco la pintura acabada refleja di-
rectamente los trabajos preparato-
rios, tales como bocetos de planifi-
cacién de la obra, o decisiones
acerca de como ha de quedar situa-
do el motivo de laobra. Todo lo dicho
vale para cualquier obra de arte de
alta calidad; el producto terminado
oculta al pablico todvs los trabajos
preliminares necesarios para ella”
(Weisberg, 1987, pag. 156).
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Sabemos, por ejemplo, que el
célebre Guernica requirid de un
prolongado trabajo. Se conservan
mas de cuarenta dibujos prelimina-
res en que se puede apreciar el
modo en que Picasso fue dando
forma a su obra. En estos dibujos
esta el desarrollo sinuoso y comple-
jo de una obra que sufrié diversos
cambios y que al quedar terminada
diferia mucho de la idea original.

Destacar estos procesos, poner-
los al descubierto e incluso reprodu-
cirlos, tiene la mayor importancia
desde la perspectiva de unapractica
educativa. El concepto supersticio-
so de creatividad como un logro
gratuito que corresponde a misterio-
sas capacidades personales, llevaa
pensar que las personas creativas
no tienen la obligaciéon de desarro-
llar mayores esfuerzos o no requie-
ren de formacién especial.

Una ventana abierta no es todo
Algo semejante puede decirse
respecto al papel del azar en la
produccion creativa. Existe una ten-
dencia a sobrevalorar la interven-
ciénde lacasualidad en lainvestiga-
cién cientifica o en la invencion.
Incluso en algunos de los ejemplos
expuestos se aprecia nitidamente la
presencia fecunda del azar en algu-
nos hallazgos de importancia; pero
es necesario insistir en que no es
fortuito que la casualidad favorezca
a algunas personas y no a otras. La
casualidad no es fecunda en si
misma, se convierte en fecunda
porque alguien es capaz de darle
significado y aprovecharla. Luis
Pasteur escribié: “En el campo de la
observacion, la casualidad favorece
solo a la mente preparada’.
Efectivamente, en forma despre-
venida se puede pensar que el azar
lo hizo todo al examinar algunas
anécdotas famosas, pero eso sélo
es producto de nuestra desinforma-
cién. Horace Freeland ha escrito un
brillante capitulo sobre el azar en la
ciencia, y luego de revisar una serie
de casualidades célebres, conclu-

ye: “Todos estos casos de descubri-
mientos por azar se han contado
muchas veces como anécdotas.
Pero rara vez se tocan las cuestio-
nes que ellos sugieren acerca del
juego reciproco de las circunstan-
cias incidentales con la madurez del
problema en su momento; de larela-
cién del individuo con la comunidad
cientifica y acerca del tipo de prepa-
racion que sensibilizalamente o los
patrones de ideas, pruebas conoci-
das y prejuicios que facilitan o difi-
cultan el aprovechamiento del azar”
(1984, pag. 73).

Probablemente el caso mas fa-
moso de descubrimiento por azar
fue el que realizd Alexander Fle-
ming, en 1928. El descubrimiento
ocurrié cuando Fleming advirtié que
undisco de cultivo de bacterias habia
sido invadido por un moho cuyas
esporas entraron por una ventana.
Entorno al moho habia un circulo de
bacterias reventadas. Aquel hongo
era el Penicillium notatum. Fleming
obtuvo un concentrado del principio
activo y lo llamé penicilina.

En este caso el buen tiempo y la
ventana abierta ocuparon un papel
protagénico en el descubrimiento de
la penicilina, pero seria un error no
reparar enque Fleming erabacterio-
logo y llevaba mas de diez afnos
investigando los agentes antibacte-
rianos. Por otra parte, durante todo
el siglo anterior los bacteriélogos
habian advertido que los hongos de
la familia del Penicillium mataban
los gérmenes y nadie obtuvo los
mismos resultados (Freeland, 1984,
cap. 4).

Existen muchas areas de activi-
dad humanaen las cuales es virtual-
mente imposible hacer una contri-
bucién creativa sin experiencia pre-
via. Concretamente, sin una ade-
cuada acumulacién de conocimien-
tos y sin formacién intelectual. Se ha
insistido mucho en que en un mundo
simultdneo y cambiante como el
nuestro, no se requiere tanto de la
acumulacion de informacion y cono-
cimiento, sino de la capacidad para

A . o "%
En la practica educativa para la
creatividad es obvio que ésta no debe
desarrollarse sobre la base de
situaciones excesivamente estruc-
turadas y rigidas.

procesarla. Eso es correcto, pero el
que la mera acumulacién haya per-
dido valor no significa que disponer
de informacion sea indtil. Por el
contrario, ésta seguira siendo la
materia prima para tomar decisio-
nes y para acceder a nuevos cono-
cimientos. En la actualidad estamos
obligados a considerar nuestros
conocimientos como huéspedes de
paso, pero jamas debemos dejar de
ser hospitalarios.

Corresponde al educador desmi-
tificar el concepto de creatividad y
ponerlo aescala humana. Enunode
sus aspectos esto implica mostrar
como la base de experiencia con
que se cuenta es decisiva para de-
terminar el tipo de logro creativo al
que podamos aspirar. Es claro que
una clave de la creatividad es des-
prenderse de las percepciones
habituales y romper algunos patro-
nes, pero esto no debe considerarse
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excluyente, ni tampoco contradicto-
rio, con el estudio y la formacién in-
telectual.

El encuentro entre pensamiento
divergente y convergente, entre
pensamiento lateral y vertical, entre
fantasiay l6gica (Landau, 1987, pag.
133), es un momento esencial del
proceso creativo. Sélo el equilibrio
de estos dos universos, el reconoci-
miento de que no se trata de extre-
mos desconectados e irreconcilia-
bles, otorga el paso a un pensa-
miento creativo.

Sofar no es un juego

Con insistencia se ha senalado
que la expresion inconsciente o irra-
cional juega un papel importante en
los procesos creativos. A juzgar por
los antecedentes y testimonios dis-
ponibles que se relacionan con inte-
lectuales de diversa indole, con ar-
tistas, etc., no cabe dudar del valor
que poseen estos elementosincons-
cientes.

Encontramos la presencia valio-
sa del inconsciente en circunstan-

cias tan simples como la creacién’

del cierre velcro. En este caso se
trataba de encontrar un cierre que
los astronautas pudieran manipular
con facilidad. Los cierres convencio-
nales resultaban inutiles debido a
los grandes guantes que estan obli-
gados a usar. El proyecto era, por
tanto, buscar un tipo de cierre dife-
rente, eficaz y facil de accionar. En
este contexto, una persona dio libre
curso a su pensamiento al extremo
de que su mente parecia llena de
imagenes disparatadas. En un
momento, sinembargo, unade esas
‘imégenes le dio la clave. Se repre-
senté a si mismo atrapado por las
puas de un arbusto y esa imagen le
sugiri6 luego un cierre que actia por
contacto.

Otros ejemplos mas célebres
expresan esencialmente lo mismo.
Descartes cuenta que fue por prime-
ravez enunsueno que tuvo ante sus
ojos la unidad de las Ciencias, y ala
Filosofia y la sabiduria reunidas,

eEN LA PRACTICA
EDUCATIVA DEBE
HABER ESPACIOS
DONDE NO SE
ASFIXIE LA
ESPONTANEIDAD
CREATIVA Y SE LA
ORIENTE HACIA

LOGROS EFECTIVOS.

conceptos que ocupan un lugar en
su obra.

Del mismo modo, el quimico ale-
man Friedrich Kekulé nos ha dejado
un interesante testimonio, que sin
duda dignifica el suefio. Kekulé se
encontraba inmerso en uno de los
problemas mas intrigantes de su
época: encontrar la base estructural
de la quimica organica, o sea, de
aquellos compuestos quimicos que
contienen atomos de carbono. Se
empezaban a conocer cantidades
considerables de tales compuestos,
pero su estructura (a base de ato-
mos de carbono, hidrégeno, oxige-
no y unos cuantos elementos mas)
parecia no seguir regla alguna.
Kekulé habia reflexionado tan inten-
samente sobre el comportamiento
de esos compuestos que a veces se
le antojaba que los atomos se le
aparecian y bailaban. En la oscuri-
dad de una tarde de verano se diri-
gia a su casa en un émnibus tirado
por caballos, sentado hacia afueray
solo: “Cal en una ensofacién y he
aqui que los atomos empezaron a
hacer cabriolas ante mis ojos. Vi
cémo, a menudo, dos atomos mas
pequenos se unian formando una
pareja; cémo uno mayor abrazaba a
otros dos mas pequenos; como otros
aun mayores se apoderaban de tres
e, incluso, de cuatro mas pequenos.

Mientras aquel conjunto no cesaba
de revolotear en una danza vertigi-
nosa, vi como los mayores forma-
ban una cadena”. Se pasé horas
durante aquella noche bosquejando
las formas que habia contemplado.
Otra vez, cuando Kekulé estaba
cabeceando, sentado en una silla
ante el fuego, los atomos de nuevo
comenzaron adanzar, pero estavez
eran solo los mayores, en grandes
hileras: “Todos enroscéndose y re-
torciéndose con un movimiento de
serpiente. Pero jMira! ; Qué fueeso?
Una de las serpientes se habia
mordido la cola y aquella forma giré
burlonamente ante mis ojos”". Las
cadenasy los anillos que los &tomos
de carbono forman entre si son, en
efecto, las estructuras fundamenta-
les de la quimica organica (Free-
land, 1984, pag. 7).

Frente a este relato, Horace Free-
land comenta: “Aunque sin recurrir a
los vividos detalles de Kekulé, va-
rios cientificos me han confesado
que los umbrales del suefo dejan a
lamente preocupada por los proble-
mas, libre para hacer conexiones
desinhibidas, extrafias, incluso al
azar, que puedan dar la respuesta
inesperada. Uno me dijo que el truco
técnico que lo condujo a uno de sus
descubrimientos mas admirables
(versaba sobre la naturaleza mole-
cular y fundamental de las mutacio-
nes genéticas) se le habia venido a
la mente mientras estaba insomne a
las tres de la madrugada. Otro me
dijo que despert6 sobresaltado de
un profundo suefo por la noche, con
la respuesta totalmente elaborada
de un problema que lo habia deteni-
do durante semanas, aunque a la
hora del desayuno ya no podia re-
cordar detalle alguno, salvo la jubilo-
sacerteza. Asi, a la siguiente noche
se fue a dormir y colocé junto a la
mesita papel y lapiz; cuando de
nuevo desperté con la respuesta,
pudo plasmarla (1984, pag. 7).

Sabemos que Kostler ha dado
gran importancia a los elementos
inconscientes, sefalando que hay
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grandes fragmentos de irracionali-
dad dentro del proceso creativo. Es
destacable también que autores
alejados de la problematica de la
creatividad, y que nopertenecenala
tradicion sicoanalitica, han desarro-
llado planteamientos en esta direc-
cion. Intelectuales de la categoriade
Francis M. Cornford, con su tesis
sobre el elementoinconsciente enla
filosofia (La Filosofia no escrita. Ed.
Ariel, Barcelona, 1974); Jean Piaget
y su planteamiento sobre un incons-
ciente cognoscitivo (Problema de
Biologia genética. Ed. Ariel, Barce-
lona, 1972), y Marshall Mc Luhan,
quien ha insistido en torno al modo
subliminal en que se modelan nues-
tros habitos mentales y nuestra
sensibilidad (La comprension de los
medios. Ed. Diana, México, 1969).

Es claro entonces que debemos
prestarle atencién a este aspecto
del proceso creativo. El caracter
espontaneo y decididamente desin-
hibido de la expresién inconsciente
permite romper cualquier racionali-
dad establecida, abriendo nuevas
posibilidades ala creacién. Contodo,
debemos darle a este elemento, igual
que ocurre con el azar, su justa
importancia. Seria un error hacer
depender de este unico aspecto el
acto de creacion.

Lo decisivo para la educacion, en
conexién con lo anterior, es buscar
modalidades de practica educativa
que no asfixien este tipo de expre-
siones. Que ofrezcan un espacio
destacado para la accién esponta-
nea e inconsciente sin los riesgos de
la sancién de la autoridad o del
grupo, en el entendido de que esto
se puede canalizar luego hacia lo-
gros creativos.

En forma muy precisa, la mayoria
de los métodos de desarrollo creati-
vo contemplan momentos o fases
en que se requiere de un fuerte
aporte inconsciente. En particular,
métodos como el “brainstorming” o
la cinética, requieren de la suspen-
sion del juicio y la libre expresion
durante algunos momentos de su

Para Luis Pasteur, la casualidad en la
creatividad favorece sdlo a la mente
preparada.

Tomas Alva Edison afirmaba que en
una creacion se requiere de un 98%
de esfuerzo y 2% de inspiracion.

desarrollo. Todos estos métodos
pueden ser incorporados a la practi-
ca educativa con el debido entrena-
miento y sin grandes dificultades.
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PREVENCION DE ACCIDENTES
A NIVEL DE EDUCACION
PARVULARIA

INTRODUCCION

El presente texto esta dirigido al segundo nivel de
transicion de la educacién parvularia y en él se distin-
guen: dos Documentos de trabajo y cuatro médulos
de Prevencion de Riesgos Escolares orientados a las
educadoras de parvulos, para que ellas actien como
agentes multiplicadoras con sus alumnos.

Fundamentos

Los antecedentes anteriores muestran que los acciden-
tes traen serias consecuencias para el nifio, su familiay la
comunidad, entre los cuales se pueden senalar:

— Dano fisico y sicolégico al nifio.

— Afecta la economia del grupo familiar.

— Interrumpen el desarrollo normal de las actividades
educativas.

— Aumentan las prestaciones médicas de los Servicios
de Salud.

Para enfrentar esta problematica, el Ministerio de Edu-
cacion y la Asociacion Chilena de Seguridad han unido
sus esfuerzos a fin de disminuir al maximo los riesgos en la
Educacién Parvularia, estructurando un proyecto de Pre-
vencion de Riesgos Escolares.

Para estos efectos se ha definido la Educacién en
Prevencién de Riesgos como “el proceso mediante el cual
se transmite al educando conocimientos, desarrollan sus
habilidades, forman o modifican actitudes tendientes a
efectuar un trabajo escolar seguro y eficiente”.

La unidad educativa: centro del aprendizaje en pre-
vencion de riesgos

Se ha considerado la unidad educativa como el punto de
iniciacion y desarrollo de la Prevencion de Riesgos Esco-
lares, ya que ésta desarrolla actividades sistematicas y
continuas con los nifios y, por lo tanto, esta en inmejora-
bles condiciones de fomentar acciones de prevencion de
accidentes escolares, aprovechando la permeabilidad del
nino en esta edad y la profunda influencia que ejerce la
educadora sobre ellos.

La orientacién fundamental es que el nifio aprenda a
cuidar su integridad fisica y la de sus compafiercs en
forma natural, sin reglas rigidas, sino de acuerdo con su °
grado de madurez y desarrollo.

Objetivos generales
Altérmino de la accion curricular referida a la Educacion
en Prevencion de Accidentes Escolares, a nivel de educa-

cion parvularia, el alumno debe ser capaz de:

1. Identificar, nombrar y describir normas basicas de se-
guridad escolar.
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2. Distinguir entre acciones que conllevan riesgos de
aquellas que protegen la seguridad personal y colecti-
va.

3. Aplicar normas de seguridad personal y colectiva a
todos los aspectos de su vida, presente y futura.

Estrategias

10 En la unidad educativa se deben desarrollar las accio-
nes de Prevencion de Riesgos Escolares, mediante la
integracién de estas materias a los programas corres-
pondientes de la educacion parvularia.

20 La metodologia utilizada se ha basado en la estrategia
de difusion desarrollada en el Proyecto de Prevencion
de Riesgos Escolares dirigido a la educacién general
basica (Proyecto PRIES), extrapolando los positivos
resultados obtenidos en el primer afio de educacion
basica a la educacion parvularia, con las adaptaciones
necesarias de acuerdo al nivel de madurez y desarrollo
de los nifios.

30 A fin de facilitar la labor de los docentes se eligio como
elemento metodoldgico el sistema modular.

4¢ Se elaboré un boletin, el cual contiene elementos meto-
dologicos y de prevencion de riesgos con el fin de servir
de orientacion al profesor.

50 Durante el afo 1985 se prepararon cuatro médulos
dirigidos a los educadores del segundo nivel de transi-
cion de la educacion parvularia.

Sugerencias metodologicas

1o El objetivo fundamental hacia el cual debe orientarse la
Prevencion de Riesgos es la formacién de habitos,
actitudes, desarrollo de habilidades e internalizacion de
valores, mas que el conocimiento puro.

20 Los contenidos de Prevencion de Riesgos se integra-
ran a cada situacion educativa, por ejemplo al ensenar
a comer, debe sefalarse la forma correcta de hacerlo y
los riesgos en la ingestion de alimentos.

30 Como instrumento de trabajo se ha seleccionado el
sistema modular. Cada modulo sugiere una serie de
actividades que la educadora de parvulos puede adap-
tar a su propia realidad, pudiendo incluso cambiar el
orden en el uso de éstos, es decir, son totalmente
flexibles.

40 E| énfasis en el tratamiento de los contenidos debe
estar en los aspectos positivos mas que en los negati-
VOS.

50 Como resultado del proceso de aprendizaje, se espera
que los parvulos integren y practiquen en su vida diaria
(hogar, via publica y escuela), habitos y actitudes segu-
ras de prevencion de accidentes.

6o Las educadoras de parvulos procuraran la difusion de
la Prevencion de Riesgos Escolares en las reuniones

Portada de la Revis-
ta de Educacion Ne
145 donde se publi-
c6 el Programa
PRIES.

de padres y apoderados, a fin de que éstos actuen
como reforzadores de la accién educativa del estableci-
miento educacional.

EL PROYECTO PRIES

PREVENCION DE RIESGOS ESCOLARES
Introduccion

Este boletin tiene como objetivo permitir a la educadora
de parvulos familiarizarse con la metodologia utilizada
(médulo) y el vocabulario técnico de Prevencion de Ries-
gos. Incluye, ademas, un listado con riesgos potenciales
de accidentes en el medio escolar.

Metodologia

Médulo:
—“Se asemeja a un plan de clases, dirigido al profesor,

que contiene objetivos, sugerencias metodoldgicas, ac- |

tividades de ensefanza-aprendizaje y de evaluacion”.
(Republica de Chile, Ministerio de Educacion, Centro de
Perfeccionamiento. Ciencias Naturales, pags. 2 y 19,
documento N© 21,169, diciembre 1981).

El médulo se caracteriza por:

— Poseer gran flexibilidad, lo que permite cambiar el orden
o secuencia del tratamiento de la materia.
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En la educacion
parvularia se debe
orientar a los ninos
a cuidar su integri-
dad fisicay,la de sus
companeros sin im-
ponerles normas ri-
gidas.

Definiciones operacionales de quince verbos de com-

portamiento.

Asociar

Aplicar una regla

Comunicar

-

: Consiste en la relacion de dos o

mas representaciones o ideas evo-
cadas por su semejanza o contras-
te.

: El alumno aplica una regla cuando

es capaz de resolver un problema
orealizar unatarea especifica, utili-
zando para tal efecto una relacion
o0 principio preestablecido, comuni-
candolo verbalmente, por escrito u
otra forma.

. Proceso por el cual se expresan

sentimientos, ideas, experiencias
a traves de un mensaje dirigido a
una persona o grupo, con el propé-
sito de obtener respuestas desea-
das.

Comparar

Construir

Demostrar

Describir

Distinguir

Discriminar

Establecer unaregla :

Ejercitar

Formular

Intuir

Nombrar

Ordenar

: Confrontar dos o mas objetos entre

si para descubrir sus analogias y
diferencias.

: Elalumno construye cuando es ca-

paz de hacer un dibujo, una clasifi-
cacion, un dispositivo mecanico
(instrumento, aparato, modelo,
etc.).

. El alumno es capaz de efectuar

una secuencia de operaciones
(procedimientos) para lograr una
accion determinada.

: El alumno puede establecer pro-

piedades observables suficientes
como para identificar un objeto o
fenémeno.

: El alumno selecciona un objeto o

fendmeno entre dos o mas que
pueden ser confundidos.

: Percibir diferencias entre dos o

mas objetos respecto a ciertas ca-
racteristicas.

El alumno establece una regla
cuandd “descubre’ una relacion o
principio, la que comunica verbal-

mente, por escrito u otra forma.

: Procedimiento que tiene por objeto

desarrollar una habilidad, un habito
0 destreza especifica y perfeccio-
narlo hasta su completo dominio.

: El alumno es capaz de expresar

verbalmente o por escrito un enun-
ciado (inferencia, hipétesis, predic-
cion, etc.).

. Interiorizar percepciones y movi-

mientos en forma de imagenes re-
presentativas y de experiencias
mentales.

: El'alumno especifica el nombre de

un objeto, fenémeno o relacién.

. El alumno dispone de tres o mas

objetos o fenémenos en una se-
cuencia, basandose en una propie-
dad establecida.
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Glosario de prevencion de riesgos

“Accidente de acuerdo con la Prevencion de Riesgos”

“Todo hecho imprevisto, no intencional, indeseable,
normalmente evitable, que interfiere en el proceso normal
de trabajo y que puede arrojar como consecuencia lesio-
nes a las personas, dafnos a la propiedad, etc.”.

Ejemplo Ne 1

El alumno baja corriendo la escalera, resbala y cae,
produciéndose una lesion a la rodilla.

En este caso la consecuencia del accidente es una
lesion. "
Ejemplo N° 2

El auxiliar lleva a la sala de actividades la proyectora de
diapositivas, pisa una cascara de platano, resbala, pero no
cae. No obstante,la proyectora cae y se rompe.

En el segundo caso, no hay lesion, pero si dano a la
propiedad.

Causas de accidentes
Son aquellas que provocan el accidente. Se pueden
clasificar de la siguiente forma:

Accion insegura

“Es cualquier acto de parte de la persona que puede
provocar un accidente”.

Ejemplos: Tirar cascaras de platano en los pasillos,
quitar la silla al companero cuando éste se va a sentar,
sacar punta al lapiz con hoja de afeitar.

Condicion insegura

En este caso el riesgo esta presente en los elementos
materiales, herramientas, infraestructura de la unidad
educativa. .

Fuente

“Es la actividad que realizaba la persona cuando ocurrio
el accidente”.

Ejemplos: “Subia al tobogan, cuando resbald y cayo”;
“Sacaba punta al lapiz cuando se hiri6™.

Agente

“Es el elemento fisico o material que interviene para gue
el accidente ocurra”.

Ejemplo: “Nifio es golpeado por una almohadilla. En
este caso el agente es la almohadilla”.

Tipo
“Es la forma como se pone en contacto el agente con el
accidentado™.

Ejemplos:

a) Caidas de un mismo nivel : Caerse en el patio.

b) Caidas de distinto nivel : Caerse del techo del esta-
blecimiento.

: Lanzamiento de piedras,
tierra, borradores, etc.

. Superficies calientes (estu-
fas), elementos cortantes
(cuchillos).

c) Golpeado por

d) Contacto con

Los riesgos sefalados a continuacion pueden ser de-
tectados por los profesores en los siguientes lugares: Sala
de clases, pasillos, patio, gimnasio, bafios, oficinas, etc.

RIESGOS ESCOLARES

Caidas de un mismo nivel:
Provocadas por:

- Condiciones inseguras
— Tablas levantadas, sueltas o despegadas.
— Objetos obstruyendo pasillo de circulacion.
— Exceso de cera en los pisos.
— Piso en malas condiciones.
— Piso resbaladizo (mojado, presencia de champu, ja-
bon).
— Patio desnivelado, piedras, escombros en él.
— Acciones inseguras
— No seguir instrucciones al hacer un ejercicio gimnasti-
co.
— Empujones.
— Quitar la silla al sentarse.
— Balancearse en la silla.
— Correr en forma imprudente.
— Cruzar corriendo la calzada.
— Lanzar desperdicios en areas de transito.

Caidas de distinto nivel:

- Condiciones inseguras
— Balancin en malas condiciones.
— Cordel del columpio deteriorado.
— Peldafios de escaleras en mal estado.
— Acciones inseguras
— Subirse a sillas 0 mesas.
— Bajar corriendo las escaleras.
- Deslizarse por las barandas.
— Subirse a rejas, murallas, columnas, postes, arboles.
— Subirse al techo.
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Debido a la influencia que ejerce la profesora en sus alumnos
es ideal que les enserie a desarrollar acciones de prevencion
de riesgos escolares.

Incendio
Provocado por:

— Condiciones inseguras

— Instalaciones eléctricas en malas condiciones.

— Lineas sobrecargadas.

— Falt. de mantencion en los equipos eléctricos y de
calefaccion (estufas, gas licuado, parafina, braseros,
calefactores).

— Inadecuado almacenamiento de sustancias combusti-
bles (cera, parafina).

— Acciones inseguras

— Ninos corren cerca de la estufa.

- Volcamiento de estufa.

- Jugar con fésforos.

— Hacer fuego a escondidas.

— Acercar estufas a cortinas u otros materiales combus-
tibles.

Por uso de elementos domésticos

Provocadas por:

- Condiciones inseguras
— Agujas y tijeras en malas condiciones.
— Acciones inseguras
— Usar tijeras con punta afilada.
— Llevar tijeras en los bolsillos.
- Jugar con tijeras, agujas hipodérmicas, agujas.
— Llevar agujas y/o alfileres en los bolsillos.
— Sacar punta a los lapices con hoja de afeitar.
— Llevar hojas de afeitar en los bolsillos.
— Hacer bromas con agujas, alfileres, tijeras u hojas de
afeitar.

Ingestion de elementos extranos

— Bolitas, palos de fosforos, botones, chicles, detergentes,
plaguicidas, cloro, diluyentes, gomas, clips, alfileres,
trozos de madera, piedras, remedios sin autorizacion,
legumbres, ramas, tierra.

Golpeado por o contra
— Acciones inseguras
—Lanzamiento de piedras, tiza, borradores, gomas,
puerta que se abre bruscamente.
— Golpearse contra: mesas, sillas, muralla, puerta.
- Contacto con
— Superficies calientes (estufas), alimentos calientes,
elementos cortantes o punzantes (cuchillos, clavos,
vidrios, alambres, rejas), puntero, lapices.
— Aprisionamiento
— Pie atrapado en el piso por existencia de hoyos.
— Pie aprisionado por rejilla de desague.
— Cabeza atrapada en reja del colegio.

RIESGOS ELECTRICOS

Debido a:
- Condiciones inseguras:
— Tubos fluorescentes sin proteccion.
— Instalacion defectuosa.
— Instalacion alterada por arreglos caseros.
— Circuitos sobrecargados.
— Interruptores, enchufes y conductores en mal estado.
— Falta de conexion a tierra en artefactos (estufas, lava-
doras, planchas).
— Acciones inseguras:
— Desconectar equipos eléctricos jalandolos del con-
ductor, romper enchufes o interruptores, subir o sacar
volantin de cables eléctricos.

Proyeccion de particulas
— Tierra, arena, astillas, pintura, tiza molida.

\

Este material se continuara publicando en
el préximo namero.
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" EDUCACION

establecidos por las politicas

educacionales, la accién pe-
dagdgicade los establecimientos de
educacién media se fundamenta en
una concepcién curricular centrada
enlapersona. Elalumno es el centro
del quehacer docente y toda la ac-
cion debe apuntar al desarrollo
armaénico e integral del educando.

“La unidad educativa deberia ser
el ambito propicio para el desarrollo
del estudiante como persona; al
contrario del individuo anénimo,
masivo y parcelado que se instruye
en un lugar determinado” (MINE-
DUC-CPEIP. 1982:4). En este con-
texto y desde un enfoque del len-
guaje donde la persona se expresa
y comunica como una prolongacion
de si misma, la educacion artistica
adquiere sentido cuando se propo-
ne lograr la formacién de un hombre
integral y duefo de una conciencia
personal. Esto es ajeno a la preten-
sion de formar artistas. El alumno de
educacién media humanistico-cien-
tifica dispone de la imagen y del
sonido para expresarse artisticamen-
te.

Enel Decreto Supremo Exento N°
300 del ano 1981 y sus modificacio-
nes dadas en el N2 3, Exento de
1984 (MINEDUC-CPEIP. 1985:3-7)
se determina el plan de estudios
para el segundo ciclo de la educa-
cion media humanistico-cientifica,
el que comprende un plan comun y
un plan electivo. En el primero, el
alumno elegira una asignatura del
area de arte con dos‘horas semana-
les; vale decir, debe escoger entre
las asignaturas de Artes Plasticas,
Educaciéon Musical y Artes Manua-
les segun sus aptitudes e intereses.

En cuanto a los planes electivos,
éstos se organizan de acuerdo con
un grupo de asignaturas diferentes,
las que se desarrollan en tres horas
semanales cada una, siendo obliga-

C onsecuente con los principios
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La investigacion se realizo con alumnos de educacion media que de elegir
una de las asignaturas artisticas.

torio para el establecimiento educa-
cional ofrecer a sus alumnos un plan
cientifico y uno humanistico. “Los

otros planes electivos deben procu-
rar ofrecer a los alumnos asignatu-
ras relacionadas con aspectos artis-

50

REV. EDUCACION N° 179 - PAGS. 50 - 55

l



INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS

ticos, tecnolégicos o de orientacién
para la vida del trabajo” (MINEDUC.
1985:9).

Este tipo de curriculo enfatiza los
procedimientos y las estrategias mas
que los contenidos. Plantea, ade-
mas, el problema de la relacioén en-
tre los contenidos curriculares y la
opcioén del alumno para decidir entre
ellos.

La eleccién es una dificultad que
presenta diversos aspectos. Por
ejemplo: cabe preguntarse si el sis-
tema educacional puede ofrecer
realmente el conjunto de opciones
que necesitan los alumnos para que
puedan hacer una atinada selec-
cién, ¢ sobre qué base elige el alum-
no tal o cual asignatura que le ofrece
el establecimiento educacional?,
¢,como orienta el establecimiento al
alumno en esta eleccién, en esta
tomadedecision?, ; estarade acuer-
do la eleccién con las capacidades
pereeptivas visuales y auditivas de
los alumnos?

Enriquecimiento de la
sensibilidad perceptiva
, Entendida la cultura artistica plas-

® EL ALUMNO DE
EDUCACION MEDIA
DEBE ELEGIR UNA
ASIGNATURA DE
EDUCACION
. ARTISTICA.

tico musical como uno de los acer-
camientos de la persona a los valo-
res humanos, las asignaturas de
Artes Plasticas y de Educacion
Musical colaboran a ello, estando al
alcance de todo individuo que posea
aptitudes normales.

Segun Lowenfeld (1972:5) “el ser
humano aprende mediante los sen-
tidos”; la capacidad de ver, oir, sen-
tir, oler y gustar le proporciona los
recursos para establecer una inte-
raccién con su entorno. Por ello, el
enriquecimiento de la sensibilidad
perceptiva deberia ser uno de los
aspectos mas valiosos del proceso
educativo. €n la ensenanza artistico
plastico musical el alumno deberia

Para que la Educacion Musical cumpla sus objetivos debe poner al educando
en contacto directo con la musica.

tener realmente la oportunidad de
desarrollar, agudizar sus experien-
cias sensoriales y perceptivas. Po-
seersensibilidad visual supone, entre
otras facultades, captar diferencias
y detalles; no solamente implica la
accion de identificacion y de recono-
cimiento. Tener sensibilidad auditi-
va significa escuchar con atencion,
no simplemente oir.

Laensefnanza artistica se relacio-
na fundamentalmente con las con-
secuencias del proceso sobre el
alumno, mientras que las Artes Plas-
ticas y la Musica se vinculan con los
productos resultantes. Paralas asig-
naturas artisticas lo significativo es
el proceso al cual se subordina el
producto. Importan los pensamien-
tos, sentimientos, las percepciones
y reacciones del estudiante respec-
to de su medio. Dichos aspectos
estan presentes en los actuales
programas de Educacion Artistica,
donde se enfatiza la expresion so-
bre aspectos cognitivos.

La percepcion es fundamental
para formular algunos de los objeti-
vos importantes de la ensefanza
artistica. Adquiere un significado
especial el afinamiento, entendido
como una estimulacién superior de
los sentidos. Es el enriquecimiento

- de la capacidad perceptiva para

contemplar objetos o escuchar soni-
dos, entre otras acciones. Va mas
alla de la cotidiana percepcion y de
la solaidentificacion perceptual. Aun
cuando la percepcion, tradicional-
mente, ha sido uno de los propésitos
centrales de la ensefanza artistica,
dada la complejidad de factores que
la singularizan, existen escasos
instrumentos para “medirla” y éstos
generalmente evaltan sélo las apti-
tudes perceptuales estéticas inna-
tas en los individuos.

Las Artes Plasticas en la
educacion

De acuerdo conlo planteadoenel
Decreto N° 300, Artes Plasticas esla
Unicaasignaturaen educacién media
que tratade desarrollar la capacidad
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visual para experimentar estética-
mente, siendo éste uno de sus pro-
positos centrales. El programa in-
cluye experiencias plasticas de di-
versas caracteristicas (plano, volu-
men, espacio, historia del arte, etc.)
tendientes al conocimiento y desa-
rrollo del lenguaje visual como re-
curso de expresion de los valores
humanos y que posibiliten al estu-
diante expresarse creativamente,
apreciar los valores estéticos e in-
crementar sus habilidades plasticas.
Para lograr los objetivos de la asig-
natura, la capacidad de percibir vi-
sualmente es de vital importancia,
siendo menos relevantes los aspec-
tos cognitivos. “La percepcion visual
es lafacultad de reconocer, discrimi-
nar e interpretar los estimulos visua-
les; no simplemente la capacidad de
ver correctamente, pues la interpre-
tacion ocurre en el cerebro y no en
los ojos" (Frosting, 1980:7).

Segun Hubbard (1967:25), el
alumno que tiene bien desarrollada
su capacidad para “pensar visual-
mente” estara mejor preparado para
comprender y crear trabajos artisti-
cos, y por ende, obtener progresos
en los estudios de la asignatura de
Artes Plasticas, al contrario de aque-
llos estudiantes cuyas aptitudes
visuales no fueron ejercitadas. El
desarrollo perceptivo visual lo sensi-
biliza para relacionar, discriminar y
comparar visualmente cualidades de
las formas, colores, valores, tonos,
texturas, posiciones, percibir deta-
lles sutiles, variaciones cromaticas,
apreciar la suavidad o asperezas de
una superficie, los rasgos estéticos
en las obras de arte, entre otras. El
desarrollo de la percepcién, iniciado
en la educacién basica, adquiere un
mayor nivel en la media, al enfren-
tarse el adolescente con la observa-
cién permanente de su entorno y
con su propia capacidad para produ-
cir formas nuevas que enriquezcan
su intencién creativa. El segundo
ciclo de la educacion media coincide
temporalmente con el arte del ado-
lescente denominado por Lowen-

®; QUE RELACION

EXISTE ENTRE LA

ELECCION DEL

ALUMNO Y SUS

CAPACIDADES?

feld (1972) “periodo de la decisién”,
el cual comprende la actividad artis-
ticadelalumnoentre 14y 17 afos de
edad. La creatividad artistica se ha
convertido en el producto de un
esfuerzo consciente e indica el inicio
de un aprendizaje voluntario del arte.
Presenta un matiz distinto, esta diri-
gido hacia la ensefnanza de técnicas
y al desenvolvimiento de una actitud
valorativa del arte, que el alumno
puede aceptar o rechazar.

La musica en la educacion

“La actual concepcion curricular
delos planes de estudio de la educa-
cién media permite que el educando
desarrolle su personalidad especial-
mente a través de la Educacién
Musical, laque, como asignatura, no
esta destinada a descubrir y desa-
rrollar talentos musicales, como
tampoco es una actividad de elite
solo para los que estan musicalmen-
te bien dotados, sino que concibe a
todo individuo como un ser sensible
y en permanente desarrollo, capaz
de incorporarse al mundo del arte y

Segun el Decreto N° 300, para lograr
los objetivos de laasignaturade Artes
Plasticas es de vital importancia el
desarrollo de la capacidad de percibir
visualmente.

de lamusica” (MINEDUC. 1985:73).

Para que la Educacién Musical
logre plenamente sus objetivos debe
poner al educando en contacto con
la creacién musical de los grandes
genios de lahumanidad, porun lado,
y por otro, hacerlo participar como
ser creador de belleza. Deben desa-
rrollarse, conjuntamente con el gus-
to musical que lo capacita para el
goce estético, aquellas capacida-
des que le permitan percibir todas
las caracteristicas del sonido musi-
cal. Este desarrollo es constante;
desde que el nifio nace esta perma-
nentemente en contacto con el
mundo sonoro —mas aun desde su
vida intrauterina—, pero sera la es-
cuelala que metédicamente ira edu-
cando y perfeccionando su capaci-
dad auditiva a través de la asignatu-
ra, mediante el quehacer musical:
canto, ritmo, audicién dirigida, etc.
“La escuela debe favorecer el desa-
rrollo de la capacidad auditiva del
alumno, proceso que-se inicia en el
‘darse cuenta’ de la existencia del
fenémeno sonoro y que culmina con
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la valoracién selectiva de los mas
elevados mensajes musicales del
espiritu humano” (Donaire, 1975:7).

La investigacion: objetivos

Considerando todos esos ante-
cedentes, se decidié efectuar una
investigacion con alumnos de cuar-
to aflo medio y el trabajo se planted
con el propésito de indagar acerca
de algunos factores asociados a la
eleccién de las asignaturas artisti-
cas —Artes Plasticas y Educacion
Musical- en estudiantes de educa-
cién media, como ser, los sensoper-
ceptivos, rendimiento escolar y
experiencias artisticas.

Sélo se consideraron las asigna-
turas de Artes Plasticas y Educacion
Musical por estar mas vinculadas
con la expresion artistica y las per-
cepciones visoauditivas de los edu-
candos.

Los objetivos formulados fueron
los siguientes:

1. Determinar la relacién existen-
te entre la eleccion de la asignatura
artistica y la percepcién visual y
auditiva de los alumnos de cuarto
ano de la educaciéon media.

2. Analizar los resultados obteni-
dos por los alumnos en las pruebas
de percepcion visual y auditivas en
el rendimiento en las asignaturas
artisticas.

3. Comprobar en qué medida los
resultados delas pruebas de per-
cepcién visual y auditiva se relacio-
nan con las experiencias artisticas
previas de los alumnos.

Material y método

1. Determinacién y descripcién
de variables.

Para la investigacion, y teniendo
presente que existe un sinnumero
de factores que intervienen en la
ensenanza artistica, se considera-
ron las siguientes variables:

— Percepcién visual: entendida
como la facultad de reconocer, dis-
criminar e interpretar los estimulos
visuales.

— Percepcién auditiva: consiste

El alumno puede desarrollar su per-
sonalidad a través de la musica.

en reconocer, discriminar e interpre-
tar los estimulos auditivos.

— Asignaturas artisticas: area del
plande estudios de educacion media
que se preocupa de desarrollar la
sensibilidad y la expresion a través
del arte.

— Artes Plasticas: asignatura que
permite al estudiante expresarse
creativamente a través del lenguaje
visual, apreciar los valores estéticos
en las obras de arte y desarrollar sus
habilidades plasticas.

— Educaciéon Musical: asignatura
que posibilita al alumno expresarse
creativamente a través del lenguaje
musical, tanto en el quehacer artis-
tico musical activo como en el goce
estético de las grandes creaciones
musicales.

— Experiencias artisticas previas:
conjunto de vivencias plasticas y
musicales que el alumno adquiere
en el transcurso del tiempo, previo a
la eleccién de la asignatura del area
del arte.

2. Poblacién y muestra
La poblacion considerada en la

investigacion fue de 732 alumnos
pertenecientes a la totalidad de los
cuartos anos de educacion media
de la ciudad de Valdivia que cursa-
ban las asignaturas de Artes Plasti-
cas y Educacion Musical. De ella se
calculé una muestra aleatoria estra-
tificada constituida por 179 alum-
nos, equivalente al 24,45% del total
de la poblacién, con un 95% de
confianza, un error de 0,05 y varian-
za minima.

3. Instrumentos.

Para la recopilacion de los datos
se elaborarony utilizaron los siguien-
tes instrumentos:

— Cuestionarios: su objetivo fue
conocer los antecedentes genera-
les para caracterizar la poblacion en
estudio; ademas, como informacion
especifica tal como experiencias
previas, intereses artisticos, actitud
de los padres frente al arte y elec-
cién de la asignatura artistica, rendi-
miento escolar y asistencia. En total
lo constituyen 20 itemes.

— Prueba de percepcion visual:
destinada a medir la percepcion
visual de los alumnos. Esta integra-
da por:

* Pruebade figuray fondo: recoge
informacién respecto de la discri-
minacién perceptiva-visual simple.
Consta de veintiséis laminas, de las
cuales dieciocho se relacionan di-
rectamente con la percepcion visual
de la figura-fondo y ocho laminas
con la figura tridimensional.

* Prueba de la percepcién del
color: determina la ceguera del co-
lor. Esta prueba descubre una ce-
guera alos colores rojo-verde y esta
constituida por catorce laminas
pseudoisocromaticas.

— Prueba de percepcion auditiva
musical: adaptada al Testde Bulshy
Fischer, mide la capacidad auditiva
a través de cuatro parametros del
sonido: altura, intensidad, duracién
y timbre, y dos caracteristicas de la
musica: ritmo y melodia.

A los diferentes itemes, tanto de
lapruebade percepcion visual como
la de percepcién auditiva-musical,
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se les asigno puntajes; se sumaron
en forma independiente y, de acuer-
do con los procedimientos de la fre-
cuencia modal, la percepcion auditi-
va y la percepcion visual de cada
uno de los alumnos que conforma-
ban la muestra en estudio fue clasi-
ficada en “insuficiente”, “suficiente”,
“buena” y “muy buena”.

Los instrumentos, tanto elabora-
dos como los adaptados, fueron
sometidos en dos oportunidades a
validacién de contenido y de cons-
truccioén, con alumnos de caracteris-
ticas similares alos en estudio. Como
consecuencia de ello se hicieron
algunas modificaciones preferente-
mente de redaccién. La prueba de
discriminacién del color, por ser un
instrumento estandarizado y de
empleo universal, no fue validada.

La informacion recogida a través
de los diferentes instrumentos fue
codificada e ingresada al computa-
dor, procediéndose a su analisis
mediante el paquete estadistico de
Ciencias Sociales (SPSS). Fueron
calculadas las relaciones a través
del coeficiente de correlaciéon de
Spermann y aplicadas las pruebas
de dependencia de chi cuadrado
(X2).

Discusion

Al comparar los puntajes obteni-
dos por los alumnos que optaron por
Artes Plasticas con aquellos que
eligieron Educacién Musical, se
observé que no existen diferencias
significativas entre ambos grupos.
Lamisma situacion se pudo apreciar
con respecto de las pruebas de
percepcion auditiva musical.

Llamé la atencién el puntaje obte-
nido por los alumnos de Artes Plas-
ticas en las pruebas de percepcion
visual, como asimismo los resulta-
dos de los estudiantes que eligieron
Educacion Musical, que indicaron
un bajo desarrollo de la capacidad
visual y auditiva de los alumnos que
conforman la muestra, a pesar del
tiempo que tuvieron durante la edu-
cacion basica y media para desarro-

® ESTA

INVESTIGACION FUE

REALIZADA ENTRE

ESTUDIANTES DE LA

CIUDAD DE VALDIVIA.

llar y afianzar dichas éapacidades.

Teniendo presente que la percep-
cién visual y auditiva es de funda-
mental importancia para el logro de
los objetivos de las asignaturas ar-
tisticas, eradable esperar que aque-
llos estudiantes que eligieron Artes
Plasticas obtuvieran puntajes mas
altos y se ubicaran, en lo posible, en
los rangos “bueno”y “muy bueno” de
lapruebade percepcion visual. Igual
situacion deberia darse en los alum-
nos que optaron por Educacion
Musical con respecto a la prueba de
percepcion auditiva musical.

Pero eso no ocurrié. Aun cuando
un alto porcentaje de alumnos de-
clara haber elegido la asignatura
artistica por interés personal, los
resultados de las pruebas son bajos.
Podria explicarse por el débil apoyo
del hogar en este aspecto. Segln
los estudiantes, solamente un20,3%
de los padres demuestran mucho
interés por el arte y las actividades
artistico musicales de sus hijos, lo
gue podria influir negativamente en
el desarrollo de aptitudes percepti-
vas de sus hijos.

Las consideraciones anteriores
denotan una ausencia de relacion
entre las variables eleccién de las
asignaturas artisticas y los resulta-
dos de las pruebas perceptivas, lo
que estaria sefialando un proceso
inadecuado.

Tradicionalmente los promedios
de las asignaturas artisticas son
superiores al promedio general. El
62,3% de los alumnos presentan
calificaciones iguales o superiores a
seis y el 89,5% tienen en dichas
asignaturas calificaciones superio-

Elprogramade Artes Plasticas incluye
experiencias plasticas diversas, entre
ellas, la historia del arte. Rafael Sanzio
y su obra se encuentran entre los
contenidos que pueden entregarse.

res al promedio general.

Al analizar la relacién entre el alto
rendimiento—calificaciones entre 6,0
y 7—de los alumnos y su ubicacion
en los rangos “muy bueno” e “insufi-
ciente” en las pruebas de percep-
cién visual y auditiva; observamos
que no hay una correspondencia
entre dichas calificaciones y los
resultados logrados en@ambas prue-
bas. Los estudiantes de Artes Plas-
ticas obtienen mejores puntajes en
la prueba de percepcion auditiva
musical que en la de percepcion
visual.

Se infiere que la ausencia de
asociacion entre ambas variables
podria atribuirse a un enfoque pro-
gramaético equivocado respecto de
los objetivos propuestos para las
asignaturas artisticas, en el sentido
que no requeririan en gran medida
de esas capacidades perceptivas.
También podria explicarse por una
carencia de uniformidad de criterios
evaluativos en las asignaturas artis-
ticas, que por su “"naturaleza” se
prestan para una calificacion subje-
tiva por parte de los profesores.
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En cuanto a las variables “expe-
riencias artisticas previas a la elec-
cién” y los resultados de las prue-
bas, llama la atencién el gran nime-
ro de alumnos que declara no po-
seer experiencias artisticas. Sin
embargo, se ubican en los rangos
superiores de dichas pruebas. Esta
situacién podria deberse a una limi-
tacién del instrumento, el cual consi-
deré una gama limitada de experien-
cias artisticas. Seria necesario pro-
fundizar al respecto.

De los 19 alumnos con experien-
cias. artisticas previas en activida-
des plasticas, sélo uno esta en el
rango “muy bueno” de la prueba
correspondiente. Algo similar, aun-
que no tan acentuado, se da en los
alumnos con experiencia en activi-
dades musicales.

Conclusiones

El procedimiento que conduce a
la eleccién de la asignatura artistica,
tal como se esta dando en la educa-
cién media, no ayuda al alumno a
una adecuada decisién. Con res-
pecto a Artes Plasticas y los resulta-
dos de la prueba de percepcion vi-
sual, no hay una relacién significati-
va; lo mismo ocurre con Educacién
Musical y los puntajes de la prueba
de percepcién auditiva musical.

Estos y los otros antecedentes
nos permiten concluir que en gene-
ral no hay una relacién entre la elec-
cién de las asignaturas artisticas en
la educacion media y las percepcio-
nes auditivas y visuales de los estu-
diantes de cuarto afo.

En el actual plan de estudios el
alumno que se enfrenta ala eleccién
de una asignatura de arte adopta
unadecisién que no se apoya en sus
capacidades perceptivas, interés, ni
en el rendimiento de la respectiva
asignatura. Si, hay unarelacién entre
las actividades artisticas previasy la
eleccién; sin embargo, no estamos
seguros del peso de dicha relacién
en el conjunto de variables implici-
tas en el problema.

No obstante lo anterior, estamos

convencidos que le corresponde al
sistema educacional entregar al
estudiante una orientacién que le
permita realizar una eleccién ade-
cuaday darle una verdadera oportu-
nidad para optar por una asignatura
artistica dentro del contexto de sus
propias capacidades:
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PLANTAS ACUATICAS
PARA EL TRATAMIENTO
DE AGUAS RESIDUALES

Por B. C. Wolverton de “The World & I"
Reproduccién autorizada

The Washington Times Corporation
Copyright © 1988.

uestra supervivencia depen-
N de del fragil equilibrio ecoldgi-

co y atmosférico de la Tierra.
El creciente desarrollo industrial y el
aumento de la poblacién amenazan
este equilibrio. Nuestro limitado
abasto de agua potable se contami-
na con desechos humanos e indus-
triales a un ritmo alarmante y los
subproductos de las manufacturas
contaminan nuestra atmésfera.

Se ha comprobado que las raices de
las plantas acuaticas logran eliminar
las concentraciones de metales
toxicos.

Nota: Este articulo se publica gracias a la gentileza
del Servicio de Cultura y Prensa de la Emba-
Jada de EE.UU. en Chile.

Hasta ahora los procedimientos
mas usados para las aguas residua-
les —como los filtros de escurrimien-
to— han sido mecanicos. Dichas ins-
talaciones son demasiado comple-
jas, costosas y gastadoras de ener-
gia, especialmente en poblaciones
pequefas y zonas rurales. Hay que
crear sistemas para el tratamiento
de las aguas residuales que sean
sencillos y requieran poco o nada de
mantencién, para satisfacer estas
necesidades.

Las plantas acuaticas, un buen
recurso

Cada vez es mas claro que las
plantas acuaticas tienen grandes po-
sibilidades en el mejoramiento de
aguas residuales, en virtud de que
sus sistemas fotosintéticos pueden
revitalizar la atmésfera y purificar el
agua. Conforme se haido imponien-
do esta tecnologia, muchas perso-
nas se dan cuenta que las plantas
acuaticas son beneficiosas para la
restauracion de los agotados recur-
sos de la Tierra.

La Administracién Nacional de

Aeronautica y del Espacio (NASA)
se ha convertido en lider en el desa-
rrollo de esta tecnologia, gracias a
sus investigaciones sobre sistemas
ecologicos cerrados que sustenten
la vida en los viajes espaciales.

Los procesos biolégicos implica-
dos en el uso de plantas acuaticas
para el tratamiento de aguas son
muy sencillos. Las raices de la plan-
ta acuatica, las bacterias y otros
organismos desempenan funciones
esenciales en este proceso.

Las plantas se cultivan hidrop6ni-
camente (en ausencia de tierra) en.
un filtro hecho de rocas, a través del
que corre el agua residual. Sus rai-
ces —en las cuales residen numero-
sas bacterias y otros microorganis-
mos— se extienden dentro de las
aguas residuales. Estos microorga-
nismos se nutren de los minerales y
sustancias quimicas organicas que
contaminan el agua. Al digerir los
contaminantes, los microorganismos
generan subproductos (como azu-
cares y aminoacidos) que las raices
de las plantas absorben como ali-
mento. Estas, a su vez, suministran
oxigeno y bajas concentraciones de
nutrientes alos microorganismos pa-
ra propiciar su rapido crecimiento.
Esta relacion, mutuamente benefi-
ciosa, permite purificar —por medio
de las raices de las plantas— el agua
contaminada; las hojas nuevas de
las plantas ayudan adevolver oxige-
no al aire, y a regular la concentra-
cién de biéxido de carbono y de
otros gases atmosféricos.

Una excelente solucion

El uso de plantas acuaticas es
una excelente solucién para el agua
residual, especialmente para las
aguas negras de origen no indus-
trial. La gran cantidad de material
vegetal que se cosecha en este
proceso es una fuente potencial de
energia, alimento para animales,
fertilizantes y otros productos valio-
SOS.

Las raices de las plantas acuati-
cas logran eliminar bajas concentra-
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ciones de metales téxicos —como
plomo, cadmio y mercurio— de las
aguas residuales. Las plantas pue-
dentambién absorber elementos ra-
diactivos.

Desde 1973 la NASA ha realiza-
do estudios en el Centro Espacial
Stennis, en EE.UU., usando plantas
acudticas para tratar las aguas de
alcantarillado doméstico y las aguas
industriales.

Una planta prolifica

El primer sistema operativo desa-
rrollado por la NASA empleaba el
jacinto de agua o camalote (Eichor-
nia crassipes), que es una planta
flotante sumamente prolifica. En
1976 la NASA comenz6 a cultivar
camalotes en la superficie de lagu-
nas de aguas negras para mejorar
su calidad.

Los camalotes prosperaron en el
aguaresidual, mejorando de paso la
calidad de ésta. Entre 1976 y 1987
se usaron los camalotes para tratar
el agua residual del Centro Espacial
Stennis y se ahorraron millones de
délares en costos de construccion y
energia.

En 1976 la ciudad de San Diego
se interesé en la investigacion efec-
tuada por la NASA. Esta participé en
un comité consultortécnico con el fin
de desarrollar la tecnologia del ca-
malote en el tratamiento y reutiliza-
cién de aguas de alcantarillado. En
junio de 1987 el Sistema de Recupe-
racion Total de Recursos de San
Diego produjo, con el uso del cama-
lote, su primera agua potable. El
agua de este sistema experimental
se esta evaluando mediante estu-
dios epidemioldgicos, a fin de com-
parar la calidad del agua reciclada
con la que se suministra actualmen-
te en San Diego.

Una combinacién con plantas
tolerantes al frio

Si bien el camalote flotante es
muy efectivo en sistemas de trata-
miento de aguas, su utilidad para
actuardurante todo el afio se restrin-

No muy lejos de la
plaza de Luisiana,
EE.UU., existe un
sistema de trata-
miento de aguas re-
siduales con lagu-
na y plantas acuati-
cas.

ge alos climas tropicales y semitro-
picales. Ademas, el camalote no
puede cultivarse en aguas mas o
menos saladas, lo que limita adn
mas su uso en aguas de desperdi-
cios industriales. A fin de obtener un
sistema mas flexible y eficiente de
tratamiento de aguas mediante plan-
tas acuaticas, los filtros de roca se
han combinado con plantas toleran-
tes al frio y a la sal (por ejemplo:
juncos, hierba torpedo), asi como
con otras fanerégamas (lirios de
agua, sagitarias y pontederias).
Los filtros de roca microbianos se
han usado para tratar las aguas de
alcantarillado desde hace mas de
noventa afos y desde hace mucho
se reconoce la capacidad de las
plantas acuaticas para mejorar el
tratamiento en charcos naturales;
sin embargo, sé6lo en los ultimos
tiempos se han combinado ambos
métodos en un charco artificial.
Los filtros de roca, largos y poco
profundos, son mucho mas eficien-

AT
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tes que los sistemas con camalotes
flotantes. Este sistema esta en con-
diciones de acomodar a las plantas
mas resistentes que toleran el frio y
la sal.

En este sistema se produce una
gran poblacién.de microorganismos,
porque aparte de la zona de las
raices de las plantas, la roca propor-
ciona superficie disponible para que
se desarrollen bacterias y otros mi-
croorganismos. Asi se consigue eli-
minar una mayor cantidad de con-
taminantes del agua.

Aplicacion en pozos sépticos
domésticos

Laforma mas sencilla del sistema
defiltro en charco se puede aplicara
sistemas domésticos de tanque
septico. Si el sistema de filtracién
con roca y plantas se usa para sus-
tituir la zona de lixiviacién, entonces
se podran instalar tanques sépticos
en la mayoria de las regiones del
mundo. El liquido maloliente del
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El creciente desarrollo industrial ha provocado en nuestro pais un serio dafio a
las aguas. Sin embargo, se podrian crear sencillos sistemas para tratar las aguas
contaminadas.

tanque séptico se libera bajo el filtro
de roca y se emplea como solucién
hidropénica para cultivar plantas or-
namentales —como el lirio de agua,
la cala y el lirio mariposa— u otras
plantas amantes de la humedad,
como las begonias. Cuando se al-
canzan suficientes concentraciones
de oxigeno dentro del filtro, los pro-
tozoarios eliminan los olores y lim-
pian el agua. Estos grandes micro-
organismos —que por fuerza requie-
ren oxigeno para vivir— se alimentan

de bacterias y otros seres microscé-

picos. La pureza del agua que sale
del filtro se determina por la longitud
y profundidad de éste y por el tiempo
que permanezca el agua residual en
el filtro.

Instalaciones de estos sistemas
Estos sistemas pueden emplear-
se en escuelas, moteles, hospitales,
conjuntos de oficinas, parques para
casas mdvilesydemas. Unode estos
pargues, en Pearlington, en Missis-
sippi, ha instalado uno de estos sis-
temas y ha creado un hermoso jar-
din, al mismo tiempo que redujo el
costo del tratamiento de las aguas.

Este sistema trata hasta 38.000 li-
tros de agua sucia por dia, proce-
dentes de 28 casas moéviles.

En Haughton, Luisiana, se instalé
un sistema un poco diferente, usan-
do una laguna combinada con un
filtro de plantas acuéticas en charco.
Esto se traduce en un ahorro de més
del cincuenta por ciento, en compa-
racién al tratamiento mecanico nor-
mal. |

La poblacién de Collins, Missis-
sippi, empleaplantas acuaticas arrai-
gadas para purificar aguas residua-
les en un sistema sin rocas. Se
emplean filtros de charco con cana-
les abiertos, poco profundos, que
contienen juncos meridionales y
lentejas de aguas flotantes resisten-
tes al frio, para mejorar el agua
procedente de su laguna de aguas
negras. El sistema de charco sin
roca esta logrando el grado de trata-
miento requerido, pese a que las
grandes cantidades de lentejas de
aguas producidas durante los me-
ses de verano no se cosechan.

Costos bajos
Cada vez es més obvio que el uso

de plantas acuéticas para tratar
aguas residuales es la tendencia del
porvenir, y ya se estan usando, es-
pecialmente en las regiones meri-
dionales de Estados Unidos.

El aliciente de esta tecnologia es
que suele ser mas barata en su
instalacién; en la mayoria de los
Casos se usan pocas o ningunapieza
movil y casi no consume energia ni
materia prima quimica. Lo importan-
te es que nos ofrece una manera
prometedora y econémica de reci-
claraguas domésticas e industriales
por medio de un proceso biolégico
natural que no contamina ni gasta
grandes cantidades de valiosos re-
cursos energéticos. Desde el punto
de vista ecolégico, promete suminis-
trarunafuente inagotable de materia
prima para las futuras generacio-
nes, manteniendo un medio ambien-
te limpio y estable. ©
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EN SANTIAGO
PLAZA
SAN JUAN BAUTISTA
DE LA SALLE

Hno. Enrique Garcia Ahumada, H.E.C.
Provincial

Instituto de los Hermanos de las
Escuelas Catdlicas

0 AL sl A BUTSTAE LA SALE. [

DELASAILLL

| 15 de mayo de 1950, el ! S ; '_ hggt.,lnt‘..-., CONST "

E Papa Pio Xll, en el Breve
“Quod Ait” proclamé a San
Juan Bautista De La Salle como
Patrono Principal de todos los
Maestros. En el cuadragésimo ani-
versario de esa proclamacion la
llustre Municipalidad de la comuna
de La Reina, en la Regién Metropo-
litana, inauguré una plaza dedicada
a este santo francés, fundador en
1680 de los Hermanos de las Es-

cuelas Cristianas. _ Ceremonia de inauguracién de la Plaza San Juan Bautista De La Salle, en la
Francesa es la tenida ceremonial comuna de La Reina, en Santiago.

que V'Stef! los fel'QiOSOS de egta La Plaza San Juan Bautista De La Salle conforma un simbdlico monumento

congregacion, la primera de la his- compuesto de tres columnas que expresan los tres pilares de la espiritualidad de

toria de la Iglesia formada por varo- los Hermanos de las Escuelas Cristianas.

nes con votos, pero exclusivamente
laical, para dedicar toda la vida a la
educacién, considerada como un
servicio apostélico capaz de llenar
la vida de un hombre y de motivar
una vida de santidad.

La presencia de este santo fran-
cés de hace tres siglos, en un activo
cruce de avenidas de la ciudad capi-
tal de Chile, se justifica por la incul-
turacion progresiva de su obra en
nuestro pais desde hace mas de
cien anos.

Desde 1862
En efecto, a peticion del arzobis-
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CENTRO DE INVESTIGACION Y
DIFUSION CIENTIFICA Y

TECNOLOGICA

CICLO DE
PERFECCIONAMIENTO

“ACTUALIZACION DEL
SUPERVISOR EN LA
GESTION EDUCACIONAL”

Objetivo: Actualizar

e integrar la accion

del supervisor como gestor del cambio
en la comunidad educativa.

Sabado 15 Septiembre:

09:30-11:00 hrs.
Charla-foro 1: “Rol del
supervisor en la pers-
pectiva del cambio™.

11:30-13:00 hrs.
Taller 1:"Vision actual
de la educacion”.

Sabado 22 Septiembre:

09:30-11:00 hrs.
Charla-foro 2: “Cémo
debe enfrentar el su-
pervisor la educacion
en la nueva era tecno-
logica”.

11:30-13:00 hrs.
Taller 2: “Tendencias
tecnologicas en edu-
cacion".

Sabado 29 Septiembre:

09:30-11:00 hrs.
Charla-foro 3: ““La co-
municacion organiza-
cional aplicada a la
gestion del supervi-
sor".
Sabado 6
09:30-11:00 hrs.
Charla-foro 4: “Cémo
enfrentar la tecnolo-
gia computacional y
su orientacion en las
unidades educativas
por parte del supervi-
sor".

11:30-13:00 hrs.
Taller 3: “Importancia
de la comunicaciéon en
el actuar del supervi-
sor en las unidades
educativas”.
Octubre:

11:30-13:00 hrs.
Taller 4: “Anélisis y
manejo de equipos.

‘Bondades y limitacio-

nes del hardware y el
software aplicables a
la educacion (admi-
nistrativo y pedagégi-
co)".

Séabado 13 Octubre:

09:30-11:00 hrs.
Charla-foro 5: ‘La
gestion administrativa
en la tarea del super-
visor".

Séabado 20
09:30-11:00 hrs.
Charla-foro 6: “Nece-
sidades y recursos
que tiene el supervi-
sor en su accionar dia-
rio".

11:30-13:00 hrs.
Taller 5: “Cémo orien-
tar en forma eficiente
y efectiva la adminis-
tracién que se aplica
en las comunidades
educativas”.
Octubre:

11:30-13:00 hrs.
Taller 6: "Metodologia
para formular y admi-
nistrar proyectos en
su rol de supervisor”.

Informacioén e inscripciones:

General Jofré 78

Fonos: 343085 - 2229321

Atencién de pub
viernes de 15:00

lico lunes a
- 22:00 hrs.

Al término del ciclo se otorgara
un certificado de aprobacion.
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po de Santiago, monsefor Rafael
Valentin Valdivieso, el presidente
José Joaquin Pérez otorg6 en 1862
la personalidad juridica a la congre-
gacion de los Hermanos de las Es-
cuelas Cristianas y el permiso para
establecerse en Chile.

La encarnacién de los Hermanos
De La Salle en Chile se hace notar
al ingresar los jovenes Juan Fran-
cisco Rivas y Luis Gonzaga Rome-
ro, que toman este habito lasallista
en 1879. La afluencia permanente
de aspirantes entre los alumnos de
estos religiosos educadores obliga
a crear en 1888 una Casa de For-
macioén en Providencia, trasladada
en 1916 a lo que entonces se llama-
ba Tobalaba, camino vecinal que
llevaba desde la ciudad hasta los
faldeos cordilleranos en pleno cam-

po.

Colegio De La Salle

En 1913, muy cerca de la plaza
que se ha inaugurado, se habia ad-
quirido una casaquinta con par-
ques, jardines y una laguna artificial
a un francés con quien los Herma-
nos comprensiblemente entablaron
pronto buenas relaciones, Hyppoly-
te Pinaud. El arquitecto Joannon,
también de ascendencia francesa, y
de gran influjo en la arquitectura
santiaguina de la época, construyo
lo que es hoy el edificio central del
Colegio De La Salle, destinado a
noviciado y a la preparacion profe-
sional de los Hermanos jévenes.
Fue uno de los primeros edificios de
concreto armado construidos en

Santiago, aunque estaba en medio
del campo, a varios kilometros de la
ciudad, en un area tranquila donde
buscaban la paz diversas congre-
gaciones que han dejado sus nom-
bres en calles cercanas: las Herma-
nas de la Caridad de San Vicente de

. Paul, los agustinos, los merceda-

rios. Frente a la plaza esta el mo-
nasterio construido por las clarisas,
hoy casa de retiro de las francisca-
nas.

Monsenor Rafael Valentin Valdi-
vieso habia fundado en 1869 la So-
ciedad de Escuelas Catodlicas de
Santo Toméas de Aquino, la cual
confié sucesivamente a los Herma-
nos de las Escuelas Cristianas.

Al fallecer, en 1878, le sucedi6
como arzobispo desde 1887 mon-
sefior Mariano Casanova, quien en
el vasto territorio de su arquidi6ce-
sis, subdividida sélo al separarse la
Iglesia del Estado en 1925, confi6 a
los Hermanos de las Escuelas Cris-
tianas la Escuela Normal del Arzo-
bispado, que funcioné de 1901 a
1925, el Instituto Arturo Prat de San
Felipe, el Instituto Zambrano y el
Liceo Blanco Encalada de Talca,
donde estudiaron juntos el futuro
cardenal Raul Silva Henriquez, el
futuro presidente de la Corte Supre-
ma, Rafael Retamal, y después el
actual contralor general de la Repu-
blica, Osvaldo lturriaga, y el actual
ministro director de ODEPLAN, Ser-
gio Molina. En ese y en otros cole-
gios han estudiado honorables par-
lamentarios, el intendente de San-
tiago Luis Pareto, el comandante
en Jefe de la Armada, almirante Jor-
ge Martinez Busch, el inico médico
quiropractico del pais, Victor Hugo
Aguilera Altamira.

Fundacion de Escuelas

La presencia de los Hermanos,
segun los fundamentos de San
Juan Bautista De La Salle, se ha
concentrado de acuerdo al espiritu
cristiano en las obras gratuitas. Asi
se suceden en 1889 la Escuela Ar-

PLAZA SAN JUAN BAUTISTA DE LA SALLE - ENRIQUE GARCIA AHUMADA



HISTORIA EDUCACIONAL CHILENA

T e e

(P L PN — P

Plaza San Juan Bautista De La Salle, en la comuna de La Reina de Santiago.

turo Edwards, de Valparaiso, cuyo
primer director, el Hermano Gageli-
nus, fue en Ecuador, durante seis
anos, alumno del Santo Hermano
Miguel, recientemente canonizado;
la Escuela San Vicente de Valparai-
so y los Talleres de San Vicente de
Limache, destruidos por el terremo-
to de 1906; en 1891 el primer Her-
mano chileno, Gumercindo Vas-
quez Alamos, abre la Escuela San
Luis Gonzaga, y al afo siguiente se
inaugura también en Santiago la
Escuela San Carlos, y un ex alumno
de la Escuela San Vicente de Valpa-
raiso, el Hermano Luciano, de nom-
bre civil José Ismael Turriz, en 1897
es primer director de la Escuela Ma-
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de Educacion. N° orden 1715 - 1988
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nuel José Irarrazaval de Santia-
go.

Un ex alumno de la Escuela Artu-
ro Edwards, el Hermano Simeén,
enseno 37 afos en el Liceo Blanco
Encalada, hoy Colegio De La Salle
de Talca.

Ademas la Congregacion puede
sefalar con satisfaccion que junto a
esos institutos mantiene colegios
gratuitos, el de San Gregorio de la
comuna de La Granja, fundado en
1983, el Instituto La Salle de La
Florida, fundado en 1954, y Escuela
San Lazaro de Santiago Centro que
data de 1955 y escuelas agricolas,
en Macul, Las Condes y Puente
Alto.

sabe...

TELEFONO

'Una obra muy conocida

La obra de San Juan Bautista De
La Salle se ha hecho ampliamente
conocida en el pais mediante los
libros de textos compuestos por los
Hermanos de las Escuelas Cristia-
nas en la llamada Colecciéon H.E.C.,
donde el Hermano Clarence Fran-
gois, llamado por los alumnos el
Hermano Pancho, escribié con -el
seudénimo de Omer Cano los popu-
lares libros de Aritmética, de Alge-
bra y de Geometria, continuados
posteriormente en ediciones actua-
lizadas por el hermano Cornelio,
que a los 83 arios sigue activo en el
Colegio gratuito Arturo Edwards, de
Valparaiso. El Hermano Teodoro
Soulié, maestro de varones como
Santiago Brurén, René Pienovi y
José Miguel Silva, compuso libros
de Historia y Geografia de Chile en
colaboracién con Hermanos de ex-
periencia, siguiendo la tradicién
procedente desde los origenes de
la Congregacién.

Una plaza, un monumento

Asi como esas obras que se han
mencionado, esa plaza y monu-
mento quieren decir hoy a la ciudad
de Santiago que el espiritu y la obra
creativa de San Juan Bautista De La
Salle estan vivos.

La cooperacion de los directores
del Colegio De La Salle, fundado en
1954, con la llustre Municipalidad
de La Reina, fundada en 1963, ha
originado la feliz iniciativa de inau-
gurar la plaza en honor de San Juan
Bautista De La Salle con un simbéli-
co monumento disefiado por el ar-
quitecto César Lazcano. Este se
compone de tres columnas que en
el centro del conjunto expresan los
tres pilares de la espiritualidad de
los Hermanos de las Escuelas Cris-
tianas, que se transmiten a los
alumnos, padres de familia, docen-
tes, administrativos y auxiliares: la
fe se traduce en consagracién y ora-
cion, la comunidad se extiende en
fraternidad, y la misién anima en
todos el servicio apostélico a los
demés. O '

PLAZA SAN JUAN BAUTISTA DE LA SALLE - ENRIQUE GARCIA AHUMADA

61



BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

ECOS DEL NORTE

Autor: Iris Fernandez Angel

Editorial: Sociedad de Escritores de Arica, Arica, Chile, abril 1990, 30 paginas.

Desde el norte nos llego este libro
de la profesora Iris Fernandez A.,
indicando en su dedicatoria su pro-
fundo reconocimiento a la tesonera
labor que realiza |la Revista de Edu-
cacion por el perfeccionamiento do-
cente y el quehacer educativo del
aula. Suscriptora de nuestra publi-
cacion, se declara “siempre fiel a la
Revista".

Nos alegramos de recibir estos
poemas que son un saludo cordial
para nosotros y que expresan lo que
siempre ha sido nuestro deseo: el
ver a los profesores haciendo oir su
mensaje pedagogico y artistico con
fe y con esperanza.

La Sociedad de Escritores de Ari-
ca ha publicado el libro, que es un
conjunto de poemas escritos sobre
la tierra nortina y las vivencias de
esta profesora egresada de la Nor-

mal de La Serena y que luego se
titulara de profesora de Castellano
en la Universidad de Chile. El libro
muestra su inquietud y su brio. Ella
senala: “Naci g lomos del potro de
la impaciencia”. Pero esto no le im-
pide ver el paisaje y relatar lo que
oye “Putre, Putire, Putre / repite tu
nombre, / el agua...”.

En sus poemas esta el amor, el
dolor, la muerte, su hija Paula Javie-
ra, el gato, el reloj, el maestro y
poeta andino Pedro Pablo Humire,
sus alumnas. Es un libro que debie-
ran leer sus colegas del norte y de
todo Chile. Es una brazada de aire
fresco, de ananucas floreciendo en
el desierto y una amplia sonrisa que
ella no quiere que sea “menos her-
mosa que la rosa”.

Prof. Francisco Raynaud Lépez

Valor del libro: $ 600. Solicitarlo a
su autora en Diego Portales 1283,
Departamento 303, Arica.

PREMI CATALONIA D’ IL-LUSTRACIO 1988

Autor: Fundacio Enciclopedia Catalana

Edit.: Generalitat de Catalunya. Departament de Cultura. Barcelona, 1990,

125 paginas.

El Premio Cataluna de la ilustra-
ciéon de libros infantiles nacié en
1984 como una necesidad de dar a
conocer verdaderas joyas artisticas
en el campo de la imagen, elabora-
das para enriquecer visualmente
los libros para ninos. Hoy dia el
Premio tiene ya renombre interna-
cional. \

Este catalogo muestra bellisimas
ilustraciones que obtuvieron pre-
mios en 1988. En ellas se observan
diversas técnicas que van desde el
sencillo dibujo a lapiz hasta aquel
mas elaborado, como el de la aero-
grafia. Los temas destacan por su
creatividad e ingenio, abordados en
los mas variados estilos. Las ilustra-
ciones presentan alegorias, figuras,
en coloridos que transmiten al es-
pectador una amplia gama de per-
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cepciones. Existe en ellas una bus-
queda creativa para interesar, des-
lumbrar e incentivar la lectura del
nino.

Entre los autores premiados hay
muchos del continente europeo, in-
tegrandose Europa del Este (como
Checoslovaquia, Bulgaria, Yugos-
lavia, Uniéon Soviética), y de paises
de otros continentes, por ejemplo:
Colombia, Venezuela, Sri Lanka,
Sudafrica, Japén y China.

Por la notable calidad de las ilus-
traciones infantiles, este libro cons-
tituye un gran aporte al desarrollo
del arte grafico dirigido a los nifios.
Lo hemos recibido por gentileza de
la Fundacié Enciclopédia Catalana
y como un reconocimiento por la
distribucion de la revista Colibri.

Prof. Liliana Yankovi¢ Nola

TR
% |”‘_l']*‘“ ol

La direccion de la Fundacié Enci-
clopédia Catalana es: Diputacio,
250, PRAL, 08007, Barcelona, Es-
pana.
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i

Educacién Fisica, Chile. Uni-
versidad Metropolitana de Ciencias
de la Educacion, Facultad de Artes
y Educacién Fisica, Departamento
de Educacion Fisica, Deportes y
Recreacion. Edicion Ne 221, afio
LXIl, Santiago de Chile, 1990, 40
paginas. ISSN 0716-0158. Organo
_ oficial del Departamento. Reflexio-

nes sobre la problematica entre
educacion fisica, deporte y cultura
fisica; estudio sobre la fatiga de los
musculos respiratorios, son algu-
nos articulos de esta revista. Direc-
cion: Calle Dr. Luis Bisquertt 2675,
Nufoa, Casilla 127, Santiago, Chi-
le.

It()l,L I‘IN DE LIMA

-~

e .

Boletin de Lima. Revista cul-
tural cientifica semestral. Numero
68, afno 12, Lima, Peru, marzo 1990,
96 péaginas. ISSN 0253-0015. Pro-
porciona temas sobre arqueologia,
medicina, léxico y voces populares
estudiantiles peruanas, paleontolo-
gia, climatologia, y otros. Direccion:
Calle G 130, Los Jazmines-SUR-
CO. Casillas 18 - 1027, Lima, Perd.
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Inundaciones en Punta Arenas

Boletin Informativo. Republica
de Chile, Ministerio del Interior, Ofi-
cina Nacional de Emergencia. Afio
IX, N° 108, Santiago de Chile, junio
1990, 4 péaginas. ISSN 0716-2979.
Informa sobre las inundaciones en
calles de las zonas residenciales de
Punta Arenas y la ayuda entregada
a la Xll Regién por el Nivel Central.
Direccion: Beauchef No 1637. Clasi-
ficador 1C, Correo 25, teléfono
718333, Santiago, Chile.

Informativo. CENFA (Centro Na-
cional de la Familia), Santiago de
Chile, mayo 1990, Ne 80, 4 paginas.
El editorial trata el tema democracia
y familia. En un articulo se expresa
que “el arte del dialogo se aprende
en el hogar”. Noticias y actividades
conforman este niumero. Es un in-
formativo que puede ser Util para los
profesores. Direccién: Bellavista
61, teléfono 775419, Santiago, Chi-
le.

ario

PERIODICO DT LETTERATURA GIOVANI1 5

Schedario. Periodico de lettera-
tura giovanile. Biblioteca di docu-
mentazione pedagogica. Firenze,
Italia 3/1989, 96 paginas: ISSN
0036-5955. Consideraciones sobre
la lectura en la escuela y en la vida,
analisis de metodologias pedagégi-
cas sobre la lectura, la literatura
artistica y popular para nifios y jove-
nes. Direccion: Via Michelangelo
Buonarroti 10, 50122, Firenze, Ita-
lia.

Tiempo seguro. N° 10, Sociedad
de Servicios Periodisticos Opcién
Cuatro Ltda. Santiago de Chile, ju-
nio, 1990, 56 paginas. Notas sobre
contaminacion de Santiago, depor-
te, salud, tecnologia, cine, psicolo-
gia y variadas informaciones for-
man parte de esta agil revista am-
pliamente ilustrada, cuyo director es
Manuel Carrasco Torres. Direc-
cion: Bandera 84, Santiago, Chile.
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— ] Cémo prepa'

COMO rar una tesis.
PREPARAR

Samuel Duran
Bachler. Edito-
rial de la Univer-

sidad de Con-
cepcién, Con-
cepcion, Chile,

1990, 155 pagi-
nas. Dirigido a
los estudiantes
universitarios, entrega orientaciones
sobre cdmo elegir un problema para
investigar y que no haya sido estu-
diado adecuadamente; como deli-
near los primeros pasos, la selec-
cion del titulo, la recopilacién biblio-
gréfica, la hipétesis de trabajo, la
preparacion del plan de trabajo, mé-
todos de investigacién y como orga-
nizar la tesis.

Cuentos en
miniatura vy
otros relatos.
§ Alexander Solz-
henitsyn. Edito-
@ rial Andrés Be-
Bt llo, Coleccion
Club de Lecto-
res, Santiago de
Chile, 1990, 63
péginas. El Pre-
mio Nobel de Literatura 1970, escri-
tor ruso, profesor de matematicas,
sufri tristes experiencias en cam-
pos de concentracién, por escribir
una critica a Stalin en una carta
dirigida a un amigo. Estos relatos
fueron escritos en 1961 y 1964 en
momentos en que el novelista lucha-

LIBROS
RECIBIDOS

Prof. Liliana Yankovic Nola

ba por su deseo de romper la censu-
ray publicar en su patria. Son anéc-
dotas vividas, que llevan al lector a
reflexionar sobre la existencia. Valor
$ 590 IVA incluido.

Juicio a la
pena de muer-
te.Lavozdelas
Iglesias. Tony
Mifsud, Angel
Kreiman, John
Cobb, Luis He-
via. Ediciones
Paulinas. Colec-
cion Reconcilia-
cion 5, Santiago
de Chile, 1990, 53 paginas. Recoge

el planteamiento de la Iglesia acerca

de lapenade muerte atraves de tres
instituciones: Circulo de Reflexiéony
Estudios Evangélicos (CREE), Insti-
tuto Latinoamericano de Doctrina y
Estudios Sociales (ILADES) y el
Instituto para el Nuevo Chile (INC).
Es un andlisis desde las perspecti-
vas catdlica, judia y protestante.
Valor: $ 580 IVA incluido.

Poemas vy
prosa autobio-
grafica. Pablo
Neruda. Zig-
Zag, Santiago
de Chile, 1990,
140 péginas.
Poemas de di-
versas obras de
Neruda con ver-
sos de su ado-

GRANIDES CLASICOS ESCOLARES
HIGVIAG ]
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lescencia y de su edad madura. En
su prosa destacan tres partes: pri-
mero, la prosa lirica de Una casa en
la arena; segundo, recuerdos auto-
biogréficos de su libro Confieso que
he vividoy, pequefios trozos de Para
nacer he nacido. Pertenece alaserie
Grandes clasicos escolares que
retine obras sugeridas por los pro-
gramas educacionales vigentes.
Seleccion y prélogo de Floridor
Pérez. Valor: $ 490 IVA incluido.

Recopila-
cion de mate-
riales didacti-
cos en educa-
cién indigena.
Massimo Ama-
dio, Anna Lucia
D’Emilio (Com-
piladores).
UNESCO/
OREALC. San-
tiago de Chile, 1990, 176 paginas.
Experiencias relacionadas con pro-
gramas realizados en grupos indi-
genas de América Latina: en Bolivia,
Costa Rica, Ecuador, Guatemala,
México, Paraguay y Peru. El capitu-
lo primero enfoca los materiales de
la asignatura de lenguaje materno;
el segundo, da ejemplos sobre el
empleo de ese lenguaje; el tercero,
comprende materiales didacticos
para la ensefianza del castellano
como segunda lengua. El ultimo
capitulo propone algunos materia-
les para un publico mas amplio. Se
distribuye a los centros de docu-
mentacion.
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DECLARA MONUMENTO HISTORICO
CASA DE PABLO NERUDA,
UBICADA EN ISLA NEGRA, V REGION
DE VALPARAISO

Nota: Este Decreto fue publicado en el Diario Oficial el 21 de julio de 1990.

Num. 569.— Santiago, 8 de junio de 1990. Consideran-
do:

Que, en 1939 el poeta Pablo Neruda adquiere en Isla
Negra una pequefia casa de piedra, la que fue ampliada
segun sus propias indicaciones, por lo que se le considera
una de sus obras artisticas. Estas obras continuarian por
toda la vida del poeta, destacandose entre ellas |a bibliote-
cay la sala de las caracolas; :

Que, en este lugar el poeta escribié parte importante de
su obra, destacandose, entre otras, su Canto General:

Que, recientemente la casa se ha abierto al publico
como Museo, dependiente de la Fundacién Neruda; y,

Visto: Lo dispuesto en la Ley No 17.288, de 1970:
Acuerdo del Consejo de Monumentos Nacionales de 2 de
mayo de 1990; y en los articulos 32 N° 8 y 35 de la
Constitucion Politica de la Republica de Chile,

Decreto:

Articulo unico: Decléarase Monumento Histérico la casa
del poeta Pablo Neruda, ubicada en el balneario de Isla
Negra, V Region de Valparaiso.

Andtese, tomese razoén y publiquese. -PATRICIO AYL-
WIN AZOCAR, Presidente de la Republica-. Ricardo La-
gos Escobar, Ministro de Educacion.

Lo que transcribe a Ud. para su conocimiento. ~Saluda
a Usted-. Raul Allard Neumann, Subsecretario de Educa-
cion.
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APRUEBA PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO PARA
EDUCANDOS CON-DEFICIT VISUAL

Nota: Eifo documento fue publicado en el Diario Oficial, el 6 de abril de 1990.

f

Num. 89 exento.— Santiago, 5 de Marzo de 1990.— Visto:
Lo dispuesto en los decretos supremos de Educacion Nes:
2.039 y 9.555, ambos de 1980; Resolucion Ne 1.050, de
1980 de la Contraloria General de la Republica y en los
articulos 32 Nes 8 y 35 de la Constitucion politica de la
Republica de Chile.

Decreto:

- Articulo 1°: Apruébase a contar de la fecha de publica- -
cién del presente decreto los siguientes planes y progra-
mas de estudios para alumnos con déficit visual con o sin
limitaciones agregadas que seran aplicados en escuelas
especiales declaradas cooperadoras de la funcién educa-
cional del Estado:

VER A. PLAN

DE ESTUDIO

Articulo 2°: Dadas las caracteristicas heterogéneas de
los deficitarios visuales, podran adoptarse cualquiera de
las siguientes formas metodolégicas:

Forma 1:

Orientada a los alumnos con déficit visual con impedi-
mentos agregados de nivel intelectual bajo lo normal, en
que se aplicara el plan comdn y el plan aspectos especifi-
cos en los niveles estimulacion temprana, prebasico, basi-
co y laboral. El plan complementario se aplicara optativa-
mente segun las necesidades de los alumnos.

Forma 2:

Orientada a los alumnos con déficit visual con inteligen-
cia normal o cercana a la normal en que se aplicara el plan
comun y el plan aspectos especificos en los niveles esti-
mulacion temprana y prebasica. En el nivel basico se
aplicara el plan de estudios aprobado por el decreto
supremo de Educacion N° 4,002, de 1980 y normas gene-
rales vigentes para este nivel. Concluido éste, los alumnos
optaran por continuar estudios en la educacién media o en
el nivel laboral o en la educacion media con nivel laboral, y
en cualquiera de estos casos el plan por el que se opte
podra complementarse con actividades establecidas en el

plan aspectos especificos y/o plan complementario, se-
gun las necesidades de los educandos.

Articulo 3°: El plan de estudio aprobado en el articulo
precedente cumplira los siguientes objetivos:

1.— De los niveles:

Nivel estimulaciéon temprana:

— Favorecer el desarrollo integral del nifio estimulando
las areas: psicomotriz, cognitiva y emocional social
para la prevencién y tratamiento del retraso psico-
motor.

- Proporcionar condiciones ambientales adecuadas
para favorecer el desarrollo del nifio, orientando a
los padres para lograr una participacion activa en el
proceso habilitador y rehabilitador.

Nivel prebésico:

- Propiciar la gradual formacién de la personalidad del
nifio adquiriendo independencia, seguridad y con-
fianza en si mismo.

- Propender al logro de los objetivos de la educacion
parvularia.

- Informar y orientar a los padres sobre el desarrollo y
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A. PLAN DE ESTUDIO

Niveles

Estimulacién
Temprana

Prebasico

Laboral

Ciclos

1

2

Cursos

I. Plan comin: (1)

Areas de desarrollo:

— Psicomotora
Educacién Psicomotriz
Educacion Fisica,
Juegos y Recreacion

— Cognitiva
Senso-Percepcién
Conceptos - Razona-
miento
Lenguaje - Comunica-
cién
Técnicas instrumenta-
les

- Emocional social
Conductas de auto-
cuidado
Sexualidad
Interaccién social
Expresion y control de
las emociones
Formacién moral y/o
Religion

— Expresion artistica
Musica
Manual artistica

— Vocacional

Il. Plan aspectos especifi-
cos:
Orientacién y movili-
dad
Actividad de la vida
diaria
Eficiencia visual
Habilidades de relacion
social.

SUBTOTAL

10

10

25

25

28

30

30

30

30

30

32

32

33

33

34

34

lll. Plan Complementario:
SUBTOTAL

6

6

4

4

4

4

4

4

3

3

2

2

TOTAL

16

16

31

31

34

36

34

34

34

34

36

36

36

36

36

36

(1) El plan comuin se aplicara en todos los niveles, excepto en el Nivel Basico correspondiente a escolares con déficit visual
reemplazara por el aprobado seg(n decreto supremo de Educacion Ne 4.002/80 y la normativa vigente para

aplicaran adaptandolos a las caracteristicas y necesidades de estos alumnos.

@ Inteligencia normal o cercana a lo normal, en este caso dicho plan se

la educacion general basica, en esta situacién los programas de la ensefianza comin se
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caracteristicas de su hijo para lograr una participa-
cion activa en el proceso educativo.

Nivel basico:

— Posibilitar al maximo el desarrollo de las potenciali-
dades y la adquisicion de habilidades funcionales.

~ Propender y supervisar la integracion del deficitario
visual a la educacion comun.

- Lograr la participacion activa del grupo familiar en
las acciones educativas propias de la escuela.

- Propender al logro de los objetivos de la educacion
basica comun.

- Procurar la adquisicion de habilidades y actitudes
que faciliten la capacitacion laboral.

Nivel laboral:

— Lograr la adquisicion de conocimientos, habilidades
y actitudes laborales, considerando la seguridad y
prevencion de riesgos, que permita al limitado visual
con o sin déficit intelectual el desempenio en oficios,
ocupaciones y/o puestos de trabajo especificos. .

De los ciclos:

Ciclo estimulacion temprana:

— Estimular a los nifios en las diferentes areas para
lograr un desarrollo integral y orientar a la familia
logrando una participacion activa dentro del proce-
SO.

Primer ciclo prebasico:

- Proporcionar atencion sistematica con énfasis en
areas de desarrollo y aspectos especificos, tendien-
do a un desarrollo integral del nifio.

Segundo ciclo prebasico:

— Estimular funciones basicas para el desarrollo de
habilidades y destrezas que favorezcan el manejo
de técnicas especializadas de comunicacién con el
fin de orientar su continuidad escolar.

Primer ciclo basico:

- Propender al desarrollo integral del nifio procurando
la adquisicion de las técnicas instrumentales basi-
cas propias del deéficit y del desempeno escolar,

- Desarrollar las aptitudes y capacidades del multiim-
pedido tendiendo a compensar las areas disminui-
das.

Segundo ciclo basico:

- Desarrollar el dominio de las habilidades funcionales

del educando paraincrementar su autonomia perso-
nal y social.

— Propender al logro de los objetivos terminales esta-
blecidos para la educacion general basica.

— Orientar y guiar al alumno hacia la continuacién de
estudios y/o capacitacion laboral, desarrollando ha-
bilidades y actitudes especificas.

Primer ciclo laboral:

— Facilitar informacion y experiencias sobre oportuni-
dades ocupacionales especificas en el medio labo-
ral.

— Desarrollar habilidades y destrezas polivalentes co-
rrespondientes a técnicas y operaciones de uso
comun en el medio laboral.

— Desarrollar conocimientos y habilidades correspon-
dientes a areas ocupacionales especificas, inician-
do el aprendizaje para el desempeno en puestos de
trabajo.

Segundo ciclo laboral:

— Adquirir conocimientos e informacién necesarios
para la ejecucion eficiente de trabajos especificos.

- Alcanzar rjiveles de ejecucion que permitan un de-
sempeno competitivo en el campo laboral.

— Lograr un desempenio eficiente en condiciones am-
bientales que corresponda a la realidad laboral.

De los planes:
Plan comun:

— Incrementar las aptitudes y capacidades del deficita-
rio visual tendiendo u desarrollar y/o compensar las
areas disminuidas.

- Propender a la integracion social, educacional y
laboral del deficitario visual, posibilitando el maximo
desarrollo de sus potencialidades.

Plan aspectos especificos:

— Lograr la adquisicion de habilidades y destrezas
especificas que faciliten la independencia y manejo
personal.

Plan complementario:

— Propender a la habilitacion, compensacion y rehabi-
litacion de aspectos deficitarios a través de la aten-
cion especializada de pedagogo, fonoaudi6logo,
psicélogo, kinesidlogo, instructor en orientacion y
movilidad, terapeuta ocupacional y médico con fines
remediales con aquellos alumnos que lo requieran.

- Otorgar apoyo y/o asesoria especializada con la
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modalidad itinerante a los alumnos integrados a la
escuelacomun y alos que requieran atencion ambu-
latoria.

4.—- De las areas de desarrollo:
Psicomotora:

— Favorecer el desarrollo psicomotor, de acuerdo con
la etapa evolutiva del nino.

Cognitiva:

— Desarrollar los procesos cognitivos a través de la
sensopercepcion, pensamiento, comunicacién y las
técnicas instrumentales basicas.

Emocional social:

— Favorecer el desarrollo emocional social del alumno
mediante la adquisicién de conductas, habitos y
actitudes que permitan un adecuado manejo perso-
nal y la integracion social.

Expresién artistica:

- Propender a la formacién integral del alumno a
través de la estimulacién de las capacidades crea-
doras y habilidades favoreciendo la expresiéon de
sentimientos y emociones.

Vocacional:

- Lograr la adquisicién de habilidades, conocimientos
y actitudes que faciliten la formacién laboral y el
ingreso’a |a vida del trabajo.

Articulo 4°: Los programas de estudios correspondien-
tes al plan comun que aprueba el presente decreto se
ajustaran a los siguientes objetivos:

1.- De las asignaturas del plan comun:
Area psicomotora:

-Comprende Educacion Psicomotriz, Educacion Fisi-
ca Juegos y Recreacion.
Educacién Psicomotriz:

1- Objetivos generales:

- Favorecer el conocimiento, organizacién y estructu-
racion del esquema corporal.

— Desarrollar las coordinaciones motrices globales y
segmentarias.

— Facilitar la adecuada estructuracion espacial tempo-
ral.

— Desarrollar la coordinacion dinamica manual basica
para el proceso de aprendizaje.

2.— Objetivos especificos:

— Conocer y utilizar vocabulario referido a partir del
cuerpo y movimientos

— Reconocer segmentos y sensaciones corporales.

- Controlar postura y equilibrio estatico y dinamico.

— Relajar masas musculares en forma global y seg-
mentaria.

— Controlar la inspiracion y exhalacion.

— Identificar y tomar posiciones en relacion a objetos y
personas, movilizandose en el espacio con obstacu-
los.

— Asociar nociones témporo-espaciales.

— Controlar la coordinaciéon de los movimientos seg-
mentarios de los miembros superiores considerando
movimientos finos de la mano.

Educacién Fisica, Juegos y Recreacion:
1. Objetivo general:

— Desarrollar la capacidad fisica: fomentar la practica
y partiipacion en actividades ludico-recreativas que
favorezcan la integraciéon social y el buen uso del
tiempo libre.

2. Objetivos especificos:

— Demostrar dominio de su cuerpo a través de activi-
dades de coordinacion general y especifica.

— Favorecer y mantener una adecuada postura.

- Lograr una actitud positiva en las practicas educati-
va, fisica y de integracion social.

— Conocer y apreciar los valores nacionales a traves
de bailes folcléricos.

— Fomentar las practicas de actividades fisicas depor-
tivas de acuerdo a sus aptitudes e intereses.

— Participar en diversas actividades educativo-fisicas
de libre eleccion y creacion dentro y fuera del esta-
blecimiento.

Area cognitiva:
Comprende senso-percepcion, conceptos, razona-
miento lenguaje-comunicacién-técnicas instrumen-
tales.

Senso-percepcion:

1. Objetivo general:
— Estimular y activar integralmente las funciones sen-
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so-perceptivas del alumno deficitario visual tendien-
do a ampliar y diversificar su campo perceptivo.

2. Objetivos especificos:

— Desarrollar la capacidad de reconocer y discriminar
diferentes elementos del entorno por medio de oido,
tacto-kinestesia, olfato, gusto y remanente visual.

— Discriminar y reconocer a través de las diferentes
vias perceptivas caracteristicas de los materiales y
las cualidades de los objetos.

Conceptos — Razonamiento:
1. Objetivo general:

— Propiciar el desarrollo del pensamiento, incremen-
tando la cantidad y calidad conceptual y activando
los procesos mentales l6gicos y analdgicos.

2. Objetivos especificos:

- Facilitar la interaccion con el entorno fisico y social
incrementando el nimero y calidad de las experien-
cias, como base del desarrollo conceptual.

- Desarrollar actividades tendientes a estructurar el
pensamiento y a formularlo en forma légica.

- Incentivar la aplicacién del pensamiento anal6gico
para facilitar la comprension de la realidad.

Lenguaje-Comunicacién:
1. Objetivo general:

— Desarrollar habilidades de lenguaje y comunicaciéon
facilitando el desempefo del alumno en el medio
familiar, escolar y social.

2. Objetivos especificos:

— Adquirir progresivamente un dominio del lenguaje
oral que le permita comunicarse en forma correcta.

- Desarrollar habilidades de comunicacién verbal y no
verbal.

- Estimular el lenguaje interior comprensivo y expresivo
desarrollando una comunicacion significativa.

Técnicas instrumentales:
1. Objetivo general:
- Lograr el dominio de técnicas instrumentales para el

manejo de la lectoescritura y la operatoria matemati-
ca.

2. Objetivos especificos:

- Afianzar las aptitudes perceptivo motoras, pre-requi-
sitos del manejo de las técnicas instrumentales.

- Estimular funciones bésicas para el desarrollo de
habilidades y destrezas que favorezcan el manejo de
técnicas especificas de comunicacién.

— Desarrollar habilidades que favorezcan el aprendiza-
jede lalecturay escritura Braille y/o lectura y escritura
sistema visual.

Area emocional social:
Comprende conductas de autocuidado, sexualidad,
interaccion social, expresion y control de las emocio-
nes, formacién moral y/o religion.

Conductas de autocuidado:

1. Objetivo general:

— Practicar habitos que favorezcan la independencia
personal y social.

2. Objetivos especificos:

- Autovalerse en forma progresiva en su alimentacion,
evacuacion, vestimenta e higiene.

- Adquirir habilidades tendientes a prevenir accidentes
para si mismo y para los demas con la ayuda de
técnicas especificas.

Sexualidad
1. Objetivo general:

- Cultivar valores y conductas que fomenten una ade-
cuada expresion de su sexualidad.

2. Objetivos especificos:

— Favorecer la formacion de su personalidad y el desa-
rrollo de su autoestima.

- Favorecer el conocimiento de si mismo e identifica-
cién con su sexo.

- Valorar el significado personal y social del amor.

Interaccién social:
1. Objetivo general:
- Lograr que el deficitario visual se acepte a si mismo

facilitando su integracion a la familia, la vida escolar y
a la comunidad. i
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2. Objetivos especificos:

- Respetar normas sociales que favorezcan su interac-
cién con otros.

— Cumplir mandados en la comunidad. :

— Participar en grupos formales e informales en la es-
cuela, hogar y comunidad.

Expresion y control de las emociones:
1. Objetivo general:

— Favorecer el conocimiento, expresion y control de las
emociones. .

2. Objetivos especificos:
- Ayudar al reconocimiento y toma de conciencia de
emociones, sentimientos y estados de animo.
— Expresarse corporalmente a través del gesto, el movi-
miento, la mimica y la dramatizacion.
— Favorecer el desarrollo de la expresion facial.
Formacién moral y/o Religion:
1. Objetivo general:
— Favorecer el logro de actitudes de respeto y conside-
racién por los valores morales y religiosos de la
comunidad.

2. Objetivo especifico:

— Lograr la adquisicion de valores morales, sociales y

pautas de conducta que favorezcan su desarrollo
personal y su aporte a la comunidad.

Area expreslbn artistica:
1. Objetivo general:

— Propender a la formacién integral del nifio y adoles-
cente a través de la creacion plastica en que exprese
sus sentimientos y emociones.

2.- Objetivos especificos:

— Adquirir habilidades y destrezas para,desarrollar la
sensibilidad estética que le permita expresarse en
forma libre y creadora.

— Lograr la integracion de los educandos en actividades
grupales a través de expresiones manuales y artisti-
cas.

— Desarrollar la sensibilidad auditiva para expresarse
musicalmente.

— Desarrollar la comunicacioén a través de la expresion
vocal, instrumental y corporal mediante un repertorio
adecuado a su etapa de desarrollo y a sus intereses.

Area vocacional:
1. Objetivos generales:

— Desarrollar aptitudes y capacidades perceptivo-moto-
ras e intelectuales con miras a efectuar realizaciones
Utiles y préacticas.

- — Desarrollar y afianzar habitos y actitudes que faciliten
el desempenio responsable y eficiente en las tareas
que deben cumplirse.

— Explorar y detectar aptitudes especiales, intereses,
indicaciones y contradicciones que faciliten un proce-
so de orientacién correcto.

2. Objetivos especificos:

- Lograr el dominio de habilidades y destrezas basicas
tales como perforar, recortar, ensamblar, desensam-
blar, limpiar, pegar, doblar, martillar, aserruchar, li-
mar, pintar, etc.

— Aplicar en trabajos practicos operaciones cognitivas
tales como identificar, seleccionar, revisar, clasificar,
contar, calcular, medir.

— Conocer y aplicar procedimientos de seguridad y
prevencién de accidentes.

— Realizar tareas o trabajos completos combinando
diferentes operaciones perceptivo-motoras y cogniti-
vas.

- Cumplir responsablemente con tareas encomenda-
das.

- |dentificar elementos de trabajo: diversos materiales,
herramientas, Gtiles y accesorios, equipos de seguri-
dad, etc.

— Reconocer ocupaciones y/o puestos de trabajo comu-
nes en el medio laboral.

Articulo 5°: Los programas de estudio del plan de
aspectos especificos que aprueba el presente decreto, se
ajustaran a los siguientes objetivos:

Orientacién y movilidad:
1. Objetivo general:

— Proporcionar al deficitario visual técnicas de orienta-
cion y movilidad que le permitan seguridad personal e
independencia dentro del establecimiento.

2. Objetivos especificos: .

— Conocer un vocabulario basico adecuado.
— Realizar actividades tendientes a un desarrollo sico-
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motor adecuado permitiendo el dominio del cuerpo.

- Desarrollar la percepcion kinestésica, oido, olfato y
tacto que permitan percibir y conocer el ambiente.

— Lograr un dominio del tono muscular a través de la
relajacion.

— Lograr un buen equilibrio estatico y dinamico.
Movilizarse en espacios conocidos con o sin obstacu-
los utilizando técnicas de proteccion y normas de
seguridad.

- Ubicar objetos.utilizando diversas técnicas.

- Conocer y utilizar correctamente la técnica de guia
vidente en interiores y exteriores.

— Desarrollar la percepcion obstaculos y de linea recta.

Eficiencia visual:
1. Objetivos generales:

— Estimular y desarrollar el potencial visual del nifio
favoreciendo la maxima utilizacién de su capacidad
visual.

- Incrementar la gama de experiencias visuales para
favorecer el desarrollo del aspecto cognitivo.

2. Objetivos especificos:

— Estimular y desarrollar las funciones opticas.

- Estimular y desarrollar las funciones épticas-percepti-
vas.

- Integrar y orientar a los padres en el programa indivi-
dual de eficiencia visual de su hijo.

Actividades de la vida diaria:
1. Objetivo general:

— Estimular la adquisicion de los valores estéticos y el
desarrollo de habitos de urbanidad y manejo perso-
nal.

2. Objetivos especificos:

— Mantener una presentacion personal agradable para
si mismo y los demas.

— Familiarizarse con posturas, gestos y
faciales comunes en distintas situaciones.

— Realizar quehaceres de casa respetando valores es-
téticos con seguridad e independencia.

— Prepararse adecuadamente para formar una familia.

- Desempenarse con seguridad e independencia en
actividades cotidianas o trabajo.

oresiones

Habilidades de relacion social:

1. Objetivo general:

— Desarrollar habilidades y actitudes especificas para
facilitar su integracion al medio social.

2. Objetivos especificos:

- Conocer y aplicar normas de comportamiento acorde
a diversas situaciones integrandose a actividades
sociales.

— Lograr la adquisicion de habilidades y actitudes socia-
les, que favorezcan el desarrollo de su autoestimay la
seguridad en si mismo.

Articulo 6°: Apruébanse los siguientes objetivos para
los cursos del nivel laboral:

Cursos1y2:
Objetivos:

— Activary afianzar las aptitudes y capacidades percep-
tivo-motoras de base para facilitar el aprendizaje de
habilidades y destrezas laborales.

— Aplicar operaciones cognitivas en la ejecucién de
trabajos practicos, operaciones tales como calcular,
medir, inspeccionar, etc.

— Adquirir habitos y actitudes apropiados para un de-
sempeno eficiente y responsable en la actividad
laboral.

— Reconocer diferentes ocupaciones o puestos de
trabajo, comunes en el medio laboral.

- Identificar materiales, herramientas, maquinas,
equipos 'y operaciones correspondientes a ocupa-
ciones especificas._

— Lograr el dominio de habilidades y destrezas poliva-
lentes, o de rutina, aplicables a diferentes ocupacio-
nes y/o actividades laborales comunes.

— Aplicar procedimientos de seguridad y prevenciéon
de accidentes en la ejecucion de tareas y en el
ambientes de trabajo.

— Adquirir conocimientos técnicos basicos para la eje-
cucion correcta de operaciones y tareas especificas.

— Practicar actividades comunes de mantencion y cui-
dado de elementos del trabajo.

— Ejecutar correctamente operaciones y tareas sim-
ples o de mediana complejidad correspondientes a
puestos de trabajo definidos.

— Realizar tareas en equipo en puestos de trabajo
compartidos o colectivos.

— Practicar desempeno laboral bajo normas reales de
trabajo, y en situaciones ambientales semejantes a
las condiciones regulares del trabajo.

Cursos 3y 4:
Objetivos:
— Adquirir y practicar habilidades funcionales que faciliten
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el proceso de adaptacién del alumno discapacitado

visual a medios y condiciones laborales especificas.

— Adquirir conductas y actitudes destinadas favorecer el
trabajo en equipo, las relaciones sociales propias del
trabajo y el cumplimiento responsable de las tareas
laborales.

— Reconocer el ambiente general, los lugares y puestos de
trabajo, los métodos y practicas usuales de una ocupa-
cién de nivel semicalificado o calificado.

— Conocer y manejar la informacién técnica, basica y
complementaria, y el lenguaje (jerga) propio del oficio.

— Reconocer los diversos tipos de materiales, accesorios,
equipos, Utiles, herramientas y maquinas de la ocupa-
cion.

- Ejecutar correctamente, y de acuerdo con los estanda-
res normales de calidad y rapidez, las operaciones y
tareas propias de la ocupacion.

- Realizar tareas de mantencién preventiva y correctiva
de los elementos de trabajo de la ocupacion.

— Conocer y aplicar las normas y procedimientos de segu-
ridad y prevencion de riesgos del oficio.

— Conocer y aplicar, en sus aspectos practicos, la legisla-
cion laboral vigente.

- Practicar el desempeno de la ocupacion en el medio real
del trabajo, propendiendo a lograr niveles competitivos

_ de ejecucion, bajo normas generales y condiciones re-
gulares de trabajo.

Articulo 7°: Para el plan de estudios de déficit visual las
clases tendran una duracién de 35 minutos para los nive-
les de estimulacion temprana y prebasico y de 50 minutos
para los niveles basico y laboral.

Los tiempos establecidos incluyen 5 minutos, dedica-
dos a descanso, los que podran ser distribuidos de acuer-
do a las caracteristicas de los alumnos y la naturaleza de
las actividades.

Articulo 8°: La carga horaria semanal tiene caracter
global con el fin de ser distribuida en las asignaturas o
actividades de acuerdo con las caracteristicas de los
educandos y los objetivos de cada nivel, ciclo o curso.

Articulo 9°: Para dar cumplimiento al plan de estudio
que aprueba el presente decreto la forma de atencién a los
alumnos se ajustara a las siguientes modalidades:

Dadas las caracteristicas propias del deficitario visual
se atendera en forma individual o grupal.

En estimulacion temprana:

El nimero de nifos atendidos en grupo no debe exceder a
5 por especialistay a 1 en atencién en control ambulatorio
(itinerancia).

En los establecimientos comunes:

En el nivel basico y medio se integrara un maximo de 2
alumnos por curso, con atencion especializada del profe-
sor itinerante. ;

En los jardines infantiles integrados con atencion especia-

lizada donde haya nifios deficitarios visuales con inteligen-
cia normal o cercana a lo normal y videntes, la proporcion
sera aproximadamente de un 30% de deficitarios visuales
y un 70% de videntes.

En los jardines comunes se integrara un maximo de 2
alumnos deficitarios visuales por curso.

Articulo 10°: El ingreso evaluacién y promocion de
alumnos se regira por las siguientes normas:

La evaluacion debe realizarse en forma permanente,

registrandose en términos cualitativos, en los niveles pre-
basico y basico plan metodologia forma 1, de acuerdo con
los progresos del alumno en las diferentes areas. La
promocién no necesariamente sera coincidente con un
afo lectivo, sin embargo, la permanencia de un alumno en
un mMismo curso serda maximo de dos anos.
La evaluacién en el nivel basico plan metodologia forma 2
se realizara de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia, excepto los alumnos deficitarios
visuales que por sus caracteristicas necesiten criterios
especiales de evaluaciéon y promocion.

Articulo 11°: Para el plan de estudio de déficit visual las
edades de egreso en los diferentes niveles seran las
siguientes:

En estimulacién temprana hasta 3 afios, en prebasico
hasta 7 afos, en el nivel basico hasta 15 afos y en el nivel
laboral hasta 24 anos.

Articulo 12°: Las escuelas especiales podran ofrecer
servicios educacionales a través de cursos para los adul-
tos que por condiciones de ruralidad, edad de adquisicion
de ceguera, etc., lo requieran, pudiendo para estos efec-
tos presentar planes y programas de estudio especiales o
adscribirse a los planes y programas vigentes para la
educacion de adultos, mas los planes aspectos especi-
ficos y complementario que aprueba el presente decreto.

Articulo 13°: E| establecimiento que desee ofrecer
atencién en los niveles de estimulaciéon temprana y/o
laboral debera presentar a la Secretaria Regional Ministe-
rial de Educacién de la Region que corrésponda, una
solicitud que identifique los recursos humanos y materia--
les con que cuenta y en el caso del nivel laboral las tareas
u oficios que vaya a impartir, los que deberan ser previa-
mente aprobados por dicha Secretaria.

Articulo 14°: Durante el desarrollo del nivel laboral los
alumnos podran realizar periodos de préactica supervisa-
da, actividad que debera estar consignada en el proyecto
educativo del establecimiento.

Articulo 15°: Para la correcta aplicacion de los planes y
programas sancionados precedentemente, apruébanse
los adjuntos anexos 1, 2 y 3, que forman parte integrante
del presente decreto.

Articulo 16°: Derégase el decreto supremo exento de
Educacién Ne 175 de 1980, que aprueba plan de estudio
para déficit visual.

Los planes y programas especiales de orientacion labo-
ral para discapacitados visuales conservaran su vigencia
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hasta terminar su periodo de experimentacion.

Articulo 17°: La supervision de la aplicacion del pre-
sente decreto correspondera a la Secretaria Regional
Ministerial de Educacion respectiva, sin perjuicio de las
atribuciones que sobre la materia competa a la Direccion
de Educacién Primaria y Normal.

ARTICULOS TRANSITORIOS:

Articulo 1°: Los limites de edades cronolégicas esta-
blecidas para el nivel laboral, en el articulo 11 del presente
decreto, comenzaran a regir luego de cuatro afnos conta-
dos desde la fecha de su publicacién en el Diario Oficial.

Articulo 2°: No obstante lo establecido en el articulo 1°
del presente decreto, los planes aprobados podran apli-
carse gradualmente durante el primer semestre del pre-
sente ano escolar, hasta alcanzar su plena vigencia en el
segundo semestre.

Anétese y publiquese. —Por orden del Presidente de la
Republica, René Salamé Martin, Ministro de Educacién
Publica. .

Lo que transcribo a Usted para su conocimiento.— Salu-
da a Usted. -Maria Sixtina Barriga Guzman, Subsecreta-
ria de Educacién Publica.

ANEXO Ne 1

FUNDAMENTOS

— CARACTERISTICAS DE LA REGION: Los alumnos
deficientes visuales que actualmente reciben o requie-
ren servicios educacionales, desde el punto de vista de
los impedimentos, representan una poblacion escolar
muy heterogénea: alumnos ciegos o con visién disminui-
da, alta frecuencia de escolares con limitaciones agre-
gadas al déficit visual (retardo mental, transtornos moto-
res, disfunciones cerebrales, transtornos del lenguaje,

alteraciones emocionales, retardo global del desarrollo, -

etc.), y estas discapacidades en general van desde
leves a severas. Los niveles de edad incluyen desde
lactantes a jovenes adultos. Sus situaciones socio-fami-
liares son de muy diversa indole.

Consecuentemente, los planes y programas de estudio
para déficit visual tienden a satisfacer un amplio espec-
tro de necesidades y requerimientos, son necesaria-
mente flexibles, remarcandose la importancia de articu-
lar los diferentes niveles de educacion entre si para
facilitar la continuidad y la coherencia del proceso de
habilitacién y/o rehabilitacién.

- NIVEL PARVULARIO: Los programas de este nivel
tienen una relevancia particular, intentan satisfacer la
demanda creciente de servicios de educacién especial
para parvulos con déficit visual y, fundamentalmente
responden al reconocimiento unanime de que los perio-
dos de desarrollo del lactante y el preescolar correspon-

den a la etapa en la que se puede actuar con mayor
eficacia en las tareas de prevencion tendientes a evitar o
disminuir las limitaciones funcionales consecuencias
del déficit. Los procedimientos de estimulacion tempra-
na son tipicamente acciones de prevencion terciaria.

— ROL DE LOS PADRES: Los padres son los principales
educadores de sus hijos; por consiguiente, es funda-
mental su participacion durante todo el proceso de edu-
cacion y rehabilitacion de los escolares deficitarios. Los
programas facilitaran la intervencion continua y sistema-
tica de los padres, otorgandoles el apoyo necesario para

- proporcionar al nifo un ambiente familiar tan normal
como sea posible.

—ASPECTOS ESPECIFICOS: El plan de aspectos espe-

cificos o de habilitacién funcional, tiene como meta el
logro de la independencia personal y 1a adquisicién de
habilidades para una interaccién eficiente con el medio
fisico-social real.
Es necesario determinar y desarrollar las destrezas que
permitan asegurar la probabilidad de que el alumno
pueda participar en la vida regular en condiciones de
normalidad: en la escuela, en el trabajo, en actividades
recreativas y en el hogar.

— INTEGRACION: La educacion integrada no es un fin en

si mismo, pero es uno de los medios que mas directa-
mente puede conducir al nifio deficiente visual hacia el
logro de “condiciones de vida normal”. Para esto es
necesario que la aplicacion de los programas, conside-
rando las légicas adaptaciones, pretenda consegir que
el alumno discapacitado realice todas las actividades
escolares que cumple el alumno comun.
En el mismo sentido, las tareas de apoyo y asesoria
especializada al alumno con limitaciones, integrado en
el medio educacional comun, deberan ser compatibles
con las metas propuestas para el desempefio indepen-
diente del alumno.

— DESARROLLO VOCACIONAL, PLAN LABORAL: De
acuerdo con las caracteristicas heterogéneas de los
alumnos, los programas de evaluacién de aptitudes y
preparacion para el trabajo deben permitir una amplia
gama de opciones de salida: formacién laboral o capaci-
tacion en el medio comun, logro de una calificacién
ocupacional en la educacién especial, ingreso al merca-
do general del empleo, desempefio en trabajo indepen-
diente, ingreso a taller protegido, trabajo a domicilio, etc.
Es muy importante tener presente que para obtener y
conservar trabajos adecuados, el dominio de habilida-
des y destrezas para la ejecucion correcta de operacio-

 nes y tareas es tan vital como el haber adquirido habitos
y actitudes compatibles y apropiados al desempeno
laboral.
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— REHABILITACION EN LA ESCUELA: La labor de habili-
tacion y/o rehabilitacion en la escuela considera lineas
ejes del proceso:

a) Centrarse en las aptitudes y fortalezas del alumno;

b) Propender a un desarrollo integral del nifio (*no privi-
legiar materias a asignaturas”); ,

c) Compensar las desventajas en el desempeno del
alumno aplicando métodos y técnicas especificos
destinados a neutralizar los impedimentos.

Plan complementario: La formacién integral del deficitario
visual requiere de acciéon que complementen su educa-
cién, permitiendo la instancia en que respondiendo a las
necesidades individuales de los alumnos, reciban una
atencién de tipo habilitante, rehabilitante, compensatorio
y/o remedial, en distintos aspectos y por distintos profesio-
nales.

Eficiencia visual: Los programas de eficiencia visual tien-
den a favorecer el desarrollo de la percepcion visual del
nifio y a incrementar su aplicacion tanto en las actividades
escolares como en las actividades cotidianas de rutina.
Por tanto, es importante determinar quiénes son los alum-

nos de visién disminuida o de baja visién, teniéndose .

presente que no basta con el criterio de las mediciones de
agudeza visual. El énfasis debe hacerse en la visién que
se conservay en la observacion del desemperio de tareas
que implican la guia y/o el apoyo de la funcion visual.

ANEXO Ne 2

GLOSARIO:

La Organizacién Mundial de la Salud establece la siguien-
te distincion entre deficiencia (déficit), incapacidad (disca-
pacidad, impedimento) y minusvalidez (invalidez):
“Deficiencia: pérdida o anormalidad permanente o transi-
toria psicolégica, fisiolégica o anatémica — de estructura o
funcion.

Incapacidad: cualquier restriccion o impedimento del fun-
cionamiento de una actividad, ocasionado por una defi-
ciencia, en la forma o dentro del ambito considerado
normal para el ser humano.

Minusvalidez: una incapacidad que constituye una des-
ventaja para una persona dada en cuanto limita o impide el
cumplimiento de una funcién que es normal para esa
- persona segun la edad, el sexo y los factores sociales y
culturales”. _

“La minusvalidez es, por tanto, la pérdida o la limitacion de
las oportunidades de participar en la vida de la comunidad
en un pie de igualdad con los demas”. .
Multidéficit: los casos que presentan varios déficits y que
derivan en multimpedimentos, se les clasifica segun el
déficit que genera mayor limitacion funcional.
“Prevencion significa la adopcion de medidas encamina-
das a impedir que se produzcan deficiencias fisicas, men-
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se han producido, tengan consecuencias fisicas, sicolégi-
cas y sociales negativas”.

PREVENCION PRIMARIA: Todas las acciones encami-
nadas a impedir y/o disminuir la incidencia de una enfer-
medad o transtorno en una poblacion dada.

PREVENCION SECUNDARIA: Significa la adopcion de
ntedidas que tienen como objetivo disminuir la existencia
de una enfermedad en una determinada poblacién, fre-
nando su evolucion y reduciendo su tiempo de duracién al
minimo posible, neutralizando al maximo sus efectos.

PREVENCION TERCIARIA: Todas las acciones que tie-
nen como finalidad disminuir la incidencia y/o |la gravedad
de las incapacidades (discapacidades, limitaciones), con-
secuencia de una enfermedad o déficit, logrando que los
impedimentos funcionales sean los menos posibles.

Las acciones de rehabilitacion y/o habilitacién, particular-
mente los programas de estimulacion temprana, corres-
ponden netamente a medidas de prevencion terciaria.

REFERIDO AL PLAN LABORAL.

OFICIO: Conjunto de ocupaciones relacionadas por las
caracteristicas del trabajo, que corresponden a procesos
afines y/o complementarios.

OCUPACION: Grupo de puestos de trabajo que son simi-
lares y complementarios en sus tareas mas importantes,
la ejecucién de las cuales necesitan conocimientos y
habilidades semejantes. Ej.: La ocupacion de tornero me-
canico en una maestranza incluye normalmente varios
puestos de trabajo en distintos tornos mecéanicos.

PUESTO: Unidad especifica de trabajo que se compone
de todas las tareas y responsabilidades asignadas a un
trabajador en un establecimiento (OIT).

“"PUESTO DE TRABAJO": también atiende el significado
de lugar ocupado por el trabajador durante la ejecucion de
las tareas u ocupaciones. Puede ser una maquina, un
banco de trabajo, etc.

TAREA: Unidades de trabajo (trabajos completos), consti-
tuidos por varias operaciones en que se puede descompo-
ner una ocupacion o puesto de trabajo. La tarea puede
estar constituida por operaciones psicomotoras o por ope-
raciones cognoscitivas. Ej.: confeccionar una mesa, em-
bobinar un motor, hacer un vestido, redactar y escribir
cartas, efc.

OPERACION: Constituyen una parte de las tareas que
tienen una identidad clara y definida; la combinacién de
varias operaciones da como resultado una tarea. Ej.:

tales y sensoriales o aimpedir que las deficiencias cuando
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Dentro de la tarea confeccionar una mesa; seleccionar la
madera, medir, aserruchar, cepillar, ensamblar, etc.

TRABAJADOR SEMICALIFICADO: Persona que ha
aprendido a ejecutar un numero limitado de tareas preci-
sas, mentales o manuales, pero que no domina el conjunto
de técnicas y conocimientos requeridos para ejercer un
oficio reconocido u otra ocupacién (OIT). Puede desempe-
fiarse en puestos de trabajo especificos.

TRABAJADOR CALIFICADO: Persona que ha adquirido
todas las calificaciones requeridas (habilidades, conoci-
mientos) para ejercer un oficio reconocido u otra ocupa-
cién. Se utilizan también los términos “oficial” y “artesa-
no"” (OIT).

NORMALIZACION, PRINCIPIO DE:

Principio basado en el hecho de que la persona incapaci-
tada, ademas de las necesidades debidas a su condicién,
tiene por lo comun las mismas necesidades econémicas,
sociales, culturales y de otras 6rdenes que las demas
personas, pero que no siempre posee la capacidad para
adaptarse o integrarse totalmente. Como tiene derecho a
que se la ayude a adquirir un comportamiento, un aspecto
_exterior y una experiencia lo mas semejante posible a las
normas y esquemas de la colectivadad se le deberia
brindar el maximo apoyo y posibilidades en la organiza-
cién de su vida, la ensefianza, el trabajo, las diversiones y
otros aspectos lmportantes d'e la vida en sociedad.

HABILITACION: Asistencia prestada a las personas que,
sufriendo de una incapacidad congeénita o desde tempra-
na edad, no han adquirido aun suficiente capacidad o
habilidad para actuar en la vida educativa, profesional y/o
social. Su propdsito es dotar por primera vez a tales
personas de esa capacidad o habilidad.

REHABILITACION: Tratandose de personas minusvali-
das, se entiende por rehabilitacion la aplicacion de un
conjunto coordinado de medidas médicas, sociales, edu-
cativas, y profesionales con el fin de que el interesado
adquiera o recupere la mayor capacidad funcional posible.

CEGUERA: Condicién en que la agudeza visual central en
el ojo mas sano tras correccion es inferior a 6/60 (en
paises que utilizan el sistema métrico) 0 20/200 (en paises
que utilizan el pie como medida de longitud); condicion en
gue el campo visual queda reducido a menos de 20°; o
trastornos progresivos del ojo que reduce la vision confor-
me a uno de esos dos criterios.

Interpretaciones varias, incapacidad para ver la letra nor-
mal impresa, falta total de visiéon, campo visual hmttado a
20° 0 menos.

PERCEPCION VISUAL: Habilidad para comprender, in-

terpretar y usar la informacion visual.

EFICIENCIA VISUAL: Grado en el que una tarea visual
especifica se realiza con comodidad, facilidad y en tiempo
minimo, dependiendo de variables personales y ambien-
tales. '

FUNCIONAMIENTO VISUAL: Accién fisiolégica del siste-
ma visual que responde a los objetos que se ven.

BAJA VISION: Vision inferior a lo normal, aun utilizando
correccion de cerca o de lejos.

MULTIIMPEDIDO: Varias deficiencias que se dan simulta-
neamente en el mismo sujeto.

ANEXO N° 3

Bibliografia:
— Publicaciones de la OMS.
- Introduccién al Estudio del Trabajo. OIT, 1972.
- Publicaciones de la OIT.
- Publicaciones de INACAP.
- Programa para desarrollar eficiencia en el funciona-
miento visual —"‘Procedimiento de valoracién diagnéstica.
Volumen |y II" -Natalie C. Barraga, Editora June E. Morris,
Directora del proyecto. Cérdoba, 1983, Argentina.
- La educacion del deficiente sensorial.
International Council For Education of the Visually Handi-
capped. Region Lationamericana, Cérdoba-Argentina
1986.
- Programa para desarrollar eficiencia en el funciona-
miento visual “Baja vision". Natalie Barraga, Editora. June
E. Morris, Directora del proyecto. Cérdoba, 1983, Argenti-
na.
- “Miradme”. Texto para la educacién precoz del nifio
ciego. Desseny el Instracio, Ortega/Palau. General Grafic
S. A. Dept. Legal B 6473-82.

- “El retarto mental entre los nifios no videntes". Sally
Rogrow, 1973.
- “Educacioén y habilitacion de jovenes con |mped|mentos
visuales”. Gel Johson. Dean Tuttle, 1973.
- “La preescuela con propdsito especial para nifios con
impedimentos multiples”. Naney W. Steele, 1977.
- Revista de Educacion. —Planes y Programas de estudio
para la educacion diferencial” —1980.
- Compendio de normas. Educacién especial o diferen-
cial”,1984
— “Coémo criar a un nifio ciego”. Dorothea Fichtiier. Cérdo-
ba, Argentina, 1981.
- “Manual de entrenamiento para los trabajadores en
terreno”. Hellen Keler, Internacional Incorporated. 1986.
- “El nifio con baja visién” —Diagnéstico, clasificacion,
educacion I.C.E.U.A. Regién Latinoamericana. Cérdoba,
Argentina, 1987.
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n Lo Barnechea, el 14 de
E agosto de 1968, tuvo lugar la
inauguracion de la nueva sede del
Centro de Perfeccionamiento,
“uno de los complejos
arquitecténicos mas completos,
modernos y bellos destinados a la
educacion, que se han levantado
en el continente americano...”,
informaba nuestra revista en su
numero 9, Nueva época, bajo la
direccion de Felipe Alliende y
Enrique Bello. Es una informacion
de hace 22 afios cuando ni el
CPEIP ni la Revista de Educacién
sabian que sus destinos se unirian
para convertir a esta publicacion
en una herramienta mas del
perfeccionamiento docente.

La fotografia

En pagina 26 aparece una
fotografia de la ceremonia de
entrega del local del CPEIP a los

HACE
22 ANOS

Prof. Liliana Yankovié¢ Nola

profesores del pais. Acompafiaban
al presidente de la Reptblica
Eduardo Frei, el ministro de
Educacion de entonces, abogado
Maximo Pacheco; el ex ministro y
creador del CPEIP, profesor Juan
Gomez Millas; el subsecretario de
Educacion, que dejaba su cargo,
Dr. Patricio Rojas y el nuevo
subsecretario, profesor Mario
Leyton. Durante la ceremonia se
destacé la labor sefiera de don
Juan Gomez Millas, “tanto en los
planes de la reforma, como en la
idea de su realizacién de crear el
Centro de Perfeccionamiento. Se
hizo extensivo este reconocimiento
al ex subsecretario de Educacion,
Patricio Rojas, impulsor
permanente de la realizacion de la
obra, asi como al director del
Centro y actual subsecretario,
profesor Mario Leyton, a quien
correspondio directamente la
organizacion del Centro de
Perfeccionamiento y su posterior

desarrollo” (pags. 21 y 22),

Patricio Rojas deja la
Subsecretaria

En agosto de 1968 asumia un
cargo internacional como
presidente de la Comision
Ejecutiva del Comité
Interamericano Cultural de la OEA,
con sede en Washington.

El doctor Patricio Rojas, hoy
ministro de Defensa Nacional,
formo en aquel entonces un .
equipo de trabajo para la
educacion, junto a Juan Gémez
Millas y Mario Leyton, como se
informaba.

Un modelo pedagégico

El profesor Mario Leyton analiza
los problemas mas serios que
enfrenta el profesor en el aula y
entrega algunas técnicas y
métodos para solucionarlos, a
través de un estudio de la obra del
profesor R. Tyler. Se da una visién
total del problema educativo. En el
capitulo “Los programas de
estudios tradicionales” se hace
una critica a los programas
recargados, que convierten ai
profesor en “pasador” de materia,
renunciando a su papel de
orientador del proceso educativo.
“El aprendizaje se convierte, las
mas de las veces, en
memorizacion y en un proceso
repetitivo de informaciones
inconexas y desvitalizadas, en un
esfuerzo que terminara por no
tener sentido ni valor formativo
alguno para los alumnos” (pag. 7).

REV. EDUCACION N° 179 - PAGS. 77-78
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Contra el dogmatismo

.. “un profesor de ciencias
puede hacer probar a sus alumnos
a través de un descubrimiento
aungue éste sea simple, el mismo
deleite espiritual que un profesor
de lenguas puede proporcionar al
develar la belleza de un soneto o
de toda otra expresion que
trashuma el numen creador de la
mente del hombre. Pero esta
etapa ligada a la actividad
cientifica como tal, que exalta

Ceremonia de inauguracion del local
del CPEIP a los profesores del Pai'S, © N s ——"
agosto de 1968. El presidente, Eduar-
do Frei M. corta la cinta tradicional.

estos valores, ha sido en general
excluida y se ha creido dar ciencia
porgue se memorizan resultados.
Esta observacion no es un llamado
a ensefnar mas ciencias naturales
en nuestro ambiente escolar. El
problema no es cuantitativo, es
cualitativo”... son palabras del
profesor Dr. Héctor Croxatto,
coordinador cientifico del CPEIP,
en un Seminario Internacional de
Fisica efectuado en mayo de 1968

y que la revista publica en su
numero 9 de la Nueva época. Alli
se referia a los programas de
Fisica, a los errores del profesor al
describir la Fisica. Agregaba que
“hay que dar amplia cabida a
actividades o procesos para que el
nifio desarrolle su capacidad de
observar, de criticar, de predecir,
de someter a juicio la validez de
ciertas conclusiones a traves de
un pensar y operar logicos y
racionales"... (pag. 28). O
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ESPACIO PARA CREAR

nes Pedagégicas. i

cados a recordario en su dimensién pedagégica.

Fernando Béez Bdez, profesor normalista, es el
director de Educacion de la Corporacién Municipal
de la comuna de Lo Prado en la Regién Metropolita-
na. Con motivo del sensible fallecimiento del educa-
dor Hernan Marquez Huerta, envi6 a la Revista de
Educacién un poema titulado Ser Maestro dedicado
a la memoria de este docente, que se distinguié en
diversos &mbitos educacionales y en el Centro de
Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigacio-

Nos asociamos al homenaje de recuerdo al profesor
Hernan Mérquez H., publicando estos versos dedi-

SER MAESTRO

/

Educar es el acto solidario
que ennoblece a los hombres en la
tierra.

Ser maestro es crecer con la tarea
despertando al sujeto sedentario. \

Ser maestro rebasa el comentario
y el lirismo sincero del poeta:

es vivir una vida misionera
aceptando el amor como ideario.

Es ver claro entre el caos doctrinario,
es ir con voluntad y alma serena
transformando el precepto rutinario.

Es alzar ante el mundo mercenario
la verdad de la ciencia que libera
y el valor del artista visionario.

I

Ser maestro significa el ejercicio

de ensefiar con su légico embeleso
la cancién de los numeros traviesos
y la raiz del nombre gentilicio.

Ser maestro es viajar por los solsticios
con un nifio feliz, y en el regreso
descubrir que la magia del proceso
se dilata en espacios sin prejuicios.

Ser maestro es el cargo vitalicio
que conceden los nifios con sus besos

al volar sobre el tedio y el bullicio.

La mision del maestro es el auspicio
del legado profundo que va impreso
en la historia sublime del oficio.

Ul

{El maestro! Ensefia a ver con ojos
nuevos
la escultura de la plaza provinciana,
la paloma que se posa en las
pestarias
y las flores que dibujan los senderos.

El maestro orientador descorre el velo
suscitando a descifrar la ruta extrafia
del planeta que descansa en la ventana
mientras corre a su destino un viejo
anhelo.

jEl maestro! Se trasciende con sus
. gestos

mas alla de la faena cotidiana

compartiendo de la vida los misterios.

Humaniza con paciencia y con afecto,

aunque a veces, entre risas y
campanas,

una lagrima furtiva queme adentro.

Entregarse esperanzado a los desvelos
y educar haciendo alegre la jornada,
jes la esencia del auténtico maestro!

v

iOh, maestro! Ejemplar iniciador
del estudiante, conductor de sabia
profecia, guardién de la esperanza

y del honor.

Amigo profesor,
colega, hermano, timonel de amor,
estratega de clases y alboradas,
respetuoso emisor de la palabra,
del libro y de la mente explorador.

Silencioso artesano, creador,
entréganos la llave aquilatada
que encaja en el umbral de la razén.

)
iOh maestro! Fusiona con tu voz
las banderas del mundo y de la patria
iy déjanos sentir tu corazén!



'‘RECORTES DE PRENSA

Modelo de democracia

“Todas las personas que compo-
nen una familia tienen derechos y
obligaciones. Necesitan tomar
acuerdos y llegar a consensos.
Tienen que cumplir funciones dis-
tintas, delimitar poderes, estable-
cer jerarquias y aceptar criticas. Si
dentro de la familia, el sistema fun-
ciona bien, si sus miembros pue-
den recurrir al didlogo para tomar
acuerdos, si el miedo no es el con-
ductor de labuena organizacion, se
estara creando un buen modelo de
democracia y sera la mejor escuela
para una convivencia social”.

Editorial del INFORMATIVO del
Centro Nacional de la Familia,
CENFA. N¢ 80, Santiago, mayo de
1990.

A PROPOSITO DE
EDUCADORES
Y DE EDUCACION

Ser capaz

“Los nifos provenientes de nive-
les altos deben ser estimulados con
cosas nuevas a cada momento. En
cambio, en los sectores mas despo-
seidos, lo primero es reafirmar lo que
el nino ya sabe, hacerlo sentir que es
capaz de aprender, hay que inculcar-
le el entusiasmo por ello, que disfrute
haciéndolo”.

Erika Landau, fundadora del Insti-
tuto Juvenil para la promocién del
arte y la ciencia de la Universidad de
Tel Aviv, Israel, invitada a Chile por la
Fundacién Andes, en declaraciones
a Carmen Figueroa Cox, publicadas
en Femenino, del diario EL MERCU-
RIO de Santiago, el dia 17 de juniode
1990.

Experimentos

..."sl se requiere despertar mas
amor y mayor preocupacioén porla
integridad de la Naturaleza, se ha-
brade introducir algunos radicales
cambios en las técnicas pedagé-
gicas que se relacionan con la en-
sefianza de las Ciencias Natura-
les. En los dltimos afios, con muy
so6lidas razones, se ha puesto
énfasis en la necesidad de profun-
dizarlos conocimientos cientificos,
para habilitar al joven a asimilar
gradualmente la dindmica de la
busqueda, atravésdel experimen-
to y contactos directos con los
fen6menos que se estudian con
activa participacién del alumno. El
valor de esto esindiscutible y debe
ser, mas que mantenido, perfec-
cionado. Pero habra de evitarse
que el experimento se convierta
en un manipulismo, en un ritual
mecanico sin una proyeccion sub-
jetiva”.

Dr. Héctor Croxatto, Premio Na-
cional de Ciencias, en un articulo
publicado en el suplemento E del
diario EL MERCURIO de Santia-
go, del 13 de mayo de 1990.

Parques marinos

“Tanto los parques mixtos (tierra y
ma!) como los exclusivamente mari-
nos, son una urgente necesidad, ya
que en ellos las generaciones futuras
podran estudiar y cohocer como eray
qué contenia nuestro mar... Cada
region debiera tener por lo menos un
parque marino en los lugares mas
representativos... Insinuabamos la
posibilidad de establecer un Parque

80

e

Nacional Trépico de Capricornio (en
la Il Regién), que comprendiera una
porcidn de la peninsula de Mejillones
en su parte terrestre y una franja de
mar de 20 millas incluyendo la isla
Santa Elena, la bahia Moreno y la
famosa roca de La Portada”.

Dr. Juan Grau en su crénica “Mes
del mar II", publicada por el diario LA
TERCERAde Santiago, el 20 de mayo

i ¥ de 1990.







CON

edicacion
tiene como mision la de entregar a la comunidad
los programas oficiales de los diversos niveles del
sistema educativo. Cumpliendo con esta tareq,
ha publicado en su oportunidad esos importantes
documentos. Actualmente estan a disposicion de
directivos, profesores, padres y alumnos de peda-
fgogl'o, los siguientes programas todavia no ago-
ados.

Educacisn parvalaria: Decreto No 160 que
aprueba el programa educativo para el segundo
nivel de transiciéon. Revista de Educacion Ne 174
de marzo de 1990. Valor: § 600.

Programa educativo para el segundo nivel de
transicion. Fundamentos. Revista de Educacion
Ne 175 de abril de 1990. Valor: § 600.

Progframa educativo para el segundo nivel de transicion. Propositos y objetivos. Revista
de Educacién NO 176 de mayo de 1990. Valor: $ 600.

Educacisn bdsicar Decretos refundidos No 4002/1980 y 6/1984. Planes y programas
correspondientes, incluido el Decreto 15/1988. Edicion especial Ne 79, segunda edicion,
abril de 1989. Valor: $ 900.

Educaciin media: Decreto Ne 300/1981. Planes y programas para educacion media
humanistico-cientifica. Edicién reactualizada Ne 94 de julio de 1985. Valor: $ 700.

Decreto Ne 129/1989 que modifica el Decreto 300/1981 y establece nuevos programas
gorooBiologio, Fisicay Quimica. Revista de Educacion Ne 173 de diciembre de 1989.Valor:

650.

Felis it
HNavidad p
Afio Nuevo

Solicite sus ejemplanes a: Sam Camdlo 262. 4 pice, Santiage. Teléfono
2225038, Anero 264. o en loe Departamentos Prouinciales de educacisn del pacs.
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